R e & HH EE0
LEEE S L EEE
EREACIE:- -3 A

evsdeses GERUITICY SANITARIO REGIONALE
estaeses DA IA-ROMAGHA

TovERELY Azienda Unith Sanitaris Lovsle della Romagna

PROCEDURA NEGOZIATA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI “ASSISTENZA EDUCATIVA SVOLTA
ALL'INTERNO DELLE CONVIVENZE SUPPORTATE — PROGETTO INTERNO 180 - E NEI PROGETT! PER iL
TEMPO LIBERQ — CASA DELLE ASSOCIAZIONI E CLUB HOUSE - DELL'AZIENDA USL ROMAGNA. AMBITO
TERRITORIALE DI RIMINI”. VALORE COMPLESSIVO A BASE D'ASTA PER LINTERA DURATA
DELL’APPALTO: € 570.232,00 IVA ESCLUSA. CiG: 991739908F.

Verbale della 1* seduta pubblica virtuale dei 17/07/2023 per la verifica della ricezione
delle offerte e del controllo e verifica della documentazione amministrativa presentata
dagli oo.ee. concorrenti.

Premesso che:

s U.O. Gestione Rapporti con i Servizi Socio Sanitari ha pubblicato in data 08/05/2023
indagine finalizzata a sollecitare manifestazioni d'interesse per la partecipazione alla
successiva procedura negoziata per |'affidamento del servizio in argomento, registro di
sistema SATER P1145178-23;

s |a gara & interamente svolta attraverso la piattaforma di e-procurement Intercent-ER,
“SATER" (Sistema Acquisti Telematici Emilia Romagna},

« la procedura di gara & per un unico lotto da aggiudicarsi con applicazione del criterio del
miglior rapporto gualitd/prezzo, ai sensi dell'art. 35 comma 2 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i,,
come risulta nella documentazione di gara;

» PAvviso per richiesta manifestazione d'interesse & stato pubblicatc anche sul sito
dell'Azienda USL della Romagna www.auslromagna.it

» nel termine previsto (25/05/2023 ore 12:00) hanno manifestato interesse i seguenti

11/05/2023
GL.MA. SR.L IT06459281215 Nola 17:50:32 P1148283-23
COOPERATIVA
SOCIALE LA
GINESTRA SOCIETA'
COOPERATIVA A
RESPONSABILITA' 19/056/2023
LIMITATA 1T02302870403 Rimini 20:19:45 PI158051-23
ALIANTE -
COOPERATIVA 23/05/2023
SOCIALE ITO2180010361 Modena 10:565:33 P1160090-23
BOMI GROUP -
SOCIETA
COOPERATIVA
SOCIALE A
RESPONSABILITA' 24/05/2023
LIMITATATA TO7864481218 Sant'Antimo 17:20:08 P1162432-23




L CIGNO -
COOPERATIVA

SOCIALE  SOCIETA'
COOPERATIVA A
RESPONSABILITA' 25/05/2023
LIMITATA ITQ1737780401 Cesena 10:29:16 Pi162846-23

e in data 28/06/2023 & stato trasmesso agl OO.EE. interessati l'invito a presentare offerta,
unitamente agli allegati che compongono la documentazione di gara (registro di sistema
PI1207996-23),

s la scadenza dei termini per la presentazione delle offerte era fissata alle ore 12:00 del
14/07/2023;

¢ la seduta pubblica virtuale per 'apertura della gara era prevista per le ore 09:30 del
17/07/2023

Tutto cio premesso:

il giorno 17/07/2023 aile ore 09:31, presso I'Azienda USL della Romagna (Ufficio n. 183), via
Coriano 38, Rimini, il Responsabile del Procedimento - Dott. Alessandro Segurini della U.0.
Gestione Rapporti con i Servizi Socio Sanitari - accede alla piattaforma SATER, in seduta
pubblica virtuale per lo sblocco della documentazione amministrativa richiesta nella Lettera
d’invito ed il controllo delia relativa completezza.

Successivamente, in una o pill sedute riservate, si dara luogo alla verifica di conformita della
documentazione amministrativa rispetto alle prescrizioni della Lettera d'Invito e all’attivazione,
se necessario, della procedura di soccorso istruttorio.

Di seguito il RUP prende atto che i seguenti OO.EE hanno collocato la propria offerta a
Sistema entro i termini previsti:

o inod o Data
.. 'RagioneSociale .. 1 Pa ] ricezione .
COOPERATIVA SOCIALE LA
GINESTRA SOCIETA'
COOPERATIVA A 13/07/2023
RESPONSABILITA' LIMITATA ITO2302870403 Rimini pP1228339-23 13:04:50

Il RUP prende atto che ia busta contenente la documentazione amministrativa, inviata
dall'unico offerente, si presenta nello stato “chiusa” e procede quindi con la sua aperiura

Si da atto che non sono necessarie particolari misure a tutela dell'integrita delle offerte, in
guanto la stessa viene garantita dalle caratteristiche della procedura telematica che esclude in
radice la possibilita di apportare modifiche.

Al termine delle suddette operazioni I RUP prende atto della presenza di tuita la
documentazione amministrativa richiesta.

Pertanto, considerando la presenza di una sola offerta, i RUP procede seduta stante al
controllo e verifica sostanziale della documentazione amministrativa nel suo dettaglio:

e In merito alia "Lettera di Invito”: & presente ed & firmata dal legale rappresentante;

e In merito al "Capitolato_Tecnico” (Allegato 1) & presente ed e firmato dal legale
rappresentante.

e In merito al “Patto_di_integrita” (Allegato 2). & presente ed & firmato dal legale
rappresentante.

e |In merito alla “Informativa Prestazioni Intellettuali ai sensi dell'art. 26 del D.Lgs. 81/2008
e s.m.i. (Allegato 3): & presente ed & firmata dal legale rappresentante.




+ In merito all’Atto _di nomina a responsabile esterno del trattamento dei dati personali ex
art. 28 del Regolamento UE/2016/679 (GDPRY)” (Allegato 4): & presente ed e firmato per
presa visione dal legale rappresentante.

« In merito alla "Lettera di impegno dell'Operatore Econemico ai fini della clausoia sociale”
{Allegato 8): & presente ed & firmata dal legale rappresentante rappresentante.

s |n merito al DGUE: & presente ed é firmato dal legale rappresentante

¢ [n merito al "PASSOE”: & presente ed é firmato dal legale rappresentante

+« In merito alla "Copia_informatica_della ricevuta_di_avvenuto pagamento del contributo
allANAC™. & presente ed é firmata dal legale rappresentante

* Kk &

Alla luce di quanto esposto it RUP dispone 'ammissione al prosieguo della gara del predetto
concorrente.

Alle ore 12:38 della data odierna si conclude la seduta pubblica virtuale,

Letto, approvato e sottoscritto

Il RUP - Dott. Alessandro Segurini
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PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI “ASSISTENZA
EDUCATIVA SVOLTA ALL'INTERNO DELLE CONVIVENZE SUPPORTATE - PROGETTO
INTERNO 180 - E NEI PROGETTI PER IL TEMPO LIBERO - CASA DELLE
ASSOCIAZIONI E CLUB HOUSE - DELL'AZIENDA USL ROMAGNA. AMBITO
TERRITORIALE Dt RIMINI”. VALORE COMPLESSIVO A BASE D’ASTA PER L’'INTERA
DURATA DELL’APPALTO: € 570.232,00 IVA ESCLUSA. CiG: 991739908F.

Verbale della 2* seduta pubblica virtuale del 30 Agosto 2023 per lo sblocco della
“BUSTA TECNICA” caricata sul SATER dagli OO.EE. concorrenti

In data venerdi 30 Agosto 2023, alle ore 09:01, it RUP Dott. Alessandro Segurini, accede alla
piattaforma SATER e dichiara aperta la seduta pubblica virtuale al fine di effettuare lo sblocco
della “BUSTA TECNICA" caricata sul SATER per la procedura in oggetto.

Il RUP procede quindi all'apertura delle offerte tecniche presentate dagli Operatori Economici
che hanno collocato la propria offerta a Sistema (entro i termini previsti dalla Lettera d'invito) e
che sono stati ammessi al prosieguo della gara, a seguito delle verifiche in merito al contenuto
della documentazione amministrativa dagli stessi collocata a sistema:

GINESTRA SOCIETA' . 13/07/2023
COOPERATIVA A 1T02302870403 | Rimtini Pi228339-23 13:04:50

RESPONSABILITA' LIMITATA

Lo sblocco delle offerte della sezione "BUSTA TECNICA” & un'operazione meramente formale
di verifica della presenza prima facie della relativa documentazione, essendo rimesso alla
Commissione giudicatrice, in seduta riservata, I'esame e la valutazione delle offerte tecniche,
Faccertamento della idoneita e I'assegnazione dei relativi punteggi, applicando i criteri e le
formule indicate negli atti di gara.

Il RUP da atto che la busta contenente I'offerta tecnica collocata a sistema dall'O.E.
concorrente per la partecipazione alla procedura si presenta nello stato “chiusa” e che la
gestione telematica della gara garantisce finviolabilita delle offerte, in quanto il Sistema
permette l'apertura delle buste solo in esito alla conclusione della fase precedente,
assicurando Fimmodificabilita delle stesse e la tracciabilitd di ogni operazione compiuta sulla
piattaforma telematica.

Il RUP al termine della verifica, dichiara che l'offerta tecnica & regolarmente firmata
digitalmente dal legale rappresentante che ha softoscritto la relativa documentazione
amministrativa.

Alle ore 09:32 il Responsabile del procedimento chiude ia seduta pubblica virtuale e rimanda
alla Commissione Giudicatrice la valutazione delle offerte tecniche in seduta riservata.

Letto, approvato e sottoscritto
Il Responsabile Unico de! Progetto //

N 1
Dott. Alessandro Segurini A ptfb&,e}/@(@ Q/\M
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PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI “ASSISTENZA
EDUCATIVA SVOLTA ALLINTERNO DELLE CONVIVENZE SUPPORTATE ~ PROGETTO
INTERNO 180 - E NEI PROGETTI PER {L. TEMPO LIBERO ~ CASA DELLE ASSOCIAZIONI E
CLUB HOUSE - DELL'AZIENDA USL ROMAGNA, AMBITO TERRITORIALE DI RIMINI™.
VALORE COMPLESSIVO A BASE D’ASTA PER L’INTERA DURATA DELL'APPALTO: €
570.232,00 IVA ESCLUSA. CIG: 991739908F.

VERBALE DELLA SEDUTA RISERVATA DEL 30 AGOSTO 2023 DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE

I} giorno Venerdi 30 Agosto 2023 alle ore 9:45, presso la sala Giotto deil'Azienda USL della
Romagna, sede di Rimini, in via Coriano 38, si & riunita per la prima volta ia Commissione
giudicatrice nominata con nota prot. 2023/0202657/P del 26/07/2023, composta da:

o Dott. Andrea Parma (Presidente) — U.O. CSM RIMINI
e Dott.ssa Milena De Santis {Componente) — U.O. CSM RIMIN{
« Dott. Mirco Pretelli (Componente) — U.O. CSM RIMINI

La Commissione Giudicatrice & presente nel suo plenum.

La Commissione Giudicatrice & deputata alla verifica della presenza dei documenti richiesti, quindi
allesame ed alla valutazione delle offerte tecniche, allaccertamento della idoneita e
allassegnazione dei relativi punteggi, applicando i criteri e le formule indicati nelia documentazione
di gara, formalizzando un verbale sottoscritto per la successiva aggiudicazione secondo il criterio
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 95 del D. Lgs n. 50/2016 e s.m.i.

E presente, il Responsabile Unico del Progetto (RUP), Dott. Alessandro Segurini, per assolvere
agli adempimenti di carattere meramente amministrativo propedeutici al corretto insediamento
della Commissione. Il RUP da atto che i membri della Commissione giudicatrice hanno sottoscritto
la dichiarazione di non sussistenza di cause di astensione obbligatoria, ai sensi del combinato
disposto di cui agli artt. 16 e 93, del D.Lgs. 36/2023 e 51 c.p.c., agli atti del’'U.O. Gestione Rapporti
con i Servizi Socio Sanitari.

Il RUP provvede alla lettura degli atti di gara, dando conto che alla data prevista per il termine
di partecipazione sono pervenute le seguenti offerte:

COOPERATIVA SOCIALE LA
GINESTRA SOCIETA' COOPERATIVA 13/07/2023
A RESPONSABILITA' LIMITATA 1702302870403 | Rimini | PI228339-23 13:04:50




It RUP, dato atto dello sblocco della Busta tecnica nella seduta virtuale pubblica nella data odierna, si
sofferma poi nella descrizione dei compiti della Commissione giudicatrice e nella illustrazione del
criterio di aggiudicazione, richiamando P'art. 13 della Lettera di invito secondo cui:

‘L 'appalto e aggiudicato secondo if criterio delf'offerta economicamente pit vantaggiosa individuata

sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi delf'art. 95, comma 2 del Codice.
La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sara effettuata in base ai seguenti punteggi:

OFFERTA PUNTEGGIO
MASSIMO
Tecnica 80
Economica 20
TOTALE 100

Il calcolo dell’'offerta economicamente pitt vantaggiosa sara dato dalla somma dei punteggi attribuiti
all'offerta tecnica (di cui alla "BUSTA TECNICA”) ed all’offerta economica (di cui alla “BUSTA
ECONOMICA”).

ART 13.1 - METODQ DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO DELL’OFFERTA TECNICA

Il punteggio dell'offerta tecnica (MAX 80 punti) e attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati
nella sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi.

| criteri ed | sub-criteri di valutazione sono unicamente di natura discrezionale, vale a dire che per
ciascuno di questi il punteggio é attribuito dalla Commissione giudicatrice in ragione dell’esercizio
della propria discrezionalita. Non sono previsti, pertanto, né criteri tabellari, né criteri quantitativi,

Tabella di valutazione dell’offerta tecnica

Punt
n. Criteri Descrizione i
max
o Modalita di recepimento della richiesta
Organizzazfone def | * Flessibilita Organizzativa della riSpOSta
1 | servizio « Feedback quali/quantitativo del servizio svofto 15

» Gestione delle “non conformita”
» Modalita di contrasto al turn-over degli operatori

o Analisi dei bisogni

« Piano esecutivo con particolare attenzione verso la
persona, la famiglia, l'ambiente

2 | Piano d'intervento « Modalita di affiancamento dell'operatore nella fase di avvio | 18
o di sostituzione nell'infervento

o Valutazione dei risuftati

« Integrazione con l'equipe territoriali di riferimento

3 Emergenze o Modalita di gestione delle emergenze organizzative inerenti 10
organizzative il personale ( assenze improvvise, scioperi, etc )
Attivazione in situazioni | = Modalita di attivazione

4|7 " P 10
d'urgenza « Tempistica dell'altivazione
Strumenti di valutazione n _ . o
dell'efficienza e |« Strumenti e/o modalita per la rilevazione delle prestazioni

5 | dell'efficacia del erogate presso if domicilio dell'utente e delle azioni indirette | 7
servizio erogato presso svolte
ghi utenti

. ... .. e Valutazione curricufum del coordinatore,

6 Vglutaz:qne dellattivita + Modalita di coordinamento, 7
di coordinamento e s .. . .
s Modalita di interrelazioni con i servizi
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n. Criteri Descrizione i

max
7 Valutazione del |« Valutazione dei curricula professionali degli operatori 5

personale e Piano annuale di formazione

Descrizione delfe

Definire, in caso di subentro di nuovo Ente Gestore, il

8 | modalita di gestione del fivelfo di supporto nella fase di passaggio 3

subentro
Proposte  migliorative
g | ed Iinnovative del | » Tipologia e qualita delle proposte 5

servizio offerto

Il concorrente & escluso dalfla gara, rispetto al singolo lotto, nel caso in cui consegua un punteggio
inferiore alla soglia minima di sharramento pari a 41/80 per il punteggio tecnico complessivo. I
superamento defla soglia di sharramento e calcolato prima defla riparametrazione.

L a mancata presentazione della documentazione tecnica comporta l'esclusione dalla gara.

[ a carenza sostanziale defla documentazione tecnica presentata, che non consenta la valutazione
tecnico-qualitativa in refazione ad uno o pit criteri di valutazione sopraindicati, rilevata mofivatamente
dalla Commissione giudicatrice, comporta la non attribuzione del relativo punteggio.

La valutazione del merito tecnico/qualitativo € compiuta sulla base dell'esame della documentazione
tecnica presentata dall’offerente, previa verifica della rispondenza defla documentazione stessa alfe
caratteristiche richieste e corrispondenti agli obiettivi da raggiungere, in merito a ciascuno degli
elementi/pararnetri di valutazione sopra indicati.

In ogni caso, sono escluse dal prosieguo della gara - giacché inidonee - le offerte che non soddisfino i
requisiti di minima richiesti nel Capitolato Tecnico (Allegato 1 della "Leltera di invito”). Relativamente
alle offerte dichiarate inidonee non si procede né all'apertura, né alla leftura defla relativa offerta
economica.

{ punteggi sono attribuiti secondo fa seguente formula:

C{a) = Zn [Wi * V(a)i]

dove:

C(a) = indice di valutazione dell'offerta (a);

n = numero totale degli elementi/parametri;

Wi = peso o punteggio altribuito alf'elemento/parametro (i};

V(a)i = coefficiente della prestazione dell'offerta (a) rispetto all’elemento/parametro (i) variabile tra
zero e uno;

2n = sommatoria.

Assegnazione del coefficiente: rispetto a ciascun elemento/parametro oggetto di valutazione, la
Commissione attribuira ad ogni offerta, nel suo plenum ed unanimemente, un giudizio di merito motivato
compreso tra 0 (zero) e 1 (uno) corrispondente ad uno dei sotto riportati coefficienti:

GIUDIZIO | COEFFICIENTE
Insufficiente 0,00
Scarso 0 40
Sufficiente 0,60
Discreto 0,70
Buono 0,80
Ottimo 1,00

provvedendo ad esprimere collegialmente la sintetica motivazione di natura logico-argomentativa
rispetto all'attribuzione del giudizio assegnato; solo nel caso in cui 'assegnazione del giudizio rnon
fosse unanime, si procedera a calcolare la media dei giudizi espressi dai diversi Commissati,




Determinazione del punteggio parziale (W): per ciascun elemento/parametro oggetio di valutazione,
verra moltiplicato if coefficiente (V) - variabile tra zero (0) e uno (1) - di cui al precedente punto, per il
valore ponderale riferito all'elemento/parametro oggetto di valutazions.

Determinazione del punteggio complessivo (C): si procede alla somma di tutti i puntegqi parziali
oftenuti, riferiti ai singoli elementi/parametro di valutazione del merito tecnico/qualitativo.

Applicazione sogfia minima di sbarramento: si procedera — ai sensi dell'art. 95, comma 8, del Codice -
afl’applicazione della soglia minima di sbarramento - pari a 41 punti su 80 - sul fotale del punteggio
(C) deli’'offerta tecnica del Concorrente; il Concorrente sara escluso dalla gara nel caso in cui 'offerta
abbia conseguito un punteggio inferiore alla predetia sogha.

Riparametrazione: successivamente all'applicazione della soglia minima di sharramento la Stazione
Appaltante procede alf'eventuale fase di riparametrazione dei punteggi assegnati, sulla base delle
valutazionifoperazioni compiute dafla Commissione giudicatrice con ausilio anche di SATER (vedi
punto successivo).

Modalita di assegnazione del coefficiente riparametrato (V). si procedera alfa riparametfrazione dei
coefficienti assegnali dalla Commissione. Per ogni elemento/parametro si provvedera ad altribuire 1
al miglior coefficiente assegnato e ad elevare i restanti coefficienti con la seguente formula:
Cocfficienteriparametrato= *}iff(i-'-

Cm
dove:
Ci = Coefficiente assegnato al Concorrente iesimo
Cm = miglior coefficiente assegnato

Determinazione del punteggio parziale (W): per ciascun elemento/parametro oggetto di valutazione,
verra moltiplicato il coefficiente (V) - variabife tra zero (0) e uno (1) - di cui af precedente punto, per il
valore ponderale riferito all’elemento/parametro oggeito di valutazione.

Determinazione del punteggio complessivo (C): si procede alfa somma di tutti i punteggri parziali
ottenuti, riferiti ai singoli efementi/parametro di valutazione del merito techico/qualitativo.

In caso di esclusione per inidoneita motivata del servizio oggetto di gara o per mancato
raggiungimento del punteggio minimo qualitativo sopra indicato (41/80 punti}, non si procedera allo
sblocco e alla conseguente apertura e lettura delf'offerta economica.

Determinalto il punteggio complessivo delle singole offerte, la Stazione Appaltante prosegue sulfa
base delfe valutazionifoperazioni compiute dalla Commissione giudicatrice all’espletamento defle
operazioni di gara successive, e dunque all’apertura offerte economiche e alla conseguente
attribuzione del punteggio relativo alf'efemento prezzo.”

Quindi al termine della illustrazione della procedura di gara, it RUP, per semplificare e velocizzare lo
svolgimento delle attivita a cui & chiamata, consegna alla Commissione il dispositivo USB contenente
I'offerta tecnica pervenuta dall'unico O.E. concorrente, scaricata in precedenza dalla piattaforma
SATER, invitando alla massima discrezione e segretezza rispetto al contenuto dei documenti.

Alle ore 10:15 il Rup esce dalla sala e la Commissione inizia i lavori, prendendo atto dell’offerta
pervenuta e procedendo come segue, attenendosi alle indicazioni previste negli atti di Gara:

- valutare prioritariamente la rispondenza dell'offerta tecnica alle caratteristiche di minima descritte
negli atli di Gara;

- se in possesso dei requisiti di minima, procedere alla valutazione di merito secondo le modaiita
descritie negli atti di Gara,

- procedere alla verbalizzazione della seduta.

La Commissione procede, pertanto, alla lettura della richiamata offerta tecnica.

Di seguito si riportanc le valutazioni di merito formulate dalla Commissione Giudicatrice.
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Di sequito si riportano le valutazioni di merito formulate dalla Commissione Giudicatrice.

s Commissione ha verificato il rispetto dei requisiti di minima previsti daghi atti di gara ed ha dungue
proceduto alla valutazione del merito tecnico qualitativo (sulla base della rispondenza del progetto
tecnico alle caratteristiche richieste e agli obiettivi attesi) per ciascuno degli elementi/criteri di
valutazione, sintetizzata nella tabelia che segue: '

Tabella di valutazione dell’offerta tecnica

_ R : punti CCEFF1 | PUNTEG
n. . Crited - Deserizione max | CENTE | GIQ MOTIVAZIONE
Modaata' di recepimenio Organizzazione di
della richiesta servizio articolata
{1 Flessibilita organizzativa egregiamente in  ogni
della risposta dimensione con piena
Organizzazion | 0 Feedback ?gdﬁi'sl{?ag%:ﬂ dei
1 e del servizio gualifquantitativo del| 15 0.8 12 quisitt i
servizio svolto
G (Gestione delle ‘non
corformita”
1 Modalitd di conirasto al
turn-over degli operatosi
0 Analisi dei bisogni
0 Plano esecufivo  con Piano dintervento con
particolare attenzione buona articolazione con
verso la persons, ia particolare menzione s
famighia, 'ambiente piano  esecutivo &
: T dalita di
Pianc 0 Modalitd di affiancamento mo )
2 d'intervento dell'operatore nella fase di 8 0.8 14,40 | afflancamento operativo
awio o di sostituzione
nelf'intervento
{1 Valutazione dei risultati
1 Integrazione con [equipe
territoriali di riferimento
Si apprezza e valuta
come  adeguatc I3
i . valutazione di gestione
T Modalitd di gestione defie di tutte le g\tentuaii
emergenze organizzative iticits eraenze
3 Emerg_enzg inerenti il personale 10 0.8 8 g?gh;z?:f::w;g ¢
organizzative . . !
{ assenze improwise,
scioperl, ef¢ }
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punti | COEFFL | PUNTEG
n Criteri Descrizione max | CIENTE | GIO MOTIVATIONE
Modalitd' di ztlivazione
058eqUIsSa delle
A Aﬁf"a?m’?e N0 Modalita di attivazione o | os . Pff“;?ipaﬁd%;?cew& <
sifuazioni - N \ gestione delf'urgenza
durgenza 0 Temnpistica dell'attivazione
Strumentt  di
valutazicne ©:  Strumenti efo modalita per
degeﬁﬁ{? nza la  rlevazione  delie Risposta discretamente
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Al termine delle operazioni di valutazione tecnica la Commissione Giudicatrice:

la soglia di sbarramento (fissata a punti 41/80 anle riparametrazione},
(0 delega alfresi il RUP Dott. Alessandro Segurini allimmissione dei punteggi su Sater.

it punteggio tecnico complessivo ottenuto & pari a punti 51,30 {Sessantuno/30j} su 8C.

£ ammelte 'O.E. partecipante alla successiva fase delia procedura, superando f'offerta tecnica




La piattaforma telematica Sater automaticamente provvedera alla riparametrazione dei punteggi
assegnati ai criteri oggetto di valutazione, di cui sara data evidenza nel corso di successiva seduta
pubblica virtuale.

L.a Commissione Giudicatrice conclude i lavori alle ore 15:20.

La Commissione consegna il verbale sottoscritto nelle mani del RUP, Dott. Alessandro Segurini.

Rimini, 30 Agosto 2023

Letto, approvato e sottoscritto. .

Dott. Andrea Parma (Presidente) __ "‘Q«lm/\\ L\f
L
Dott.ssa Milena De Santis (Componente) M’( @__,Q,K.,QA\ s C“_:Qj{,g_ﬁU; ~

i/
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. . /Zf/-g, vl 45;"" s
Dott. Mirco Pretelli (Componente) /
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cesessase CERVAZIO SANITARIO REGIONALE
reseseser DA A ROMAGHNA

LiLeeett Aziende Unitd Sanitaria Locale dells Romagna

PROCEDURA NEGOZIATA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIQO DI “ASSISTENZA EDUCATIVA SVOLTA
ALL'INTERNO DELLE CONVIVENZE SUPPORTATE — PROGETTO INTERNO 180 - E NEI PROGETT! PER ILTEMPO
LIBERO — CASA DELLE ASSOCIAZION! E CLUB HOUSE - DELL'AZIENDA USL ROMAGNA. AMBITO TERRITORIALE
DI RIMINI”, VALORE COMPLESSIVO A BASE D’ASTA PER UINTERA DURATA DELL'APPALTO: € 570.232,00 IVA
ESCLUSA, CiG: 991739908F.

Verbale della 3* seduta pubblica virtuale del 05/09/2023 per avvio del “RIEPILOGO FINALE” e
sblocco della “BUSTA ECONOMICA” sulla piattaforma Sater.

in data Martedi 05 Settembre 2023 alle ore 09:00, il Responsabile del Procedimento, Dott.
Alessandro Segurini della U.O. Gestione Rapporti con i Soggetti Socio Sanitari, accede alla
piattaforma SATER e dichiara aperta la seduta pubblica virtuale al fine dare evidenza degli esiti
delia fase di valutazione tecnica delle offerte presentate dagii OO.EE concorrenti e guindi dare
luogo alla successiva fase di “Riepilogo finale”, prevista ed attuata automaticamente dal
SATER.

it Responsabile del Procedimento, a seguito del caricamento dei punteggi tecnict effettuato sulla
medesima piattaforma, preliminarmente da evidenza degli esiti della Valutazione Tecnica e
dello stato delie offerte, tenuto conto dell'applicazione della soglia di sharramento e delia
successiva riparametrazione (operazioni svolte in automatico dal SATER), come sinteticamente
riportato nella seguente tabelia:

COOPERATIVA  SOCIALE  *LA  GINESTRA  SOCIETA' | IT0230287
COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITATA 0443
I Rup successivamente da luogo alla successiva fase della gara, dando atto che le buste

contenenti l'offerta economica formulata dagli OO.EE ammessi, si presentano nello stato
“chiuso” e procede allo sblocco deile medesime.

61,30 80,00

if Rup da atto della presenza dei seguenti documenti, previsti in atti di gara:
e Busta economica
+ Modulo Offerta economica
s Progetto di Riassorbimento del personale
Al termine delle operazicni si prende atto delie offerte economiche (Valore Offerto) presentate e

della graduatoria generata automaticamente dal SATER, come sinteticamente riportato nella
seguente tabella:



Punte
. Stato Punteggio | Punteggio | ggio Valore , Rikasso
Fornitore Offerta Rank Totale Tecnico | Econo Offerta Base d'asta %
mico
COOPERATIVA
SOCIALE *LA 2
GINESTRA £ % ¢
H ()
SOCIETA .-g S 1 100,00 80,00 20,00 | € 560.591,20 570.232,00 1,69
COOPERATIVA A = B
RESPONSABILITA'| &£
LIMITATA

li Rup da atto che non sono necessarie particolari misure a tutela dellintegrita delle offerte, in
guanto la stessa viene garantita dalie caratteristiche della procedura telematica che esclude in
radice la possibilita di apportare modifiche.

Il Rup lascia aperta la seduta pubblica virtuale per consentire agl OO.EE interessati di visionare
ie sezioni accessibili del SATER e garantire la massima evidenza pubblica possibile.

Alle ore 16:33 del 05 Settembre 2023 il Responsabile del procedimento chiude la seduta
pubblica virtuale.

Letto, approvato e sottoscritto. L
Dott. Alessandro Segurini /d o Qoo S‘Yr-.._ -
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