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INFORMAZIONI PERSONALI Antonelli Emanuele 
 

 Via della  Rondine 1, 47842 San Giovanni in Marignano (Italia)  

(+39)3332925627 

emanuele.antonelli@pec.ipasvirimini.com  

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE  

Dal 01/07/2023–ad oggi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dal 01/06/2020–al 30/06/2023 

 

AUSL Romagna, (Italia) 

 Incarico Funzione Organizzativa Coordinamento  Infermieristico  Blocco Operatorio multidisciplinare 
di Riccione e coordinamento processi integrazione piattaforme Blocchi Operatori Multidisciplinare 

Riccione Cattolica  

 

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE: 

- Programma e organizza l'attività assistenziale e tecnica del Blocco Operatorio.  

-Organizza e programma, in collaborazione con il direttore della struttura,l’accesso al Blocco 
Operatorio. 

-Partecipa a Board chirurgici di Ambito e riunioni Dipartimentali 

-Partecipa al processo di Budgeting e collabora nella realizzazione dei progetti negoziati in 
collaborazione con il direttore della struttura organizzativa 

-Coordina il processo di integrazione delle piattaforme “Blocchi Operatori Multidisciplinare Riccione-
Cattolica 

- Organizza in collaborazione con i direttori delle U.O. coinvolte, la compilazione delle liste 
operatorie; movimenta  strumentari e dispositivi sanitari necessari agli interventi chirurgici. 

- Mantiene e facilita le relazioni interne ed esterne al Blocco Operatorio tra le U.O. afferenti, la 
Direzione dipartimentale, quella Infermieristica-Tecnica e servizi di supporto.  

- Controlla e verifica la qualità delle prestazioni erogate. 

- Collabora con il coordinatore della Centrale di Sterilizzazione, nell’ organizzazione del processo di 
sterilizzazione dei ferri chirurgici e dispositivi medici. 

- Progetta, sperimenta e verifica modelli organizzativi innovativi  in collaborazione con la Direzione 
Infermieristica e Tecnica. 

- Gestisce con  flessibilità le risorse umane, programmandone gli inserimenti e promuovendone la 
formazione   

- Gestisce flussi informativi. 

- Elabora dati ed esegue statistiche. 

- Pianifica gli acquisti di dispositivi medici, farmaceutici ed  economali,  gestisce le scorte (con tecniche 
differenti)  e monitorizza spese e consumi, in linea con gli obiettivi di Budget. 

- Controlla i servizi appaltati in gestione, sulla base degli indicatori prefissati.  

- Organizza, prendendo contatti  con le diverse figure professionali coinvolte,  l'attività chirurgica in 
Libera Professione Intramoenia e collabora con gli uffici preposti. 

- Gestisce risorse materiali e tecnologiche. 

-Gestisce le certificazioni, registrazioni e documentazioni di carattere infermieristico/tecnico e clinico 

per quanto di competenza 

-Collabora nella redazione/revisione di documenti  (DOC) di U.O. e Dipartimento.  

 

 
 
 

AUSL Romagna, (Italia) 

Incarico a tempo indeterminato in qualità di infermiere con Funzione di Coordinamento 
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Presso U.O. Blocco Operatorio Ospedale "Cervesi" Cattolica. 

 

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE: 

- Programma e organizza l'attività assistenziale e tecnica di un Blocco Operatorio multidisciplinare.  

- Organizza e programma, in collaborazione con il direttore della struttura, l'accesso al Blocco 
Operatorio. 

- Partecipa a Board chirurgici di Ambito e riunioni Dipartimentali. 

- Organizza in collaborazione con i direttori delle U.O. coinvolte, la compilazione delle liste 
operatorie; movimenta  strumentari e dispositivi sanitari necessari agli interventi chirurgici. 

- Mantiene e facilità le relazioni interne ed esterne al Blocco Operatorio tra le U.O. afferenti, la 
Direzione dipartimentale, quella Infermieristica-Tecnica e servizi di supporto.  

- Controlla e verifica la qualità delle prestazioni erogate. 

- Collabora con il coordinatore della Centrale di Sterilizzazione, nell’ organizzazione del processo di 
sterilizzazione dei ferri chirurgici e dispositivi medici. 

- Progetta, sperimenta e verifica modelli organizzativi innovativi  in collaborazione con la Direzione 
Infermieristica e Tecnica. 

- Gestisce con  flessibilità le risorse umane, programmandone gli inserimenti e promuovendone la 
formazione. 

- Gestisce flussi informativi. 

- Elabora dati ed esegue statistiche. 

- Pianifica gli acquisti di dispositivi medici, farmaceutici ed  economali,  gestisce le scorte (con tecniche 
differenti)  e monitorizza spese e consumi, in linea con gli obiettivi di Budget. 

- Controlla i servizi appaltati in gestione, sulla base degli indicatori prefissati.  

- Organizza, prendendo contatti  con le diverse figure professionali coinvolte,  l'attività chirurgica in 
Libera Professione Intramoenia e collabora con gli uffici preposti. 

- Gestisce risorse materiali e tecnologiche. 

-Collabora nella redazione/revisione di documenti  (DOC) di U.O. e Dipartimento.  

- Partecipa a gare di aggiudicazione aziendale come membro della commissione tecnica. 

- Ha acquisito esperienza nelle procedure di accreditamento del BloccoOperatorio. 

 

DAL 01/02/2023 AL 30/06/2023 

Facente Funzione  coordinamento infermieristico dell’ U.O. Blocco Operatorio di Riccione  e 
coordinamento processi d’integrazione piattaforme Blocchi Operatori multidisciplinari Riccione -
Cattolica 

 

DAL 26/06/2021 AL 6/11/2021 

Sostituisce la Coordinatrice dell’ U.O. Blocco Operatorio di Riccione  per indisponibilità. 

 

 

DAL 15/04/2021 AL  26/06/2021 

Ha collaborato nel coordinamento del Centro Vaccinale di Morciano di Romagna  per la campagna 
vaccinale Covid19 

 

 

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE: 

 

-Organizzazione e programmazione dell’attività quotidiana, coinvolgendo tutte le diverse figure   
professionali coinvolte. 

-Gestione delle liste di prenotazione. 

-Elaborazione dei  flussi informativi. 

-Gestione degli accessi degli utenti . 
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02/05/2008–al 01/06/2020 

-Amministrazione flessibile delle  risorse vaccinali. 

-Controllo e verifica la qualità delle prestazioni erogate. 

 

 

 

AUSL Rimini dal 2014 AUSL Romagna, (Italia)  

Incarico a tempo indeterminato in qualità di infermiere 

Presso U.O. Blocco Operatorio Ospedale "Cervesi" Cattolica. 

 

 

DAL 15/03/20 AL 31/05/2020 

Causa emergenza Covid19 e conseguente chiusura temporanea del Blocco Operatorio di Cattolica, 
viene assegnato alla U.O. Rianimazione ( Ospedale ”Infermi “ Rimini ) . 

Coordina in via temporanea un nuovo reparto di rianimazione nato dalla conversione del Blocco 

Operatorio. 

 

 

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE: 

-Collaborazione  nella conversione del Blocco Operatorio in  Rianimazione Covid 

- Organizzazione e gestione della turnistica del personale afferente da diverse Unità Operative 

- Collaborazione  nella programmazione ed organizzazione dell'attività assistenziale e tecnica 

- Gestione del le scorte di materiale Farmaceutico ed  Economale 

- Controllo e verifica della qualità delle prestazioni erogate. 

 

DAL 01/03/2018 AL 15/03/2020 

Ha collaborato e sostituito la Coordinatrice dei Blocchi Operatori di Riccione e Cattolica . 

Ha ricoperto inoltre un RUOLO DI RILIEVO ORGANIZZATIVO nella gestione del Blocco Operatorio di 
Cattolica. 

 

  DAL 01/01/2010 AL 28/02/2018 

Ha collaborato e sostituito il Coordinatore del Blocco Operatorio di Cattolica , impegnato dal 
01/06/2011 al 01/01/2016, in attività politiche. 

 

   

 

 

10/01/2007–01/05/2008 

 

 

AUSL Rimini, (Italia)  

Incarico a tempo determinato in qualità di infermiere. 

Presso U.O. Blocco Operatorio Ospedale "Cervesi" Cattolica. 

 

PRINCIPALI ATTIVITA' SVOLTE: 

- Infermiere strumentista 

- Infermiere responsabile di sala 

- Infermiere tecnico di anestesia 
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01/08/2006–31/08/2006 AUSL Rimini, (Italia)  

BORSA DI STUDIO 

Incarico a tempo determinato in qualità di infermiere secondo l'offerta formative prevista 

dall'Ordinamento Universitario. 

Presso U.O. Chirurgia Ospedale "Ceccarini" Riccione. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

01/10/2021–20/05/2022 CORSO DI ALTA FORMAZIONE in "IL CONTROLLO DI 
GESTIONE DELLE SALE OPERATORIE  Opereting Room 
Management" 

 

ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA' Di BOLOGNA ,Forlì (Italia) 

01/10/2008–16/12/2009 DIPLOMA DI MASTER DI I° LIVELLO in "FUNZIONI 
SPECIALISTICHE E GESTIONE DEL COORDINAMENTO NELLE 
PROFESSIONI SOCIO-SANITARIE" 

 

UNISU - UNIVERSITA' DELLE SCIENZE UMANE, Roma (Italia)  

Con votazione 110 su 110 

10/10/2003–21/11/2006 LAUREA IN INFERMIERISTICA (abilitante alla professione 
sanitaria di infermiere) 

 

ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA' Di BOLOGNA, Rimini (Italia)  

Laurea conseguita il 21/11/2006 con votazione 107 su 110 

Titolo della tesi: "LA RESPONSABILITA' INFERMIERISTICA NELLA GESTIONE DEL RISCHIO DI 
IPOTERMIA IN SALA OPERATORIA" 

  

20/09/1998–11/07/2003 DIPLOMA DI PER. IND.LE CAPOTECNICO  

ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE "L. da Vinci", Rimini (Italia)  

Specializzazione: MECCANICA 

Con votazione 93 / 100 

 

 

 

 

COMPETENZE PERSONALI  

Lingua madre italiano 

  

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzioneorale  

inglese B1 B1 B1 B1 B1 

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 
 

Competenze comunicative Lavorare con altre persone in un ambiente in cui la corretta comunicazione, la condivisione, la 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr


C U R R I C U LU M  V I TA E  

EM A N U E LE  AN TON E L LI  

 

11/11/19  Pagina6/ 8 

 

 
 
 

 

collaborazione multidisciplinare e la gestione dei conflitti risultano essere determinanti per  un efficace 
lavoro di squadra. Capacità acquisite ed ampliate per diretta esperienza nell'ambito professionale. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Coordinamento e leadership per ottimizzare l'organizzazione e garantire la sicurezza nel Blocco 
Operatorio. 

Buona capacità di gestione dello stress fisico e mentale acquisita in campo lavorativo e nella vita 
privata grazie alla pratica di numerose attività sportive. 

  

Competenze professionali Buon livello di conoscenza informatica, destrezza nell'utilizzo di computer con sistema operativo 
Windows, buona conoscenza dei software contenuti in "Microsoft Office" ( WORD, EXCELL, 
POWERPOINT, MOVIE MAKER) e di diversi programmi di lettura multimediale. 

Buona capacità di navigazione nella rete internet ed intranet aziendale. 

Utilizzo quotidiano di sistemi gestionali di dati sanitari :LOG80, ONBIOMED,DNWEB. 

 

PRINCIPALI CORSI ATTESTATI DI PERTINENZA CHIRURGICA  E GESTIONALE: 

- “Elementi di base di gestione del rischio clinico e sicurezza delle cure”, Ravenna, 
04/01/2023, ECM 4  
- “Prevenzione delle corruzione e trasparenza e integrità per sanitari”, Ravenna, 10/01/2023, 
ECM 5  
- “ Gestione dell’attività vaccinale nell’AUSL Romagna”, Ravenna,  05/01/2023, ECM 15 
- “ Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati personali”,Ravenna,09/01/2023, ECM3 
- “ Gestione dei consensi privacy cartella clinica “, Ravenna, 09/01/2023, ECM 1 
- “Glucometro ACCU-CHECK”, Ravenna, 05/01/2023, ECM 1 
- “ Gestione emergenza in paziente con radiazioni”, Ravenna, 05/01/2023, ECM 1.5  
- “ Informazione e formazione sul corretto uso di aghi e siringhe di sicurezza ”, Ravenna, 
03/01/2023, ECM 2 
- “ Formazione privacy ”, Ravenna, 09/01/2023, ECM 1 
- “ Gestione dell’insulina in ospedale”, Ravenna, 04/01/2023, ECM 3 
- “ Piano per la sicurezza informatica”, Ravenna 04/01/2023, ECM 3 
- “ Linee indirizzo Wound Care”, Ravenna, 09/01/2023, ECM 6.5 
- “ Percorso formativo in cardiologia pediatrica”, Ravenna, 27/12/2022 ECM 30 
- “ Corso IFO gestione dei gruppi”, Rimini , 26/10/2022, ECM 4 
- “Corso per Incaricati di Funzione Organizzativa - Modelli Organizzativi 1”, Rimini, 
08/11/2022, ECM 5.2 
- “ Scompenso cardiaco”, Ravenna, 28/12/2022, ECM 4.5 
- Congresso ACOI Emilia Romagna 2022, Rimini, 22/11/2022 ECM 4 
-  “ Esercitazione unità operativa per la gestione delle emergenze in conformità alla PA 33”, 
Cattolica, 13/09/2022, ECM 1 
- “ Percorso di donatore di organi e tessuti in sala operatoria”, Riccione, 22/07/2022, ECM 2.6 
- “ Turnistica IFO modulo 2 “, Rimini, 04/02/2022, ECM 4 
-  XI° Convegno sale operatorie ed aree interventistiche chirurgiche, San Marino, 22-
23/09/2022, ECM 4.5 
- "Esercitazione di Unità  Operativa per la gestione delle emergenze (in conformità  alla PA33) 
anno 2022 8", Rimini, 22/03/2022, ECM 1  
- “ Sistema video integrazione “, Cattolica, 20/09/2021, ECM 4 in qualità di docente  
- “ Sistema video integrazione “, Cattolica, 27/09/2021, ECM 4 in qualità di docente 
- “Presentazione procedura aziendale 251, emoculture perché”, Rimini, 28/04/2021, ECM 3 
- X° Convegno sale operatorie ed aree interventistiche chirurgiche, San Marino, 17-18/12/2021 
, ECM 4.5 
- “ Gestione del rischio infettivo in ambito sanitario per la fase 2 dell’epidemia da covid 19”, 
Rimini, 18/06/2020, ECM 2  
- Campagna vaccinale covid -19: somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS CoV-2\ 
Covid 19 2° edizione, Maggio 2021,ECM 16 
-  “Aggiornamento delle pratiche assistenziali”, Cattolica , 11/04/2019, ECM 2.6 
- “ Management sistema salute e innovazione gestionale e sperimentazione nuovi modelli 
organizzativi”, Rimini, 20/03/2019, ECM 7.9  
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16/02/2007 Accoglimento del neoassunto Edizione 1  2007046101  

19/03/2007 Sistemi di immobilizzazione con ausili gessati e non degli artisuperiori edi nferiori Edizione 
1 2007023801  

23/10/2007 B.L.S.D.b. - I.R.C. Edizione 13 2007028213 

05/11/2007 Chirurgia protesica del ginocchio Edizione 1 2007024001 

07/11/2007 Chirurgia Endoscopica del Ginocchio Edizione 1  2007023701 

07/01/2008 Riorganizzazione tirocinio clinico Corso di Laurea in Infermiestistica / Area quarta Edizione 
2008076004 

18/03/2008 Chirurgia e macchine: elettrochirurgia e sicurezza in S.O. Edizione1  2008013901  

18/09/2008 Protocolli e procedure come strumenti indispensabili per l'organizzazione del lavoro.  
Edizione 2 2008021502  

13/10/2008 Anestesia-analgesia peridurale ed analgesia multifarmacologica. Edizione 3 2008021903 

 01/12/2008 La sterilizzazione in Sala Operatoria. Edizione 1 2008020601  

02/04/2009 Chirurgia della colonna vertebrale. Edizione 1  2009032201  

19/10/2009 Artroscopia di polso. Edizione 1 2009033201  

11/02/2010 Riorganizzazione tirocinio clinico corso di laurea in infermieristica - area quarta Edizione 0 
2010069000  

07/04/2010 La comunicazione intraprofessionale: modelli di comunicazione (Cattolica) Edizione 1  

2010032201  

04/05/2010 B.L.S.D.b. - I.R.C. Edizione Dipartimentale 2010000306 

04/11/2010 Gestione delle complicanze anestesiologiche in SO. Edizione 1 2010031801  

05/04/2012 B.L.S.D.b. - I.R.C. - Retraining - Riccione. Edizione 7 2012000307 

09/04/2014 B.L.S.D.b. Retraining - Riccione Edizione 8 2014004208 

26/03/2015 Tecnica operatoria laparotomica. La vision dello strumentista. Tempi ed azioni.  
201505180 

09/03/2016 Retraining BLSDB - Basic Life Support-Defibrillation – RC. Edizione 6  2016001006 

17/11/2016 I document iprodotti per l'accreditamento. Edizione 1  2016015901 

 21/12/2016 Comunicare in Sanità. Strumenti AT* di  Consapevolezza. (*AT AnalisiTransazionale)   
Edizione 1 6178.0023  

04/03/2017 Orario di Lavoro: comportamento del pubblico dipendente eed il lruolo del coordinatore 

23/01/2018 La sicurezza del paziente in Sala Operatoria. Edizione 2 

07/03/2018 B.L.S.D.b. Romagna rianimazione cardio-polmonare con defibrillatore 

09/03/2018 Protesi d’ancadall’indicazionealla riabilitazione. Edizione 1 

21/05/2018 La check list per la sicurezza in Sala Operatoria-Tavolo sicurezza cure 2 

 

11/04/2019 Aggiornamento delle pratiche assistenziali Edizione 1 

19/09/2019 Corso di aggiornamento per Preposti in material di sicurezza D.Lgs. 81/08 11 

24/10/2019 La complessità del ruolo del Coordinatore: riflessioni guidate.Edizione  

 

 

 

 

Abilitazioni Iscrizione all'ALBO PROFESSIONALE OPI a partire dal 12/12/2006 n° 14723 

Patente di guida B 
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Il  sottoscritto Emanuele Antonelli nato a Cattolica il 18/05/1984  e residente a San 
Giovanni in Marignano, Rn, in Via Della Rondine 1, codice fiscale NTNMNL84E18C357D , consapevole di 
quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilità penale cui può 
andare incontro in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, nonché di quanto prescritto dall'art. 75 
del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti del citato 
D.P.R. e sotto la propria personale responsabilità: 

dichiara 
 che tutte le informazioni contenute nel curriculum vitae e professionale sono veritiere 
Autorizza  inoltre al trattamento dei dati personali, secondo quanto  previsto dalla  Legge 196/03 e all’art.13 dal  regolamento UE 2016/679 
relativo alla protezione delle persone fisiche, con riguardo al trattamento dei dati personali. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cattolica il 24/07/2023                                                                                                EMANUELE  ANTONELLI 
 
 


