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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 03/07/2006
a tutt'oggi

Dal 31/01/1999
al 02/07/2006

Dal 15/10/ 1990

Al 30/01/1999

Dal 31/07/1989
al  14/10/1990

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Luglio 1989

Luglio 1986

COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Curriculum Vitae

Silvia Contarini
Q9

B 339.21.63.214
¥4 silvia.contarini@auslromagna.it

Sesso F Data di nascita 22/06/69, Lugo (RA)  Nazionalita ITALIANA

Infermiere - Area dei professionisti della salute e funzionari
U.O. Endoscopia Digestiva

AUSL della Romagna — Presidio Ospedaliero di Ravenna (Ospedale S. Maria delle Croci)

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere - cat. D
U.O. Rianimazione
AUSL di Ravenna — Ospedale Santa Maria delle Croci

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere - cat. D
U.O. Chirurgia Generale

AUSL di Ravenna (Precedentemente al 07/06/1994, USL 35 Ravenna) — Ospedale Santa

Maria delle Croci, Ravenna.

Infermiere Professionale
U.O. Pediatria/lmmaturi
USL 36 Lugo — Ospedale Umberto I, Lugo.

Diploma di Infermiere Professionale

conseguito presso la scuola per Infermieri Professionali dell’Unita Sanitaria Locale 35 di Ravenna

Diploma di assistente alle comunita infantili
conseguito presso l'lstituto San Giuseppe di Lugo (RA)

ltaliano

COMPRENSIONE PARLATO

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Al Al Al Al

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Q\K Curriculum Vitae

Competenze comunicative
- Capacita di lavorare in gruppo/teams (maturata in molteplici situazioni di lavoro e nelle
occasioni in cui & stato necessario collaborare con altre figure professionali secondo
approcci e modalita operative diverse)
- Capacita di comunicazione e di adeguamento ad ambienti multiculturali e multi servizi

Competenze professionali

- Rilevamento e valutazione critica dell'evoluzione dei bisogni di assistenza

- Pianificazione, organizzazione, direzione e controllo della qualita

- Progettazione e valutazione degli interventi formativi

- Sviluppo delle capacita tutoriali e formative

- Competenze nella progettazione e applicazione di modelli organizzativi e di strumenti
operativi a sostegno degli stessi (procedure, protocolli, piani di lavoro, , documentazione
sanitaria)

- Assistenza generale infermieristica: preventiva, curativa, palliativa di natura tecnica,
relazionale ed educativa

- Competenze tecniche specifiche per monitoraggio intensivo del paziente critico;
assistenza e gestione al paziente sottoposto a ventilazione meccanica e a ventilazione
non invasiva; gestione del monitoraggio emodinamico invasivo, gestione medicazione
avanzata di ferite complesse; posizionamento, gestione di accessi vascolari periferici e
centrali; monitoraggio avanzato elettrocardiografico, gestione ed assistenza al paziente
critico che deve essere sottoposto a diagnostica interventistica e non (es. Angiografia, TC,
RM, FBS), intervento e gestione dellemergenza intraospedaliera; collaborazione per
interventi quali es. tracheotomia, posizionamento e gestione drenaggio pleurico, gestione
del politrauma ecc.

- Competenze tecniche specifiche di: coordinamento nel momento dell'accoglienza e della
preparazione del paziente sottoposto a procedura endoscopica digestiva.. Competenze
nella gestione delle tecniche endoscopiche. Governo delle urgenze. Manutenzione degli
endoscopi. Aggiornamento continuo sulle tecnologie utilizzate.

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . ) ) . )
- Creazione di . Risoluzione di
. dellel . Comunicazione Contentt Sicurezza problemi
informazioni
Utente intermedio | Utente intermedio Utente base Utente base Utente base
Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione
Conoscenza base del pacchetto Office (Word, Excell, Power point).
Patente di guida B
ULTERIORI INFORMAZIONI I

Pubblicazioni  Dal 1999 ad oggi

Presentazioni  Tutor per l'accoglimento, addestramento, inserimento e valutazione dellinfermiere neo-assunto

Progetti

Conferenze

Seminari

Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /

associazioni

Referenze

Menzioni

Corsi

Certificazioni
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§'*<europass Curriculum Vitae

ATTIVITA’ DI Dal 2002 assolvo agli obblighi di formazione continua per i Professionisti della Sanita come previsto
AGGIORNAMENTO dal programma nazionale di E.C.M.

Ravenna, 07/08/2023
Silvia Contarini

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pagina3/3



