
 

 
 

 

 

CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELL’ESERCIZIO-BAR CON ANNESSA VENDITA DI 

GENERI APPARTENENTI AL SETTORE NON ALIMENTARE, RIVENDITA DI GIORNALI E RIVISTE E 

SERVIZIO DI RISTORO MEDIANTE DISTRIBUTORI AUTOMATICI DI BEVANDE E GENERI ALIMENTARI 

N. 5 LOTTI. 

NUMERO GARA: 8830176. 

PI354771-22 DEL 27/12/2022 

 
 

QUESITO N. PI009776-23 DEL 11/01/2023 

Buon pomeriggio,  

Si formulano i seguenti quesiti per tutti i lotti oggetto di gara: 

1. Si richiede di fornire il dettaglio ore settimanali contrattuali per ciascun operatore impiegato; 

2.Si richiede dettaglio del numero di distributori automatici; 

3.Si richiede dettaglio dei ricavi diviso tra Bar e Distributori; 

4. Con riferimento all'Art.18 del Capitolato Tecnico si chiede di precisare se, una volta predisposta l’utenza 

elettrica autonoma, gli importi annuali ivi precisati dovranno ancora essere corrisposti. 

Cordiali saluti 

 

RISPOSTA 

1.Il dettaglio delle ore settimanali dei n. 5 lotti è di seguito riportato: 

LOTTO 1 – FAENZA  

Tutti i dipendenti hanno contratto full-time corrispondente a n. 38 ore settimanali. 

LOTTO 2 – LUGO 

Tutti i dipendenti hanno contratto full-time corrispondente a n. 38 ore settimanali. 

LOTTO 3 – FORLIMPOPOLI 

Il personale è costituito solamente dal titolare e l’orario corrisponde a quello riportato all’art. 11 del capitolato 

tecnico 

LOTTO 4 – CESENATICO 

18 ore settimanali 

LOTTO 5 – IRST 

Il contratto applicato è Confcommercio Pubblici Esercizi. 
I tre Baristi 1) 2) e 3) hanno un contratto da 40 ore settimanali, mentre il barista 4) ha un contratto a 
chiamata 
Mediamente in una settimana vengono sviluppate In Totale da 103 a 105 ore lavorative tenendo conto che 
con il consenso dell'IRST dal periodo COVID in avanti la domenica il Bar rimane chiuso. 
Il monte ore settimanale necessario viene suddiviso tra i dipendenti in base alle loro esigenze (tra cui le 
ferie). 

 

 

 

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE 

EMILIA-ROMAGNA  



2. 

LOTTO 1 – FAENZA i distributori presenti all'interno della struttura risultano in numero superiore rispetto a 
quanto evidenziato erroneamente nelle planimetrie. In totale a tutt’oggi sono n° 21 (si allega file con la 
tipologia di distributore e la posizione in cui si trova). 

LOTTO 2 – LUGO i distributori presenti all'interno della struttura risultano in numero superiore rispetto a 
quanto evidenziato erroneamente nelle planimetrie. In totale a tutt’oggi sono n° 31 (si allega file con la 
tipologia di distributore e la posizione in cui si trova). 

LOTTO 3 – FORLIMPOPOLI i distributori presenti nella struttura della Casa della Salute sono 6 come 

indicato nelle tavole, ma NON SONO riconducibili alla gestione del Bar interno, in quanto rientrano in altro 

contratto riferito al territorio di Forlì. 

LOTTO 4 - CESENATICO si conferma il numero di distributori e le relative postazioni come riportato nelle 

planimetrie. 

LOTTO 5 – IRST si conferma il numero di distributori e le relative postazioni come riportato nelle planimetrie. 

 

3.Relativamente al dettaglio dei ricavi distinti tra bar e distributori dei n. 5 lotti, di seguito si riportano le 

informazioni trasmesse dai concessionari uscenti: 

LOTTO 1 – FAENZA - il dato non risulta immediatamente disponibile e riguarda, in ogni caso, accordi privata 

tra la scrivente (concessionaria uscente) e la ditta sub-fornitrice del servizio. 

LOTTO 2 – LUGO - il dato non risulta immediatamente disponibile e riguarda, in ogni caso, accordi privata 

tra la scrivente (concessionaria uscente) e la ditta sub-fornitrice del servizio. 

LOTTO 3 – FORLIMPOPOLI – i distributori automatici presenti nella sede non rientrano nella concessione in 

quanto sono gestiti da altro concessionario. 

LOTTO 4 – CESENATICO – corrispettivi distributori anno 2021 euro 54.786,88 

LOTTO 5 – IRST – il concessionario uscente non è a conoscenza degli incassi dei distributori        automatici 

di proprietà del sub-concessionario. 

 

4.Con l’attivazione dell’utenza elettrica autonoma non dovranno più essere corrisposti gli importi annuali 

all’Azienda USL. 

 

 

 


