[image: image1.jpg]


[image: image2.jpg]i.: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
ces EMILIA-ROMAGNA

« « Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna







Oggetto: Atto di nomina a responsabile esterno ______________________________________________
(Società /Cooperativa/Associazione / Ditta) ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 196/03.
Il Dott./Dott.ssa ________________________________________________________Direttore / Responsabile del 
______________________________________________(struttura e ambito territoriale ),  in qualità di proponente 
l’atto n._________________, avente ad oggetto: ____________________________________________________,     
e di gestore della relativa convenzione e degli adempimenti collegati, indica la __________________________________________________(Società /Cooperativa/Associazione/ Ditta)
nella persona del legale rappresentante del___________________________ con sede in ____________________, 
Via _____________________, come

Responsabile esterno del trattamento dei dati

ai sensi dell’art. 29 D. Lgs. n. 196/03 e s.m.i., per quanto è necessario al corretto adempimento delle obbligazioni assunte con l’indicata convenzione. La nomina è condizionata, per oggetto e durata, alla convenzione sopra menzionata, in corso di esecuzione tra l’Azienda USL della Romagna e _______________ __________________________________(Società /Cooperativa/Associazione/ Ditta) e s’intenderà revocata di diritto alla scadenza del rapporto o alla risoluzione, per qualsiasi causa, dello stesso. Contestualmente alla cessazione del rapporto dovranno essere restituiti i supporti eventualmente utilizzati contenenti informazioni trattate per conto dell’Azienda USL di della Romagna , Titolare del trattamento.

Richiamate le norme in materia di responsabilità e sanzioni penali e civili di cui al D. Lgs. n. 196/03 e s.m.i. e ritenuto di aderire a quanto sopra esposto, l’Azienda USL della Romagna, nella persona del Legale Rappresentante, il Direttore Generale pro tempore, Dott. Marcello Tonini, in merito al trattamento dei dati da parte del  ___________________________ (Società /Cooperativa/Associazione/ Ditta) 

per l’esecuzione della convenzione di cui all’ atto sopracitato,
NOMINA
Ia____________________________(Società /Cooperativa/Associazione/Ditta) nella persona del legale rappresentante pro-tempore 

Responsabile esterno del trattamento dei dati

ai sensi dell’art. 29 D. Lgs. n. 196/03 e s.m.i., per quanto sia necessario al corretto adempimento delle obbligazioni assunte con l’indicata convenzione.

La____________________________________________________________________(Società/Cooperativa/ Associazione/ Ditta),  nella persona del rappresentante legale:

· accetta la nomina;

· si impegna a procedere al trattamento dei dati personali attenendosi ai principi di cui all’art. 11 del D. Lgs. n. 196/03 e s.m.i.;

· dichiara di aver ricevuto ed esaminato i compiti e le istruzioni che seguono.
Il Responsabile del trattamento, per quanto di propria competenza, deve:
· fornire le informative agli interessati, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/03, quando la raccolta è effettuata direttamente presso l’interessato e richiedere il consenso dello stesso, ove necessario, come concordato con il Titolare del trattamento dei dati. Qualora la raccolta dei dati dell’interessato è effettuata presso terzi, l’informativa deve essere fornita alla persona che fornisce i dati. Inoltre deve essere fornita anche all’interessato ai sensi dell’art, 13, comma 4, salvo i casi previsti dal comma 5 del medesimo articolo. Nell’informativa deve essere espressamente indicato che il Titolare del trattamento è l’Azienda USL della Romagna;

· valutare e adottare le misure di sicurezza idonee e preventive, ai sensi dell’art. 31, del D. Lgs. n. 196/03, per custodire e controllare i dati in modo da ridurre al minimo i rischi di distruzione o perdita, anche accidentale, degli stessi, di accesso non autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme alle finalità della raccolta. L’adeguatezza delle misure deve essere valutata in relazione alle conoscenze del progresso tecnico, alla natura dei dati trattati, alle specifiche caratteristiche del trattamento;

· adottare le misure di sicurezza minime ai sensi del D. Lgs. n. 196/03;

· aggiornare le misure minime a seguito di adeguamento normativo, ai sensi del me4desimoD. Lgs. n. 196/03;

· individuare come incaricati del trattamento e dare istruzioni scritte, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 196/03, alle persone (dipendenti, collaboratori, stagisti, laureati frequentatori, consulenti …), che a vario titolo sono preposte allo svolgimento di operazioni di trattamento per proprio conto sui dati indicati e per le finalità sopra definite. Potranno essere individuati come incaricati anche soggetti esterni, quando la loro attività non sia autonoma ma strumentale a quella della Associazione, nominata responsabile da questa Azienda titolare. A tale proposito il Responsabile dovrà procedere a individuare formalmente questi soggetti e a impartire loro istruzioni scritte, per lo svolgimento delle operazioni assegnate;

· trattare i dati in modo lecito e secondo correttezza;

· raccoglierli e registrarli per scopi inerenti all’attività;

· verificare, ove possibile, che siano esatti e, se necessario, aggiornarli;

· verificare che siano pertinenti, completi e non eccedenti rispetto alle finalità dei trattamenti di propria competenza;

· trasmettere prontamente alla unità operativa di riferimento di questa Azienda USL, le eventuali istanze inoltrate dagli interessati nell’esercizio dei diritti di cui all’art. 7, D. Lgs. n. 196/03. La trasmissione deve avvenire celermente affinché il Titolare possa rispettare il termine di quindici giorni dal deposito dell’istanza (o di trenta giorni, previa comunicazione all’interessato, se le operazioni necessarie per un integrale riscontro sono di particolare complessità, ovvero ricorre altro giustificato motivo), previsto dalla normativa vigente, per fornire risposta;

· su disposizione del Titolare provvedere all’aggiornamento, alla rettificazione, all’integrazione dei dati, alla loro cancellazione o trasformazione in forma anonima;

· non comunicare e non diffondere i dati personali conosciuti o ai quali abbia avuto accesso nello svolgimento delle prestazioni contrattuali;

· non utilizzare i dati trattati e le informazioni acquisite per finalità che non siano strettamente inerenti all’oggetto del contratto, o della convenzione o dell’accordo che condiziona la presente nomina;

· informare prontamente questa Azienda USL di tutte le questioni rilevanti ai fini della legge;

· consentire i controlli e la vigilanza sulla corretta osservanza delle disposizioni di legge e delle istruzioni presenti e future impartite;

· rispondere alle esigenze di tipo operativo e gestionale, relative al trattamento;

· concordare con questa Azienda USL, alla risoluzione del contratto, la destinazione dei dati trattati secondo l’art. 16, D. Lgs. n. 196/03, e come sopra definito.

	Su proposta del

Direttore / Responsabile  _________________

(Struttura / ambito territoriale )
Dott. ________________________________

	PER ACCETTAZIONE

IL LEGALE RAPPRESENTANTE 

della Società /Cooperativa/Associazione / Ditta
 _______________________________

	


	
	Il Direttore Generale 

Dott. Marcello Tonini


Lì ______________________________




