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U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane -Ufficio Concorsi sede operativa di Cesena 
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AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, IN QUALITA ’ DI  
DIRIGENTE MEDICO DI OFTALMOLOGIA  

(pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 131 del 5/5/2021) 

CONVOCAZIONE COLLOQUIO 

 

Con riferimento allo stato di emergenza epidemiologica da COVID-19, si comunica che il previsto colloquio si 
effettuerà in modalità telematica  il giorno 
 

MARTEDì 15 GIUGNO 2021, alle ore 9.30  

 
Per l’accesso alla meeting room, ai candidati verranno fornite indicazioni tramite la e-mail indicata nella domanda 
di partecipazione all’avviso in oggetto. 

I candidati sono tenuti a presentarsi a sostenere il colloquio, senza alcun altro preavviso, nel giorno, ora e luogo 
indicati, muniti di valido documento di riconoscimento personale provvisto di fotografia non scaduto di validità. 
La presente convocazione ha valore di notifica a tu tti gli effetti. Non seguirà alcuna convocazione 
individuale. 
Tutti i candidati che abbiano inoltrato regolare domanda di partecipazione, nei termini sopra indicati, sono 
ammessi con riserva alla presente procedura. L’eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro è 
subordinata allo scioglimento della suddetta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti 
di ammissione previsti dal bando, con riferimento alla data di scadenza dello stesso oltre che alla data di 
instaurazione del rapporto di lavoro. 

I candidati esclusi riceveranno specifica comunicazione personale. 

Come indicato dal bando, cui si rinvia, la graduatoria verrà predisposta per titoli e colloquio, tenuto conto della 
necessità di ricercare nei candidati il possesso di  specifiche conoscenze, competenze ed esperienze ne lla 
disciplina specialistica con particolare riferiment o alle seguenti aree: 
- attività chirurgica (cataratte, iniezioni intravi treali); 
- attività ambulatoriale di primo e secondo livello ; 
- attività di Pronto Soccorso Oculistico; 
- diagnostica della patologie vitreo retiniche e di agnostica ecografica. 
Al colloquio verrà attribuito un punteggio espresso in ventesimi. Il superamento del colloquio è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari ad almeno 14/20.  

 

Elenco candidati ammessi con riserva: 

Cognome Nome 
CASARINI BARBARA 
CATALANO DORA CAMILLA 
VIZZARDELLI PIERFRANCESCO 

 


