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CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO – TECNICO AUDIOMETRISTA, 
Cat. D – RIAPERTURA TERMINI emesso con determinazione n. 1600 del 

08/05/2020, i cui termini sono stati riaperti con determinazione n. 2987 del 
15/09/2020 

 
CALENDARIO PROVE D’ESAME 

 
I candidati al concorso pubblico in oggetto sono convocati per l’espletamento delle PROVE 
SCRITTA E PRATICA il giorno LUNEDI’ 30 NOVEMBRE 2020, alle ore 10,30, presso 
“CESENA FIERA” Via Dismano, 3845 CESENA. 
 
Come previsto al punto 9) del bando di concorso, Tutti i candidati che abbiano inoltrato 
regolare domanda di partecipazione entro il termine di scadenza previsto dal bando, sono 
ammessi “con riserva” alla presente procedura. Pertanto i candidati ai quali non sia stata 
comunicata l’esclusione sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove. L’eventuale 
instaurazione del rapporto di lavoro è subordinata allo scioglimento della suddetta 
riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di ammissione 
previsti dal bando, con riferimento alla data di scadenza del bando stesso oltre che 
alla data di instaurazione del rapporto di lavoro 

Non sarà possibile procedere all’assunzione a tempo indeterminato o determinato dei candidati 
che, in esito agli accertamenti effettuati, non risulteranno in possesso dei requisiti di 
ammissione previsti dal bando, anche se avranno sostenuto con esito positivo le prove 
concorsuali. 

La mancata presentazione o presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di forza 
maggiore, nella data, orario e sede fissati comporterà l’esclusione dal concorso. 

Si precisa che lo svolgimento delle due prove in successione comporterà per i candidati una 
permanenza protratta sulla base della tempistica definita dalla Commissione. 

Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento della prova pratica è 
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 14/20. 

I candidati che supereranno entrambe le suddette prove saranno ammessi alla prova orale. 

Gli esiti delle prove saranno pubblicati nel sito internet www.auslromagna.it >Informazione 

Istituzionale >Selezioni, concorsi e assunzioni >Concorsi e selezioni >Concorsi pubblici per 

assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso; tale pubblicazione 
assolve ad ogni onere di comunicazione agli interessati, non si procederà pertanto a notifiche 
individuali. 

Dal giorno 01/12/2020 saranno rese note informazioni riferite alle modalità di comunicazione 
dell’esito delle suddette prove e di convocazione alla prova orale, mediante pubblicazione nel 
sito internet sopra riportato. 



 

In ottemperanza a quanto previsto dalle “Linee guida aziendali per la gestione delle procedure 
concorsuali e selettive nella fase 2 dell’emergenza Covid-19”, definite conseguentemente ed in 
coerenza alle linee guida approvate dalla Regione Emilia-Romagna con ordinanza del 
Presidente della Giunta Regionale del 06/06/2020, la S.V. dovrà presentarsi alle prove 
indossando la mascherina, che dovrà essere portata per tutta la durata delle attività, dovrà 
inoltre presentarsi alle postazioni individuate per l’identificazione munito di: 

1. modulo per autodichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 di cui alle linee 
guida approvate dalla Regione Emilia-Romagna - modulo allegato alla presente nota; 

2. valido documento di riconoscimento provvisto di fotografia, non scaduto di validità, in 
ORIGINALE e in FOTOCOPIA (fronte e retro); 

3. autodichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 in merito alla rispondenza 
della fotocopia all’originale del documento presentato, di attestazione di veridicità in 
merito alle dichiarazioni rese nella domanda online del concorso e di ogni altra 
dichiarazione necessaria ai fini della procedura – modulo allegato alla presente nota; 

Si allega copia della “Informativa per i candidati e per il personale impegnato nei servizi 
concorsuali sulle misure di prevenzione da adottare nelle procedure concorsuali/selettive per 
contrastare la diffusione dell’epidemia di Covid-19”. 

Per ogni ulteriore aspetto si rinvia al bando pubblicato nel sito internet www.auslromagna.it 
>Informazione Istituzionale >Selezioni, concorsi e assunzioni>Concorsi e selezioni > Concorsi 
pubblici per assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso. 

Ai sensi dell’art. 10, comma 6, del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220, si rende noto che il termine 
del procedimento concorsuale è stabilito in mesi sei dalla prova scritta. 

La presente ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei confronti dei candidati ammessi e 
ammessi con riserva. Non saranno quindi effettuate convocazioni individuali.  

****** 
Con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 2780 del 
17/08/2020 e n.3654 del 09/11/2020 sono stati ammessi con riserva i seguenti candidati: 

 

N° Cognome Nome Nato/a il 

1 ACCIARI VALERIA 17/02/1987 

2 ALBERI AGATA 03/04/1974 

3 ANDRES ARIANNA 27/09/1990 

4 ARONICA SALVATORE 24/09/1982 

5 BARBAGLIA CAMILLA 12/02/1997 

6 BATTISTINI MARCO 11/06/1991 

7 BELLOTTI CHIARA 06/01/1997 

8 BIASI SARA 22/09/1995 

9 BOTTIGLIERI GIOVANNI 02/11/1995 

10 BRAGA ANTONELLA 16/11/1987 

11 CACCIAPUOTI CATERINA 01/05/1993 

12 CAMPANA CLAUDIA 26/04/1991 

13 CARVELLI MARTINA 14/10/1994 

14 CASERTA EZIO 31/12/1988 

15 CASSETTI SARA 13/05/1985 

16 CATINO KATIA 26/05/1991 

17 CHENDI MONICA 04/03/1971 

18 CHINUCCI BENEDETTA 24/12/1995 

19 CIAMPI ELVIRA 08/04/1988 

20 COLELLA LUCA 16/04/1995 

21 DE SIENA LISA 27/03/1992 



22 DE TOMMASI EMANUELE 18/07/1987 

23 D'ELIA GRAZIANO 07/03/1988 

24 FESSHA BINIAM 30/08/1988 

25 FIORE FEDERICA 30/04/1989 

26 GHITTI LUIGI 03/04/1983 

27 GIUNTA ROSSELLA 27/06/1993 

28 GRANATA CORINNA 13/04/1994 

29 GRANFATTI LEONARDO 17/12/1989 

30 LA ROSA ALESSANDRO 24/11/1987 

31 LAURITO MICHELE 21/01/1991 

32 LEONI MARTINA 28/10/1985 

33 LIBONE IRENE 21/08/1984 

34 LIONETTI ALESSIA RAFFAELLA 18/07/1997 

35 LOPEZ ROBERTA 22/07/1991 

36 LUPPI BARBARA 19/11/1974 

37 MORAMARCO FRANCESCA 09/11/1989 

38 MUNAFO' ANTONIO 31/07/1972 

39 MUNAO' FRANCESCA 23/09/1986 

40 ONNIS MATTEO 26/12/1985 

41 ORRU GIULIA 28/10/1989 

42 PELLEGRINO MARZIA 18/07/1993 

43 PROVENZI LUCA 25/06/1987 

44 QUARATO ANNAMARIA 10/11/1992 

45 RESCAZZI SILVIA 17/04/1979 

46 RINOLDO MARIAGRAZIA 23/11/1992 

47 ROSSI GIORGIO 01/11/1983 

48 SANAVIO ALESSIA 13/08/1997 

49 SCANTAMBURLO KATIA 02/07/1981 

50 SCARDILLO SERENA 01/01/1995 

51 SCHIMIZZI TERESA 04/06/1988 

52 STALLONE MARIANNA 24/08/1988 

53 TAGLIAVINI ELENA 11/03/1996 

54 TAIBBI PIERGIUSEPPE 21/01/1987 

55 TEDONE ORAZIO 26/10/1993 

56 TRAMONTANI SARA 07/10/1978 

57 VISAN AURELIA LENUTA 11/06/1982 

58 VISANI BARBARA 07/09/1980 
 
 



 
 
Con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 2783 del 
17/08/2020 è stata nominata la seguente Commissione esaminatrice: 
 

Presidente CECCARELLI Paola 
Dirigente delle Professioni Sanitarie – Azienda 
USL della Romagna 

Componenti 

titolare DALPOZZO  Monica 
Collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico 
Audiometrista, Cat. D - Azienda USL della 
Romagna 

supplente ROSSI Laura 
Collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico 
Audiometrista, Cat. D - Azienda USL della 
Romagna 

titolare DAL PANE Mariagrazia 
Collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico 
Audiometrista, Cat. D - Azienda USL della 
Romagna 

supplente BRICCOLA Elisa 
Collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico 
Audiometrista, Cat. D - Azienda USL della 
Romagna 

Segretario 

titolare BARDUCCI Elisa 
Assistente Amministravo cat. C - Azienda USL 
della Romagna 

supplente TURCI  Donatella 
Collab. amm.vo prof.le/sett.ammvo, cat. D – 
Azienda USL della Romagna 

 


