CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MICHELE SALVATORE GRIMALDI

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date Dal 15 Febbario 2000 a tutt'oggi

* Nome dell'azienda e citta Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S.Orsola-Malpighi
Via Massarenti 9, 40138 Bologna, Italia
* Tipo di societa/ settore di attivita Unita Operativa di Diabetologia e Malattie del Metabolismo
* Posizione lavorativa Dirigente Medico a tempo indeterminato a tempo pieno

Dal 15/02/2000 a tutt'oggi
Dal 15/08/2000 al 31/12/2001 conferimento provvisorio di incarico dirigenziale richiedente
competenza professionale di base
Dal 1/1/2002 al 30/11/2004 conferimento di incarico dirigenziale professionale
Dal 1/12/2004 al 31/12/2006 conferimento di incarico dirigenziale professionale
Dal 1/1/2007 a tutt’oggi conferimento di incarico dirigenziale professionale specialistico
* Principali mansioni e responsabilita Da Febbraio 2000 a Maggio 2016 ha svolto attivita assistenziale in qualita di Capo Reparto
presso le sale di degenza dell’'Unita Operativa di Diabetologia e Malattie del Metabolismo.

Da Aprile 2000 svolge attivita assistenziale in qualita di Medico Specialista presso di
ambulatori della Unita Operativa di Diabetologia e Malattie del Metabolismo. Lattivita di
ambulatorio € rivolta ai pazienti con patologia metabolica prevalentemente cronica e si
concretizza nella valutazione iniziale, nel coordinamento degli accertamenti diagnostici, nella
stesura e programmazione del piano terapeutico e nella sorveglianza del paziente

Da Aprile 2000 svolge I'attivita di consulente, in qualita di diabetologo, per tutte le Divisioni,
Servizi ed Unita Operative del Policlinico S.Orsola-Malpighi.

Svolge indagini ecografiche di tipo internistico ed eco-color-Doppler dei vasi addominali e
periferici, arteriori e venosi.

Conoscenza di tutte le apparecchiature diagnostiche-terapeutiche che riguardano la diabetologia
(reflettometri, penne per infusione dell'insulina e agonisti del GLP-1, microinfusori di insulina e
sensori della glicemia, apparecchi per la diagnostica della neuropatia autonomica e periferica,
manualita di tipo chirurgico per la cura del piede diabetico), apparecchi ecografici e Doppler per
la valutazione vascolare periferica

Da Febbraio 2000 a Dicembre 2001 & stato corresponsabile del “Progetto Diabete”, che consiste




nella gestione integrata tra il Centro Diabetologico e il Medico di Medicina Generale del
paziente diabetico di tipo 2 non complicato e in terapia con antidiabetici orali.

Svolge prove di funzionalita autonomica, ovvero indagini strumentali per la diagnosi della
neuropatia diabetica.

Da_Gennaio 2001 a Marzo 2003 & stato corresponsabile, in collaborazione con Chirurghi
Generali, del protocollo sperimentale di “Trapianto di Pelle” in pazienti con ulcere trofiche degli
arti inferiori su base diabetica.

Da Gennaio 2002 é responsabile dell'ambulatorio del “Piede Diabetico” della Unita Operativa di
Diabetologia e Malattie del Metabolismo. L’attivita dell’'ambulatorio € volta alla prevenzione, alla
terapia medica e chirurgica e alla sorveglianza di infezioni, ulcerazioni e/o distruzione dei tessuti
profondi associate ad anomalie neurologiche e a vari gradi di vasculopatia periferica degli arti
inferiori quali complicanze della malattia diabetica.

Da Gennaio 2002 a Maggio 2016 & stato referente responsabile dellattivita di ricerca scientifica
della Unitd Operativa di Diabetologia e Malattie del Metabolismo. Notevole esperienza nella
conduzione di trials clinici secondo Good Clinical Practice (GCP)

Numerose pubblicazioni scientifiche, molte delle quali su riviste ad alto impact factor.

Da Gennaio 2005 & responsabile del’ambulatorio di diagnostica vascolare nella Unita Operativa
di Diabetologia e Malattie del Metabolismo presso il Policlinico S.Orsola-Malpighi di Bologna.

ESPERIENZA LAVORATIVA PRECEDENTE ALL’ASSUNZIONE PRESSO L’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI BOLOGNA

¢ Date

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita
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* Principali mansioni e responsabilita
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Da Dicembre 1999 al 14 Febbraio 2000

Azienda Ospedaliera Bologna Sud Ospedale di Loiano
Medicina Interna

Dirigente Medico di | Livello a tempo indeterminato

Da dicembre a febbraio 2000 ha prestato servizio in qualitd di Dirigente Medico in Medicina
Interna a tempo indeterminato presso I'Ospedale di Loiano dell'Azienda USL Bologna Sud.
Durante tale periodo ha svolto continuamente attivita assistenziale in qualita di Capo Reparto
presso le sale di degenza e negli ambulatori di pronto soccorso della suddetta struttura; & stato
responsabile dell'ambulatorio ecografico dell'ospedale, svolgendo indagini ecografiche di tipo
internistico ed eco-Doppler dei vasi addominali e periferici, arteriosi e venosi.

Da Giugno 1999 a novembre 1999

Azienda Ospedaliera Bologna Sud Ospedale di Loiano
Medicina Interna

Dirigente Medico di | Livello a tempo determinato

Da giugno a novembre 1999 ha prestato servizio in qualita di Dirigente Medico in Medicina
Interna a tempo determinato presso I'Ospedale di Loiano dell'Azienda USL Bologna Sud.
Durante tale periodo ha svolto continuamente attivita assistenziale in qualita di Capo Reparto
presso le sale di degenza e negli ambulatori di Pronto Soccorso della suddetta struttura; & stato
responsabile dell'lambulatorio ecografico dello stesso ospedale, svolgendo indagini ecografiche
di tipo internistico ed eco-Doppler dei vasi addominali e periferici, arteriosi e venosi.

Da Febbraio a Maggio 1999

Azienda USL della Citta di Bologna
Poliambulatorio Porto-Saragozza
Medico Specialista in Medicina Interna
Servizio di ecografia internistica

Da Gennaio a Maggio 1999
Azienda USL Citta di Bologna Ospedale Maggiore
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* Posizione lavorativa
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

*Date

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Medicina Interna
Medico Specialista in Medicina Interna

Servizio in qualita di Guardia Medica notturna e festiva interdivisionale nei Reparti di Medicina
e Geriatria.

Da Novembre 1998 a Maggio 1999

Azienda USL di Forli

Guardia Medica Territoriale

Medico Specialista in Medicina Interna
Servizio come sostituto di Guardia Medica.

Da Gennaio ad Aprile 1995
Distretto Militare di Bologna
Nucleo Medico Selettori
Ufficiale Medico

Servizio come Ufficiale Medico presso il Nucleo Medico Selettori di Leva del Distretto Militare di
Bologna.

Da Aprile a Dicembre 1994
Distretto Militare di Forli

Servizio Sanitario

Responsabile del Servizio Sanitario

Servizio come Ufficiale Medico in qualita di Responsabile del Servizio Sanitario dell'Esercito
Italiano, presso il Distretto Militare di Forli.

Da Gennaio ad Aprile 1994

Scuola di Sanita Militare dell'Esercito Italiano Firenze
Servizio Sanitario

Corso Allievi Ufficiali di Complemento

Partecipato al 115° Corso Allievi Ufficiali di Complemento presso la Scuola di Sanita Militare
dell’Esercito ltaliano in Firenze..

Da Novembre 1992 ad ottobre 1998

Universita degli Studi di Bologna Dipartimento di Medicina Interna
Specializzazione in Medicina Interna Dipartimento di Medicina Interna
Medico Specializzando in Medicina Interna

Frequentato, in qualita di Medico Specializzando in Medicina Interna, il Dipartimento di
Medicina Interna, Cardioangiologia, Epatologia dell'Universita degli Studi di Bologna (Direttore
Prof. E. Pisi). Durante gli anni di iscrizione alla Scuola di Specialitd ha partecipato alla totalita
delle attivita mediche della struttura con graduale assunzione dei compiti assistenziali, ha svolto
attivita di ricerca scientifica clinica ed & stato assegnato al Servizio di Ecografia addominale
(Responsabile Prof. M. Zoli), dove ha eseguito, autonomamente, le indagini ecografiche
dell'addome, della pelvi, del testicolo, del collo ed eco-Doppler dei vasi addominali e periferici,
arteriosi e venosi..

Anni accademici 1990-1991 e 1991-1992

Universita degli Studi di Bologna Dipartimento di Medicina Interna
Dipartimento di Medicina Interna

Allievo Interno

Frequentato, in qualita di Allievo Interno il Dipartimento di Medicina Interna, Cardioangiologia,
Epatologia dell'Universita degli Studi di Bologna (Direttore Prof. E. Pisi).



* Date (dal 05 novembre 1985 -
al 27 ottobre 1992 )

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica o certificato conseguita

« Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da novembre1992 -
a dicembre 1993 e da gennaio
1995 ad ottobre 1998 )

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica o certificato conseguita

+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da ottobre 2018 a marzo
2019)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica o certificato conseguita

« Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita con votazione di CENTODIECI/110 e lode
Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Bologna
Medicina e Chirurgia

Medico-Chirurgo
Laurea Specialistica (MD)

Diploma di SPECIALIZZAZIONE in MEDICINA INTERNA con la votazione di SETTANTA/70 e
lode

Scuola di Specializzazione in Medicina Interna della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell'Universita degli Studi di Bologna direttore prof. Emilio Pisi

Medicina Interna

Specialista in Medicina Interna
Specializzazione post-laurea

Corso di Alta Formazione in “Formazione manageriale per la Direzione delle Strutture
sanitarie Complesse” con la votazione di TRENTA/30 e lode

Universita degli Studi di Bologna

Competenze manageriali di responsabilita e coordinamento con particolare riferimento alla
programmazione, gestione e valutazione dei servizi sanitari.

Competenze manageriali finalizzate allo sviluppo della capacita di governo e di gestione di
servizi e programmi.

Competenze di gestione e sviluppo delle risorse umane e di innovazione.

Risultati di apprendimento attesi

Sviluppo della capacita di:

- analisi del contesto organizzativo interno ed esterno;

- assunzione della responsabilita di funzioni direttive e di programmazione;

- pianificazione la produzione delle attivita attraverso la gestione delle risorse umane e materiali;
- pianificazione e programmazione di interventi formativi per lo sviluppo delle competenze degli
operatori della propria struttura organizzativa;

- promozione di programmi di ricerca e di miglioramento della qualita;

- promozione dellinnovazione aziendale.

Certificato di formazione manageriale abilitante alle Funzioni di Direzione delle Strutture
complesse (artt. 15 e 16- quinquies del D.Lgs. n. 502/92 e s.m. e all'art. 7 del D.P.R. n. 484/97),
rilasciato dalla Regione Emilia-Romagna, ai sensi della DGR 318/2012 e s.m. ¢ DGR
1561/2013.



+ Date (da gennaio 2018 a
gennaio 2019)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica o certificato conseguita

+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da febbraio 2018 a
dicembre 2018)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica o certificato conseguita

« Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (Aprile 2004)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Date (Aprile 2004)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Date (Giugno 2003)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Date (Aprile 2003)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Date (Ottobre 2001)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio
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Master Universitario di secondo livello in Funzioni Direttive e Gestione dei Servizi Sanitari
conseguito con votazione di TRENTA/30

Universita degli Studi di Bologna

Pianificazione e programmazione dei servizi SSD MED/43

La valutazione della qualita nelle organizzazioni sanitarie e sociali SSD MED/42

Elementi di economia per la programmazione e la gestione SSD SECS-P/

Gestione delle organizzazioni sanitarie SSD MED/42

Assetti istituzionali e meccanismi di finanziamento SSD SECS-P/03

Responsabilita professionali SSD 1US/17 Gestione delle Risorse Umane e comunicazione SSD
SECS-P/Programmazione e controllo dei processi produttivi e assistenziali SSD MED/45 Modelli
organizzativi cure territoriali e ospedaliere SSD MED/42

Certificato di Formazione
Master Universitario post-Laurea

Percorso di Formazione per Educatori in Diabetologia
Scuola Educatori AMD

Percorso di formazione per attivare conoscenze, abilita ed emozioni del Diabetologo nella
gestione della cronicita

Diploma di Educatore AMD
Corso di Formazione post-Laurea

Master Teorico-Pratico di Tecniche Chirurgiche nel Piede Diabetico
Presidio ospedaliero di Abano Terme

Formazione teorico-pratica sulle tecniche chirurgiche nel Piede Diabetico

Stesura del Documento di Consenso per I'lmplementazione delle Linee Guida
Internazionali sul Piede Diabetico.

Azienda Ospedaliera Pisana
Master Pratico “La gestione delle complicanze degli arti inferiori nel diabete mellito”
Policlinico MultiMedica di Milano

Formazione pratica sulla gestione delle complicanze degli arti inferiori nel diabete mellito

Master “La gestione delle complicanze degli arti inferiori nel diabete mellito”
Azienda Ospedaliera Pisana

Formazione teorica sulla gestione delle complicanze degli arti inferiori nel diabete mellito
Corso di Formazione “Introduzione al Sistema Qualita” superato il test di valorizzazione con
il punteggio di Venti/20

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Paliclinico S.Orsola-Malpighi

Formazione sul Sistema Qualita



+ Date (Febbraio 2001)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Date (Ottobre 1998)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Date (Aprile 1996 e Marzo
1998)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Maturate nel corso della vita e della propria
esperienza lavorativa, anche se non
supportata da attestati o da certificati
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

¢ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Mettere in evidenza la propria propensione
ai rapporti interpersonali, soprattutto per
posizioni che richiedono il lavoro in team o
l'interazione con la clientela o partner
aziendali.
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Corso di Formazione Interdisciplinare tra Diabetologi e Cardiologi “La Gestione in Team
del diabetico di tipo 2 con patologia cardiovascolare”

Genova

Corso di Formazione in Ultrasonologia
Congresso Nazionale SIUMB - Salsomaggiore Terme

Docente SIUMB

Corso di Rianimazione Cardio-Polmonare di base e Defibrillazione precoce secondo le
linee guida dell’ American Heart Association

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Poaliclinico S.Orsola-Malpighi

Certificato di abilitazione

ITALIANO

INGLESE

[ Indicare il livello: buono. ]
[ Indicare il livello: buono. ]
[ Indicare il livello: buono. ]

Buono spirito di gruppo, capacita di adeguamento ad ambiti culturali diversi, buone capacita di
comunicazione, buone capacita di gestione dei conflitti interni ad un gruppo. Queste capacita
derivano dalla lunga esperienza in ambito professionale e nella vita associativa ma anche da
corsi di formazione sulla comunicazione.



CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Esplicitare le capacita acquisite
nell'eventuale coordinamento di altre
persone o se incaricato di gestire progetti
in contesti aziendali complessi e articolati.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Eventuale conoscenza di specifici
macchinari o tecniche particolari, anche in
ambito informatico/gestionali.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE

(se inerenti alla professione ricercata)
Eventuali abilita in ambito musica,
scrittura,grafica, disegno ecc.

RuoLI IN ORGANIZZAZIONI
SCIENTIFICHE E PROFESSIONALI
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Da Febbraio 2000 a Maggio 2016 ha svolto attivita assistenziale in qualita di Capo Reparto
presso le sale di degenza dell’'Unita Operativa di Diabetologia e Malattie del Metabolismo.

Da Febbraio 2000 a Dicembre 2001 & stato corresponsabile del “Progetto Diabete”, che consiste
nella gestione integrata tra il Centro Diabetologico e il Medico di Medicina Generale del
paziente diabetico di tipo 2 non complicato e in terapia con antidiabetici orali.

Da Gennaio 2001 a Marzo 2003 & stato corresponsabile, in collaborazione con Chirurghi
Generali, del protocollo sperimentale di “Trapianto di Pelle” in pazienti con ulcere trofiche degli
arti inferiori su base diabetica.

Da Gennaio 2002 é responsabile dell'ambulatorio del “Piede Diabetico” della Unita Operativa di
Diabetologia e Malattie del Metabolismo. L'attivita dell’'ambulatorio & volta alla prevenzione, alla
terapia medica e chirurgica e alla sorveglianza di infezioni, ulcerazioni e/o distruzione dei tessuti
profondi associate ad anomalie neurologiche e a vari gradi di vasculopatia periferica degli arti
inferiori quali complicanze della malattia diabetica.

Da Gennaio 2002 a Maggio 2016 € stato referente responsabile dell'attivita di ricerca scientifica
della Unita Operativa di Diabetologia e Malattie del Metabolismo. Notevole esperienza nella
conduzione di trials clinici secondo Good Clinical Practice (GCP)

Numerose pubblicazioni scientifiche, molte delle quali su riviste ad alto impact factor.

Da Gennaio 2005 & responsabile dell’'ambulatorio di diagnostica vascolare nella Unita Operativa
di Diabetologia e Malattie del Metabolismo presso il Paliclinico S.Orsola-Malpighi di Bologna.

Svolge indagini ecografiche di tipo internistico ed eco-color-Doppler dei vasi addominali e
periferici, arteriori e venosi.

Conoscenza di tutte le apparecchiature diagnostiche-terapeutiche che riguardano la diabetologia
(reflettometri, penne per Iinfusione dell'insulina e agonisti del GLP-1, microinfusori di insulina e
sensori della glicemia, sensori glicemici in continuo, sistemi integrati SAP di infusione di insulina
in continuo e holter glicemico integrato, Flash glucose monitoring, apparecchi per la diagnostica
della neuropatia autonomica e periferica, biotesiometro, Ossimetria transcutanea non invasiva,
neuro tester, Termoskin, ECG, manualita di tipo chirurgico per la cura del piede diabetico),
apparecchi ecografici e Doppler per la valutazione vascolare periferica

Svolge prove di funzionalita autonomica, ovvero indagini strumentali per la diagnosi della
neuropatia diabetica.

Conoscenza dei programmi Word, Excel e Power Point, Access, SPSS, Stata, Nero Burn,
WinZip, Adobe Acrobat, Microsoft Outlook, Internet Explorer, Google Chrome, Safari,Mozilla
Firefox, S.0.Linux, S.0. Apple, S.0. Microsoft Windows. In grado di elaborare testi, consultare
data base e navigare su Internet.

Notevole esperienza nella conduzione di trials clinici secondo Good Clinical Practice (GCP)

PARTICOLARE ABILITA NEL DISEGNO

Dal 2002 & membro del Gruppo di Studio Interassociativo “Piede Diabetico” della Societa
Italiana di Diabetologia e della Associazione Medici Diabetologi.

Referente regionale per il gruppo AMD-SID “Piede Diabetico” Regione Emilia-Romagna dal
2010 al 2014

Membro del Consiglio Direttivo della Societa Scientifica AMD Regione Emilia-Romagna dal 2017



PATENTE O PATENTI

ATTIVITA DIDATTICA

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Patente di tipo B

Ha partecipato in qualita di Relatore/Moderatore a numerosi eventi ECM rivolti a medici
specialisti, medici in formazione ed altri operatori sanitari promossi dalla Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Bologna Policlinico S.Orsola-Malpighi e da Enti nazionali Provider di formazione.

Docente per la formazione del personale infermieristico in ambito Diabetologico.
Docente per la formazione dei pazienti diabetici.

E’ risultato idoneo per il conferimento d'incarico di Dirigente Medico Direttore di struttura
complessa per le esigenze della struttura complessa di “Medicina interna a indirizzo
diabetologico” dell’Azienda U.S.L. di Modena risultando secondo in graduatoria.

Dal 2017 e consulente esterno per I''RCCS Istituto Ortopedico Rizzoli per consulenze di
carattere diabetologico.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di

protezione dei dati personali”

Bologna, 16/03/2020
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FIRMA
Michele Salvatore Grimaldi



