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Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, il presente curriculum
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sanzioni previste dall’art. 76 del medesimo DPR.

Si dichiara inoltre che il presente CV e in linea con quanto previsto dall’ art. 2 comma 1 del D.Lgs 171/2016.
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ESPERIENZE LAVORATIVE |

Data attuale occupazione dal 05/06/2010

IRST- IRCCS Istituto di Ricovero e cura a Carattere scientifico Societa
a maggioranza pubblica, Ospedale accreditato

Azienda
Mansioni e responsabilita Direttore Sanitario

Tipo di impiego Assunzione a tempo indeterminato dal 8/01/2008 con qualifica

Data

Azienda

Mansioni e
responsabilita

Tipo di impiego

Data
Azienda

Mansioni e
Responsabilita

Tipo di impiego

Data
Azienda

Mansioni e
responsabilita

Tipo di impiego

Data
Azienda

Mansioni e
responsabilita

Tipo di impiego

dirigente medico I livello AUSL Ravenna temporaneamente in
comando presso IRST

Da Marzo 2007 al 4 giugno 2010 Responsabile della funzione
Innovazione e Sviluppo IRST staff Direzione Scientifica e
Responsabile Ufficio Qualita

Dal 06/06/2006 al 08/01/2008

Azienda U.S.L. Forli
Dirigente medico 1° livello alta professionalita (art. 15
septies)

Avvio attivita Centro oncologico Romagnolo e collaborazione gruppi di
lavoro professionali di AVR

Dal 06/06/2005 al 06/06/2006
Azienda U.S.L. Forli
Collaboratore Libero Professionale

Responsabile della stesura del progetto IRST s.r.l.

Novembre 2004 Novembre 2005 (2gg/settimana)
Joint Commission International, Chicago

Consultant

Consultant per JCR nel progetto accreditamento della rete ospedaliera
in Regione Lombardia

Novembre 2004 Novembre 2005 (4gg/settimana)
Azienda U.S.L. Bologna

Collaboratore Libero professionale

Staff. Direzione Sanitaria Aziendale
m Responsabile attuazione decreto 626/94
m Attivita riorganizzazione presidio Beretta Odontoiatria
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ISTRUZIONE 19 Gennaio 2010
Master Universitario II livello Promozione e governo della ricerca

nelle Aziende Sanitarie
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

18 Marzo 2008
Dottorato di Ricerca in Sanita Pubblica e medicina del Lavoro
Universita degli Studi di Bologna

09 Novembre 2004

Diploma di specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

2000-2004
Medico in formazione specialistica

Maggio 2000
Abilitazione alla professione Medica e iscrizione all’Albo dei

Medici Chirurghi di Bologna; Universita degli Studi di Bologna
26/10/1999

Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione di 108/110
Universita degli Studi di Bologna

Giugno 1993
Diploma di Maturita tecnica, conseguito il 15/07/1993

Istituto tecnico G. Saffi
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Formazione

Dicembre 2016 -> Settembre 2017

Corso di Formazione Manageriale per le Direzioni Generali
delle Aziende Sanitarie

Fondazione Scuola di Sanita Pubblica_ Regione Veneto
Totale 155 ore di lezioni partecipate.

Redazione del Project Work a conclusione del corso, dal titolo:
"Progettazione di un cruscotto direzionale volto al governo e alla
valutazione delle performance, anche gestionali, degli IRCCS”

Ottobre 2013 - Dicembre 2014

Corso di Formazione manageriale abilitante alle Funzioni di
Direzione Strutture Complesse (art. 7 DPR n 484/1997)

Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale Emilia Romagna
Totale 100 ore di lezioni partecipate.

Redazione del Project Work a conclusione del corso, dal titolo: "L'IRST
IRCCS nella rete oncologica della Romagna secondo il modello del
Comprehensive Cancer Care Network”

Giugno 2003- Giugno 2004
Master in Amministrazione dei servizi sanitari (Dess)
Universita Di Montreal Canada, Montreal, Quebec

All'interno del Master ho frequentato e sostenuto esami con esito
positivo dei seguenti corsi:

- Analyse du systeme de santé I (3 cr)

- Methodes d’evaluation economique

- Modelisation des systemes de santé (3 cr)
- Fondements du Management (3 cr)

- Sante et Justice Sociale (3 cr)

- Analyse du systeme de santé II (3 cr)

- Santé Internationale (3 cr)

- Information et analyse de la performance (1 cr)
- Outils de gestion du sociosanitarie (3 cr)
- English conversation

- Etude pratique du Francais oral 3

- Communication orale. Niveau 4

1999-2002

Ufficio Qualita Azienda Ospedaliera policlinico di Modena
Modena via del pozzo n. 71

Certificazione ISO 9000 reparti ospedalieri

Attivita di docenza Scuola Orsa Maggiore anno 2000 e 2001
(responsabile comitato scientifico)

Implementazione di Audit Clinico Strutturato

Docente Sistema qualita in sanita presso corsi di formazione, sistemi
qualita nelle seguenti Aziende:

 AUSL Pescara

« AUSL Macerata

« AUSL Gubbio

+ Az. Osp Citta di Castello
« AUSL Rimini

e Az Osp Crema
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| CONOSCENZE LINGUISTICHE |

Inglese

Francese

[ coNOSCENZE INFORMATICHE |

| Nore|

1998-1999
Harvard Business School USA, Boston Massachusetts
Medical student ed attivita di ricerca

Corso I-IIPM 259d: "Quality management in Health care” Titolari del
corso: Prof. Richard Bohmer, Prof. David Blumenthal.

Redatto Tesi: Organizzazione ospedaliera privata non a scopo di lucro:
analisi di una realta U.S.A. e valutazione della trasferibilita del modello
nel contesto italiano (Relatore Prof. Zanetti)

Buona capacita di lettura, discreta capacita di scrittura e di
espressione orale

Eccellente capacita di lettura, Buona espressione orale, scarsa
scrittura

Buona conoscenza del software WINDOWS e degli applicativi OFFICE
Utilizzo abituale di Internet (soprattutto ricerca dati)

Presidente Nazionale Societa Italiana di Leadership e Management in
Medicina SIMM
Idoneita Elenco Nazionale Direttori Generali in ambito Sanitario
votazione 94.36 (art. 2 comma 1 D.Lgs 171/2016)
Responsabile Linea Ricerca 1 IRST IRCCS “Appropriatezza, Esiti, Value
del Farmaco e Modelli Organizzativi Funzionali alla Continuita dei
Percorsi Diagnostico-Terapeutici in Oncologia” (comunicato al Ministero
della Salute)
Principal Investigator di numerosi progetti di ricerca (Area Gestionale
Organizzativa)
Associate editor di Journal of Medicine & The Person.
Autore e co-autore di articoli su riviste scientifiche
Segretario Scientifico del Direttivo Regione Emilia Romagna
Associazione Nazionale Medici Direzioni Ospedaliere ANMDO
Membro Albo degli esperti e dei collaboratori di AGENAS (Area Clinico
/ Organizzativa / Epidemiologica / Sociale)
Membro Nucleo di valutazione di varie aziende sanitarie Pubbliche -tra
cui Azienda Ospedaliera Marche Nord con funzione di OIV-(incarico
concluso) e ASL Novara
Incarico di docenza presso:
= Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo A.A. 2015/2016 Corso
di Alta Formazione
* Universita Cattolica del Sacro Cuore A.A 2016/2017 Corso di
Alta Formazione
* Universita di Ferrara A.A 2016/2017 Scuola di Specializzazione
di Igiene e Medicina Preventiva
» Universita degli Studi di Perugia A.A. 2019/2020 Master II
Livello Management dei Processi Sanitari

Di seguito in allegato le pubblicazioni che riassumono la principale attivita scientifica svolta fino

ad oggi.

25 novembre 2019

Dr. Mattia Altini

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 Digs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE
2016/679) ai fini della procedura di autorizzazione all'impiego confinato di classe 2 di microrganismi geneticamente modificati (MOGM).

Curriculum Vitae pag. 4



