
 
 

Concorso Pubblico,  per titoli ed esami,  n. 2 posti di 
Dirigente delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della Riabilitazione, della Prevenzione e della 

Professione Ostetrica  
(pubblicato sul B.U.R.E.R. n. 214 del 03.07.2019 e  G.U. n. 57 del 19.07.2019)  

 

In data 20 novembre 2019 la Commissione esaminatrice ha proposto le seguenti prove d’esame, scritta e pratica:  
 
 

PROVA SCRITTA N. 1 (stampata su foglio color rosa) 
 
Quesito A  Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Sanità – 21/5/2018: Il 
 candidato descriva quali novità introduce e quale é il ruolo del Dirigente delle Professioni Sanitarie 
 nell’applicazione degli istituti contrattuali introdotti dal suddetto CCNL. 
 
Quesito B Ruolo e responsabilità del Dirigente delle Professioni Sanitarie nell’applicazione del sistema premiante e 
 sistema sanzionatorio degli operatori afferenti alla propria area di responsabilità.  

 

 
PROVA SCRITTA N. 2 (stampata su foglio colore giallo – prova sorteggiata) 

 
Quesito A  Il candidato descriva ruolo e responsabilità del Dirigente delle Professioni Sanitarie nell’applicazione 
 della disciplina in materia di orario di lavoro ai sensi del CCNL relativo al personale del Comparto Sanità. 
 
Quesito B Ruolo e responsabilità del Dirigente delle Professioni Sanitarie nel percorso di budget: quali strategie e 
 quali stili di direzione possono risultare più efficaci per il raggiungimento degli obiettivi e quali metodi e 
 strumenti di misurazione degli stessi.  
 

 

PROVA SCRITTA N. 3 (stampata su foglio di colore bianco) 
 
Quesito A  Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Sanità – 21/5/2018: il 
 candidato descriva quali novità introduce in merito agli incarichi di funzione e quale é il ruolo del Dirigente 
 delle Professioni Sanitarie nell’istituzione degli stessi. 
 
Quesito B Ruolo e responsabilità del Dirigente delle Professioni Sanitarie nella stima del fabbisogno del Personale 

 afferente alla propria area di responsabilità: criteri, strumenti e vincoli. 

 

La Commissione ha individuato i seguenti criteri di valutazione della prova scritta: 
- conoscenza degli argomenti oggetto della prova 
- completezza ed essenzialità nella trattazione di quanto richiesto dalla prova 
- chiarezza espositiva 
- sinteticità concettuale da conciliarsi con la compiuta trattazione e coerenza dell’argomento oggetto della prova in 
rapporto al tempo assegnato   

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
PROVA PRATICA N. 1 (stampata su foglio color rosa – prova sorteggiata) 

 
Il Dirigente delle Professioni Sanitarie riceve, trimestralmente, dall’Ufficio Relazioni con il Pubblico il report delle 
segnalazioni, reclami ed encomi riferiti alle diverse Unità Operative afferenti all’area di pertinenza. Ruolo e 
responsabilità del Dirigente delle Professioni Sanitarie nella gestione dei report ricevuti. 
 

 
PROVA PRATICA N. 2 (stampata su foglio colore giallo) 

 
Il Dirigente delle Professioni sanitarie osserva che in una Unità Organizzativa afferente all’area di responsabilità 
assegnata si sta verificando un elevato turn over di personale dovuto a richieste di mobilità in uscita verso altre Unità 
Organizzative aziendali: il candidato descriva come intervenire in merito a tale fenomeno.  
 

 
PROVA PRATICA N. 3 (stampata su foglio di colore bianco) 

 
In relazione agli obiettivi di budget, il Dirigente delle professioni Sanitarie osserva che i report periodici degli indicatori 
evidenziano un trend in diminuzione rispetto allo standard di attività atteso: il candidato descriva le azioni da mettere in 
campo. 
 

 

La Commissione ha individuato i seguenti criteri di valutazione della prova pratica: 
- livello di pratica desumibile dalla prova proposta 
- completezza e compiuta risoluzione della prova in relazione a quanto richiesto 
- chiarezza espositiva 
- apporto personale nell’elaborazione del tema 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


