
Comunicazione del 28 marzo 2019 

 
 
 

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per assunzioni a tempo determinato in qualità di Dirigente 
Medico di RADIODIAGNOSTICA (Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 57 del 
27/02/2019, scadenza termini per la presentazione delle domande fissato al 14/03/2019) 
 

Convocazione candidati al colloquio 
 
Con riferimento al bando di avviso pubblico sopra richiamato, si comunica che il previsto colloquio 
si svolgerà presso la Sala Blu dell’Azienda USL della Romagna – Via De Gasperi n. 8 (ingresso 
L.go Chartres n. 1) – _piano rialzato - Ravenna -  , secondo il seguente calendario 
 

6 maggio2019 – ore  10,00 
 
I candidati sono tenuti a presentarsi a sostenere il colloquio, senza alcun altro preavviso, nel 
giorno, luogo ed ora indicati, muniti di valido documento di riconoscimento provvisto di fotografia, 
non scaduto di validità. La mancata presentazione del candidato al colloquio sarà considerata 
come rinuncia alla procedura, quale ne sia la causa. Non seguirà alcuna ulteriore convocazione 
individuale. I candidati esclusi riceveranno specifica comunicazione personale.  Si consiglia quindi 
ai candidati di raggiungere la sede di espletamento della prova selettiva con un congruo anticipo, 
tenendo conto dei tempi collegati alla necessità di raggiungimento della stessa ed eventuale 
parcheggio. 
 
Come indicato dal bando, cui si rinvia, la graduatoria verrà predisposta per titoli e colloquio tenuto 
conto della necessità di verificare nei candidati il possesso di specifiche conoscenze, competenze 
ed esperienze nella disciplina specialistica con particolare riferimento ai seguenti ambiti di attività: 
diagnostica per immagini nell’urgenza-emergenza, diagnostica TC body e osteo-articolare, 
diagnostica ecografica “internistica”, diagnostica radiografica tradizionale toracica e scheletrica, 
elementi di base di risonanza magnetica. 
 
Al colloquio verrà attribuito un punteggio espresso in ventesimi. Per poter essere considerati idonei 
risulta necessario acquisire nel colloquio un punteggio di idoneità pari a 14 punti sul massimo di 
20. 
 
La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Per informazioni:  
U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane – sede operativa Ravenna 
Via De Gasperi n. 8 (ingresso in angolo con Largo Chartres n. 1) – Ravenna 
Tel. 0544 286572 dal lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedì anche dalle ore 15.00 alle ore 16.30 
 

  


