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AVVISO PUBBLICO
MOBILITA VOLONTARIA Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS 165/2001 E S.M.l. PER

DIRIGENTE MEDICO DI EMATOLOGIA
(pubblicazione WEB 14/10/2024)

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI — DIARIO DELLA PROVA

Con riferimento al bando di avviso pubblico sopra richiamato, si comunica che il previsto colloquio si
svolgera venerdi 20 dicembre 2024 alle ore 09.45 presso la sede amministrativa dell’Azienda USL della
Romagna Via De Gasperi n.8 (ingresso da L.go Chartres n. 1) Ravenna.

| candidati dovranno presentarsi per I'identificazione muniti di documento di riconoscimento provvisto di
fotografia, in corso di validita, in ORIGINALE e in FOTOCOPIA.

| candidati sono tenuti a presentarsi a sostenere il colloquio senza alcun altro preavviso, nel giorno, luogo ed
ora indicati.

Non seguira alcuna ulteriore convocazione individuale.
La mancata presentazione del candidato alla prova sara considerata come rinuncia alla procedura.

Si ricorda che, come indicato dal bando, con riferimento all’istituzione del Programma Trapianto
Metropolitano (PTM) della Romagna - IRST/IRCCS “Dino Amadori”, il colloquio e la valutazione dei curricula
saranno volti a verificare nei candidati il possesso di conoscenze e competenze di carattere generale della
disciplina specialistica ed esperienza di 1 anno nell’attivita di trapianto allogenico, con particolare riferimento
ai seguenti specifici ambiti:

- attivita clinica complessiva nel trapianto allogenico (da donatore familiare, identico e aploidentico e da
donatore da Registro);

- attivita clinica sul trapianto allogenico per pazienti ricoverati;

- raccolta di midollo (raccolte di cellule staminali midollari emopoietiche come medico prelevatore e
conoscenza dei requisiti minimi richiesti dal CNT/CNS);

- attivita certificata di formazione nel controllo qualita (quality manage RDQ), preferenzialmente
relativamente al sistema JACIE) sia all'interno della unita clinica sia di un programma trapianto; ¢ attivita
clinica con pazienti non ricoverati (DH, DS, ambulatorio);

- partecipazione a ispezioni JACIE.

Il superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari ad
almeno 14/20.

Si rammenta, inoltre, quanto indicato al punto 5) del bando, ossia che “Tutti i candidati che abbiano chiuso la
domanda di partecipazione, nei termini sopra indicati, sono ammessi con riserva alla presente procedura.
L’eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro € subordinata allo scioglimento della suddetta
riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di ammissione previsti dal bando, con
riferimento alla data di scadenza dello stesso oltre che alla data di instaurazione del rapporto di lavoro”.

Ravenna, 5 dicembre 2024

Per informazioni:

U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane — sede operativa Ravenna

Tel. 0544 286572 dal lunedi al venerdi dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedi anche dalle ore 15.00 alle
ore 16.30



