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Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per assunzioni a tempo determinato in qualita di
Dirigente Medico di CARDIOLOGIA con specifiche competenze in Elettrofisiologia
diagnostical/interventistica e Cardiostimolazione
(bando scaduto il 17/10/2024)

CONVOCAZIONE CANDIDATI

Si informa che i seguenti candidati ammessi con riserva sono convocati, muniti di valido documento di
riconoscimento, per sostenere la prova colloquio, il giorno:

18 novembre 2024 alle ore 9,00
presso Azienda USL della Romagna
sede operativa di Rimini
Via Coriano, n. 38 — Rimini
Sala COMETA (scala F — piano terra)

Cognome Nome

AZZOLINI GIORGIA
CECCHINI FEDERICO
DESERIO MARIA ANGELA
FUSAROLI MARCO
OTTAVIANI ANDREA
TONIOLO MAURO

| candidati dovranno presentarsi alla postazione individuata per l'identificazione muniti di:

- valido documento d’identita provvisto di fotografia, non scaduto di validita, in ORIGINALE e in
FOTOCOPIA;

- penna nera (no tratto pen);

La mancata presentazione o presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di forza maggiore, nella
sede di esame, nella data e nell’orario stabiliti comportera I'esclusione dalla selezione. Si consiglia
quindi ai candidati di tenere conto dei tempi collegati alla necessita di raggiungimento della sede della
prova ed eventuale parcheggio.

Si precisa che 'ammissione “con riserva” & correlata ai necessari accertamenti, normativamente previsti,
di quanto dichiarato dai candidati con riferimento ai requisiti di ammissione previsti dal bando. L’eventua-
le successiva instaurazione del rapporto di lavoro & subordinata allo scioglimento della suddetta riserva
in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di ammissione previsti dal bando, con ri-
ferimento alla data di scadenza dello stesso oltre che alla data di instaurazione del rapporto di lavoro. In
particolare per i candidati iscritti al corso di specializzazione 'eventuale instaurazione del rapporto di la-
voro € subordinata inoltre all’effettivo consequimento del suddetto diploma prima dell’instaurazione del
rapporto stesso.

Come previsto dal bando la graduatoria verra predisposta per titoli e colloquio tenuto conto della
necessita di ricercare nei candidati il possesso di specifiche conoscenze, competenze ed esperienze
nella disciplina specialistica, con particolare riferimento alle seguenti aree:

- Impianto di pace-maker

- Impianto di defibrillatore



- Resincronizzazione cardiaca

- Studio elettrofisiologico diagnostico

- Ablazione transcatetere di aritmie sopraventricolari e ventricolari
- Mappaggio endocavitario

Si raccomanda comunque di consultare il sito internet www.auslromagna.it > Bandi e Concorsi >
Selezioni del Personale > Concorsi e selezioni > Avvisi pubblici per assunzioni a tempo determinato, con
riferimento al presente avviso, nelllimminenza della selezione per prendere visione di eventuali
ulteriori indicazioni.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspiranti potranno rivolgersi all’'U.O.
Gestione Giuridica Risorse Umane — Ufficio Concorsi sede operativa di Rimini, via Coriano n. 38 Rimini
nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedi anche dalle ore 15,00 alle ore
16,30 — tel. 0541/707796

Pubblicato il 05/11/2024



