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COMUNICAZIONE AI CANDIDATI 

SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI FUNZIONE  

 

 

• INFERMIERE CASE MANAGER OS.CO CERVIA - codice MSPERA0061 

DIREZIONE INFERMIERISTICA E TECNICA – RAVENNA 

di cui all’avviso di selezione interne emesso con determinazione n. 2618 del 04/09/2024 
registrato in atti prot. n. 0230687/2024 del 05/09/2024, termini per la presentazione delle domande scaduti il 25/09/2024 

 
 
 
Con riferimento alla selezione interna per il conferimento dell'incarico di funzione INFERMIERE CASE 

MANAGER OS.CO CERVIA - codice MSPERA0061, oggetto dell'avviso di selezione interna soprarichiamato, 
si rende noto che per sopraggiunte ragioni istituzionali l'espletamento del colloquio, previsto il 22/01/2025, è 

differito a data da definirsi che verrà successivamente comunicata ai candidati tramite l'indirizzo e-mail 
indicato dagli stessi nella domanda di partecipazione alla selezione. 
 
Quanto sopra a rettifica della comunicazione pubblicata il 16/12/2024 con riferimento al suddetto incarico di 
funzione. 

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.  

 
 
 

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione 
Giuridica Risorse Umane – Ufficio Concorsi di Cesena nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9:30 alle ore 
12:00 e il giovedì anche dalle ore 15:00 alle ore 16:30, tel. 0547-394434. 
 


