EE::: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
e st EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di
ASSISTENTE TECNICO TERMOTECNICO - Area degli Assistenti
(Bollettino Ufficiale Regione Emilia Romagna n. 202 del 26/06/2024
Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana 4" serie speciale n. 59 del 23/07/2024
Sscadenza bando: 22/08/2024)

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA

Si informa che con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 3871 del
17/12/2024 ¢ stata disposta 'ammissione con riserva dei seguenti candidati:

Cognome Nome
BARBIERI LIVIO
BRANDINELLI STEFANO
CHIOCCINI MAICOL
FIDOTTA MAURIZIO
GORI RICCARDO
LIVERANI PAOLO
MARANI ALESSANDRO
SIMONCELLI ANDREA
SIMONCELLI ELIA
TONINI MARCO

Come previsto al punto 9) del bando di concorso, con riferimento al’ammissione con riserva dei candidati,
si precisa che I'eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro € subordinata allo scioglimento
della suddetta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di ammissione previsti
dal bando, con riferimento alla data di scadenza del bando stesso oltre che alla data di instaurazione del
rapporto di lavoro.

Non sara possibile pertanto procedere all’assunzione a tempo indeterminato o determinato dei
candidati che, in esito agli accertamenti effettuati, non risulteranno in possesso dei requisiti di
ammissione previsti dal bando, anche se avranno sostenuto con esito positivo le prove concorsuali.

Di seguito si elencano pertanto i requisiti specifici di ammissione indicati dal bando:

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado (maturita) di PERITO INDUSTRIALE CON
SPECIALIZZAZIONE IN TERMOTECNICA o MECCANICA o titoli equipollenti

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione.

CONVOCAZIONE CANDIDATI

| candidati “ammessi con riserva” sono convocati, muniti di valido documento di riconoscimento, per
sostenere la prova scritta e la prova pratica il giorno

21 GENNAIO 2025 alle ore 10,00
presso Azienda USL della Romagna
sede operativa di Rimini
Via Coriano, n. 38 — Rimini
Sala COMETA (scala F — piano terra)



| candidati dovranno presentarsi alla postazione individuata per 'identificazione muniti di:

- valido documento d’identita provvisto di fotografia, non scaduto di validita, in ORIGINALE e in
FOTOCOPIA;

- penna nera (no tratto pen);

Si precisa che lo svolgimento delle prove in successione comportera per i candidati una permanenza
protratta sulla base della tempistica definita dalla Commissione.

Si comunica inoltre che in data 22.01.2025 sul sito internet aziendale www.auslromagna.it seguendo |l
percorso Bandi e Concorsi > Selezioni del Personale > Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici per
assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento alla presente procedura, saranno pubblicate informazioni
relative agli esiti della prova scritta e della prova pratica nonché sulla convocazione alla prova orale.

Tale pubblicazione assolve ad ogni onere di comunicazione agli interessati. L'Amministrazione pertanto non
e tenuta a procedere a notifiche individuali ai partecipanti.

La mancata presentazione o presentazione in ritardo alle prove d’esame, ancorché dovuta a causa di forza
maggiore, nella sede di esame, nella data e nell’'orario stabiliti comportera I'esclusione dal concorso. Si
consiglia quindi ai candidati di tenere conto dei tempi collegati alla necessita di raggiungimento della sede
delle prove ed eventuale parcheggio.

Si raccomanda comunque di consultare il sito internet www.auslromagna.it seguendo il percorso Bandi
e Concorsi > Selezioni del Personale > Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici per assunzioni a tempo
indeterminato, con riferimento al presente concorso, nell’imminenza del concorso per prendere visione
di ogni eventuale ulteriore indicazione ai fini della partecipazione alla selezione.

PROVE D’ESAME

Si ricorda che, come previsto al punto 8) del bando le prove di esame consisteranno in:

PROVA SCRITTA: argomenti attinenti alle materie e alle funzioni specifiche del profilo professionale. La
prova scritta potra anche consistere nella soluzione di quesiti a risposta sintetica o multipla oppure anche
nella combinazione delle predette modalita;

PROVA PRATICA: esame e redazione di parere scritto su di un progetto o impianto e/o predisposizione di
atti, connessi alla qualificazione professionale richiesta;

PROVA ORALE: colloquio sulle materie oggetto della prova scritta, nonché su elementi di informatica
tendenti ad accertare le conoscenze dell'utilizzo del personal computer e verifica della conoscenza, a livello
iniziale, di una lingua straniera scelta tra inglese, francese, a scelta del candidato;

MATERIE E CONOSCENZE RICHIESTE INERENTI AL PROFILO:

- Conoscenza della normativa relativa ai contratti pubblici (DPR 207/2010, D.Lgs 50/2016, D.Lgs. 36/2023 e
ss.mm.ii.) e dei processi autorizzativi relativi agli interventi di trasformazione e adeguamento del patrimonio
edilizio pubblico;

- Conoscenza della normativa nazionale e della Regione Emilia-Romagna vigente in materia di
autorizzazione e accreditamento delle strutture sanitarie, con particolare riguardo ai requisiti tecnologici,
strutturali ed impiantistici minimi per 'esercizio delle attivita sanitarie;

- Conoscenze e competenze in particolare nei seguenti ambiti di attivita: conduzione, diretta o come
preposto, di lavori di impianti meccanici d’ambito ospedaliero (idrotermosanitari, di condizionamento,
cogenerazione e trigenerazione, trattamento acque, distribuzione gas medicali, di spegnimento idrico
antincendio, gas metano/gasolio); dimensionamento componenti degli impianti meccanici, comprensione e
redazione grafica di schemi inerenti gli impianti suddetti, emissione controllata di ordini di lavoro mediante
specifico software; assistenza alla direzione dei contratti di lavori, servizi e forniture;

- Conoscenza della normativa specifica in tema di prevenzione incendi, ed in particolar modo per le strutture
sanitarie (D.M. 18.09.2002, D.M. 19.03.2015 e ss.mm.ii.);

- Conoscenza della normativa inerente alla tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs.
81/2008 e ss.mm.ii.);

- Conoscenza basilare di legislazione sanitaria nazionale e regionale nonché di organizzazione dellAUSL
della Romagna;



Il superamento della prova scritta &€ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento della prova pratica e della prova orale & subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

Il mancato raggiungimento della valutazione di sufficienza in una prova comporta I'esclusione dalla prova
successiva e quindi dalla procedura concorsuale.

Per ogni ulteriore aspetto si rinvia al bando pubblicato nel sito internet www.auslromagna.it seguendo il

percorso Bandi e Concorsi > Selezioni del Personale > Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici per
assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso.

COMMISSIONE ESAMINATRICE

Si informa, inoltre, che con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 3469 del
14/11/2024 ¢ stata nominata la seguente Commissione esaminatrice:

Presidente:
Ing. Paolo BIANCO Dirigente Ingegnere — U.O. Attivita Tecniche Rimini

componente titolare:
Daniele BOSI Assistente Tecnico — Area degli Assistenti — U.O. Attivita Tecniche Ravenna

componente supplente:
Claudio ALBONETTI Assistente Tecnico — Area degli Assistenti - U.O. Attivita Tecniche Ravenna

componente titolare:
Giuseppe FIORENTINI Assistente Tecnico — Area degli Assistenti — U.O. Attivita Tecniche Ravenna

componente supplente:

Paolo LOMBARDINI Assistente Tecnico — Area degli Assistenti — U.O. Attivita Tecniche Forli - Cesena
Segretario verbalizzante
titolare:
Elisabetta BARBI Collaboratore Amministrativo-Professionale
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
supplente:
Ulrike BONFINI Collaboratore Amministrativo-Professionale

Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspiranti potranno rivolgersi all'U.O. Gestione
Giuridica Risorse Umane — Ufficio Concorsi sede operativa di Rimini nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore
9,30 alle ore 12,00 e il giovedi anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30 — tel. 0541/707796.

Pubblicato il 18/12/2024
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