
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di 
Operatore Tecnico Specializzato - CUOCO 

Area degli Operatori
(Bollettino Ufficiale Regione Emilia Romagna n. 115 del 17/04/2024

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4^ serie speciale n. 39 del 14/05/2024
scadenza bando: 13/06/2024)

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA

Si  informa  che  con  determinazione  del  Direttore  U.O.  Gestione  Giuridica  Risorse  Umane  n.  2977  del 
07/10/2024 è stata disposta l’ammissione con riserva dei seguenti candidati:

n. Cognome Nome

1 ABBASCIANO CARLO

2 BAVARO VINCENZO

3 CASTELLANO LUIGI

4 CECCAROLI MAURIZIO

5 CIRICOSTA ANTONIO

6 FORTE STEFANO

7 LORE’ NICOLA

8 MANTOVANI CRISTIAN

9 MORRI ROBERTO

10 PEDRAZZI PIERO

11 RIGHETTI LUCA

12 RUGGIERI FRANCESCO PAOLO

13 SCANDIFFIO GIOVANNI

14 URBINATI STEFANO

Come previsto al punto 9) del bando di concorso, con riferimento all’ammissione con riserva dei candidati, si 
precisa che l’eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro è subordinata allo scioglimento della  
suddetta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di ammissione previsti dal 
bando, con riferimento alla data di scadenza del bando stesso oltre che alla data di instaurazione del rapporto 
di lavoro. 

Non  sarà  possibile  pertanto  procedere  all’assunzione  a  tempo  indeterminato  o  determinato  dei 
candidati  che,  in  esito  agli  accertamenti  effettuati,  non  risulteranno  in  possesso  dei  requisiti  di 
ammissione previsti dal bando, anche se avranno sostenuto con esito positivo le prove concorsuali.



Di seguito si elencano pertanto i requisiti specifici di ammissione indicati dal bando:

a) Diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media) o assolvimento dell’obbligo scolastico;
unitamente a

b) Diploma di scuola professionale (almeno quattro anni) rilasciato da Istituti Professionali statali o legalmen-
te riconosciuti; 

oppure
Attestato di qualifica professionale (almeno due anni) coerente con il profilo professionale oggetto del con-
corso conseguito a seguito della conclusione di un percorso nel sistema regionale di istruzione e formazio-
ne professionale riconosciuto ai sensi della normativa vigente; 

unitamente a
c)  Cinque anni  di  esperienza professionale nel  corrispondente profilo  professionale (Cuoco)  in  pubbliche 
amministrazioni o in imprese private. 
Si precisa che  per  “esperienza professionale” deve intendersi l’attività lavorativa retribuita  svolta nel 
profilo professionale oggetto del concorso (in qualità di dipendente, co.co.co., co.co.pro., lavoratore autono-
mo); non è pertanto compresa l’esperienza maturata in qualità di volontario/tirocinante/stagista o altra forma 
non retribuita.  L’esperienza professionale maturata presso imprese private deve essere    obbligatoria  -  
mente documentata   a pena di mancata ammissione/valutazione  . Al fine di documentare tale attività alle-
gare alla domanda attestazione dell’impresa, datata e firmata, che riporta l’effettivo svolgimento dell’attività 
come cuoco oltre alla descrizione e la durata della stessa, al regime orario, all’esatta denominazione e all’indi-
rizzo del datore di lavoro.

Tutti i  suddetti requisiti  devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la  
presentazione della domanda di ammissione.

CONVOCAZIONE CANDIDATI

I candidati ammessi con riserva sono convocati, muniti di valido documento di riconoscimento, per sostenere 
la prova pratica il giorno:

31 OTTOBRE 2024 alle ore 10,00
presso Ausl della Romagna 
Via Coriano, n. 38 - Rimini

SALA SMERALDO (scala G - piano terra)

la prova orale il giorno:

13 NOVEMBRE 2024 alle ore 10,00
presso Azienda USL della Romagna

sede operativa di Rimini
Via Coriano, n. 38 – Rimini

Sala COMETA (scala F – piano terra)

I candidati dovranno presentarsi alla postazione individuata per l’identificazione muniti di:
-  valido  documento  d’identità  provvisto  di  fotografia,  non  scaduto  di  validità, in  ORIGINALE  e  in 
FOTOCOPIA;
- penna nera (no tratto pen);

Si comunica inoltre che in data 5.11.2024 sul sito internet aziendale www.auslromagna.it seguendo il percorso 
Bandi e Concorsi > Selezioni del Personale > Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici per assunzioni a tempo 
indeterminato, con riferimento alla presente procedura, saranno pubblicate  informazioni relative all’esito 
della prova pratica.

La mancata presentazione o presentazione in ritardo alle prove d’esame, ancorché dovuta a causa di forza  
maggiore,  nella  sede  di  esame,  nella  data  e  nell’orario  stabiliti  comporterà  l’esclusione  dal  concorso.  Si 
consiglia quindi ai candidati di tenere conto dei tempi collegati alla necessità di raggiungimento della sede 
delle prove ed eventuale parcheggio.



Tale pubblicazione assolve ad ogni onere di comunicazione agli interessati. L'Amministrazione pertanto non è 
tenuta a procedere a notifiche individuali ai partecipanti.

Si raccomanda comunque di consultare il sito internet www.auslromagna.it seguendo il percorso Bandi e 
Concorsi  >  Selezioni  del  Personale >  Concorsi  e  selezioni  >  Concorsi  pubblici  per  assunzioni  a  tempo 
indeterminato, con riferimento al presente concorso, nell’imminenza del concorso per prendere visione di 
ogni eventuale ulteriore indicazione ai fini della partecipazione alla selezione.

PROVE D’ESAME

Si ricorda che, come previsto al punto 8) del bando le prove di esame consisteranno in:

PROVA PRATICA: consisterà nell’esecuzione di tecniche specifiche connesse alla qualificazione professio-
nale ed in particolare sui seguenti aspetti relativi all’intero processo di produzione di pasti per degenti e dipen-
denti in una cucina ospedaliera con particolare riguardo a: 
- ricevimento, stoccaggio e conservazione delle materie prime e dei semilavorati; 
- gestione delle richieste di pasti dai Reparti con relativa elaborazione - anche tramite sistemi informatici - dei  
fabbisogni di derrate alimentari per il confezionamento del vitto; 
- preparazione dei vitti e delle diete speciali, igiene della lavorazione nonché uso razionale delle risorse; 
- igiene del personale, degli strumenti e dell'ambiente; 
- corretta applicazione del Piano di Autocontrollo (HACCP) e delle norme antinfortunistiche e di sicurezza.
La Commissione si riserva la facoltà, in relazione al numero dei candidati, di stabilire che la prova pratica sia  
illustrata in forma scritta, anche tramite quesiti a risposta sintetico e/o multipla.

PROVA ORALE: verterà sulle materie oggetto della prova pratica.

Il superamento della prova pratica e della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.
Il  mancato raggiungimento della valutazione di  sufficienza in una prova comporta l’esclusione dalla prova 
successiva e quindi dalla procedura concorsuale.

Per  ogni  ulteriore  aspetto  si  rinvia  al  bando pubblicato  nel  sito  internet  www.auslromagna.it  seguendo  il 
percorso Bandi  e  Concorsi  >  Selezioni  del  Personale >  Concorsi  e  selezioni  >  Concorsi  pubblici  per 
assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso.

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

Si informa, inoltre, che con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 2892 del 
30/09/2024 è stata nominata la seguente Commissione esaminatrice:

Presidente:
titolare: Dott.ssa  Antonella AGNOLETTI – Dirigente Amministrativo

Direttore U.O. Gestione Inventario e Servizi Alberghieri;

supplente: Dott.ssa Monica PRATI – Dirigente Amministrativo
Struttura  Semplice  Magazzini  e  Trasporto  beni  -  U.O.  Gestione  della  Logistica  e  Funzioni 
Economali;

Componenti:
titolare: Leonardo SEMPRINI – Operatore Tecnico Specializzato – Cuoco - Area degli Operatori; 

supplente: Paolo MONTEVECCHI – Operatore Tecnico Specializzato – Cuoco - Area degli Operatori;

titolare: Karin SERRI – Assistente Tecnico Addetto di Cucina - Area degli Assistenti; 

supplente: Romano RIGONI – Operatore Tecnico Specializzato Senior ad esaurimento – Cuoco - Area degli 
Assistenti;



Segretario verbalizzante
titolare:    Ulrike BONFINI  –  Collaboratore  Amministrativo-Professionale  –  Area  dei  Professionisti 

della Salute e dei Funzionari;

Supplente: Dott.ssa  Elisabetta  BARBI  –  Collaboratore  Amministrativo-Professionale  –  Area  dei 
Professionisti della Salute e dei Funzionari;

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione 
Giuridica Risorse Umane – Ufficio Concorsi sede operativa di Rimini nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 
9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30 – tel. 0541/707796.

Pubblicato il 10.10.2024
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