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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A N. 2 POSTI DI 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

 AREA DEGLI ASSISTENTI - RUOLO AMMINISTRATIVO 
 

riservato esclusivamente a soggetti appartenenti alle categorie protette  
della Legge n. 68 del 12/03/1999 e s.m.i. 

(Bollettino Ufficiale Regione Emilia Romagna n.  141 del 31.05.2023 - Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4^ 
serie speciale n.  44 del 13.06.2023 - scadenza bando: 13.07.2023) 

 
Come previsto al punto 9) del bando di concorso, con riferimento all’ammissione con riserva dei 
candidati, si precisa che l’eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro è subordinata allo 
scioglimento della suddetta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di 
ammissione previsti dal bando, con riferimento alla data di scadenza del bando stesso oltre che alla data 
di instaurazione del rapporto di lavoro.  
Non sarà possibile pertanto procedere all’assunzione a tempo indeterminato o determinato dei 
candidati che, in esito agli accertamenti effettuati, non risulteranno in possesso dei requisiti di 
ammissione previsti dal bando, anche se avranno sostenuto con esito positivo le prove 
concorsuali. 
Si precisa inoltre che i candidati già assunti a tempo indeterminato presso l’Ausl della Romagna 
(anche successivamente alla scadenza del bando e nelle more dell’espletamento della presente 
selezione), non potranno essere inseriti nella graduatoria finale indipendentemente dall’esito 
positivo della prova selettiva. 
 
Di seguito si elencano pertanto i requisiti specifici di ammissione indicati dal bando: 
 

1) Diploma di istruzione secondaria di secondo grado; 
 

2) Appartenenza alle categorie protette di cui all'art. 1, comma 1, della Legge n. 68/1999 e/o ad una delle 
categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, della Legge n. 68/1999 o alle categorie ad esse equiparate per 
legge; 

 
3) Iscrizione negli appositi elenchi di cui alla Legge n. 68/99 tenuti presso i competenti uffici del Collocamento 

Mirato in qualità di persone appartenenti alle categorie di cui agli artt. 1, comma 1,  e 18, comma 2,  della 
Legge n. 68/1999 o alle categorie ad esse equiparate per legge; 
 

 

ELENCO CANDIDATI “AMMESSI CON RISERVA” 

 

n. id_domanda_web Cognome Nome 

1 C8050D119 A. A. 

2 C8050D146 A. L. 

3 C8050D163 A. R. 

4 C8050D158 A. M. 

5 C8050D199 B. M. 

6 C8050D100 B. N. 

7 C8050D21 B. D. 

8 C8050D180 B. B. 

9 C8050D6 B. M. 
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10 C8050D114 B. L. 

11 C8050D41 B. V. 

12 C8050D36 B. A. 

13 C8050D110 B. D. 

14 C8050D113 C. G. 

15 C8050D108 C. A. 

16 C8050D39 C. M. 

17 C8050D97 C. B. 

18 C8050D132 C. L. 

19 C8050D191 C. S. 

20 C8050D4 C. R. 

21 C8050D174 C. S. 

22 C8050D101 D. G. 

23 C8050D25 D. E. 

24 C8050D121 D. F. 

25 C8050D160 F. A. 

26 C8050D98 F. A. 

27 C8050D140 F. G. 

28 C8050D99 G. A. 

29 C8050D188 G. G. 

30 C8050D157 G. A. A. 

31 C8050D134 G. M. 

32 C8050D71 G. V. 

33 C8050D96 I. G. 

34 C8050D109 L. V. 

35 C8050D171 L. V. 

36 C8050D154 M. M. 

37 C8050D142 M. S. 

38 C8050D56 M. F. 

39 C8050D147 M. M. 

40 C8050D57 M. A. 

41 C8050D42 M. S. 

42 C8050D193 M. G. 

43 C8050D141 M. S. 

44 C8050D123 M. N. 

45 C8050D54 M. M. 

46 C8050D120 M. V. 

47 C8050D173 M. R. 
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48 C8050D79 M. R. 

49 C8050D115 M. M. 

50 C8050D5 M. F. C. 

51 C8050D80 M. L. 

52 C8050D118 N. G. 

53 C8050D43 N. C. 

54 C8050D90 N. F. D. 

55 C8050D162 N. F. 

56 C8050D133 O. C. 

57 C8050D91 O. Y. 

58 C8050D53 P. S. 

59 C8050D93 P. A. M. B. 

60 C8050D14 P. M. 

61 C8050D48 P. C. 

62 C8050D130 P. L. 

63 C8050D83 P. C. 

64 C8050D92 P. F. 

65 C8050D31 P. A. 

66 C8050D78 P. G. 

67 C8050D126 P. G. 

68 C8050D67 R. F. 

69 C8050D49 R. V. 

70 C8050D47 S. C. P. 

71 C8050D24 S. M. 

72 C8050D156 S. M. 

73 C8050D161 S. C. 

74 C8050D94 T. F. 

75 C8050D194 T. M. 

76 C8050D50 T. A. 

77 C8050D19 T. E. 

78 C8050D81 T. S. 

79 C8050D28 V. M. 

80 C8050D176 Z. E. 
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