
 

 
 

 

N. 1 FIGURA DEL RUOLO AMMINISTRATIVO 
AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI 

 

per attività nell’ambito dell’AUDITING INTERNO 
 

sede: Cesena, Piazza Sciascia, n.111  
 

 
Nell’ambito della funzione aziendale Auditing Interno in Staff alla Direzione Amministrativa è prevista la 
copertura di UNA figura del ruolo amministrativo – Area dei professionisti della salute e dei funzionari (ex 
categoria D).  
 
La figura che verrà individuata dovrà in particolare svolgere, sulla base di quanto previsto dalle vigenti 
declaratorie contrattuali con riferimento al profilo e categorie indicate, funzioni correlate a: 

- attività di collaborazione con il Responsabile e il personale dell’Auditing Interno nello svolgimento di tutte le 
attività di Assurance e Consulenza indicate nel Piano delle Attività dell’Auditing Interno per il triennio 2023-
2025, allegato alla Deliberazione del Direttore Generale n.486/2022. 

 
Le suddette attività, sulla base di quanto previsto dalle vigenti declaratorie contrattuali con riferimento ai profili e 
categorie indicati, verranno attribuite con differenti livelli di autonomia e responsabilità correlati al profilo e 
categoria di inquadramento contrattuale del dipendente. 

 
Sono richieste in particolare: 

- una buona conoscenza in tema di contabilità generale, scritture contabili relative ai Cicli Attivo e Passivo, 
ai Cespiti, al Patrimonio, ecc., ed in particolare, in relazione alle operazioni di chiusura del bilancio 
d’esercizio; conoscenza in materia di revisione e aggiornamento delle procedure amministrativo-contabili 
redatte nell’ambito del Percorso Attuativo della Certificabilità dei bilanci delle Aziende Sanitarie (PAC) 
con relativa analisi dei processi; conoscenza dei temi inerenti l’analisi e la valutazione dei rischi, e del 
sistema di controllo interno basato sulle tre linee di difesa; conoscenza delle tematiche relative agli 
interventi del PNRR/PNC ed in particolare, la rendicontazione delle spese sostenute; 

- capacità di relazionarsi in maniera positiva e proattiva sia all’interno dell’Auditing Interno che con tutte le 
articolazioni organizzative aziendali che svolgono funzioni di controllo di primo e secondo livello. 
 

 
L'orario di lavoro/servizio è articolato su CINQUE giorni settimanali, con ingresso dalle ore 7,30/9 orario flessibile 
in entrata e con due rientri pomeridiani. 
 
La sede di lavoro è Cesena, in Piazza Sciascia n.111. 
 


