
U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane 

Avviso pubblico di mobilità volontaria, ex art. 30 del d. lgs. 165/2001 e s.m.i., 
per TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO 

Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari
(bando scaduto il 30/03/2023)

CONVOCAZIONE CANDIDATI

Si informa che i seguenti candidati ammessi con riserva sono convocati per l’espletamento della 
prova selettiva il giorno:

13 GIUGNO 2023 alle ore 9,00
presso Azienda USL della Romagna

sede operativa di Rimini
Via Coriano, n. 38 – Rimini

Sala COMETA (scala F – piano terra)

N. Cognome Nome

1 AMMENDOLA VITTORIO

2 ATTARDO DEBORAH

3 BENASSI CAROLA

4 CACCHI MARCO

5 CARROZZA GIUSY

6 CHIORAZZO ENRICO

7 COSTANTINI MARIA VITTORIA

8 CUFFARO GAIA

9 D'ANDRIA GIUSEPPE

10 D'ARRISSI ANGELA

11 DE GOL ENRICO

12 DE STEFANO PAOLA

13 DEL PESCHIO LIBERATORE PAOLA

14 DI CANIO ANTONIO

15 DI GIORGIO ELISABETTA

16 FERRERI ANNA-MARIA

17 FRATTAROLI DARIO

18 IADEMARCO ALESSIA

19 IORIO SIMONE

20 LA ROCCA CARMINE

21 LAMANNA ILARIA

22 LEOPARDI CARMELO

23 LOVINO ROCCO

24 MANGIONE ELISA

25 MARIUCCI COSTANZA



N. Cognome Nome

26 MARTINI ILARIA

27 MIGLIORINI DENIS

28 MONTOLI MONICA LORENZA

29 NOVI FRANCESCO

30 PANNUNZIO JONATAN

31 PARADISO GRAZIANA

32 PEPE RAFFAELE

33 PIACQUADIO TERESA

34 RINALDI SIMONE

35 SCATTAGLIA GIUSEPPE

36 SCHITO ANGELO MARIA

37 SOLIMANDO PIERA

38 TRINARI ALESSIO

39 UGOLINI ARIANNA

Come previsto al punto 5) del bando di selezione, tutti i candidati che abbiano inoltrato regolare 
domanda di partecipazione con le modalità e nei termini fissati,  sono  ammessi “con riserva”. 
L’eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro è subordinata allo scioglimento della 
suddetta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di ammissione 
previsti dal bando, con riferimento alla data di scadenza del bando stesso oltre che alla data 
di instaurazione del rapporto di lavoro. 

Non  sarà  possibile  pertanto  procedere  all’assunzione presso  l’Ausl  della  Romagna  dei 
candidati che, in esito agli  accertamenti effettuati, non risulteranno in possesso dei requisiti  di 
ammissione  previsti  dal  bando,  anche se  avranno sostenuto  con esito  positivo  la  prova 
selettiva.

Si  precisa in particolare che i  candidati  che siano stati  assunti  a tempo indeterminato 
presso  l’Ausl  della  Romagna  successivamente  alla  scadenza  del  bando  e  nelle  more 
dell’espletamento della presente selezione, non potranno essere inseriti nella graduatoria 
finale indipendentemente dall’esito positivo della prova selettiva.

In relazione all’esigenza di contrastare il  diffondersi della pandemia da Covid19 la S.V. dovrà 
presentarsi alle prove indossando un dispositivo di protezione delle vie respiratorie e con una 
penna nera (no tratto pen).

Si raccomanda comunque di consultare il  sito internet  www.auslromagna.it  >Informazione 
Istituzionale  >Selezioni,  concorsi  e  assunzioni>Concorsi  e  selezioni  >  Avvisi  per  mobilità  in 
entrata,  con  riferimento  al  presente  avviso, nell’imminenza  della  selezione  per  prendere 
visione di eventuali ulteriori indicazioni.

Tale  convocazione  ha  valore  di  notifica  a  tutti  gli  effetti.  Non  seguirà  alcuna  ulteriore 
comunicazione individuale. I candidati ammessi con riserva sono tenuti, pertanto, a presentarsi a 
sostenere  la  prova  muniti  di  valido  documento  di  riconoscimento  provvisto  di  fotografia,  non 
scaduto, nella data di convocazione.
La  mancata  presentazione  del  candidato  alla  prova  sarà  considerata  come  rinuncia  alla 
procedura, quale ne sia la causa.

Si  ricorda inoltre  che la  procedura,  come previsto  dal  bando,  dovrà  soddisfare  l'esigenza  di 
individuare  figure  in  possesso  delle  seguenti  conoscenze  specifiche:  argomenti  attinenti  lo 
specifico  profilo  con  particolare  riferimento  all’organizzazione  del  lavoro,  alla  legislazione 
sanitaria,  agli  ambiti  specifici  del  profilo  circa le  attività  di  prevenzione,  verifica e controllo  in 
materia di igiene e sicurezza ambientale nei luoghi di vita e di lavoro, di igiene degli alimenti e 
delle bevande, di igiene di sanità pubblica e veterinaria.



Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. 
Gestione Giuridica Risorse Umane – Ufficio Concorsi sede operativa di Rimini, via Coriano n. 38 
Rimini nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 
15,00 alle ore 16,30 – tel. 0541/707796.

Commissione esaminatrice: 
dott. Andrea Galeotti – dott.ssa Arcangela Sampaoli – dott. Amleto Fiorentini

Pubblicato il 17.05.2023


