
U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane 

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER ASSUNZIONI A TEMPO 
DETERMINATO IN QUALITA’ DI DIRIGENTE PSICOLOGO DISCIPLINA DI 

PSICOLOGIA PER LE SPECIFICHE ESIGENZE DELLE STRUTTURE CHE SI 
OCCUPANO DEI DISTURBI DEL NEURO-SVILUPPO CON PARTICOLARE 

RIFERIMENTO AI DISTURBI DELLO SPETTRO AUTISTICO 
(bando scaduto il 23/02/2023)

CONVOCAZIONE CANDIDATI

Si  informa che i  seguenti  candidati  ammessi  con riserva sono convocati,  muniti  di  valido 
documento di riconoscimento, per sostenere la prova colloquio, il giorno:

27 MARZO 2023 alle ore 8,00
presso Azienda USL della Romagna

sede operativa di Rimini
Via Coriano, n. 38 – Rimini

Sala COMETA (scala F – piano terra)

Cognome Nome

ALBIERO MOIRA

ALOISI FRANCESCA

ALUIGI LORETTA

ASTOLFI ILARIA

BACCARINI BARBARA

BALDASSARRI EMANUELA

BARTOLINI MATTEO

BASSO LAURA

BELLAVISTA VALENTINA

BELLI VERA

BERTOZZI GIULIA

BONGIORNI ROBERTA

BUONVINO LORENZA

CALI' BIBIANA

CAMINATI ELISABETTA

CAPONE CHIARA

CASADIO ROBERTA

CASAMATTI SILVIA

CASSARÀ LAURA

CIOFFI GIOVANNA

COCCHI ELENA

DAL SENO GIULIA

DE CARLI GIULIA

DE LUCA MARIANGELA

DEL GAUDIO ELENA

DESIDERIO ROBERTO



Cognome Nome

DINGI ELISA

ESPOSITO GIUSY

FILIPELLI ALESSANDRA

FILIPPI DAVIDE

GAGGIOLI FRANCESCA 

GIORGINI ERIKA

GRAVAGNA GIULIA

IANNIZZOTTO YLENIA

IERVOLINO ILARIA

LA CORTE MARIO

LACCHINI FRANCESCA

LACIDOGNA ANNALISA 

LASAGNA STEFANO

LAZZARA CLAUDIA

LISOTTI GIACOMO

LITTERI CINZIA

LUCARELLI LETIZIA

LUCCARELLI MARIA ROSARIA 

LUNGHI VALENTINA

LUONGO CHIARA

MACCARI LISA

MARCONI LARA

MARIOTTI LUCIA

MARTINI GIORGIA

MARZOLLA MARILENA

MASSARO GIUSEPPE

MASTRODONATO MICHELA

MATERA DANIELA

MAZZEO ANTONELLA

MERCURIO DENISE

MINGHETTI DANIELA

MIRABILE ANGELICA LUCIA

MONTI ROBERTA

NARCISO GIUSEPPE

NERI LAURA

NUZZOLESE DANIELA

PACASSONI CAMILLA

PIACENZA MICHELA

PISCITELLI ALESSANDRA

PITITTO FABRIZIA ANNA

QUARTINI ILENIA

RADUZZI GIORGIA

RAFFAELLI CECILIA

ROSSI MARIELE

SANGIORGI ANNA

SVEGLI COMPAGNONI CARLOTTA



Cognome Nome

TABANELLI GIULIA

TORELLA ANGELA

URSO ANNA LISA

VANNUCCI BENEDETTA

VENTURINI DANIELE

VITALE MARTINA

ZANNONI DANIELA

ZONNO MARIA GIUSEPPA

I candidati dovranno presentarsi alla postazione individuata per l’identificazione muniti di:
- valido documento d’identità provvisto di fotografia, non scaduto di validità, in ORIGINALE e 
in FOTOCOPIA;
- penna nera (no tratto pen);
- autodichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 in merito alla rispondenza 
della fotocopia all’originale del documento presentato, di attestazione di veridicità in merito alle 
dichiarazioni rese nella  domanda online e di  ogni altra dichiarazione necessaria ai fini della 
procedura.  Il  modulo  è  disponibile  sul  sito  internet www.auslromagna.it  >Informazione 
Istituzionale  > Selezioni,  concorsi  e assunzioni  > Concorsi  e selezioni  > Avvisi  pubblici  per 
assunzioni a tempo determinato, con riferimento al presente avviso.

In relazione  all’esigenza  di  contrastare il  diffondersi  della  pandemia da Covid19  i  candidati 
dovranno presentarsi alla selezione indossando la mascherina FFP2 o FFP3.

La  mancata  presentazione  o  presentazione  in  ritardo,  ancorché  dovuta  a  causa  di  forza 
maggiore, nella sede di esame, nella data e nell’orario stabiliti  comporterà l’esclusione dalla 
selezione. Si consiglia quindi ai candidati di tenere conto dei tempi collegati alla necessità di 
raggiungimento della sede della prova ed eventuale parcheggio.

Si precisa che l’ammissione “con riserva” è correlata ai necessari accertamenti, normativamente 
previsti, di quanto dichiarato dai candidati con riferimento ai requisiti di ammissione previsti dal 
bando. L’eventuale successiva instaurazione del rapporto di lavoro è subordinata allo sciogli-
mento della suddetta riserva in relazione al positivo accertamento del possesso dei requisiti di 
ammissione previsti dal bando, con riferimento alla data di scadenza dello stesso oltre che alla 
data di instaurazione del rapporto di lavoro.
In particolare per i candidati iscritti al corso di specializzazione l’eventuale instaurazione del rap-
porto  di  lavoro  è  subordinata  inoltre  all’effettivo  conseguimento  del  suddetto diploma prima 
dell’instaurazione del rapporto stesso.

Come previsto dal bando la graduatoria verrà predisposta per titoli e colloquio tenuto conto della 
necessità di ricercare nei candidati il possesso di specifiche conoscenze, competenze ed espe-
rienze nella  disciplina  specialistica  con particolare riferimento alle  seguenti  aree:  analisi  del 
comportamento, Qualità della Vita e Progetti di Vita, gestione dell’emergenza comportamentale, 
transizione dall’infanzia all’età adulta, valutazione diagnostica e funzionale, presa in carico e in-
tervento diretto (trattamenti psico-educativi) nei confronti di persone con disturbi del neuro svi-
luppo, in particolare con ASD.

Si raccomanda comunque di consultare il sito internet www.auslromagna.it >Informazione 
Istituzionale  >Selezioni,  concorsi  e  assunzioni>Concorsi  e  selezioni  >  Avvisi  pubblici  per 
assunzioni  a tempo determinato,  con riferimento al  presente concorso, nell’imminenza del 
concorso  per  prendere  visione  di  ogni  eventuale  ulteriore  indicazione  ai  fini  della 
partecipazione alla selezione.

Per  eventuali  informazioni  relative  alla  presente  procedura  gli  aspiranti  potranno  rivolgersi 
all’U.O.  Gestione Giuridica  Risorse Umane –  Ufficio  Concorsi  sede operativa  di  Rimini,  via 
Coriano n. 38 Rimini nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì  
anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30 – tel. 0541/707796

Pubblicato il 06.03.2023


