
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 1 POSTO DI DIRIGENTE 
VETERINARIO DI   SANITA’ ANIMALE AREA DELLA SANITA’ ANIMALE (AREA A)  

(Bollettino Ufficiale Regione Emilia Romagna n. 291 del 05.10.2022 - Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4^ 
serie speciale n. 85 del 25.10.2022- scadenza bando: 24.11.2022)

CONVOCAZIONE CANDIDATI 
ALLA PROVA SCRITTA E ALLA PROVA PRATICA     

I  candidati  ammessi  con  riserva  sono  convocati,  muniti  di  valido  documento  di  riconoscimento,  per 
sostenere la prova scritta e la prova pratica il giorno:

14 MARZO 2023 alle ore 10,00
presso RDS STADIUM

Piazzale Pasolini n. 1/4 - Rimini

muniti di documento di identità personale provvisto di fotografia e in corso di validità.

Si precisa che lo svolgimento delle prove in successione comporterà per i  candidati  una permanenza 
protratta sulla base della tempistica definita dalla Commissione. 

Si comunica inoltre che in data 27.03.2023 sul sito internet aziendale www.auslromagna.it > informazione 
istituzionale > selezioni, concorsi e assunzioni > concorsi e selezioni > concorsi pubblici per assunzioni a 
tempo indeterminato, con riferimento alla presente procedura, saranno pubblicate informazioni relative 
agli     esiti  della  prova  scritta  e  della  prova  pratica  nonché  informazioni  relative  alla  data  di   
espletamento della PROVA ORALE.

La mancata presentazione o presentazione in ritardo alle prove d’esame, ancorché dovuta a causa di 
forza maggiore, nella sede di esame, nella data e nell’orario stabiliti comporterà l’esclusione dal concorso. 
Si consiglia quindi ai candidati di tenere conto dei tempi collegati alla necessità di raggiungimento della 
sede delle prove ed eventuale parcheggio.
Tale pubblicazione assolve ad ogni onere di comunicazione agli interessati. L'Amministrazione pertanto 
non è tenuta a procedere a notifiche individuali ai partecipanti.

In relazione all’esigenza di  contrastare il  diffondersi  della  pandemia da Covid19 i  candidati  dovranno 
presentarsi alle prove indossando la mascherina FFP2 o FFP3.

I candidati dovranno presentarsi alla postazione individuata per l’identificazione muniti di:
1. valido documento d’identità  provvisto di  fotografia,  non scaduto di  validità, in  ORIGINALE e in 

FOTOCOPIA;
2. penna nera (no tratto pen);
3. autodichiarazione ai  sensi degli  artt.  46 e 47 del DPR 445/2000 in merito alla  rispondenza della 

fotocopia all’originale del documento presentato, di attestazione di veridicità in merito alle dichiarazioni 
rese nella domanda online del concorso e di ogni altra dichiarazione necessaria ai fini della procedura. 
Il modulo è disponibile sul sito internet www.auslromagna.it >Informazione Istituzionale > Selezioni, 
concorsi e assunzioni > Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato, 
con riferimento al presente concorso.

Si  raccomanda  comunque  di  consultare  il  sito  internet  www.auslromagna.it  >Informazione 
Istituzionale >Selezioni, concorsi e assunzioni>Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici per assunzioni a 
tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso, nell’imminenza del concorso per prendere 
visione di ogni eventuale ulteriore indicazione ai fini della partecipazione alla selezione.



AMMISSIONE CON RISERVA

Si precisa che,  con riferimento all’ammissione con riserva dei  candidati,  l’eventuale instaurazione del 
rapporto  di  lavoro  è  subordinata  allo  scioglimento  della  suddetta  riserva  in  relazione  al  positivo 
accertamento del possesso dei requisiti  di ammissione previsti  dal bando, con riferimento alla data di 
scadenza del bando stesso (24/11/2022) oltre che alla data di instaurazione del rapporto di lavoro; in 
particolare i candidati che nella domanda di partecipazione hanno dichiarato di essere iscritti alla scuola di 
specializzazione, sono ammessi con ulteriore riserva da sciogliersi subordinatamente al conseguimento 
del suddetto diploma. 

Non sarà possibile pertanto procedere all’assunzione a tempo indeterminato o determinato dei 
candidati che, in esito agli accertamenti effettuati, non risulteranno in possesso dei requisiti di 
ammissione  previsti  dal  bando,  anche  se  avranno  sostenuto  con  esito  positivo  le  prove 
concorsuali.

Di seguito si riportano pertanto i requisiti specifici di ammissione come indicati nel bando di concorso:

a) laurea in MEDICINA VETERINARIA;
b) specializzazione in  SANITA’  ANIMALE (AREA A) ovvero in  disciplina equipollente o in disciplina 

affine secondo le tabelle dei decreti ministeriali 30/1/1998 e 31/1/1998 e successive modificazioni ed 
integrazioni. Ai sensi del 2° comma dell’art. 56 del D.P.R. n. 483/1997, il personale del ruolo sanitario 
in  servizio  di  ruolo  alla  data  dell’1/2/1998,  è  esentato  dal  requisito  della  specializzazione  nella 
disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi 
presso le Aziende UU.SS.LL. e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza. Ai sensi 
dell’art. 1, commi 547 e 548, della Legge 30/12/2018, n. 145 come modificato dalla L. 28/02/2020, n. 
8,  di  conversione  del  D.L.  30/12/2019,  n.  162,  a  partire  dal  terzo anno  del  corso  di  formazione 
specialistica, i veterinari regolarmente iscritti sono ammessi alle procedure concorsuali per l'accesso 
alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati,  all'esito positivo delle 
medesime procedure, in graduatoria separata. 
L'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei veterinari di cui al comma 547, risultati idonei e 
utilmente collocati nelle relative graduatorie, è subordinata al conseguimento del titolo di 
specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici e dei medici veterinari già specialisti 
alla data di scadenza del bando.

c) iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Veterinari. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei  Paesi  dell’Unione  Europea  consente  la  partecipazione  ai  concorsi,  fermo  restando  l’obbligo 
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio

Se conseguito all’estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all’analogo titolo di studio 
acquisito in Italia, secondo la normativa vigente.

PROVE D’ESAME

Le prove di esame, ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 483/1997, sono le seguenti:
Prova scritta: relazione su argomenti  inerenti alla materia oggetto del concorso o soluzione di  una 

serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla materia stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della materia oggetto del concorso. La prova pratica 
deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle  materie  inerenti  alla  disciplina  a  concorso,  nonché  sui  compiti  connessi  alla 
funzione da conferire.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento della prova orale è 
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
14/20.



COMMISSIONE ESAMINATRICE

Si informa inoltre che, con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 452 
del 13.02.2023 è stata nominata la seguente Commissione esaminatrice:

Presidente Paolo GHINASSI
Direttore del  Programma Aziendale  –  Programma 
Sicurezza Alimentare e Sanità Pubblica Veterinaria 
- Azienda USL della Romagna

Componenti

titolare Germano CASSINA
Dirigente Veterinario di Sanità Animale (Area A) – 
Direttore – Asl V.C.O - Piemonte

supplente Marco MASERATI
Dirigente  Veterinario  di  Sanità  Animale  (Area  A)  – 
Direttore – AUSL di Piacenza

titolare Silvano NATALINI
Dirigente Veterinario di Sanità Animale (Area A) – 
Direttore – AUSL di Bologna

supplente Claudio ROMBOLI
Dirigente  Veterinario  di  Sanità  Animale  (Area  A) – 
Direttore Azienda USL della Romagna

Segretario

titolare Elisabetta BARBI
Collaboratore amministrativo – professionale – Area 
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari

supplente Ulrike BONFINI
Collaboratore amministrativo – professionale – Area 
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari

Per  eventuali  informazioni  relative  alla  presente  procedura  gli  aspiranti  potranno  rivolgersi  all’U.O. 
Gestione Giuridica Risorse Umane – Ufficio Concorsi sede operativa di Rimini nei giorni dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30 – tel. 0541/707796.

Pubblicato il 20.02.2023
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