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Avviso riservato al personale dipendente a tempo indeterminato degli Enti Locali del territorio 

dell’Azienda USL della Romagna e dell’Azienda USL della Romagna medesima  
finalizzato all’acquisizione di disponibilità per la costituzione dell’equipe di secondo livello 

per la tutela dei minori, ai sensi dell’art. 18 della L.R. n. 14/2008 
(emesso con determinazione n. 2543 del 25/08/2022) 

 
 
 

CONVOCAZIONE AL COLLOQUIO 
 
 
Come da formale convocazione inoltrata individualmente, i candidati ammessi con riserva all’avviso in oggetto, 
relativamente alle seguenti figure professionali, sono convocati per l’espletamento del colloquio secondo il 
seguente calendario:  
 
ASSISTENTE SOCIALE : 

 Giovedì 30 novembre 2023 – ore 10.00 presso la sede dell’Azienda USL della Romagna – Via Coriano 
n. 38 Rimini – Sala GIOTTO (scala F – primo piano) stanza 164; 

 
EDUCATORE 

 Giovedì 30 novembre 2023 – ore 14.00 presso la sede dell’Azienda USL della Romagna – Via Coriano 
n. 38 Rimini – Sala GIOTTO (scala F – primo piano) stanza 164; 

 
 
I candidati sono pertanto convocati a sostenere il colloquio, nel giorno, luogo ed ora sopra indicati, muniti di:  
 

1. documento di identità provvisto di fotografia, in corso di validità, in ORIGINALE e in FOTOCOPIA; 
2. autodichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 in merito alla rispondenza della 

fotocopia all’originale del documento presentato, di attestazione di veridicità in merito alle dichiarazioni 
rese nella domanda online del concorso e di ogni altra dichiarazione necessaria ai fini della procedura. 

Il modulo di autocertificazione di cui al precedente punto 2. è disponibile e scaricabile sul sito internet 
aziendale, di seguito alla presente comunicazione. 
 
 
La mancata presentazione o presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di forza maggiore, nella sede di 
esame, nella data e nell’orario stabiliti comporterà l’esclusione dalla selezione. Si consiglia quindi ai candidati di 
tenere conto dei tempi collegati alla necessità di raggiungimento della sede del colloquio ed eventuale 
parcheggio. 
 



 
 
Con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 3379 del 08/11/2023 si è 
proceduto: 
 

a) all’ammissione con riserva dei seguenti candidati:  
 
ASSISTENTE SOCIALE - Candidati:  
 

 Cognome Nome 

1 CASANOVA JESSICA 

2 CORSINI CLAUDIA 

3 D'ANGELI SARA 

4 DE SANTIS MILENA 

5 DELLA CHIESA SERENA 

6 DI FILIPPO ANTONELLA 

7 FATTORI SEFORA 

8 PANTALEO MILENA 

9 RAVAGLI SILVIA 

10 ROCCHI LETIZIA 

11 TERENZI ELENA 

12 TURRINI LAURA 

13 VALDINOSI FRANCESCA 

14 VULPITTA CAMILLA 
 

EDUCATORE - Candidati:  
 

 Cognome Nome 

1 BARAVELLI VANIA 

2 BOCCHINI MARTA 

3 CICOGNANI LINDA 

4 PESCO GIUSEPPINA 

5 RIDOLFI VERONICA 

6 VITALI FEDERICA 
 

b) alla nomina delle seguenti Commissioni: 
 

ASSISTENTE SOCIALE - Commissione:  
- Direttore delle Attività Socio Sanitarie dell’AUSL della Romagna, Dott. Mirco Tamagnini; 
-  Dirigente Settore Protezione Sociale Dipartimento Servizi di comunità del Comune di Rimini, Dott. 

Massimiliano Alessandrini; 
-  Assistente Sociale in assegnazione funzionale c/o il Comune di Cesena, Dott.ssa Franca Magnani; 
 
EDUCATORE - Commissione:  
- Direttore delle Attività Socio Sanitarie dell’AUSL della Romagna, Dott. Mirco Tamagnini; 
-  Dirigente Area Welfare - Settore Servizi Sociali e Socio Sanitari dell’Unione dei Comuni della Bassa 

Romagna, Dott.ssa Carla Golfieri; 
-  Educatore dell’AUSL della Romagna, Dott. Marco Sergiani; 
 
Per informazioni:  
U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane – sede operativa Ravenna 
Tel. 0544 286572 dal lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedì anche dalle ore 15.00 alle ore 16.30 


