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+ ++ Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
MEDICO - DISCIPLINA: MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI
DI LAVORO

In data 15/11/2022 la Commissione esaminatrice ha proposto ai candidati le seguenti prove scritte, prove
pratiche e prova orale:

PROVA SCRITTA N. 1
1) Modalita di collaborazione del Medico competente alla valutazione del rischio

2) Patologie asbesto correlate e gestione dei lavoratori ex esposti ad amianto

PROVA SCRITTAN. 2
(PROVA SORTEGGIATA)
1) Obblighi di denuncia e referto relativi alle malattie professionali

2) Conduzione del sopralluogo nei luoghi di lavoro per la valutazione dei rischi professionali

PROVA SCRITTAN. 3
1) Gli obblighi del Medico competente previsti dal Titolo | del D.Lgs. 81/08

2) Principali fattori di rischio per la salute del comparto sanitario

La Commissione ha individuato i seguenti criteri di valutazione della prova scritta:
- aderenza della trattazione alla domanda

- chiarezza e correttezza espositiva

- capacita di sintesi nella risposta

- appropriatezza degli interventi proposti

PROVA PRATICA N. 1
Ipotesi di protocollo di sorveglianza sanitaria per gli operatori di un reparto di Medicina Interna: accertamenti,
periodicita, motivazioni

PROVA PRATICAN. 2
(PROVA SORTEGGIATA)
Il candidato descriva gli elementi su cui si basa un Medico dello SPSAL per valutare I’eventuale natura
professionale della patologia di un lavoratore

PROVA PRATICAN. 3
Ipotesi di protocollo di sorveglianza sanitaria per gli operatori di una azienda metalmeccanica che effettua anche
lavorazioni di saldatura e verniciatura

La Commissione ha individuato i seguenti criteri di valutazione della prova pratica:

- aderenza della trattazione alla domanda

- identificazione ed esposizione esaustiva dei concetti chiave

- corretta identificazione del problema e appropriatezza nelle indicazioni e nella gestione del caso

PROVA ORALE

IL PROTOCOLLO DI SORVEGLIANZA SANITARIA DElI LAVORATORI ADDETTI AL REPARTO DI
ORTOPEDIA DI UN’AZIENDA SANITARIA

| CRITERI PER L’'ESPRESSIONE DEL GIUDIZIO DI IDONEITA PER IL RISCHIO BIOLOGICO IN AMBITO
OSPEDALIERO

3 | IL RICORSO AVVERSO IL GIUDIZIO DI IDONEITA’ ESPRESSO DAL MEDICO COMPETENTE

La Commissione ha individuato i seguenti criteri di valutazione della prova orale:
- aderenza della trattazione alla domanda

- chiarezza e correttezza espositiva

- padronanza dell’argomento trattato

- identificazione ed esposizione esaustiva dei concetti chiave



