CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Della Dott.ssa Maria Pia Cancellieri
allegato alla domanda di partecipazione

AVVISO PUBBLICO PER L’ATTRIBUZIONE CONFERIMENTO DI INCARICHI QUINQUENNALI DI DIREZIONE
DELLE STRUTTURE COMPLESSE U.O. SERVIZIO DI PREVENZIONE E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI
LAVORO (SPSAL) FORLI’-CESENA E U.O. SERVIZIO DI PREVENZIONE E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI
LAVORO (SPSAL) RIMINI

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 il sottoscritto dichiara quanto segue:

DATI PERSONALI

Cognome e Nome | CANCELLIERI MARIA PIA

Luogo e Data di nascita

Indirizzo (residenza)

Indirizzo (domicilio)

Telefono

E-mail e PEC

Nazionalita | ITALIANA

-LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA, conseguita
Titoli accademici e di studio il 17/10/1991 presso UNIVERSITA’ DEGLI STUDI
DI BOLOGNA, voto :110/110
-SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA DEL LAVORO
CONSEGUITA il 06/11/1996 presso UNIVERSITA’
DEGLI STUDI DI BOLOGNA, voto : 70/70 con
lode

-DAL 1 MARZO 2001 : Dirigente Medico | Livello
a tempo indeterminato ASUR MARCHE AV1
U.O.C. SPSAL sede di Urbino

-MASTER IN ERGONOMIA E FATTORE UMANO
conseguito il 28 Maggio 2004 a Firenze presso
CRE (Centro di Ricerche in Ergonomia). Premio
miglior tesi.

- CERTIFICAZIONE di “Ergonomo Europeo” 2008-
20018




-CORSO DI ALTA FORMAZIONE MANAGERIALE
PER DIRIGENTI DI STRUTTURA COMPLESSA
NELLA SANITA’ DIGITALE conseguito il 2 Luglio
2015 presso Universita degli Studi di Urbino
Carlo Bo- Dipartimento di Giurisprudenza con
valutazione: Ottimo

DAL 19/01/2017 al 30/06/2020: Incarico di Alta
Specializzazione in “Medicina del Lavoro ed
Ergonomia”

Dal 01/07/2020 ad Oggi : Incarico di
Responsabile U.0.S. di “Medicina del Lavoro ed
Epidemiologia Occupazionale”

Tipologia delle istituzioni e

tipologia delle prestazioni erogate

-Dal 1997 ad oggi : Docenze in Corsi di
Formazione per addetti alla Sicurezza delle
Aziende (Primo Soccorso, Igiene e Sicurezza
Ambientale, Ergonomia dei posti di lavoro ed
organizzazione aziendale e Stress Lavoro-
Correlato).

-dal 2004 : docente in “Ergonomia e Lavoro”

-dal 2010: docente in corsi CQC

-dal 2012 al 2016: docente in corsi di formazione
per addetti alla bonifica /smaltimento amianto
ai sensi del DPR 8/8/94 e corsi RRA ai sensi del
DGRM 855/2002

-dal 2016 ad oggi: Universita di Urbino- Incarico
di supporto alla didattica per I'insegnamento di
“Igiene applicata ai luoghi di lavoro”, corso di
laurea in “Scienze Giuridiche per la Consulenza e
la Sicurezza del Lavoro”

-dal 2018: Docente e organizzatrice di Corsi di
Formazione Regionali su “Rischio da sovraccarico
biomeccanico dell’arto superiore e del rachide:
dalla premappatura alla valutazione del rischio”,
Fano; Ancona; Macerata; Ascoli Piceno.

-4/5/12 Dicembre 2018: Docente corso di
formazione “ Rischio Biomeccanico e Malattia
Professionale: approcci interdisciplinari per una
gestione unitaria del rischio e del nesso di
causalita”- INAIL Direzione Regionale Marche
-dal 2001: svolge nell’ambito delle attivita del
Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambienti di
Lavoro dellASUR Marche, interventi sulle
aziende del territorio, in vigilanza ordinaria e
vigilanza programmata, rivolti alla prevenzione
delle malattie professionali e degli infortuni in
vari comparti produttivi (legno, metalmeccanico,
commercio, servizi, agricoltura, edilizia, chimico,




pubbliche  amministrazioni),  vigilanza e
assistenza alle aziende del territorio per Ia
correzione di fattori disergonomici correlati alle
patologie muscoloscheletriche (patologie da
sovraccarico biomeccanico) e fattori
organizzativi.

-Presidente/Componente nelle commissioni di
ricorso ex art. 41 DL.gs 81/2008.

-membro della commissione invalidi civili ed
esperto in Medicina del Lavoro ex L. 68/99, nella
commissione medico legale della gia ZT 2 e della
AV1 -Sede di Urbino.

-Attivita ambulatoriale di Sorveglianza Sanitaria
per Protezione Civile AV 1.

-Dal 2008: referente regionale per la Linea di
intervento del PRP 6.4 “Stress Lavoro-Correlato”;
presiede il tavolo tecnico interregionale e
coordina il personale dei Servizi Prevenzione
della Regione Marche per questa linea di
intervento.

-dal 2014 referente AV1 del Tavolo Tecnico
Regionale Medico Competente/MMG; organizza
seminari formativi annuali sulle tematiche di
interesse comune.

-dal 2014: referente regionale del progetto
Europeo Stress Lavoro-Correlato/CCM divenuta
successivamente linea di intervento del PRP

-dal 2015: referente di AV1 della linea di
intervento del PRP 6.5 sulla prevenzione delle
patologie muscoloscheletriche per il rischio da
sovraccarico biomeccanico, coordina il personale
degli SPSAL di Urbino, Pesaro e Fano nella
vigilanza e organizza seminari formativi annuali
per consulenti, Medici Competenti, Datori di
Lavoro e RSPP, assiste le aziende del territorio
nell’applicazione del nuovo indirizzo sulla
valutazione del rischio da sovraccarico
biomeccanico.

-dal 2016: Universita di Urbino: Incarico di
supporto alla didattica per l'insegnamento di
“Igiene applicata ai luoghi di lavoro”, corso di
laurea in “Scienze Giuridiche per la Consulenza e
la Sicurezza del Lavoro”

-dal 8 Marzo 2019 nomina di Componente
esperto in Medicina del Lavoro del Comitato
Tecnico della Regione Marche, sezione
provinciale di Pesaro Urbino ex L.68/99

-dal 8 Aprile 2019 nomina di componente
sostituto  nella “Commissione  Rischio




radiologico”

Esperienze lavorative

-Dal 2001 al 2017 deleghe periodiche come
sostituta del Direttore del Servizio PSAL di
Urbino per assenza o malattia di cui per un
periodo continuativo:

dal 13/10/2009 al Febbraio 2010 come sostituta
del Direttore del Servizio PSAL per un periodo di
circa 4 mesi di assenza continuativa per malattia
-dal 19/01/2017: Incarico di Alta
Specializzazione afferente alla U.O.C. SPSAL AV1
in “Medicina del lavoro ed Ergonomia”

-dal 20/09/2017 al 03/01/2018: sostituta
delegata dello SPSAL AV1 per assenza o malattia
del Direttore del Servizio.

- Dal 01/07/2020 ad Oggi Incarico di
Responsabile U.0.S. di “ Medicina del Lavoro ed
Epidemiologia Occupazionale” afferente alla
U.O.C. SPSAL AV1

Tipologia quantitativa e qualitativa _delle

prestazioni effettuate

Ha svolto [I'attivita propria del Servizio
Prevenzione raggiungendo gli obiettivi di
risultato nell’ambito della programmazione
annuale relativamente al carico di lavoro
assegnatole come di seguito specificato:

-dal 2010 al 2013: visite ai minori nell’ambito
dell’alternanza scuola/lavoro: 500 visite totali
-dal 2013 al 2019: visite di idoneita per AIB,
40/annue

-dal 2011 al 2019: visite per ricorsi ex art. 41,
12/anno

-visite Invalidita Civile/L 104/L 68: 350/anno
-azioni in vigilanza (programmata e ordinaria):
mediamente 60/anno

-indagini di malattia Professionale : 16/anno
-dal 2014 al 2019 questionari di rilevazione dei
Mesoteliomi: 5 totali

-dal 2014 al 2019: questionario Re.na.Tuns: 16
totali

-supporto e contributo tecnico in indagini
infortuni condotti dai Tecnici della Prevenzione:
30 ore/anno

-erogazione di informazione ed educazione alla
sicurezza: cento ore annue

-collaborazione con INAIL ed Enti Bilaterali per
produzione di opuscoli informativi su comparti
lavorativi (metalmeccanico, alberghi, lavoratrici
madri..)




-coordinatrice regionale per Ila linea di
intervento del PRP 6.5 Stress Lavoro-Correlato :
linea 6.5 con impegno orario di 50 ore/anno
-coordinatrice di Area Vasta 1 per la linea di
intervento  del PRP 6.4 Muscolo-Scheletrico
sovraccarico biomeccanico (Impegno orario 30
ore/anno)

-organizzazione di corsi di formazione territoriali
di AV1 e Regionali su SLC e Muscolo- Scheletrico
rivolti a : DI, RLS, RSPP, Medici Competenti: 20
ore/annue

-formazione continua per Medici di Medicina
Generale con organizzazione di seminari annuali
nell’ambito della linea di intervento ”“Tavolo
Tecnico Regionale Medico Competente e
Medico di Medico di Medicina Generale” : 20
ore annue.

Attivita didattica

-dal 2016 ad oggi: Universita di Urbino- Incarico
di supporto alla didattica di n.° 20 ore per
I'insegnamento di “Igiene applicata ai luoghi di
lavoro”, corso di laurea in “Scienze Giuridiche
per la Consulenza e la Sicurezza del Lavoro”
-28/10/2019: DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA-
SCUOLA DI GIURISPRUDENZA- UNIVERSITA” DI URBINO-
SEMINARIO “L'obbligatorieta dei vaccini per alcune
categorie di lavoratori”

Corsi, congressi, convegni e seminari

In regola con l'acquisizione di crediti formativi
cosi come indicato dal programma di Educazione
Continua in Medicina del Ministero della Salute.

1. “LA MALATTIA DI BASEDOW”
BOLOGNA, ADDI’ 23 MARZO 1990

2. “SCOMPENSO CARDIACO CLINICA E
TERAPIA” 7 Aprile 1990,LORETO (AN)

3. “20° CONGRESSO DELLA SOCIETA’
ITALIANA DI ALLERGOLOGIA ED
IMMUNOLOGIA CLINICA”, ROMA 19-21
NOVEMBRE 1991

4. “CONVEGNO ANNUALE DELLA SOCIETA’
ITALIANA DI DIABETOLOGIA SEZIONE
EMILIANO ROMAGNOLA” BOLOGNA
POLICLINICO S. ORSOLA AULA CLINICA
MEDICA Il SABATO 30 NOVEMBRE 1991,




10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

ORE 8.45

“ CONGRESSO INTERNAZIONALE DI
DERMATOLOGIA ALLERGOLOGICA”
MODENA, 17-19 SETTEMBRE 1992

“ ASMA BRONCHIALE ALLERGICO:
NUOVE ACQUISIZIONI PATOGENETICHE
E TERAPEUCHE” , VERONA 25
SETTEMBRE 1992

“URGENZE DIGESTIVE NEL BAMBINO”
URBINO 10 OTTOBRE 1992

“HABITAT E SALUTE”- MONTECATINI
TERME, 14-17 OTTOBRE 1992

“ CORSO SULLA PATOLOGIA
OCCUPAZIONALE DELL’ARTO
SUPERIORE” —BOLOGNA, 3 E4 MAGGIO
1993

“ATTUALITA’ IN DIETOTERAPIA E
NUTRIZIONE CLINICA” -PESARO, 22
MAGGIO 1993

“56° CONGRESSO NAZIONALE SOCIETA’
ITALIANA DI MEDICINA DEL LAVORO E
IGIENE INDUSTRIALE”- VENEZIA, 20/23
OTTOBRE 1993

“ DISORDINI NEUROPSICHICI, TIROIDEI
ED EXTRATIROIDEI DA CARENZA DI
IODIO”- MACERATA FELTRIA, 16 APRILE
1994

“LE MALATTIE A TRASMISSIONE
SESSUALE”- MERCATALE DI
SASSOCORVARO, 25-26 GIUGNO 1994

“ ONCOLOGIA PROFESSIONALE ED
AMBIENTALE”- PISA, 16 DICEMBRE 1994

“ 1L RECEPIMENTO DELLE DIRETTIVE
EUROPEE IN MATERIA DI PROTEZIONE
DEI LAVORATORI. IL RUOLO DEI SERVIZI
DI PREVENZIONE” - BOLOGNA 13
GENNAIO 1995

“58° CONGRESSO NAZIONALE DELLA
SOCIETA’ ITALIANA DI MEDICINA DEL
LAVORO E IGIENE INDUSTRIALE:
SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO:




17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI
IN MEDICINA DEL LAVORO-ESPERIENZE
E APPLICAZIONI”- BOLOGNA, 12
OTTOBRE 1995

“58° CONGRESSO NAZIONALE DELLA
SOCIETA’ ITALIANA DI MEDICINA DEL
LAVORO E IGIENE INDUSTRIALE:
SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO :
ENVIRONMENT AND OCCUPATIONAL
HEALTH IN EUROPE”- BOLOGNA ,13
OTTOBRE 1995

“58° CONGRESSO NAZIONALE DELLA
SOCIETA’ ITALIANA DI MEDICINA DEL
LAVORO E IGIENE INDUSTRIALE” -
BOLOGNA, 11- 14 OTTOBRE 1995

“SEMINARIO INTERNAZIONALE SALUTE,
NUOVA ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO,
RUOLO DELL'ERGONOMIA-BOLOGNA ,1°
MARZO 1996

“IL TRATTAMENTO DI PRIMO
INTERVENTO DELLE GRANDI USTIONI” -
RAVENNA, 7-8 MAGGIO 1996

“ PROGRAMMA INTERDISCIPLINARE DI
RICERCA ORGANIZATION AND WELL-
BEING: 14° SEMINARIO FORMAZIONE
PER LA PREVENZIONE DELLE
CONGRUENZE ORGANIZZATIVE E D.LGS.
626/94”- BOLOGNA, 30 MAGGIO 1996

“1 CORSO NAZIONALE IGIENE
OSPEDALIERA E TUTELA AMBIENTALE
NUOVI MODELLI ORGANIZZATIVI E
VERIFICHE DI QUALITA’”- BOLOGNA ,3-5
GIUGNO 1996

“IL RISCHIO CHIMICO NEGLI AMBIENTI
DI LAVORO: IDENTIFICAZIONE ,
MISURAZIONE, VALUTAZIONE,
PREVENZIONE E PROTEZIONE”
MODENA, 12 OTTOBRE 1996

“59° CONGRESSO NAZIONALE SOCIETA’
ITALIANA DI MEDICINA DEL LAVORO
EIGIENE INDUSTRIALE” -MONTECATINI
TERME, 23/26 OTTOBRE 1996

“ SEMINARIO REGIONALE RISCHI




26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

BIOLOGICI: PROTOCOLLI DI
VALUTAZIONE E MISURE DI
PREVENZIONE” -BOLOGNA ,10 MARZO
1997

“SEMINARIO: LA MEDICINA DEL LAVORO
NEL 2000”- BOLOGNA, 24 GIUGNO 1997
ORE 9,00-17,00

“ CONVEGNO: GIOVANI, SALUTE,
LAVORO” —PESARO, 13 DICEMBRE 1997

“61° CONGRESSO NAZIONALE SOCIETA’
ITALIANA DI MEDICINA DEL LAVORO E
IGIENE INDUSTRIALE” -CHIANCIANO
TERME, 14/17 OTTOBRE 1998

” LA SORVEGLIANZA SANITARIA OGGI IN
MEDICINA DEL LAVORO DALLA
PRESUNZIONE DEL RISCHIO ALLA
VALUTAZIONE DEL RISCHIO”-
ASSOCIAZIONE LOMBARDA DI
MEDICINA DEL LAVORO E IGIENE
INDUSTRIALE-MILANO, 19 MARZO 1999

“SEMINARI MONOTEMATICI DI
AGGIORNAMENTO IN MEDICINA DEL
LAVORO”- NOVEMBRE 1999/MARZO
2000, ANCONA, 24 MARZO 2000

” CONVEGNO SICUREZZA E QUALITA’
2000- RISULTATI DEL PROGETTO ADAPT
REGOLA D’ARTE PMI” -ROMA, 31
MARZO 2000 ,CENTRO CONGRESSI
FRENTANI

“MONITTORAGGIO E CONTROLLO
SULLA APPLICAZIONE DEL D.Lgs 626/94,
REPORT SULLA ATTIVITA” NELLA
REGIONE MARCHE ANNO 2000”-
ANCONA, 26/04/2001

“CORSO INTERMEDIO DI
INFORMATICA” -URBINO, FORMAZIONE
CENTRALE, A.U.S.L. N. 2, 7-28 MAGGIO
2001

“ESPOSIZIONE PROFESSIONALE A
POLVERI DI LEGNO: ASPETTI TECNICO
SCIENTIFICI E NORMATIVI” -UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI MILANO, 15/05/2001




35

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

. “LA SICUREZZA E LA SALUTE A BORDO
DEI PESCHERECCI” -ANCONA , 28-29
GIUGNO 2001 -ASL 7 DI ANCONA

“PATOLOGIA DA SOVRACCARICO
BIOMECCANICO DELL’ARTO SUPERIORE:
INDAGINE EPIDEMIOLOGICA
NELL'INDUSTRIA METALMECCANICA
FABRIANESE” -FABRIANO 20 DICEMBRE
2001

“VALUTAZIONE DEL RISCHIO DA
POLVERI DI LEGNO”- FORLI, 15
GENNAIO 2002

“LA NAVIGAZIONE IN INTERNET E LA
POSTA ELETTRONICA”- URBINO,
FORMAZIONE CENTRALE A.U.S.L. N. 2

“PRESENTAZIONE DELLE PRIME LINEE
GUIDA TEMATICHE PER L’ATTIVITA’ DEI
MEDICI DEL LAVORO” -CONVEGNO
NAZIONALE SOCIETA ITALIANA DI
MEDICINA DEL LAVORO, TORINO 27-28
MAGGIO 2002

SEMINARIO ” RISCHIO CHIMICO
OCCUPAZIONALE ED EVOLUZIONE DEL
D. LGS 626/94” -CIVITANOVA MARCHE,
3 GIUGNO 2002

RELATRICE “SALUTE E SICUREZZA NEL
COMPARTO PESCA” I.S.P.E.S.L. 8°
SALONE ‘AMBIENTE E LAVORO” -
MODENA, 25-28 SETTEMBRE 2002

“ONDE ELETTROMAGNETICHE STATO
DELL’ARTE” PETRIANO (PU), 5 OTTOBRE
2002

“LE MALATTIE MUSCOLOSCHELETRICHE
NEGLI AMBIENTI DI LAVORO”
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BOLOGNA,
BOLOGNA 22-24 OTTOBRE 2002

“LE IDONEITA’ DIFFICILI” CONGRESSO
NAZIONALE A.N.ME.L.P. 2002, ABANO
TERME, 14-15 NOVEMBRE 2002

”ASPETTI DIAGNOSTICI E MEDICO-
LEGALI DELLE PATOLOGIE ASBESTO




46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

CORRELATE”- SIENA, 21 MARZO 2003

“LA STIMA DELLE ESPOSIZIONI AD
AGENTI CHIMICI E POLVERI NATURALI:
USO DI ALGORITMI E LORO RAPPORTO
CON | VALORI MISURATI” ASL N.8
Civitanova Marche 3/12/2003

"SORVEGLIANZA NELLA
COMMERCIALIZZAZIONE E
NELL'UTILIZZO DI PRODOTTI
FITOSANITARI” ASL N.2 URBINO 22
Dicembre 2003

RELATRICE “VERSO UN’ALLEANZA PER
LA SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO”-
REGIONE MARCHE, JESI FEBBRAIO 2004

“CORSO AVANZATO DI INFORMATICA”-
URBINO, CENTRO DI FORMAZIONE 3
GIUGNO, 2004

“MODALITA’ DI UTILIZZO E
COMMERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI
FITOSANITARI E RISCHI PER LA SALUTE
DEI SOGGETTI PROFESSIONALMENTE
ESPOSTI” - URBINO , 17 SETTEMBRE
2004

“ WORK RELATED MUSCOLO SKELETAL
DISORDER (WMSDS) DA SOVRACCARICO
BIOMECCANICO DEL RACHIDE E DEGLI
ARTI SUPERIORI: LA SORVEGLIANZA
SANITARIA E LA GESTIONE DEI
SOGGETTI PORTATORI DI PATOLOGIE” -
ASUR ZONA TERRITORIALE N° 7- DI
ANCONA, 1/10/ 2005

“VALUTAZIONE CLINICA DEI
LAVORATORI ESPOSTI A RISCHIO DI
MOVIMENTAZIONE MANUALE DEl
CARICHI E MOVIMETI RIPETITIVI
DELL’ARTO SUPERIORE” SEMINARIO
FORMATIVO, ANCONA, 06/10/2005

“LE DERMATITI ALLERGICHE DA
CONTATTO”- CONVEGNO SCIENTIFICO
FAENZA, 18 MARZO 2006

“INNOVAZIONI NORMATIVE IN
MATERIA DI ESPOSIZIONE A VIBRAZIONI
MECCANICHE ALLA LUCE DEL D.Lgs. N°

10



55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

187/2005. DALLA VALUTAZIONE DEL
RISCHIO ALLA SORVEGLIANZA
SANITARIA DEGLI ESPOSTI” -FABRIANO,
18 MAGGIO 2006

ATTESTATO DI “ESECUTORE BLSD”,
CORSO DI FORMAZIONE URBINO,
11/04/2006

“LE DERMATITI ALLERGICHE DA
CONTATTO” -CONVEGNO SCIENTIFICO,
FAENZA 18 MARZO 2006

"LAVORO, SALUTE E SICUREZZA” -l
CONGRESSO NAZIONALE ASUR MARCHE
ZT 9 MACERATA, RECANATI 7-8-9-
GIUGNO 2006

”COMUNICAZIONE DEL RISCHIO E
GESTIONE DELLE EMERGENZE
NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE”, SEMINARIO
FORMATIVO- URBINO LI, 30/05/2006

”GLI INTERVENTI PREVENZIONE E
VIGILANZA NEGLI SCAVI IN
SOTTERRANEO NELLA COSTRUZIONE-
AMPLIAMENTO DI STRADE A VELOCE
SCORRIMENTO” SEMINARIO
FORMATIVO, URBINO LI, 05/06/2006

“INNOVAZIONI NORMATIVE IN
MATERIA DI ESPOSIZIONE A VIBRAZIONI
MECCANICHEALLA LUCE DEL DL gs
187/2005: DALLA VALUTAZIONE DEL
RISCHIO ALLA SORVEGLIANZA
SANITARIA DEGLI ESPOSTI” SEMINARIO
FORMATIVO, FABRIANO 08/08/2006

“ERGONOMIA APPLICATA ESPERIENZE
DI PROGETTAZIONE E DI
MIGLIORAMENTO DI POSTI DI LAVORO,
METODI, ORGANIZZAZIONI” SEMINARIO
NAZIONALE, MODENA 13 OTTOBRE
2006

“GRANDI OPERE: GRANDE SICUREZZA?”
SEMINARIO FORMATIVO, BOLOGNA ,26
OTTOBRE 2006

“FUNZIONI DI POLIZIA GIUDIZIARIA ED
EFFICACIA DEI SERVIZIPER LA

11



64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

PREVENZIONE E LA SICUREZZA NEGLI
AMBIENTI DI LAVORO” CORSO DI
FORMAZIONE, CIVITANOVA MARCHE
24/10/2006

“ LA VALUTAZIONE DEI MOVIMENTI
RIPETITIVI-MOVIMENTAZIONE
MANUALE DEI CARICHI E DELLE
PERSONE” Organizzatrice DEL CORSO DI
FORMAZIONE, URBINO, 21/09/2006

“ILNUOVO DL GS 195/06
SULL’ESPOSIZIONE A RUMORE NEGLI
AMBIENTI DI LAVORO”, SEMINARIO
FORMATIVO, FERMO, 09/11/2006,
10/11/2006

“RETRAINING BLS D. CATEGORIA B-
RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE DI
BASE CON DEFIBRILLAZIONE PRECOCE”
CORSO DI FORMAZIONE, URBINO,
14/12/06

“CORSO DI FORMAZIONE SUI SISTEMI
DI GESTIONE DELLA SICUREZZA SUL
LAVORO E SULLE RELATIVE METODICHE
DI AUDITING”, FABRIANO, 19/21
DICEMBRE 2006

“DONNA LAVORO E MATERNITA”
GIORNATA DI STUDIO, ANCONA, 26
GENNAIO

“INFORTUNI SUL LAVORO:
ACQUISIZIONE DURANTE LE INDAGINI E
VALUTAZIONE DIBATTIMENTALE DELLA
PROVA. PRINCIPI GENERALI E
APPLICAZIONI PRATICHE” CORSO DI
FORMAZIONE, ANCONA 28 FEBBRAIO
2007

RELATRICE “L'ERGONOMIA
NELL’'ORGANIZZAZIONE DEL
LAVORO:CLIMA E CULTURA LAVORO
SALUTE E SICUREZZA AZIENDALE”,
CONVEGNO NAZIONALE-TOLENTINO,
28-29-30 MARZO 2007

“APPLICAZIONE DELLE DIRETTIVE ATEX
(94/9/CE E 99/92/CE) CORSO PER
ISPETTORI PSAL”, FERMIGNANO(PU), 13

12



72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

APRILE 2007

“L’ERRORE UMANO: DALLA CULTURA
DELLA COLPA ALLA CULTURA DELLA
PREVENZIONE”, CONVEGNO NAZIONALE
DI STUDI, ORGANIZZATRICE E RELATRICE
SU: ”L’ANALISI DELL'ERRORE
NELL'INDAGINE INFORTUNI”, Urbino,
11GIUGNO 2007

‘L’ESPERIENZA DEL “SISTEMA MARCHE”
SULLE POLVERI: L'ESEMPIO DEL
COMPARTO LEGNO’, ATTI DEL 25°
CONGRESSO NAZIONALE AIDII,
ANCONA, 20 GIUGNO 2007

Conduttrice del workshop: “BBS: NOT
ONLY FOR WORKERS” -XI conferenza
Europea EWHN”, Bologna 10-12 Ottobre
2008

“ LA VALUTAZIONE DEI RISCHI DA
MOVIMENTI E SFORZI RIPETUTI DEGLI
ARTI SUPERIORI: LA CHECK LIST OCRA E
LA MAPPATURA DEL RISCHIO”-URBINO,
ASUR AV1 28, 29 OTTOBRE 2008

“BLS-D CATEGORIA B RIANIMAZIONE
CARDIOPOLMONARE DI BASE CON
DEFIBRILLAZIONE PRECOCE- CORSO
ESECUTORE-ASUR AV1 URBINO-
19/09/2008-

RELATORE: “ COMPARTI PERICOLOSI,
LAVORATORI A RISCHIO: TUTELA E
PREVENZIONE” —ASUR AV2, JESI
18/09/2008

” ALCOL, STUPEFACENTI E LUOGHI DI
LAVORO”- ASUR AV 1, PESARO
22/04/2008

“PBLS-D PEDIATRIC BASIC LIFE SUPPORT
EARLY DEFIBRILLATION” ASUR AV1
URBINO, 27/11/2008

DOCENTE:”CORSO DI
ADDESTRAMENTO SULL’UTILIZZO DEL
MODELLO ISPESL-INAIL- REGIONI PER
LA RICOSTRUZIONE DELLE CAUSE DELLE
DINAMICHE INFORTUNISTICHE NEGLI
AMBIENTI DI LAVORO- ASUR AV2
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81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

SENIGALLIA-DAL 15/06/2009 AL
16/06/2009

“MMC:VDR CON FORMULA NIOSH PER
COMPITI SEMPLICI E MULTIPLI: TAVOLA
SNOOK-CIRIELLO PER TRAINOSPINTA”-
ASURAV1 URBINO-8-9/10/2009-ASUR
AV1 FERMIGNANO

“CICISTRUTTORI PER COMUNITA’ PER
L'INSEGNAMENTO DI BLSD CON LINEE
GUIDA IRC/ERC” —AITN — RIMINI
26/11/2009

DOCENTE LA MEDICINA DEL LAVORO
FRA SCIENZA PRASSI E NORME: UN
INVESTIMENTO DI CIVILTA” PER IL
FUTURO- SIMLII- MONTESILVANO
26/11/2009-28/11/20009.

“ CORSO DI ADDESTRAMENTO
SULL'UTILIZZO DEL MODELLO ISPESL
INAILREGIONI PER LA RICOSTRUZIONE
DELLE CAUSE E DELLE DINAMICHE
INFORTUNISTICHE NEGLI AMBIENTI DI
LAVORO”-A.S.U.R AREA VASTA N°2
SEDEDI SENIGALLIA (AN), Dal
15/06/2009 Al 16/06/2009

MMC:VDR CON FORMULA NIOSH PER
COMPITI SEMPLICI E MULTIPLI: TAVOLA
SNOOK-CIRIELLO PER TRAINO-SPINTA-
A.S.U.R AREA VASTA N°1 FERMIGNANO
(PU) Dal 08/10/2009 Al 09/10/2009

“CIC ISTRUTTORE DI COMUNITA' PER
L'INSEGNAMENTO DEL BLSD CON LINEE
GUIDA IRC/ERC ASSOCIAZIONE ITALIANA
TECNICI NEUROFISIOPATOLOGIA”- AITN
RIMINI, Dal 12/11/2009 Al 12/11/2009

“LA MEDICINA DEL LAVORO FRA
SCIENZA, PRASSI E NORME: UN
INVESTIMENTO DI CIVILTA' PER IL
FUTURO SOCIETA' ITALIANA DI
MEDICINA DEL LAVORO ED IGIENE
INDUSTRIALE”- MONTESILVANO (PE),
Dal 26/11/2009 Al 28/11/2009

“.CORSO DI FORMAZIONE PER GLI
OPERATORI ADDETTI ALLA GESTIONE

14



89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

DEL SISTEMA INFORMATIVO SULLE
MALATTIE PROFESSIONALI
(MAL.PROF.)”- A.S.U.R AREA VASTA N°2
SEDE DI SENIGALLIA-, Dal 24/02/2010 Al
25/02/2010.

” L'INGLESE SCIENTIFICO E
L'ACCOGLIENZA DELL'UTENTE
ANGLOFONO-LIVELLO INTERMEDIO”
A.S.U.R AREA VASTA N°1 URBINO Dal
15/03/2010 Al 13/12/2010.

DOCENTE “BENESSERE DEI
DIPENDENTI: STARE BENE NEL PROPRIO
LUOGO DI LAVORO” A.S.U.R, AREA
VASTA N°1 SEDE DI URBINO-Dal
24/05/2010 Al 25/05/2010

DOCENTE “ BENESSERE DEI
DIPENDENTI: STARE BENE NEL PROPRIO
LUOGO DI LAVORO” -A.S.U.R AREA
VASTA N°1 SEDE DI URBINO Dal
27/05/2010 Al 28/05/2010

DOCENTE “BENESSERE DEI
DIPENDENTI: STARE BENE NEL PROPRIO
LUOGO DI LAVORO” A.S.U.R AREA
VASTA N°1 SEDE DI URBINO URBINO
(PU) Dal 11/10/2010 Al 12/10/2010

DOCENTE “BENESSERE DEI
DIPENDENTI: STARE BENE NEL PROPRIO
LUOGO DI LAVORO” A.S.U.R AREA
VASTA N°1 SEDE DI URBINO URBINO
(PU) Dal 14/10/2010 Al 15/10/2010

“CORSO DI LINGUA INGLESE- LIVELLO
INTERMEDIATE Il- TESTI SCIENTIFICO
SANITARI E ACCOGLIENZA DELL'UTENTE
STRANIERO”- A.S.U.R AREA VASTA N°1
SEDE DI URBINO, Dal 14/03/2011 Al
14/11/2011

”CORSO I.L.S. IMMEDIATE LIFE SUPPORT
“A.S.U.R AREA VASTA N°1 SEDE DI
URBINO (PU) -Dal 12/04/2011 Al
12/04/2011

DOCENTE “STRESS LAVORO
CORRELATO” A.S.U.R AREA VASTA N°2
SEDE DI JESI Dal 15/07/2011 Al
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15/07/2011-Dal 18/07/2011 Al
18/07/2011

97.” LE FONTI NORMATIVE E LA LORO
CORRETTA LETTURA”-A.S.U.R AREA
VASTA N°1 SEDE DI PESARO Dal
11/11/2011 Al 11/11/2011

98. “LA RESPONSABILITA' PROFESSIONALE
NEI SERVIZI SANITARI FRA ETICA,
DEONTOLOGIA E DIRITTO”A.S.U.R AREA
VASTA N°1 SEDE DI URBINO Dal
29/11/2011 Al 29/11/2011

99. RELATORE “ IL BENESSERE DEI
DIPENDENTI: STARE BENE NEL PROPRIO
LUOGO DI LAVORO”- A.S.U.R AREA
VASTA N°1 SEDE DI URBINO (PU) Dal
05/10/2011 Al 30/01/2012

100. “MESOTELIOMA MALIGNO,
CAUSE, MECCANISMI, INCIDENZA E
SORVEGLIANZA”- PERUGIA , Dal
02/03/2012 Al 02/03/2012.

101. “CORSO DI INGLESE - LIVELLO
UPPER INTERMEDIATE I- TESTI
SCIENTIFICO SANITARI E ACCOGLIENZA
DELL'UTENTE STRANIERO”A.S.U.R AREA
VASTA N°1 SEDE DI URBINO Dal
26/03/2012 Al 29/10/2012.

102. “IL MEDICO COMPETENTE:
FOCUS SULLA SORVEGLIANZA
SANITARIA PER RISCHI EMERGENTI” -
A.S.U.R AREA VASTA N°1 SEDE DI
PESARO Dal 30/03/2012 Al 30/03/2012

103. DOCENTE “SEMINARI
MONOTEMATICI DI AGGIORNAMENTO
IN MEDICINA DEL LAVORO” — Il SERIE
S.E.R.E.S. ONLUS OSIMO (AN) Dal
12/04/2012 Al 26/10/2012

104. “OSAS (OBSTRUCTIVE SLEEP
APNEA SYNDROME ) IN LAVORATORI A
"RISCHIO" CON PATENTE RILASCIATA
DALLA CML” A.S.U.R AREA VASTA N°1
SEDE DI PESARO- Dal 29/05/2012 Al
29/05/2012

105. “ GENERALITA' SUL NUOVO
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REGOLAMENTO DI PREVENZIONE
INCENDI (D.P.R. N. 151 DEL
01/08/2011)”- A.S.U.R AREA VASTA N°1
SEDE DI PESARO

DOCENTE IN 6 EDIZIONI “ LA
SICUREZZA E LA SALUTE DEI
LAVORATORI DELLA SANITA” —RISCHIO
ALTO A.S.U.R AREA VASTA N°1 SEDE DI
FANO: dal 17/09/2012 Al 18/09/2012
;SEDE DI URBINO: dal 24/09/2012 al
25/09/2012; dal 19/11/2012 al
20/11/2012 ; dal 03/12/2012 Al
04/12/2012 ; dal 17/12/2012 al
18/12/2012- SEDE DI PESARO: dal
20/09/2012 al 21/09/2012;

107. ” Il GIORNATE PICENE PER LA

PREVENZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO.
LA TUTELA DELLA SALUTE DELLA
LAVORATRICE DURANTE LA
GRAVIDANZA E L'ALLATTAMENTO” -
A.S.U.R AREA VASTA N°5 SEDE DI ASCOLI
PICENO-Dal 21/12/2012 Al 21/12/2012

108. DOCENTE “CORSO DI

FORMAZIONE MODULO C PER
RESPONSABILI SERVIZIO PREVENZIONE E
PROTEZIONE A.S.U.R, AREA VASTA N°2
SEDE DI JESI JESI,(AN) Dal 24/12/2012 Al
28/12/2012

109. DOCENTE “LA SICUREZZA E LA

SALUTE DEI LAVORATORI DELLA SANITA'
“— RISCHIO ALTO A. S.U.R -AREA VASTA
N°1, SEDE DI FANO, Dal 25/02/2013 Al
26/02/2013; Dal 11/03/2013 Al
12/03/2013 2; Dal 25/03/2013 Al
26/03/2013; Dal 15/04/2013 Al
16/04/2013; Dal 16/05/2013 Al
17/05/2013.

110. “L'INGLESE SCIENTIFICO

LIVELLOUPPER INTERMEDIATE II. TESTI
SCIENTIFICO- SANITARI E ACCOGLIENZA
DELL'UTENTE STRANIERO”- A.S.U.R -
AREA VASTA N°1 SEDE DI URBINO -Dal
25/03/2013 Al 04/11/2013

111. CIRCOLI DI LETTURA EVIDENCE

BASED PRACTICE: (ARTICOLI SCIENTIFICI,
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DISCUSSIONE CASI,PROBLEMI
ASSISTENZIALI E CURE PRIMARIE)
A.S.U.R AREA VASTA N°1 SEDE DI
PESARO Dal 05/04/2013 Al 10/10/2013

112. AUDIT — “MIGLIORAMENTO
DELLE CRITICITA' EMERSE NELLA
VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA' DI
PREVENZIONE COLLEGATE CON
L'ATTIVITA' DEL MEDICO COMPETENTE
NELLA REGIONE MARCHE” - 2° PARTE
A.S.U.R AREA VASTA N°1 SEDE-PESARO
Dal 18/05/2013 Al 18/05/2013

113. “LA GESTIONE DELLO STRESS
LAVORO CORRELATO: STRUMENTI PER
LE ATTIVITA' DI ASSISTENZA E
VIGILANZA”- ROMA” , DAL 17/06/2013
Al 18/06/2013

114. “DONNA, LAVORO E
MATERNITA”- A.S.U.R AREA VASTA N°2
SEDE DI JESI-JESI (AN) DAL 19/09/2013
AL 19/09/2013

115. DOCENTE “ BENESSERE DEI
DIPENDENTI: STARE BENE NEL PROPRIO
LUOGO DI LAVORO” A.S.U.R AREA
VASTA N° 1 FOSSOMBRONE (PU) Dal
10/10/2013 Al 11/10/2013; PESARO
DAL 15/05/2014 AL 16/05/2014

116. “BLSD RETRAINING” -A.S.U.R
AREA VASTA N°1 SEDE DI URBINO- DAL
03/12/2013 Al03/12/2013

117. “SINDROME DELLE APNEE
OSTRUTTIVE DEL SONNO” (OSAS)
A.S.U.R AREA VASTA N°1 SEDE DI
PESARO Dal 14/12/2013 Al 14/12/2013

118. “PREVENZIONE IN
AGRICOLTURA”- AZIENDA SANITARIA
UNICA REGIONALE, ANCONA (AN) Dal
14/03/2014 Al 14/03/2014

119. DOCENTE “SORVEGLIANZA
SANITARIA E LIVELLI DI ATTENZIONE IN
TEMA DI STRESS E OSAS, NELL'AMBITO
DEI LUOGHI DI LAVORO”-AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE PESARO
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(PU) Dal 07/05/2014 Al 07/05/2014

120. ”IDONEITA' DIFFICILI: DISTURBI
DEL SONNO,OSAS, LAVORO NOTTURNO,
PATOLOGIE CRONICHE, ASMA
PROFESSIONALE E NON: DALLA
GESTIONE DEL PAZIENTE AL RILASCIO
DELL'IDONEITA" AZIENDA SANITARIA
UNICA REGIONALE”-FABRIANO (AN), Dal
10/06/2014 Al 10/06/2014

121. ” IL MESOTELIOMA MALIGNO :
SORVEGLIANZA SANITARIA, DIAGNOSI,

122. “TERAPIA E ASPETTI GIURIDICI”
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
OSPEDALI RIUNITI DI ANCONA , DAL
12/09/2014 Al 12/09/2014.

123. DOCENTE “ LAVORO, SALUTE E
SICUREZZA. MEDICO COMPETENTE E
D.LGS. 81/08: CRITICITA E PROPOSTE DI
MIGLIORAMENTO VALUTAZIONE E
GESTIONE DELLO STRESS LAVORO
CORRELATO “ AZIENDA SANITARIA
UNICA REGIONALE, MONTECASSIANO
(MC) Dal 22/09/2014 Al 22/09/2014

124. “ELEMENTI FONDAMENTALI DI
DIRITTO COMMERCIALE E
DELLEORGANIZZAZIONI”- AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE- URBINO
DAL 26/09/2014 Al 26/09/2014

125. DOCENTE “LA SICUREZZA E LA
SALUTE DEI LAVORATORI DELLA SANITA'
— RISCHIO ALTO” AZIENDA SANITARIA
UNICA REGIONALE -URBINO DAL
11/11/2014 Al 12/11/2014

126. “DOPO LA 2A CONFERENZA
GOVERNATIVA SULL'AMIANTO:
IDENTIFICAZIONE, DIAGNOSI PRECOCE
DEI TUMORI POLMONARI E
SORVEGLIANZA SANITARIA DEGLI EX
ESPOSTI” ZIP TRAVEL GROUP PADOVA
Dal 04/12/2014 Al 04/12/2014

127. “ESPLICITAZIONE DELLE
MODALITA DI VALUTAZIONE DEL
RISCHIO STRESS LAVOROCORRELATO
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AZIENDA SANITARIA UNICA
REGIONALE”- FANO, DAL 26/05/2015 Al
26/05/2015

128. “CORSO DI ALTA FORMAZIONE
MANAGERIALE PER DIRIGENTI DI
STRUTTURA COMPLESSA NELLA SANITA’
DIGITALE” -UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
URBINO CARLO BO- DIPARTIMENTO DI
GIURISPRUDENZA, 2 LUGLIO 2015

129. “PREVENZIONE E DIAGNOSI
DELLE PATOLOGIE DA STRESS LAVORO
CORRELATE”- AZIENDA SANITARIA
UNICA REGIONALE- PESARO Dal
30/05/2015, Al 30/05/2015 E DAL
21/11/2015 Al 21/11/2015

130. “INGLESE SCIENTIFICO 3° PARTE”
AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE-
URBINO (PU) Dal 25/09/2015 Al
16/12/2015

131. “ASBESTO, ASBESTOSI E CANCRO:
DAL RISCHIO ALLA QUALITA' DELLA
SORVEGLIANZA SANITARIA”- AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE
CIVITANOVA MARCHE (MC)- Dal
01/10/2015 Al 01/10/2015

132. “BLSD RETRAINING AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE “ PESARO
Dal 17/11/2015 Al 17/11/2015

133. “LA COMUNICAZIONE NELLE
ATTIVITA DI VIGILANZA” AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE, FANO
(PU)- Dal 16/12/2015 Al 16/12/2015

134. “LA GESTIONE DELLO STRESS
LAVORO CORRELATO: STRUMENTO PER
LE ATTIVITA' DI ASSISTENZA E
VIGILANZA”-SOLUZIONI OMNIA MEDIA
SRL- Dal 17/02/2016 Al 17/02/2016

135. “LA COMUNICAZIONE NELLE
ATTIVITA DI VIGILANZA. LA CAPACITA
COMUNICATIVA DELL' UPG NEL GESTIRE
LE RELAZIONI NEI CONTESTI
PROFESSIONALI”- AZIENDA SANITARIA
UNICA REGIONALE- FANO (PU) , DAL
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03/03/2016 AL 07/04/2016

136. “INGLESE SCIENTIFICO 4° PARTE”-
AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE-
URBINO (PU), Dal 09/03/2016 Al
25/05/2016

137. DOCENTE “LA GESTIONE DEL
LAVORATORE CARDIOPATICO DALLA
PRESA IN CARICO AL GIUDIZIO DI
IDONEITA': INTERPRETAZIONE ECG”
URBINO, (PU) Dal 22/04/2016 Al
23/04/2016

138. DOCENTE “I RISCHI PSICOSOCIALI
E LO STRESS LAVOROCORRELATO”,
AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE-
SAN BENEDETTO DEL TRONTO (AP) Dal
06/05/2016 Al 09/05/2016

139. DOCENTE “LA PROMOZIONE
DELLA SALUTE NEGLI AMBIENTI DI
LAVORO NEL CONTESTO DEL PIANO
REGIONALE DI PREVENZIONE”- AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE”
CIVITANOVA MARCHE Dal 22/06/2016
Al 23/06/2016

140. DOCENTE “DONNA E LAVORO
AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE
PESARO” Dal 05/11/2016 Al
05/11/2016

141. “ADVANCED SCIENTIFIC
ENGLISH:TALKING ABOUT,.THE NEW
IMMIGRATIONS AND HEALTH NEEDS “
AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE
URBINO” Dal 02/12/2016 Al
16/12/2016

142. “PREVENZIONE DEL
SOVRACCARICO BIOMECCANICO E
DELLEPATOLOGIEMUSCOLOSCHELETRIC
HE IN RELAZIONE AL PIANO NAZIONALE
DELLA PREVENZIONE “ -AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE ANCONA
Dal 09/03/2017 Al 26/05/2017

143. “IMPIANTI ELETTRICI E CAMPI
ELETTROMAGNETICI AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE”- FANO
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(PU), Dal 03/10/2017 Al 04/10/2017

144. “ATTIVITA DI POLIZIA GIUDIZIARIA
SISTEMA PREVENZIONISTICO:FUNZIONI,
RESPONSABILITA, PROCEDURE AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE URBINO-
Dal 05/10/2017 Al 26/10/2017

145. DOCENTE “ LA VALUTAZIONE DEL
RISCHIODA STRESS LAVORO-
CORRELATO NEL COMPARTO SCUOLE:
LE CORRETTE MODALITA’
OPERATIVE”U.O.C. FORMAZIONE
OSPEDALE MADONNA DEL SOCCORSO”,
S.BENEDETTO DEL TRONTO E RSA
TOMASELLO DI PESARO-18 E 19
MAGGIO 2017

146. “PREVENZIONE DEL
SOVRACCARICO BIOMECCANICO E
DELLE PATOLOGIE MUSCOLO
SCHELETRICHE” - PERCORSO
FORMATIVO AVANZATO, 2° STEP,PARTE
MEDICA EPIDEMIOLOGICA AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE ANCONA
Dal 30/01/2018 Al 21/05/2018

147. “LA NUOVA DIRETTIVA
CANCEROGENI DELL'UNIONE EUROPEA:
CONTENUTI E RICADUE PRATICHE IN
ITALIA, IDEE ED ESPERIENZE “-
CANCTUM 2018 AZIENDA SANITARIA
UNICA REGIONALE CIVITANOVA
MARCHE, Dal 29/06/2018 Al
29/06/2018

148. DOCENTE” RISCHIO
BIOMECCANICO PER L'ARTO SUPERIORE
E PER IL RACHIDE: DALLA
PREMAPPATURA ALLA VALUTAZIONE
DEL RISCHIO”- AZIENDA SANITARIA
UNICA REGIONALE- MACERATA Dal
01/10/2018 Al 01/10/2018

149. “THE NIOSH B READER
CERTIFICATION” ASL VITERBO- Dal
08/10/2018 Al 12/10/2018

150. “LE FUNZIONALITA' OPERATIVE
DELLA PIATTAFORMA WEB "MARCHE
PREVENZIONE" IL FLUSSO




DOCUMENTALE DELLE RICHIESTE CHE
PERVENGONO ALLO SPSAL:
METODOLOGIA DI ASSEGNAZIONE,
GESTIONE ED ARCHIVIAZIONE DEGLI
INTERVENTI E DELLEATTIVITA. LE
FUNZIONI AGGIUNTIVE DELLA
PIATTAFORMA: LE NOTIFICHE
PRELIMINARI ONLINE”- AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE FANO,
Dal 16/10/2018 Al 16/10/2018

151. “ BLSD SANITARI” AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE URBINO
(PU)- Dal 18/10/2018 Al 18/10/2018

152. "LA QUALITA NELLA
SORVEGLIANZA SANITARIA DEI
LAVORATORI. FOCUS SUI LAVORATORI
ESPOSTI AD AMIANTO" AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE , JESI Dal
09/11/2018 Al 09/11/2018

153. DOCENTE “LE ALLERGOPATIE
PROFESSIONALI” - AV1 2019 AZIENDA
SANITARIA UNICA REGIONALE PESARO
Dal 11/05/2019 Al 11/05/2019

154. RELATRICE “DALLA RILEVAZIONE
DEI DATI EPIDEMIOLOGICI ATTRAVERSO
FLUSSI INFORMATIVI, OPEN DATA E
BANCA DATI STATISTICA,
DALL’APPROPRIATEZZA VALUTATIVA:
PROPOSTA DI UN MODELLO INTEGRATO
INAIL-SERVIZIO PREVENZIONE E
SICUREZZA AMBIENTI DI LAVOROPER
UN’EFFICACE STRATEGIA DI
PREVENZIONE IN COMPARTI CRITICI” XII
CONVEGNO NAZIONALE DI MEDICINA
LEGALE PREVIDENZIALE, BOLOGNA
CONGRESSI-28-30 NOVEMBRE 2018.

155. DOCENTE “LE PATOLOGIE
MUSCOLO-SCHELETRICHE: RUOLO E
FUNZIONI DEL MEDICO COMPETENTE
FRA NORMA E REALTA’. IDONEITA
DIFFICILI, INVECCHIAMENTO, ASPETTI
MEDICO LEGALI, DIAGNOSTICA E
RIABILITAZIONE. IL NUOVO APPROCCIO
ALLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO DELLA
REGIONE MARCHE- CERVIA (RA), 6
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SETTEMBRE 2019. MEDLAVECM.

156. RELATRICE “CONTROLLORI E
CONTROLLATI-DIRITTI E DOVERI”
CONFCOMMERCIO PESARO- FANO, 27
SETTEMBRE 2019

157. “CAMPI ELETTROMAGNETICI -
CORSO BASE”- AZIENDA USL TOSCANA
CENTRO, 14/12/2021- FAD

158. “IL RISCHIO DA AGENTI
BIOLOGICI NEGLI AMBIENTI DI LAVORO
NON SANITARI: APPROFONDIMENTI A
SUPPORTO DELLE ATTIVITA ISPETTIVE E
DI CONTROLLO INERENTI LA CORRETTA
VALUTAZIONE DEI RISCHI E LE MISURE
DI PREVENZIONE”- AZIENDA SANITARIA
UNICA REGIONALE SAN BENEDETTO DEL
TRONTO (AP), 19/11/2021

159. “EPIDEMIOLOGIA,
PARTECIPAZIONE E PREVENZIONE PER
LA SICUREZZA E LA SALUTE DEl
LAVORATORI”- AZIENDA SANITARIA
UNICA REGIONALE , 26/10/2021 - FAD -

160. “CAMPAGNA VACCINALE COVID-
19: LA SOMMINISTRAZIONE IN
SICUREZZA DEL VACCINO ANTI SARS-
COV-2/ COVID-19”- ISS - 23/12/2020
FAD -
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Capacita e competenze personali , capacita e

competenze organizzative, relazionali, tecniche,

manageriali

PROGETTO REALIZZATO DAL 2014 AL 2017
Nell’lambito del Patto per la Tutela della Salute
nei Luoghi di Lavoro, i cui partner sono la
Provincia di Pesaro Urbino, i Vigili del Fuoco,
I'Asur Marche - Area Vasta 1, la Direzione
Territoriale del Lavoro e [|'Ufficio Scolastico
provinciale, & stato organizzato un percorso
formativo rivolto agli studenti delle classi lll e IV
degli Istituti Superiori della Provincia di Pesaro-
Urbino, che vengono avviati agli stage estivi,
secondo quanto previsto dal D.Lgs. 81/2008.
Il percorso formativo & stato articolato in 3
distinti. moduli di 8 ore ciascuno:
1° modulo: 2 ore di formazione rivolte agli
studenti delle classe Il e IV aderenti al progetto
“Chi ben comincia lavora in sicurezza”;
2° modulo: 4 ore di formazione sui rischi generali
e specifici), in orario scolastico, che si sono
svolte nelle giornate del 4-6-8 maggio 2015;
3° modulo: 2 ore di consolidamento delle
materie espletate durante il secondo modulo
con verifica e test finale somministrato in aula.
Funzioni Specifiche nel’ambito del progetto:

1. Membro del Tavolo Provinciale per Ia
Sicurezza nei Luoghi di Lavoro per |la
realizzazione in rete delle attivita di formazione
rivolte agli studenti delle scuole nell’Alternanza
scuola/lavoro. Realizzazione di moduli formativi
e diffusione in rete in modalita streaming alle
scuole secondarie di Il grado della provincia di
Pesaro Urbino

2. Membro della giuria di selezione dei lavori
degli studenti delle classi 3°, 4°, 29 aprile 2015 e
4 -6 - 8 maggio 2015 .

3. Formazione in collegamento streaming dalla
Sala del consiglio provinciale di Pesaro
direttamente in ogni Istituto superiore della
provincia di Pesaro.

DAL 2009 AL 2012: Membro del Comitato
Tecnico Interregionale della Prevenzione nei
Luoghi di Lavoro per la Valutazione e Gestione
del rischio Stress Lavoro-Correlato dal cui lavoro
sono state prodotte le seguenti guide operative :
1. “VALUTAZIONE E GESTIONE DEL RISCHIO DA
STRESS LAVORO-CORRELATO” , Marzo 2010

2.”INDICAZIONI ALLA LUCE DELLA CIRCOLARE
DEL 18 NOVEMBRE 2010 DEL MINISTERO DEL
LAVORO PER LA CORRETTA GESTIONE DEL
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RISCHIO DA STRESS LAVORO-CORRELATO E PER
L’ATTIVITA DI VIGILANZA”, Gennaio 2012
3.“STRESS LAVORO-CORRELATO PIANO
FORMATIVO PER GLI OPERTORIDEI SERVIZI DI
PREVENZIONEE SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI
LAVORO”, Luglio 2012.

Dalla Guida Operativa del Marzo 2010 di cui al n°
1, e stata tratta la “Circolare Ministeriale del 18
novembre 2010 — Ministero del Lavoro e delle

Politiche Sociali — Direzione Generale della
tutela delle condizioni di lavoro:
“APPROVAZIONE DELLE INDICAZIONI

NECESSARIE ALLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO
DA STRESS LAVORO-CORRELATO DI cCuUl
ALL'ARTICOLO 28, COMMA 1- BIS, DEL DECRETO
LEGISLATIVO 9 APRILE 2008, N. 81, e s.m.i.”

Ulteriori informazioni

1. Corsi di aggiornamento di lingua inglese
con conseguimento finale di livello
“Advanced”

2. Aggiornamento continuo in “ESECUTORE
BLSD” per comunita

3. 18/02/2003: Nomina di Ufficiale di PG

4. DAL2006 AL2009 ENEL2012:INCARICO
DI PRESIDENTE REGIONALE DELLA SIE
MARCHE, COORDINA E ORGANIZZA
RIUNIONI PERIODICHE CON IL GRUPPO
REGIONALE, HA ORGANIZZATO SEMINARI
ED ATTIVITA SCIENTIFICA IN TEMA DI
ERGONOMIA FISICA, COGNITIVA E DELLE
ORGANIZZAZIONI.

MAGGIO 2007: ORGANIZZATRICE E RELATRICE
DEL CONVEGNO NAZIONALE DI STUDI SIE-ASUR:

“ I'ERRORE UMANO: DALLA CULTURA DELLA
COLPA ALLA CULTURA DELLA PREVENZIONE” -
URBINO 11 MAGGIO 2008

APRILE 2008: ORGANIZZATRICE E MODERATRICE
DEL CONVEGNO NAZIONALE DI STUDI SIE-ASUR:
“ LUCE, ERGONOMIA E LAVORO”, URBINO , 4
APRILE 2008

OTTOBRE 2008: MEMBRO DEL COMITATOTO
ORGANIZZATORE DELL’XI CONFERENZA
EUROPEA EWHN- CONDUTTRICE DEL WORKSHOP
“BBS: NOT ONLY FOR WORKERS”

LUGLIO 2011-MAGGIO 2012: ORGANIZZATRICE,
COORDINATRICE E DOCENTE NEL VOCATIONAL

26



MASTER “ERGONOMIA E PREVENZIONE: CRITERI
E METODI SOSTENIBILI PER IL BENESSERE
OCCUPAZIONALE”, Ancona 2011-2012.

Data 21/04/2022
Firma

Il sottoscritto & consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del Codice Penale
secondo quanto prescritto dall'art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo
effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadra dai benefici
conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera ( art.
75 D.P.R. 445/2000).

E' informato ed autorizza la raccolta dei dati per 'emanazione del provvedimento amministrativo ai
sensi dell' art. 13 del D.L.vo 196/03 e s.m.i.. In particolare dichiara di essere a conoscenza che, prima
della nomina del candidato prescelto, i curricula inviati dai concorrenti presentatisi al colloquio verranno
pubblicati sul sito internet aziendale.

Data 21/04/2022 Firma
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