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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA
PER LA PROGRESSIONE VERTICALE DEL PERSONALE DEL RUOLO SANITARIO
DALLA CATEGORIA D AL LIVELLO ECONOMICO DIFFERENZIATO DS
NEL PROFILO COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO SENIOR

PERSONALE TECNICO DELLA PREVENZIONE

ESITO PROVA sostenuta in data 27 APRILE 2022

Si precisa che, come previsto dal bando della presente selezione, tutti i candidati che abbiano inoltrato
regolare domanda di partecipazione, nei termini indicati, sono stati ammessi con riserva .

L’eventuale successivo inquadramento & subordinato allo scioglimento della suddetta riserva in relazione al
positivo accertamento del possesso dei requisiti specifici di ammissione previsti dal bando, con riferimento
alla data di scadenza dello stesso oltre che alla data di inquadramento.

Pertanto i candidati che hanno conseguito esito positivo alla prova ma che risultano sprovvisti dei requisiti
generali e specifici di ammissione non verranno inseriti nella graduatoria finale.

elenco dei candidati che hanno superato positivamente la prova
in ordine alfabetico

valutazione prova
Cognome Nome suff. 42/60

AIELLO MASSIMILIANO 52,00
ALTRUI RAFFAELE 60,00
CALIPARI MARILENA 52,00
CENNI CLAUDIO 48,00
GASPERONI MIRCO 52,00
GUERRINI ANDREA 59,00
IEZZI ELEONORA 50,00
MACCHINI LUANA 42,00
PALMERINI GIUSEPPE 49,00
ZACCHERONI LUANA 49,00

Pubblicato in data 20 maggio 2022

Per informazioni:

U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane — sede operativa Ravenna

Via De Gasperi n. 8 (ingresso in angolo con Largo Chartres n. 1) — Ravenna
Tel. 0544 286572 dal lunedi al venerdi dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedi anche dalle ore 15.00 alle ore 16.30




