
 

 

 

 

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
 

CONCORSO PUBBLICO A N. 1 POSTO DI “DIRIGENTE BIOLOGO DI PATOLOGIA 
CLINICA” 

(B.U.R.E.R n. 250 del 11/08/2021 - Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 69 del 31/08/2021) 
 
 
I candidati ammessi e ammessi con riserva sono convocati per l’espletamento delle prove d’esame 

il giorno: 

MARTEDI’ 26 APRILE 2022, ALLE ORE 10 

presso CESENA FIERA – Manifestazione Fieristica - Ingresso 1 

da Piazzale E. Vanoni – passando da Via del Commercio di CESENA 
 

La mancata presentazione o presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di forza maggiore, 
nella sede di esame, nella data e nell’orario stabiliti comporterà l’esclusione dal concorso. Si consiglia 
quindi ai candidati di tenere conto dei tempi collegati alla necessità di raggiungimento della sede delle 
prove ed eventuale parcheggio. 

Si precisa che lo svolgimento delle prove in successione comporterà per i candidati una 
permanenza protratta sulla base della tempistica definita dalla Commissione. 

I candidati che supereranno entrambe le suddette prove saranno ammessi alla prova orale che si 
svolgerà il giorno: 

MARTEDI’ 31 MAGGIO 2022 

presso il Centro Formazione dell’Azienda Usl della Romagna, Via Pratella n. 12/14 FORLI’ 

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale e l’orario di convocazione alla prova stessa verranno resi 
noti nella giornata del 19 maggio 2022 mediante pubblicazione nel sito internet www.auslromagna.it 
>Informazione Istituzionale >Selezioni, concorsi e assunzioni>Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici 
per assunzioni a tempo indeterminato , con riferimento al presente concorso.  

Si informa sin d'ora che qualora il numero dei candidati non consenta di espletare nella stessa giornata 
del 31 maggio 2022 la prova orale, si proseguirà il giorno successivo 1° giugno 2022 nell’orario che verrà 
reso noto nella medesima pubblicazione del 19 maggio 2022. 

In ottemperanza a quanto previsto dalle “Linee guida aziendali per la gestione delle procedure 
concorsuali e selettive nella fase 2 dell’emergenza Covid-19”, i candidati dovranno presentarsi alla prova 
indossando la mascherina FFP2 o FFP3, che dovrà essere portata per tutta la durata delle attività ed 
essere muniti per l’accesso alla sede del concorso di una delle Certificazioni verdi COVID-19 (Green 
Pass) previste dalle disposizioni normative vigenti. 

 
I candidati dovranno presentarsi alle postazioni individuate per l’identificazione muniti di: 

1. valido documento d’identità in ORIGINALE e in FOTOCOPIA; 
2. penna nera (no tratto pen); 
3. autodichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, di cui alle linee guida approvate 

dalla Regione Emilia-Romagna; 
4. autodichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 in merito alla rispondenza della 

fotocopia all’originale del documento presentato, di attestazione di veridicità in merito alle 
dichiarazioni rese nella domanda online del concorso e di ogni altra dichiarazione necessaria ai fini 
della procedura; 

5. certificazione verde COVID-19 (green pass) valida, che si consiglia di portare anche in forma 
cartacea al fine di superare attraverso il documento cartaceo l’eventuale mancato funzionamento degli 
strumenti digitali. 

I moduli per le autodichiarazioni di cui ai punti 3. e 4. da presentare il giorno delle prove 
d’esame e la nota informativa per i candidati e per il personale impegnato nei servizi concorsuali sulle 
misure di prevenzione da adottare nelle procedure concorsuali/selettive per contrastare la diffusione 
dell’epidemia di Covid-19”, sono disponibili sul sito internet www.auslromagna.it >Informazione 
Istituzionale >Selezioni, concorsi e assunzioni>Concorsi e selezioni > Concorsi pubblici per assunzioni a 
tempo indeterminato , con riferimento al presente concorso. 
 
Le prove di esame, ai sensi dell’art. 42 del D.P.R. 483/1997, sono le seguenti: 



Prova scritta: svolgimento di un tema su argomenti inerenti alla disciplina a concorso e impostazione 
di un piano di lavoro o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla 
disciplina stessa; 

Prova pratica: esecuzione di misure strumentali o di prove di laboratorio o soluzione di un test su 
tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso, con relazione scritta 
sul procedimento seguito; 

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla 
funzione da conferire.  

 
La prova scritta e la prova pratica s’intendono superate con il raggiungimento di una valutazione di 

sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. La prova orale si intende superata con il 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20. 

 
Il diario delle prove verrà pubblicato anche sul sito internet sopra riportato che si raccomanda di 

consultare nell’imminenza delle prove per prendere visione di ogni eventuale ulteriore 
indicazione ai fini della partecipazione alla selezione, anche in relazione all’evoluzione delle 
disposizioni per fronteggiare l’emergenza epidemiologica da COVID-19.  

 

Con determinazione del Direttore U.O. Gestione Risorse Umane n. 919 del 25/03/2022, si è proceduto: 
 

a. l’ammissione dei seguenti n. 84 candidati: 
 

 Cognome Nome 
1.  ALESSIANI ALESSANDRA 
2.  ARFILLI VALENTINA 
3.  ATTROTTO CRISTINA 
4.  BARZANTI FABIO 
5.  BENEDETTI DENNIS 
6.  BENEDETTINI ELISA 
7.  BOCCI ILARIA 
8.  BORTONE GRAZIA 
9.  BRIGLIADORI GIOVANNI 
10.  CALDAROLA AURELIO 
11.  CAMMAROTA GAETANO 
12.  CAPPUCCILLI MARIA 
13.  CASALANGUIDA ILARIA 
14.  CATALANO ASSUNTA 
15.  CERIANI CRISTINA 
16.  CHINDEMI SIMONA 
17.  CHIUCINI MARIA 
18.  COMIOTTO MARA 
19.  CORRADINI MATTIA 
20.  CORVO LAURA 
21.  DE ANGELIS GIUSEPPE GIOVANNI 
22.  DE GIORGI STEFANO 
23.  DE LUCA GIUSEPPA 
24.  DE SETA CLAUDIO 
25.  DE VILLA SIMONE 
26.  DI MARZIO MASCIA 
27.  DI NENNO LUCIA 
28.  DIRANI GIORGIO 
29.  FAGIOLI MARIA ELENA 
30.  FARNETI GIORGIA 
31.  FAZIO ANTONINA 
32.  FAZIO MARIA ANGELA 
33.  GALEOTA MARIVITA 
34.  GIRARDI ASSUNTA 
35.  GIURDANELLA GIOVANNI 



36.  IACOVONE FRANCESCA 
37.  KOFLER VERONIKA 
38.  LA GROTTA CIRO 
39.  LEO ROSSELLA 
40.  LIBRI VIRGINIA 
41.  LIOTTI ANTONIETTA 
42.  LUONGO MONICA 
43.  MARCHEGIANI FRANCESCA 
44.  MARGOTTI MARZIA 
45.  MARINO MARIA MICHELA 
46.  MASSIMINI FRANCESCA 
47.  MOROTTI MANUELA 
48.  OLIVIERI MELANIA 
49.  PANTANI RICCHI GIULIA 
50.  PAVIA GRAZIA 
51.  PETRINI MASSIMILIANO 
52.  PETRIZZO ANNACARMEN 
53.  PIERPAOLI ELISA 
54.  PIETRACUPA MARIA MICHELA 
55.  PIETRAFESA MICHELE 
56.  PIOMBINO EMANUELA 
57.  PIPITONE GIOVANNI BATTISTA 
58.  POLLI VALENTINA 
59.  PORCARO GRAZIA 
60.  PREVITALI GIULIA 
61.  PRISINZANO GIOVANNA 
62.  PROCOPIO VINCENZO 
63.  RAGANO ROSANNA 
64.  RAVAIOLI ELENA 
65.  RELLI VALERIA 
66.  RIDOLFO FEDERICO 
67.  RINALDI FLORA 
68.  RINELLI MARTINA 
69.  RIVITUSO VALENTINA 
70.  RUSSO ALESSANDRA 
71.  SARTINI ROBERTA 
72.  SEGHEZZI MICHELA 
73.  SIRONI FRANCESCA SIRONI 
74.  SMIRNOVA VIKTORIYA 
75.  SOLLIMA DANILA 
76.  SPAPPERI CHIARA 
77.  TAVERNA RENATO 
78.  TELESCA STEFANO 
79.  TRAMBAIOLI MONICA 
80.  VAGNINI ANDREA 
81.  VAZZANA ELENA 
82.  VECCHIO NEPITA EDOARDO 
83.  ZACCARIA FEDERICA 
84.  ZAMPETTA FLORA 

 

b. l’ammissione con riserva dei seguenti n. 43 candidati, medici in formazione specialistica, da 
sciogliersi subordinatamente al conseguimento del diploma di specializzazione 

 Cognome Nome 
1.  BARTOLI ELISA 
2.  BASANISI MARIA GRAZIA 



3.  BIANCO GIOVANNI 
4.  CAMBRIA ANTONIO 
5.  CAMINITI MARTINA 
6.  CANEPA PIERANDREA 
7.  CAZZATO CINZIA 
8.  DAIDONE ROSSELLA 
9.  DONADEI CHIARA 
10.  ERRICO SONIA 
11.  FIACCABRINO SARA 
12.  GALASSO LUCREZIA 
13.  GENICCO ANGELA 
14.  GIAMPORCARO GAETANO 
15.  LOMBINO SABRINA 
16.  MACRI' NADIA 
17.  MANCINI ANDREA 
18.  MANCUSO SILVIA 
19.  MANERA MARTINA 
20.  MARINO GIULIO 
21.  MASCIARELLI GIOVIANA 
22.  MASIERO ELENA 
23.  MATTEI MAURO LEUCIO 
24.  MONTEMAGNO STEFANIA 
25.  MORO ANGELICA 
26.  MOSCA LAURA 
27.  NIGRO MARIA SOFIA 
28.  NUZZO SIMONA 
29.  PATANÈ STEFANO 
30.  POLESELLO VANIA 
31.  POLIDORI ALESSANDRO 
32.  PURPURA VALERIA 
33.  SALVO MELISSA 
34.  SAMMARTANO ANTONINO 
35.  SAMUELLI MICHELA 
36.  SCADUTO ROSARIA 
37.  SPATARO RICCARDO 
38.  SPINA AURELIA 
39.  TEDALDI GIANLUCA 
40.  TEODORI LUCIA 
41.  TONI ANNA LAURA 
42.  ZANNOLI SILVIA 
43.  ZAULI MATILDE 

 
 
Con determinazione del Direttore U.O. Gestione Giuridica Risorse Umane n. 1004 del 30/03/2022, è stata 
nominata la seguente Commissione esaminatrice: 
 

Presidente BIGUZZI  Rino 

Direttore U.O. Immunoematologia e Medicina 
Trasfusionale/Officina Trasfusionale Ospedale di 
Cesena (Forlì, Pievesestina) dell’Azienda Usl della 
Romagna 

Componenti 

titolare FORTUNATO Antonio 
Dirigente Biologo di Patologia Clinica, Direttore - 
ASUR Marche Area Vasta 5 (Ascoli Piceno - San 
Benedetto del Tronto) 

supplente PESENTI Angelo Dirigente Biologo di Patologia Clinica, Direttore – 
ASST di Bergamo Ovest 



titolare MANCINI Rita Dirigente Biologo di Patologia Clinica, Direttore - 
Azienda USL di Bologna 

supplente MICCA Gianmatteo 
Dirigente Biologo di Biochimica Clinica, Direttore - 
dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle Regione 
Piemonte 

Segretario 

Titolare TURCI Donatella Collab. amm.vo prof.le, cat. D – Azienda Usl della 
Romagna 

Supplente ZANOTTI Lucia Collab. amm.vo prof.le, cat. D – Azienda Usl della 
Romagna 

 


