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F OR M A T O E U R OP E O 

P E R  I L  C U R R I C U L U M 

VI  T A E 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

 

 

E-mail   
 

Nazionalità 
 

Data di nascita 

Luogo di nascita 
Stato civile 

 
 

 

Iscrizione albo professionale  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CHIEDE DI PARTECIPARE 

ALL’AVVISO/I DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, 

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI FUNZIONE - DIREZIONE 
INFERMIERISTICA E TECNICA 

 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 

e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e s.m.i., concernenti le dichiarazioni 
sostitutive di certificazione e dell’atto di notorietà, e consapevole delle 
sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci. 

 
 
 
 
 

DICHIARA : 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  
 

• DAL 16/08/1984 AL 16/11/1986 

ASSUNZIONE PRESSO AUSL DI RAVENNA PRESIDIO OSP. DI FAENZA A TEMPO DETERMINATO 

TEMPO PIENO NELLA POSIZIONE FUNZIONALE DI OPERATORE PROF. COLLABORATORE 

INFERMIERE PROFESSIONALE . 

 

• DAL 17/11/1986 AL 30/01/1991 
ASSUNZIONE PRESSO AUSL DI RAVENNA PRESIDIO OSP. DI LUGO U.O. OSTETRICIA ATTIVITA’ 
DI DEGENZA E SALA PARTO IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO A 

TEMPO PIENO NELLA POSIZIONE FUNZIONALE DI OPERATORE PROFESSIONALE 

COLLABORATORE OSTETRICA. 

 

• DAL 01/02/1991 AL 20/08/1997 
ATTRIBUZIONE CON CARATTERE DI TEMPORENEITA’ 
FUNZIONI DI COORDINAMENTO NEL PROFILO DI APPARTENENZA U.O. OSTETRICIA 

ATTIVITA’ DI DEGENZA E SALA PARTO, PRESIDIO OSP. DI LUGO. 

 

• DAL 21/08/1997 AL 31/12/1999 
MATERNITA’ 

 
• DAL 01/01/2000 AD OGGI 

IN SERVIZIO PRESSO AUSL RAVENNA PO DI LUGO U.O DI OSTETRICIA A TEMPO 

INDETERMINATO A TEMPO PARZIALE (30 ORE) NELLA POSIZIONE FUNZIONALE DI 

OPERATORE PROFESSIONALE COLLABORATORE OSTETRICA, COME: 

 

Ø REFERENTE DELL’AMBULATORIO DELLA GRAVIDANZA FISIOLOGICA, E 

DELL’AMBULATORIO DELLA GRAVIDANZA A RISCHIO IN COLLABORAZIONE MEDICA, 

fino a febbraio 2020. 

 
Ø REFERENTE DEL CENTRO DI DIAGNOSI PRENATALE. 

 

 
Ø NEL 2009 NOMINATA DAL DIPARTIMENTO M.I.E.E. COORDINATORE AZIENDALE DI 

PRESIDIO E TERRITORIO,NELL’ORGANIZZAZIONE DELL’AMBULATORIO DELLA 

GRAVIDANZA FISIOLOGICA. 

 
Ø DAL 18/05/2020 ASSEGNAZIONE TEMPORANEA CON FUNZIONI DI OSTETRICA 

REFERENTE, PRESSO GLI AMBULATORI OSTETRICI DEL PO DI LUGO. 

 

 
• DAL 2012 AL 2018 

DOCENTE AL CDL IN OSTETRICIA 

UNIVERSITA’ DI BOLOGNA FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA 

POLO SCIENTIFICO E DIDATTICO DI RIMINI. 

 

• dal 01.1.2021  
IN SERVIZIO PRESSO AUSL RAVENNA P.O. di FAENZA U.O DI OST/GIN. A TEMPO 

INDETERMINATO A TEMPO PIENO CON INCARICO DI FUNZIONE DI ORGANIZZAZIONE
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a) 
 
 
 

Titolo di studio: Diploma di Qualifica di Applicata ai Sevizi 

Amministrativi 

Conseguito il: 29/06/1979 

Presso: Istituto professionale per il commercio Faenza 

 

Titolo di studio: Diploma di Infermiere Professionale 

Conseguito il: 03/07/1982 
Presso: Scuola per Operatori Sanitari Faenza 

 

Titolo di studio: Diploma di Ostetrica 

Conseguito il: 20/06/1984 
Presso: Universita degli studi di Bologna 

 

Titolo di studio: Abilatazione a funzioni direttive, nell’assistenza 

infermieristica 

Conseguito il: 26/06/1985 

Presso: Scuola per Operatori Sanitari Faenza 
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ATTIVITÀ DI DOCENZA 

Descrizione Luogo e data 
Totale 

ore 
Crediti 
ECM 

Docente CDL in Ostetricia : Rimini   

Insegnamento: SSD MED 47 
Counselling ostetrico e assistenza alla gravidanza fisiologica. 

dal2012 
al 2018 

Monitoraggio della gravidanza fisiologica “ecografia office”  

Componente di commissione come Docente al CDL 

abilitazione alla professione sanitaria, Laurea in Ostetricia . 

Rimini 
20/05/2016 

CONVEGNI: 
 

Titolo del convegno: 

Un nuovo concetto di economia aziendale :un giusto ruolo dell’ostetrica 

Lugo 
21/03/2003 

 
Titolo del convegno: 

Il Parto precipitoso 

Organizzato dall’unità Operativa Emergenza Territoriale 118 della provincia di  
Ravenna 

 

Ravenna 
27/05/2004 
30/11/2004 
06/05/2005 
01/12/2005 

 31/05/2006 
 08/11/2006 

Titolo del convegno: 

Rendiamo importanti tutte le mamme ed i loro bambini 

 
Lugo 
Dal 11/12/2005 

 al 12/12/2005 

Titolo del convegno: 

Valorizzazione della figura professionale Ostetrica 
Lugo 
29/03/2006 

 
Titolo del convegno: 

Corso teorico pratico di ecografia in gravidanza per Ostetriche 

 
Lugo 
Dal 13-14/04/006 
Dal 19-20/05/2008 

 
 

Titolo del convegno: 

 
Faenza 
Dal 22/11/2007 

!4° Corso di Formazione per le guide di tirocinio per infermieri”apprendere e Al 12/12/2007 

fare apprendere dall’esperienza” 1° 2°-3° 4° modulo.  

 

 
Titolo del convegno: 

 

 

Lugo 
Gestione del percorso di presa in carico della donna gravida presso Dal 04/03/2009 
l’ambulatorio di gravidanza fisiologica/rischio, in integrazione con il Al 26/062009 

Consultorio Familiare.  

 
Titolo del convegno: 

 

Corso di ecografia office per ostetriche Modena 
 25/26/27/03/2010 
 29/30/31/03/2012 

Titolo del convegno:  

Corso midwifery management “Promuovere la valutazione delle dimensioni  
uterine con la misura della sinfisi-fondo”. 

Rimini 
22/03/2014 
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ESPERIENZA PROFESSIONALE 

Componente gruppo di lavoro per il progetto aziendale “VALORIZZAZIONE DELLA 

FIGURA OSTETRICA ATTRAVERSO LA DEFINIZIONE DI UN NUOVO MODELLO ORGANIZZATIVO. 

Ravenna 2005   

Componente gruppo di lavoro per il progetto aziendale “GESTIONE DELLA GRAVIDANZA A 

BASSO RISCHIO DA PARTE DELL’OSTETRICA”. 
Ravenna 
2007 

  

Componente GRUPPO DI PROGETTO PIANO ATTUATIVO LOCALE -PAL-“ RIORGANIZZAZIONE 

DELL’ ATTIVITA’ DEI CONSULTORI FAMILIARI. 

Ravenna 2008/2009   

Componente GRUPPO DI LAVORO CON GRUPPO OSTETRICHE AREA VASTA ROMAGNA PERCORSO 

NASCITA ,PER ATTUAZIONE DELLA DELIBERA REGIONALE N.533 OBIETTIVO 3. 

Cesena 2008   

Componente GRUPPO DI LAVORO PER LA STESURA DELLA PROCEDURA ”ORGANIZZAZIONE 

DELL’AMBULATORIO DELLA GRAVIDANZA A BASSO RISCHIO E A RISCHIO PRESSO I TRE PUNTI NASCITA E 

IL TERRITORIO”. 

Ravenna 2009   

Componente GRUPPO DI LAVORO PER IL MONITORAGGIO/ELABORAZIONE DI STRUMENTI DI Bologna 2010   

ASCOLTO E DI  

RILEVAZIONE DELLA QUALITA’ PERCEPITA DELLE UTENTI DEL PERCORSO NASCITA’.  

Componente GRUPPO DI LAVORO “CARTELLA CLINICA INTEGRATA- AREA OSTETRICA” PREVISTO NE 
Bologna 2014 

PROGETTO DI INTERVENTO REGIONALE .  
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PUBBLICAZIONI    

    

    

“LUCINA” 

La rivista dell’Ostetrica. 
Mattioli 1885 Numero 1/2007 –Ann0 LXXIII- Issn 1590-6353 

Organo Federazione nazionale dei collegi delle ostetriche. 

ISTITUZIONE DELL’AMBULATORIO DELLA GRAVIDANZA FISIOLOGICA 

GESTITO DALL’OSTETRICA. 
 

   

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE VEDI ALLEGATO 1 e 2    
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 

• Buona capacità nel prestare un ascolto attento e recettivo. 

• Capacità di trattare le persone in modo cortese, rispettoso ed equo. 

• Buona capacità di mantenere l’integrità, la coerenza e la credibilità professionale assumendomi 
la responsabilità delle mie decisioni e dei relativi risultati. 

• Sempre accessibile e disponibile verso il personale che ha bisogno di guida, direttive e sostegno. 

• Ritengo di avere una buona capacità di adattamento al cambiamento e ai nuovi contesti. 
 

MADRELINGUA ITALIANO 

 

ALTRA LINGUA 

 
• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 

INGLESE 

elementare 

elementare 

elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 
 

• Buone capacità comunicative e relazionali con l'utenza e con l'equipe, migliorate negli anni 
grazie alla formazione ed alle numerose esperienze che la professione ostetrica mi ha portato a 
vivere continuamente. 

• Capacità di fornire consulenze nei confronti di colleghi e/o collaboratori alle prese con problemi 
gestionali. 

• Affidabilità nel mantenere la riservatezza in rapporto alle informazioni che la richiedono. 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Grazie ai corsi formativi e alle mie esperienze professionali, durante le quali mi è stato richiesto di gestire 
autonomamente le diverse attività rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati, ho acquisito le capacità di: 

• pianificare e gestire progetti, 

• una buona gestione del tempo di lavoro e delle priorità, 

• rispettare le tempistiche date, 

• una buona resistenza allo stress, 

• utilizzare metodi efficaci di comunicazione scritta e verbale, 

• pianificare e organizzare il lavoro per il conseguimento degli obiettivi budgetario/specifici di U.O, 

• buona padronanza dei processi di controllo qualità, 

• provvedere ad una allocazione razionale ed efficiente delle risorse umane a disposizione , 

• delegare attività ai collaboratori in maniera appropriata, 

• fornire ai collaboratori opportunità di crescita e di sviluppo professionale, 

• buona padronanza dei processi di controllo qualità, 

• pianificare attività di tutor/docenza e stage formativi. 

 
 

ORGANIZZAZIONE ED ATTIVITA’ DI TUTOR A STAGE FORMATIVI PRESSO L’AMBULATORIO DELLA 

GRAVIDANZA U.O. OSTETRICIA LUGO( 2009)”GESTIONE DI UN AMBULATORIO DI GRAVIDANZA 

FISIOLOGICA/RISCHIO “,PER OPERATORI PROFESSIONALI OSTETRICHE DELL’ AREA VASTA ROMAGNA. 

ORGANIZZAZION ED ATTIVITA’ DI DOCENZA NELL’AZIENDA A CORSI DI ECOGRAFIA PER OSTETRICHE 

ANNO 2006 E 2008. 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Buona padronanza degli strumenti informatici, in particolare nell'utilizzo del pacchetto office, navigazione 
internet, e uso posta elettronica. 
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OBIETTIVI E AMBIZIONI 
PROFESSIONALI 

Dopo molti anni di professione sono alla ricerca di nuovi stimoli e nuove sfide per un’ ulteriore crescita 
professionale. 
Vorrei anche sfruttare le mie conoscenze e abilità professionali per aiutare chi mi sta vicino a raggiungere il 
massimo del proprio potenziale. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 In fede 
 

 
 
 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 


