
 

 

 
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE  

 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000 

 
Il/La sottoscritta       FARNETI           CHIARA 
   

nato a                      il    
dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e 
consapevole delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum corrisponde a verità che le 
eventuali fotocopie di titoli allegati sono conformi all’originale. 

INFORMAZIONI PERSONALI  
Nome 

[Cognome, Nome] FARNETI CHIARA 

Indirizzo 
[ Numero civico, strada o piazza, codice 

postale, città, paese ] 
 

Telefono  
E-mail  

Nazionalità  
Data di nascita 

[ Giorno, mese, anno ]  

 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE [elencare separatamente ciascuna attività svolta]   
• Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 01/12/2005 al 16/01/2006 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

COOPERATIVA ARCADE A.R.L. 
Via G. da Verazzano n. 229, 47023 Cesena (FC) 

• Qualifica/profilo professionale Fisioterapista 
• Tipo di rapporto di lavoro Collaborazione occasionale per 25 ore settimanali 

• Ambito di attività Reparto di Lungodegenza Territoriale del presidio ospedaliero di Forlì 
presso la Residenza Sanitaria Assistenziale S.r.l. “Al Parco” Via C. 
Forlanini n. 5, 47100 Forlì (FC) 

 
• Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 17/01/2006 al 16/04/2006 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

COOPERATIVA ARCADE A.R.L. 
Via G. da Verazzano n. 229, 47023 Cesena (FC) 

• Qualifica/profilo professionale Fisioterapista 
• Tipo di rapporto di lavoro  Contratto di lavoro a progetto per 36 ore settimanali 

• Ambito di attività Reparto di Lungodegenza Territoriale del presidio ospedaliero di Forlì 
presso la Residenza Sanitaria Assistenziale S.r.l. “Al Parco” Via C. 
Forlanini n. 5, 47100 Forlì (FC) 

 
• Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 17/04/2006 al 10/05/2008 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

SALSUBIUM S.P.A. - SOCIETÀ DI GESTIONE “TERME DI 
CASTROCARO” (GRUPPO VILLA MARIA)Viale Marconi 14/16 47011 
Castrocaro Terme (FC) 

• Qualifica/profilo professionale Fisioterapista 
• Tipo di rapporto di lavoro  Libera Professione per 38 ore settimanali 

• Ambito di attività Presso Piscina e Palestra Riabilitativa all’interno del reparto “Cure 
riabilitative” dello stabilimento termale 

 

 



 

 

 

• Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 13/05/2008 al 30/06/2008 
• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

CAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S. 
Via A. Dragoni n. 72 
47100 Forlì (FC) 

• Qualifica/profilo professionale Fisioterapista 
• Tipo di rapporto di lavoro  Dipendente a tempo determinato per 24 ore settimanali 

• Ambito di attività Centro Socio Riabilitativo Diurno O.P. Spedale G. Zauli (P.le SS 
Annunziata,6 - Dovadola) 
 
Centro Sociale Baccarini (Via Luigi Benericetti,4 Castrocaro Terme e 
Terra del Sole) 

 

• Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 01/07/2008 al 20/08/2008 
• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

CAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S. 
Via A. Dragoni n. 72 
47100 Forlì (FC) 

• Qualifica/profilo professionale Fisioterapista 
• Tipo di rapporto di lavoro  Dipendente a tempo determinato per 38 ore settimanali 

• Ambito di attività Centro Socio Riabilitativo Diurno O.P. Spedale G. Zauli (P.le SS 
Annunziata,6 - Dovadola) 
 
Centro Sociale Baccarini (Via Luigi Benericetti,4 Castrocaro Terme e 
Terra del Sole) 

 

• Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 01/09/2008 al 28/02/2011 
• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

Azienda U.S.L. di Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario – Fisioterapista – Cat. D 
• Tipo di rapporto di lavoro Dipendente a tempo pieno e Determinato per 36 ore a settimana 

• Ambito di attività Percorso Cittadini Disabili Adulti  
• Principali mansioni e 

responsabilità  
Definisce il Profilo di Funzionamento della persona disabile inserita nei 
Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali: la valutazione funzionale 
viene realizzata in vari contesti (CSR, palestra, domicilio…). 
Raccoglie ed analizza i bisogni di ortesi, calzature e ausili, esamina la 
gamma di ausili possibili per la risposta individuale migliore sulla persona 
disabile, al CSR e/o in ambulatorio, al fine di scegliere gli ausili più 
funzionali, assicurando la scelta giusta e la personalizzazione più 
efficace in rapporto ad una spesa adeguata. 
Effettua consulenze di adattamento ambientale presso i Centri Socio 
Riabilitativi diurni e residenziali. 
Il Fisioterapista partecipa a seconda dei bisogni sanitari specifici della 
persona disabile alla stesura del PEI, come previsto dalla DRG 514/2009 
e relative modifiche DGR 715/2015. 
Elabora il programma rieducativo personalizzato da inserire nel PEI. 
Fornisce indicazioni riabilitative/assistenziali per la gestione del paziente 
agli educatori e agli OSS dei Centri Socio-Riabilitativi. 
Rispetto a ”casi complessi”, discussi con il Responsabile Tecnico 
Sanitario, si definisce il bisogno e la proposta di Visita specialistica 
Fisiatrica. 
Nei Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali che si avvalgono 
dell’operatore dell’AUSL, il fisioterapista effettua monitoraggi e 
supervisioni mensili delle persone disabili in carico, verificando modalità 
e strategie per il raggiungimento degli obiettivi 
educativo/riabilitativi/assistenziali individuati nei PEI. 
Nei Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali che si avvalgono 
dell’operatore della struttura e/o cooperativa, il Fisioterapista del 
Percorso Disabili Adulti AUSL indica gli obiettivi del Trattamento 
Riabilitativo Personalizzato al Fisioterapista dell’ente gestore; viene 



 

 

effettuato il passaggio di consegne attraverso la presenza di entrambe le 
figure riabilitative nella prima seduta di avvio della Presa in Carico 
Rieducativa Personalizzata.  
Valuta persone disabili per Assegno di Cura DGR 1122. 
Partecipa ad incontri per Budget di Salute per persone con disabilità 
congenita e/o acquisita. 
Partecipa agli incontri di Valutazione per l'accesso ai servizi socio-
sanitari della persona disabile adulta attraverso l'UVMD. 

 

• Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)  Dal 26/04/2011 al 25/01/2013 
• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

Azienda U.S.L. di Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario – Fisioterapista – Cat. D 
• Tipo di rapporto di lavoro Libera Professione per 34 ore a settimana 

• Ambito di attività Percorso Cittadini Disabili Adulti  
• Principali mansioni e 

responsabilità  
Definisce il Profilo di Funzionamento della persona disabile inserita nei 
Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali: la valutazione funzionale 
viene realizzata in vari contesti (CSR, palestra, domicilio…). 
Raccoglie ed analizza i bisogni di ortesi, calzature e ausili, esamina la 
gamma di ausili possibili per la risposta individuale migliore sulla persona 
disabile, al CSR e/o in ambulatorio, al fine di scegliere gli ausili più 
funzionali, assicurando la scelta giusta e la personalizzazione più 
efficace in rapporto ad una spesa adeguata. 
Effettua consulenze di adattamento ambientale presso i Centri Socio 
Riabilitativi diurni e residenziali. 
Il Fisioterapista partecipa a seconda dei bisogni sanitari specifici della 
persona disabile alla stesura del PEI, come previsto dalla DRG 514/2009 
e relative modifiche DGR 715/2015. 
Elabora il programma rieducativo personalizzato da inserire nel PEI. 
Fornisce indicazioni riabilitative/assistenziali per la gestione del paziente 
agli educatori e agli OSS dei Centri Socio-Riabilitativi. 
Rispetto a ”casi complessi”, discussi con il Responsabile Tecnico 
Sanitario, si definisce il bisogno e la proposta di Visita specialistica 
Fisiatrica. 
Nei Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali che si avvalgono 
dell’operatore dell’AUSL, il fisioterapista effettua monitoraggi e 
supervisioni mensili delle persone disabili in carico, verificando modalità 
e strategie per il raggiungimento degli obiettivi 
educativo/riabilitativi/assistenziali individuati nei PEI. 
Nei Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali che si avvalgono 
dell’operatore della struttura e/o cooperativa, il Fisioterapista del 
Percorso Disabili Adulti AUSL indica gli obiettivi del Trattamento 
Riabilitativo Personalizzato al Fisioterapista dell’ente gestore; viene 
effettuato il passaggio di consegne attraverso la presenza di entrambe le 
figure riabilitative nella prima seduta di avvio della Presa in Carico 
Rieducativa Personalizzata.  
Valuta persone disabili per Assegno di Cura DGR 1122. 
Partecipa ad incontri per Budget di Salute per persone con disabilità 
congenita e/o acquisita. 
Partecipa agli incontri di Valutazione per l'accesso ai servizi socio-
sanitari della persona disabile adulta attraverso l'UVMD. 

 

 

• Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 02/04/2013 al 31/05/2018 
• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

Azienda U.S.L. della Romagna – sede territoriale di Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario – Fisioterapista – Cat. D 
• Tipo di rapporto di lavoro Dipenente a tempo pieno e Determinato per 36 ore a settimana 



 

 

• Ambito di attività Percorso Cittadini Disabili Adulti  
• Principali mansioni e 

responsabilità  
• Principali mansioni e responsabilità  Definisce il Profilo di 
Funzionamento della persona disabile inserita nei Centri Socio 
Riabilitativi diurni e residenziali: la valutazione funzionale viene realizzata 
in vari contesti (CSR, palestra, domicilio…). 
Raccoglie ed analizza i bisogni di ortesi, calzature e ausili, esamina la 
gamma di ausili possibili per la risposta individuale migliore sulla persona 
disabile, al CSR e/o in ambulatorio, al fine di scegliere gli ausili più 
funzionali, assicurando la scelta giusta e la personalizzazione più 
efficace in rapporto ad una spesa adeguata. 
Effettua consulenze di adattamento ambientale presso i Centri Socio 
Riabilitativi diurni e residenziali. 
Il Fisioterapista partecipa a seconda dei bisogni sanitari specifici della 
persona disabile alla stesura del PEI, come previsto dalla DRG 514/2009 
e relative modifiche DGR 715/2015. 
Elabora il programma rieducativo personalizzato da inserire nel PEI. 
Fornisce indicazioni riabilitative/assistenziali per la gestione del paziente 
agli educatori e agli OSS dei Centri Socio-Riabilitativi. 
Rispetto a ”casi complessi”, discussi con il Responsabile Tecnico 
Sanitario, si definisce il bisogno e la proposta di Visita specialistica 
Fisiatrica. 
Nei Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali che si avvalgono 
dell’operatore dell’AUSL, il fisioterapista effettua monitoraggi e 
supervisioni mensili delle persone disabili in carico, verificando modalità 
e strategie per il raggiungimento degli obiettivi 
educativo/riabilitativi/assistenziali individuati nei PEI. 
Nei Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali che si avvalgono 
dell’operatore della struttura e/o cooperativa, il Fisioterapista del 
Percorso Disabili Adulti AUSL indica gli obiettivi del Trattamento 
Riabilitativo Personalizzato al Fisioterapista dell’ente gestore; viene 
effettuato il passaggio di consegne attraverso la presenza di entrambe le 
figure riabilitative nella prima seduta di avvio della Presa in Carico 
Rieducativa Personalizzata.  
Valuta persone disabili per Assegno di Cura DGR 1122. 
Partecipa ad incontri per Budget di Salute per persone con disabilità 
congenita e/o acquisita. 
Partecipa agli incontri di Valutazione per l'accesso ai servizi socio-
sanitari della persona disabile adulta attraverso l'UVMD. 

 

• Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 01/06/2018 al 31/03/2020 
• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

Azienda U.S.L. della Romagna – sede territoriale di Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario – Fisioterapista – Cat. D 
• Tipo di rapporto di lavoro Dipendente a tempo pieno e Indeterminato per 36 ore a settimana 

• Ambito di attività Percorso Cittadini Disabili Adulti  
• Principali mansioni e 

responsabilità  
Definisce il Profilo di Funzionamento della persona disabile inserita nei 
Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali: la valutazione funzionale 
viene realizzata in vari contesti (CSR, palestra, domicilio…). 
Raccoglie ed analizza i bisogni di ortesi, calzature e ausili, esamina la 
gamma di ausili possibili per la risposta individuale migliore sulla persona 
disabile, al CSR e/o in ambulatorio, al fine di scegliere gli ausili più 
funzionali, assicurando la scelta giusta e la personalizzazione più 
efficace in rapporto ad una spesa adeguata. 
Effettua consulenze di adattamento ambientale presso i Centri Socio 
Riabilitativi diurni e residenziali. 
Il Fisioterapista partecipa a seconda dei bisogni sanitari specifici della 
persona disabile alla stesura del PEI, come previsto dalla DRG 514/2009 
e relative modifiche DGR 715/2015. 
Elabora il programma rieducativo personalizzato da inserire nel PEI. 
Fornisce indicazioni riabilitative/assistenziali per la gestione del paziente 
agli educatori e agli OSS dei Centri Socio-Riabilitativi. 



 

 

Rispetto a ”casi complessi”, discussi con il Responsabile Tecnico 
Sanitario, si definisce il bisogno e la proposta di Visita specialistica 
Fisiatrica. 
Nei Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali che si avvalgono 
dell’operatore dell’AUSL, il fisioterapista effettua monitoraggi e 
supervisioni mensili delle persone disabili in carico, verificando modalità 
e strategie per il raggiungimento degli obiettivi 
educativo/riabilitativi/assistenziali individuati nei PEI. 
Nei Centri Socio Riabilitativi diurni e residenziali che si avvalgono 
dell’operatore della struttura e/o cooperativa, il Fisioterapista del 
Percorso Disabili Adulti AUSL indica gli obiettivi del Trattamento 
Riabilitativo Personalizzato al Fisioterapista dell’ente gestore; viene 
effettuato il passaggio di consegne attraverso la presenza di entrambe le 
figure riabilitative nella prima seduta di avvio della Presa in Carico 
Rieducativa Personalizzata.  
Valuta persone disabili per Assegno di Cura DGR 1122. 
Partecipa ad incontri per Budget di Salute per persone con disabilità 
congenita e/o acquisita. 
Partecipa agli incontri di Valutazione per l'accesso ai servizi socio-
sanitari della persona disabile adulta attraverso l'UVMD. 
Effettua periodicamente monitoraggi e verifica attività dei CSRD e CSRR 
accreditati come previsto da contratto di servizio (PA63). 

 

• Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 01/04/2020 a tutt'oggi 
• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

Azienda U.S.L. della Romagna – sede territoriale di Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario – Fisioterapista – Cat. D 
 
Titolare di Incarico di funzione di organizzazione per il personale sanitario 
denominato “ Processo Servizio Territoriale 

Percorso Socio-Sanitario Disabili e Adulti - Forlì ” – Tipologia B, afferente 
alla Direzione Infermieristica Territoriale - Forli' presso la sede territoriale 
di Forli' 

• Tipo di rapporto di lavoro Dipendente a tempo pieno e Indeterminato per 36 ore a settimana 
• Ambito di attività Percorso Cittadini Disabili Adulti  

• Principali mansioni e 
responsabilità  

Partecipa ai BREIFING di U.O. ospedaliere per cittadini con disabilità 
complessa. 
Collabora con i servizi coinvolti (Med.Riabilitativa, Psichiatria, Psicologia, 
Programma Integrazione S.S.) nella programmazione e pianificazione 
degli interventi personalizzati. 
Convoca e coordina il team multiprofessionale per il passaggio dei 
disabili dall'UONPIA ad altro servizio. 
Pianifica gli incontri con i servizi sanitari individuati per la nuova Presa in 
Carico dei ragazzi disabili maggiorenni in fase di tutoraggio. 
Coordina il TEAM DGR 2068. 
Attiva nuovi interventi e/o servizi per persone con disabilità 
grave/complessa 
Partecipa alle riunioni per l’elaborazione/discussione PEI e PAI delle 
persone con disabilità complessa. 
Effettua Briefing settimanali con FT e infermieri professionali dedicati al 
Percorso Disabili Adulti per programmazione e verifica attività. 
Valuta e partecipa alla scelta-prova-collaudo di ausili ed ortesi complesse 
personalizzate. 
Effettua valutazioni Biopsicosociali domiciliari, in Centri Socio Riabilitativi, 
ambulatoriali, per persone con gravi disabilità con  operatori dedicati. 
Attiva medici specialisti ospedalieri ambulatoriali e territoriali aziendali ed 
extra aziendali, per bisogni sanitari complessi ed urgenti, per 
approfondimenti clinici e discussione “caso”. 
Attiva ed effettua incontri con assistente sociale del “caso” su bisogni 
complessi e specifici. 
Programma incontri periodici con Studenti Disabili dell’Università di 
Bologna per ragazzi universitari disabili del nostro territorio. 



 

 

Collabora con infermiere Case Manager, Medico ospedaliero e 
assistente sociale UVM Ospedaliera per organizzare la dimissione 
ospedaliera protetta coinvolgendo i familiari e/o tutore e/o amministratore 
di sostegno e gli operatori dei centri Socio Riabilitativi Residenziali. 
Attiva lo Psicologo dedicato valutando i bisogni e selezionando gli 
interventi da attuarsi per giovani adulti disabili. 
Effettua incontri e colloqui periodici con i familiari, tutori e amministratori 
di sostegno delle persone disabili in carico al Percorso per la verifica dei 
Progetti Personalizzati. 
Fornisce indicazioni riabilitative/assistenziali per la gestione del paziente 
agli educatori e agli OSS dei Centri Socio-Riabilitativi. 
Rispetto a ”casi complessi”,definisce il bisogno e la proposta di Visita 
specialistica Fisiatrica. 
Partecipa ad incontri per Budget di Salute per persone con disabilità 
congenita e/o acquisita. 
Valuta persone disabili per Assegno di Cura DGR 1122. 
Partecipa agli incontri di Valutazione per l'accesso ai servizi socio-sanitari 
della persona disabile adulta attraverso l'UVMD. 
Effettua periodicamente monitoraggi e verifica attività dei CSRD e CSRR 
accreditati come previsto da contratto di servizio (PA63). 
Partecipa al Gruppo Disabilità Intellettiva e Autismo Adulti del 
Comprensorio Forlivese DIAAD 
Insieme al servizio sociale esamina le domande relative alla Legge 
112/2016 (Dopo di Noi). 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
• Titolo di studio Laurea in Fisioterapia (classe L/SNT02) 
Conseguito presso: Università degli Studi di Bologna – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Data conseguimento (gg/mm/aa) 17/11/2005 

• Attività formative  
(frequenze, corsi di formazione, 

stage, borse di studio ecc 
[elencare separatamente ciascuna attività 

indicando la tipologia, presso quale ente si è 
svolta, argomenti/temi/aspetti oggetto di 

approfondimento, data/periodo di svolgimento, 
impegno orario, valutazione finale, n.ro di 

crediti ECM assegnati,ecc…] 

• Attività di aggiornamento  
(partecipazione a corsi di aggiornamento, 

ecc… 
[elencare separatamente ciascun evento 

indicando la tipologia, presso quale ente si è 
svolto, argomenti/temi trattati, data/periodo di 

svolgimento, impegno orario, eventuale 
valutazione finale, n.ro di crediti ECM 

assegnati, precisare se la partecipazione sia 
avvenuta in qualità di docente o relatore ] 

• Convegno “Disabilità e handicap: quale libertà”. Cesena, 16 gennaio 
2002 
• Corso base Winform - G.E.S. “Elettrostimolazione: linee   guida”. 
Cesena, 22 febbraio 2003 
• Congresso Nazionale “Casi clinici in riabilitazione”. Forlì, 07-08 
novembre 2003 
• Congresso Nazionale “Casi clinici in riabilitazione”. Cervia, 24-25 
settembre 2004       
• Convegno “Le tesi più significative dei corsi di laurea in infermieristica, 
in fisioterapia e in tecniche di radiologia medica per immagini e 
radioterapia: un contributo conoscitivo per la professioni”. Cesena, 16 
dicembre 2005 ( 2 crediti  formativi E.C.M. ) 
• Congresso Nazionale “Traumatologia e riabilitazione dell’atleta di 
basket”. Forlì, 18 febbraio 2006 ( 5 crediti  formativi E.C.M. ) 
• Corso di aggiornamento “Traumatologia e riabilitazione nello sport”. 
Cesena, 05-06 maggio 2006 (8 crediti formativi E.C.M. ) 
• Corso di Idrochinesiterapia Termale. Terme di Castel San Pietro (BO), 
10-11-12 e 24-25-26 novembre 2006 ( 36 crediti formativi E.C.M. ) 
• Corso di Formazione teorico-pratico “Linfodrenaggio Manuale e Terapia 
dell’Edema”. Savignano Sul Rubiconde, 18-19 novembre 2006, 13-14 
gennaio 2007, 23-24 febbraio 2007 e 03-04 marzo 2007 ( 57 crediti 
formativi E.C.M. ) 
• Vincitore del premio “ISICO AWARD 2008” con l’articolo: “Evaluation of 
two Preventive Interventions for reducing Musculoskeletal Complaints in 
Video Display Terminal operators”, pubblicato su Physical Therapy, Vol. 
87(5), May 2007, pag. 536-544 – PMID: 17405805 [PubMed - indexed 
for MEDLINE] - CINAHL AN: 2009579272 
• Corso Teorico-Pratico “ Piede torto congenito percorso diagnostico, 
terapeutico e riabilitativo ” organizzato dall’ UORM – Azienda USL di 
Forlì. Forlì, 12 febbraio 2009 (5 crediti formativi E.C.M.) 
• Convegno “ Scenari della Genitorialità: Accompagnare, Curare, 
Educare, Sostenere. Pratiche ed esperienze a confronto “. Forlì, 13-14 
aprile 2009 (15 crediti formativi E.C.M.)  



 

 

• Corso “ Ortesi su calco per l’allineamento posturale in stazione seduta 
nelle patologie neuromotorie dell’età evolutiva “ organizzato dall’ Azienda 
USL di Forlì. Forlì, 14 settembre 2009 (4 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “Il Piano Attuativo Salute Mentale 2009-2011: una sintesi 
ragionata” organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Forlì, 09 ottobre 2009 
(4 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “ Formazione base ICF_CY (1° modulo) “organizzato dall’ 
Azienda USL di Forlì. Forlì, 29-30 ottobre 2009 (15 crediti formativi 
E.C.M.) 
• Corso “ Le ortesi dinamico elastiche: valutazione diagnostica e 
processo di decision making “organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. 
Forlì, 28 novembre 2009 (8 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “ Coniugare fisioterapia ed ortesi nel trattamento dell’arto 
paretico dell’emiplegico “ organizzato dal Comitato per lo Studio, la 
Ricerca e la Formazione in Neuroriabilitazione. Reggio Emilia, 30 
novembre 2009 e 01 dicembre 2009 (8 crediti formativi E.C.M. ) 
• FSC Addestramento “Facilitazione del processo di inserimento del 
personale neo assunto/neo inserito nelle Unità Operative” organizzato 
dall’ Azienda USL di Forlì. Forlì, dal 15 gennaio al 15 dicembre 2009 (15 
crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “ Formazione base ICF_CY (2° modulo) “organizzato dall’ 
Azienda USL di Forlì. Forlì, 18-19 dicembre 2009 (15 crediti formativi 
E.C.M.) 
• Corso “ L’utilizzo dei tutori dinamici Flexa nel trattamento di patologie 
neurologiche in ambito pediatrico ” organizzato dall’ Azienda USL di 
Forlì. Forlì, 22 febbraio 2010 (8 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “Giornata di studio carrozzine elettroniche con sistemi di guida 
per handicap gravi“ organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Forlì, 12 
aprile 2010 
• Corso “Presentazione del nuovo cuscino posturale Jay J3” organizzato 
da Adjutor Officine Ortopediche. Cesena, 04 maggio 2010 
• Corso di Formazione “Postura, un impegno a tempo pieno” organizzato 
dal Comitato per lo Studio, la Ricerca e la Formazione in 
Neuroriabilitazione. Bologna, 28 maggio 2010 (2 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso di Aggiornamento Teorico Professionale “Il Case Manager Socio 
sanitario” organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Forlì, 26 ottobre / 09-23 
novembre 2010 (24 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso di Aggiornamento “I disturbi cognitivo-comportamentali nella 
grave cerebro-lesione acquisita (GCA): presa in carico, valutazione e 
trattamento del paziente e della sua famiglia”. Porto Potenza Picena, 29 
ottobre 2010 (6 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “Accreditamento del Dipartimento: Sintesi delle attività 2012 e 
Piano delle attività 2011” organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Forlì, 03 
dicembre 2010 (5 crediti formativi E.C.M.)  
• Corso “Formazione Avanzata  ICF_CY “ organizzato dall’ Azienda USL 
di Forlì. Forlì, 17-18 dicembre 2010 (15 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso di Formazione “Progetto di formazione congiunta per operatori 
impegnati nell’integrazione scolastica di alunni disabili” organizzato dall’ 
Azienda USL di Forlì. Forlì, 17-18 gennaio 2011 (33 crediti formativi 
E.C.M.) 
• Seminario di Approfondimento “Autismo in età adulta: bisogni, interventi 
e servizi”. Cesena, 27-28 gennaio 2011 
• Corso “Formazione Avanzata  ICF_CY (2° modulo)“ organizzato dall’ 
Azienda USL di Forlì. Forlì, 16-17 febbraio 2011 (15 crediti formativi 
E.C.M.) 
• Corso “Il ruolo del CAAD nella Rete dei Servizi” organizzato dall’ 
Azienda USL di Forlì. Forlì, 16-17 febbraio 2011 (03 crediti formativi 
E.C.M.) 
• Corso “Giornata di Informazione ‘Nuovo Assunto’ in tema di salute e 
sicurezza sul lavoro” organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Forlì, 30 
giugno 2011 (05 crediti formativi E.C.M.) 
• Convegno “COMPETENZE PROFESSIONALI PER LA QUALITA’ DEI 
SERVIZI (ECM)- Creare una base comune per il lavoro di cura – Il ruolo 
dell’ European Care Certificate” organizzato dall’ AIAS Bologna onlus. 



 

 

Bologna, 15 settembre 2011 
• Certificato “ECC - European Care Certificate” N° ID ECC IT/1/15/AY/29 
rilasciato da AIAS Bologna onlus il 15 settembre 2011 
• Corso “Incontro formativo sui sistemi di seduta dinamici InterCo” 
organizzato da Adjutor Officine Ortopediche srl. Forlimpopoli, 12 ottobre 
2011 
• Corso “Taping NeuroMuscolare Propriocettivo: applicazione in 
fisioterapia in età pediatrica Edizione 1 – Corso Base” organizzato dall’ 
Azienda USL di Rimini. 
Forlì, 08-09 marzo 2012 (16 ore – 19 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “Taping NeuroMuscolare Propriocettivo: applicazione in 
fisioterapia in età pediatrica - 2° Modulo Edizione 1” organizzato dall’ 
Azienda USL di Rimini. 
Forlì, 23-24 maggio 2012 (16 ore – 24 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “ Nuove Soluzioni Posturali INVACARE MATRX” organizzato da 
Adjutor Officine Ortopediche srl. Forlimpopoli, 05 settembre 2012 
• Corso di Formazione “Autismo e percorsi di vita. Il ruolo della Rete di 
servizi - I comportamenti problema negli adolescenti e giovani adulti con 
autismo tra trattamento farmacologico e approccio abilitativo” 
organizzato dall’ Azienda USL di Ravenna. Ravenna, 04 ottobre 2012  
• Corso di Formazione “Autismo e percorsi di vita. Il ruolo della Rete di 
servizi: sessioni plenarie” organizzato dall’ Azienda USL di Ravenna. 
Ravenna, 04-05-06 ottobre 2012  
• Corso “Scopo e significato della Consulenza Genetica Tests Genetici “ 
organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Forlì, 20 ottobre 2012 (04 crediti 
formativi E.C.M.) 
• Giornata di Studio “La Continuità del Percorso Riabilitativo nel 
Territorio” organizzato dall’ Azienda USL di Cesena. Cesena, 09 
novembre 2012 
• Corso “Le Nuove Malattie Neuromuscolari Infantili” “ organizzato dall’ 
Azienda USL di Forlì. Forlì, 17 novembre 2012 (04 crediti formativi 
E.C.M.) 
• Corso “ I Neuroni Mirror: riflessioni e implicazioni metodologiche per il 
trattamento riabilitativo nella PCI” organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. 
Forlì, 18 dicembre 2012 (04 crediti formativi E.C.M.)  
• Corso “FAD EROMAGNA Sicurezza: 06 – Modulo Giuridico-normativo” 
organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Dal 01 gennaio al 31 dicembre 
2012 (03 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “FAD EROMAGNA Sicurezza: 05 – Sicurezza e salute” 
organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Dal 01 gennaio al 31 dicembre 
2012 (01 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “FAD EROMAGNA Sicurezza: 04 –  Gestione della Sicurezza” 
organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Dal 01 gennaio al 31 dicembre 
2012 (02 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “FAD EROMAGNA Sicurezza: 03 – Rischio chimico e biologico” 
organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Dal 01 gennaio al 31 dicembre 
2012 (03 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “FAD EROMAGNA Sicurezza: 02 – Rischi fisici” organizzato dall’ 
Azienda USL di Forlì. Dal 01 gennaio al 31 dicembre 2012 (03 crediti 
formativi E.C.M.) 
• Corso “FAD EROMAGNA Sicurezza: 01 – Aspetti generali” organizzato 
dall’ Azienda  
USL di Forlì. Dal 01 gennaio al 31 dicembre 2012 (02 crediti formativi 
E.C.M.) 
• Corso di Aggiornamento “Il percorso di cura della persona con grave 
cerebrolesione postanossica” organizzato dall’ Azienda Ospedaliera-
Universitaria di Ferrara. Ferrara, 19 aprile 2013 
• Corso di Formazione “Nomenclatore tariffario delle protesi e degli ausili: 
lavori in corso” organizzato da Adjutor Officine Ortopediche srl. Imola, 20 
aprile 2013 (8,6 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso “Giornata di Informazione ‘Nuovo Assunto’ in tema di salute e 
sicurezza sul lavoro” organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Forlì, 24 
aprile 2013 (05 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso Road Show  “La carrozzina elettronica partner di vita” 



 

 

organizzato da Ottobock. Budrio, 05 giugno 2013 
• Corso “Etnoclinica : l’approccio ai pazienti con cultura diversa” 
organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Forlì, 06-13 giugno 2013 (10 
crediti formativi E.C.M.) 
• Convegno “Plantari su misura- ultime tecniche e nuovi campi di 
applicazione” organizzato da Footcare-Molinari. Piacenza, 7-8 luglio 
2013 
• Corso di Formazione “Gli Ausili: prospettive attuali e valutazione critica” 
organizzato da Adjutor Officine Ortopediche srl. Forlì, 13 settembre – 25 
ottobre – 06 dicembre 2013 (21 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso di Formazione “Lontano dagli occhi: la riabilitazione nelle gravi 
cerebrolesioni acquisite”organizzato dall’Istituto di Montecatone R.I. spa. 
Imola, 18 ottobre 2013 (4,5 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso di Formazione in qualità di Tutor d’aula “Aspetti culturali e 
metodologici dell’ICF” organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Forlì, 26 
novembre 2013 (1 credito formativi E.C.M.) 
• Corso di Formazione “Prevenzione e controllo delle infezioni correlate 
all’assistenza” organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Forlì, 17 dicembre 
2013 (2 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso di Formazione “Portabilità e accessibilità delle Tecnologie 
Assistive: i dispositivi mobili (tablet e smartphone)” organizzato dal 
Centro Regionale Ausili – Corte Roncati. Corte Roncati, 19 dicembre 
2013 
• Corso di Formazione “Neurotaping: discussione casi clinici (Dr. David 
Blow)” organizzato dall’ Azienda USL di Forlì. Forlì, 13 febbraio 2014 
• Corso di Formazione “Paralisi Cerebrali Infantili: strumenti per la 
prognosi funzionale e per il trattamento riabilitativo” organizzato dall’ 
Azienda USL della Romagna. Forlì, 25 marzo 2014 (4 crediti formativi 
E.C.M.) 
• Corso di Formazione “ICF: corso teorico pratico” organizzato dall’ 
Azienda USL della Romagna. Forlì, 08-22 aprile 2014 (12 crediti 
formativi E.C.M.) 
• Corso di Formazione “L’accreditamento socio sanitario: a che punto 
siamo?” organizzato dall’ Azienda USL della Romagna. Forlì, 15 maggio 
2014 (4 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso di Formazione “Confronto fra sistema modulare Abbraccio e 
sistema posturale modello schiumata in età evolutiva” organizzato da 
ortopedia Antoniana. Bologna, 23 maggio 2014 
• Corso di Formazione “Rischio biologico” organizzato dall’ Azienda USL 
della Romagna. Forlì, 16 giugno 2014 (4 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso di Formazione “Ritardo mentale in età evolutiva: problematiche 
emergenti in adolescenza” organizzato dall’ Azienda USL della 
Romagna. Forlì, 31 ottobre 2014 (7 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso di Formazione “Progettare la qualità di vita nei servizi per le 
persone con disabilità intellettive/evolutive con l'utilizzo delle matrici 
ecologiche e dei sostegni” organizzato dall’ Azienda USL della 
Romagna. Forlì, 14 febbraio – 10 aprile - 16 maggio – 20 giugno – 09 
ottobre -  04 dicembre 2014 (50 crediti formativi E.C.M.) 
• Corso di Formazione “La deambulazione nella grave disabilità infantile: 
interpretazione del segno ai fini terapeutici e prognostici” organizzato 
dall’ Azienda USL della Romagna. Forlì, 12 maggio 2015 (4 ore) 
• Corso di Formazione “Funzioni esecutive:sviluppo e deficit all’interno di 
disturbi di interesse NPI, valutazione e trattamento” organizzato dall’ 
Azienda USL della Romagna. Forlì, 15 maggio 2015 (8 ore) 
• Corso di Formazione “La documentazione sanitaria nei servizi 
U.O.NPIA” organizzato dall’ Azienda USL della Romagna. Forlì, 17 
giugno 2015 (6 ore) 
• Corso di Formazione “La disfagia nell’adulto e nel bambino:diagnosi e 
trattamento” organizzato dall’ Azienda USL della Romagna – sede di 
Ravenna. Faenza, 19 febbraio 2016 (6 crediti formativi E.C.M.) 
• Convegno “Dopo di Noi Aspetti Legali, Fiscali e Patrimoniali della legge 
112/16” organizzato dal Comune di Forlì – Assiprov. Forlì, 29 novembre 
2017 (4 ore) 
• Corso di Formazione “L’attività motoria e sportiva nel disabile secondo 



 

 

le indicazioni del PRP 2015-18” organizzato dall’ Azienda USL di Reggio 
Emilia. Reggio Emilia, 30 novembre 2017 (8 crediti formativi E.C.M.) 
• Convegno “Dopo di Noi Aspetti Legali, Fiscali e Patrimoniali della legge 
112/16” organizzato dal Comune di Forlì – Assiprov. Forlì, 12 dicembre 
2017 (4 ore) 
• Corso di Formazione “La Casa della Salute, sulle vie della Cura” 
organizzato dall’ Azienda USL della Romagna. Forlì, 12 gennaio 2018 
(7,5 ore) 
• Corso di Formazione “La Casa della Salute, sulle vie della Cura” 
organizzato dall’ Azienda USL della Romagna. Forlì, 13 gennaio 2018 
(4,5 ore) 
• Corso Esecutore “Basic Life Support Defibrillation per Sanitari” 
organizzato da IRC. Forlì, 24 gennaio 2019 
• Corso di Formazione “Ortesi e paralisi cerebrali infantili: evoluzione 
degli strumenti di valutazione clinica” organizzato da Affidabile 
Formazione Continua. Reggio Emilia, 15 marzo 2019  

• Attività di formazione in 
qualità di docente/relatore 

• Corso di Formazione ““La malattia di Huntington: introduzione alla 
patologia e indicazioni operative per l’assistenza all’utente” organizzato 
da CAD - Società Cooperativa Sociale O.N.L.U.S 25 ottobre 2012 (2,5 
ore) 

• Pubblicazione Articolo 
Scientifico 

 

1P) PILLASTRINI P, MUGNAI R, FARNETI C, BERTOZZI L, BONFIGLIOLI R, 
CURTI S, MATTIOLI S, VIOLANTE FS 
“Evaluation of two Preventive Interventions for reducing Musculoskeletal 
Complaints in Video Display Terminal operators”. Physical Therapy, Vol. 
87(5), May 2007, pag. 536-544 - 2007 Apr 3; 2007 May;87(5):536-44. 
PMID: 17405805 [PubMed - indexed for MEDLINE]; - CINAHL AN: 
2009579272 
(I.F.: 1.672) 

• Attestati conseguiti 

VINCITORE DEL PREMIO “ISICO AWARD 2008” CON L’ARTICOLO: 
“EVALUATION OF TWO PREVENTIVE INTERVENTIONS FOR REDUCING 
MUSCULOSKELETAL COMPLAINTS IN VIDEO DISPLAY TERMINAL OPERATORS”, 
PUBBLICATO SU PHYSICAL THERAPY, VOL. 87(5), MAY 2007, PAG. 536-544 – 
PMID: 17405805 [PUBMED - INDEXED FOR MEDLINE] - CINAHL AN: 
2009579272 
 
CERTIFICATO “ECC - EUROPEAN CARE CERTIFICATE” N° ID ECC 
IT/1/15/AY/29 RILASCIATO DA AIAS BOLOGNA ONLUS IL 15 SETTEMBRE 2011 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  

Lingue Straniere 
[ Indicare le lingue conosciute e il livello di 

conoscenza ] 

Lingua inglese: buone capacità di lettura, di scrittura e di espressione 
orale. 
Lingua francese: buone capacità di lettura, di scrittura e di espressione 
orale. 

Altre Capacità e competenze 
[ Descrivere tali competenze e indicare come e 

dove sono state acquisite]. 

BUONA CONOSCENZA DI WINDOWS E DI OFFICE;  
BUONA CAPACITÀ DI UTILIZZO DI INTERNET. 

 
Data 01/04/2020 
 
 
 
 IL DICHIARANTE  

  ___________________________________ 


