
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000

La sottoscritta  Vecchiatini Moira

nata a       il      

dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e
consapevole delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum corrisponde a verità che le
eventuali fotocopie di tit��i a��egati s�
� c�
f�r�i a��’�rigi
a�e�

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
[Cognome, Nome]

Vecchiatini Moira

Indirizzo
[ Numero civico, strada o piazza, codice

postale, città, paese ]

Telefono 0547394564

Fax 0547352718

E-mail moira.vecchiatini@auslromagna.it

Nazionalità italiana

Data di nascita
[ Giorno, mese, anno ]

ESPERIENZE LAVORATIVE [elencare separatamente ciascuna attività svolta]

• Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal Luglio1984 al Settembre 1986, assunzione non di ruolo, lavorando in
reparti di Medicina Generale e Divisione Geriatrica sino al 1988 presso
USL n°31 Arcispedale S. Anna di Ferrara 

Assunzione di Ruolo 1 Settembre 1986, presso USL n°31 Arcispedale S.
Anna di Ferrara

Dal  Gennaio  1988  al  Ottobre  1989:  Reparto  di  Terapia  Intensiva  e
Rianimazione

Dal  Novembre  1989  al  Maggio  del  1994:  Sala  Operatoria  Chirurgia
Generale con prevalenti compiti di strumentista

Dal Maggio 1994 al Giugno 1996: Clinica Odontoiatrica

Dal Giugno 1996 al Settembre 1997: divisione di Endoscopia Digestiva
Ambulatoriale

Dal 29 Settembre 1997 trasferimento presso l’ azienda Ospedaliera di
Cesena 

29/09/1997 31/12/1997

OPERATORE PROFESSIONALE COLLABORATORE - INFERMIERE
PROFESSIONALE (VI LIV.)  A TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO
PIENO presso AZIENDA U.S.L. DI CESENA

 01/01/1998 31/08/2001

OPERATORE  PROFESSIONALE  SANITARIO  -  INFERMIERE
PROFESSIONALE (CAT.C)  A TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO
PIENO presso AZIENDA U.S.L. DI CESENA

 01/09/2001 31/12/2013 COLLAB.PROF.SANIT.-INFERMIERE (CAT.D) A

• Nome e indirizzo
dell’azienda/ente 

• Qualifica/profilo professionale

• Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a

tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale) 

• 

• Ambito di attività

• Principali mansioni e
responsabilità 

(segue)



TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO PIENO presso AZIENDA U.S.L.
DI CESENA

 01/07/2013 31/12/2013

COLLAB.PROF.SANIT.ESPERTO-INFERMIERE (CAT. D LIV. SUPER)
TEMPI INDETERMINATI CON INCARICO A TD DIVERSA MANSIONE -
STRAORDINARI  -  A  TEMPO  PIENO  presso  AZIENDA  U.S.L.  DI
CESENA

 01/01/2014 tutt'oggi

COLLAB.PROF.SANIT.-INFERMIERE  (CAT.D)  A  TEMPO
INDETERMINATO - A TEMPO PIENO presso AZIENDA U.S.L. DELLA
ROMAGNA

 01/01/2014 30/06/2016

COLLAB.PROF.SANIT.ESPERTO-INFERMIERE (CAT. D LIV. SUPER)
TEMPI INDETERMINATI CON INCARICO A TD DIVERSA MANSIONE -
STRAORDINARI - A TEMPO PIENO presso AZIENDA U.S.L.  DELLA
ROMAGNA

 01/07/2016 30/06/2017

COLLAB.PROF.SANIT.ESPERTO-INFERMIERE (CAT. D LIV. SUPER)
TEMPI INDETERMINATI CON INCARICO A TD DIVERSA MANSIONE -
STRAORDINARI - A TEMPO PIENO presso AZIENDA U.S.L.  DELLA
ROMAGNA

 01/07/2017 30/06/2018

COLLAB.PROF.SANIT.ESPERTO-INFERMIERE (CAT. D LIV. SUPER)
TEMPI INDETERMINATI CON INCARICO A TD DIVERSA MANSIONE -
STRAORDINARI - A TEMPO PIENO presso AZIENDA U.S.L.  DELLA
ROMAGNA

 01/07/2018 tutt'oggi

COLLAB.PROF.SANIT.SENIOR-INFERMIERE  (CAT.  D  LIV.  SUPER)
TEMPI INDETERMINATI CON INCARICO A TD DIVERSA MANSIONE -
STRAORDINARI - A TEMPO PIENO presso AZIENDA U.S.L.  DELLA
ROMAGNA

 ASSENZE 01/07/2016 tutt'oggi

ASP. S.A. INCARICO T.D. C/O STESSO ENTE

INCARICO 01/06/2010 tutt'oggi COORDINAMENTO

 Dal 29 Settembre 1997 trasferimento presso l’ azienda Ospedaliera di
Cesena nella Sala Operatoria di Urologia sino al Novembre del 1998

Dal Novembre del 1998 al Novembre del 2000: Blocco Operatorio con
prevalenti compiti di strumentista

Dal Novembre del 2000 a novembre 2016 Sala Operatoria di Oculistica

Dal  2008 al  2010 come facente funzioni  infermieristico, dal  2010 con
funzioni di coordinamento infermieristico�



Dal luglio del 2013 a novembre del 2016 coordinamento infermieristico
presso UO di Neurologia Nefrologia e Sala Operatoria di Oculistica

Dal  novembre  del  2016  coordinamento  infermieristico  presso  Centro
Grandi Ustionati e Dermatologia Piastra Servizi

Dal  01/07/2019  Coordinamento  UO  Centro  Grandi  Ustionati  e
Dermatologia Sala Operatoria e Ambulatori Cesena

Tutti i rapporti di lavoro sono stati svolti come lavoro a tempo pieno.

• Capacità e competenze
acquisite 

Acquisite competenze riguardanti il ruolo informativo, interpersonale e 
decisionale durante il periodo svolta da  coordinatore infermieristico.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Titolo di studio
(lauree, specializzazioni)

[elencare separatamente ciascun titolo]

-Diploma di qualifica di addetto alla contabilità d’Azienda conseguito 
presso istituto professionale per il commercio “C. Macrelli” di Cesena il 
6/6/1986
- Diploma per Infermiere Professionale presso la Scuola per Infermieri 
Professionali di Ferrara  il 30/06/1984
- Diploma Maturità Professionale per Assistente per comunità infantili 
nell’anno 1992/1993 

Conseguito presso:

Data conseguimento (gg/mm/aa)

durata percorso di studio

• Corsi universitari
[elencare separatamente ciascun corso]

(dottorati, master, corsi di
perfezionamento) 

Dichiara di aver partecipato inoltre ad un corso di alta formazione quale:

� Master in Management Infermieristico per le Funzioni
di  Coordinamento  Università  Cattolica  del  Sacro
Cuore  anno  accademico  2008/2009  diploma
conseguito il 25/02/2010

� Gestione  delle  sale  operatorie  Operating  Room
Management –ORM controllo di gestione delle sale
operatorie dal 06/10/2015 al 15/02/2016
Università di Bologna crediti 50

                          

Conseguito presso:

• Data conseguimento (gg/mm/aa)

• durata corso

• Attività formative 
(frequenze, corsi di formazione,

stage, borse di studio ecc

[elencare separatamente ciascuna attività
indicando la tipologia, presso quale ente si è

svolta, argomenti/temi/aspetti oggetto di
approfondimento, data/periodo di svolgimento,

impegno orario, eventuale valutazione finale,
eventuale assegnazione di crediti

ECM….ecc…]

Moira Vecchiatini nel corso degli anni, (dal 1984 ad oggi)  si è 

dedicata alla propria formazione continua ed aggiornamento 

partecipando a numerosi corsi, convegni, conferenze, seminari 

attinenti agli aspetti clinico-assistenziali ed organizzativi della 

professione, di ricerca ed innovazione della sanità

  Dichiara inoltre di aver partecipato a corsi fad quale:
– Lavorare in sicurezza: 01- Aspetti Generali 05/08/2010 crediti 2

– Lavorare in sicurezza: 05- Sicurezza e salute 07/09/2010 crediti

1

– Lavorare  in  sicurezza  03  Rischio  chimico  e  biologico

29/11/2011 crediti 3

– Lavorare in sicurezza 02 Rischi fisici 28/12/2011 crediti1

– Lavorare in sicurezza 04 Gestione della sicurezza 27/12/2011

crediti 2

– Piano per la sicurezza V 012 dal 01/07/ al 31/12/2018 Azienda

(segue)



USL Romagna crediti 3

Dichiara  di  aver  partecipato  inoltre  ai  corsi  di  formazione sul  campo
quali:

� Formazione agli  utenti  su nuovi applicative aziendali  (OnAmb)
29/04/08 AUSL Cesena crediti2

� Ultime  tecnologie  a  confronto:  il  facoemulsificatore  03/03/08-
03/04/08 AUSL Cesena crediti 5

� Accoglimento,  addestramento  inserimento  di  un  nuovo
infermiere afferente alle sale operatorie 17/03/08-31/12/08
AUSL Cesena crediti 15 

� Intervento di canaloplastica 2009 AUSL Cesena crediti 2

� Chirurgia lamellare AUSL Cesena crediti 2

� Chirurgia Vitreoretinica 23 G 2009 AUSL Cesena crediti 2

� Formazione sul campo sulla cartella  clinica 10/06/2010  AUSL
Cesena crediti 2

� Chirurgia lamellare 2010 AUSL Cesena crediti 3

� Concetti relativi alla gestione qualità 2010 AUSL Cesena crediti
2

� Chirurgia vitreoretinica 23g 2011 crediti 30

� Ultime tecnologie a confronto: il vitrectomo 2011 crediti 12 

- Dichiara di aver partecipato al corso di formazione 

– Corso  di  aggiornamento  in  Chirurgia  Pediatrica  24/25/1984

Università degli studi di Ferrara

– nuove  aquisizioni  teorico-pratico  per  infermieri  di  Terapia

Intensiva e Rianimazione dal 07/03 al 15/03/1989 per un totale

di 50 USL 31 Ferrara

– Corso per infermieri  con prevalenti compiti  di  strumentista dal

2/10 al 07/3/ 1989 per un totale di 80 ore USL 31 Ferrara

– La qualità dell'assistenza infermieristica  dal 09 al 10/11/1991

USL 31 Ferrara

– III°  Congresso  Internazionale  di  flebolinfologia  dal  18  al

21/09/1991  Università  degli  studi  di  Ferrara Istituto  di  Clinica

Chirurgica

– Meeting  Internazionale  di  Chirurgia  Mini-Invasiva  Video

Assistita del Torace dal 18 al 19/11/1993 Università degli studi

di Ferrara Istituto di Clinica Chirurgica

– Assistenza  e  Chirurgia  Video-assistita  29/04/1995Università

degli studi di Ferrara Istituto di Clinica Chirurgica

– Le metastasi epatiche da cancro colorettale 18/02/1995 Istituto

di Chirurgia Generale di Ferrara

– Comunicazione per il personale infermieristico ambulatoriale dal

02/10  al  07/12/1995  per  un  totale  di  40  ore   Azienda

Ospedaliera S. Anna Ferrara

– VIII  Congresso  Nazionale  EMERGENZA  dal  27/10  al

19/10/1995 AUSL di Viterbo

– Eutanasia: l'infermiere di fronte al valore della vita 28/04/1995

Collegio Infermeri Ferrara



– Ipercapnia  permissiva:  quando,  come  e  perchè  16/12/1995

Università  degli  Studi  di  Ferrara  Istituto  di  Anestesia  e

Rianimazione

– Meeting ASGENA dal 03 al 04/11/1996 ESGENA Parigi

– Aggiornamento rivolto al personale medico ed infermieristico del

Centro  di  Endoscopia  dal  19/11  al  24/02/1997  Azienda

Ospedaliera di Ferrara

– VIII°  Convegno  Nazionale  ANOTE  dal  14/11/1998  al

15/11/1998 ANOTE

– Dolore  post-operatorio,  un  percorso  di  qualità  dal  04/05  al

20/05/1999 per un totale di 10 ore AUSL Cesena

– Corso  BLS  esecutore  per  cateria  B  06/12/2000  Centro  di

formazione IRC

– Stato attuale e prospettive nella donazione e trapianti d'organo

e tessuti 21/10/2000 Ordine medici ed odontoiatri FC

– Corso  di  formazione  interna  UO  Oculistica  dal  29/03  al

26/04/2000 per un totale di ore 16.50 UO di Oculistica Cesena

– XIV Corso di aggiornamento per Pediatri 20/01/2001 Cesena

– La  sala  operatoria:  un  universo  in  cambiamento  07/04/2001

ANIN Pavia

– Incontri  cesenati  di  chirurgia  20/06/2001  Chirurgia  Generale

AUSL Cesena

– VIII  Convegno  Nazionale:  La  sterilizzazione  dal  12/10  al

13/10/2001 AIOS

– Corso  di  formazione  sicurezza  laser  14/11/2001  STB  AUSL

Cesena

– Accreditamento ed evoluzione della professione infermieristica

in sala operatoria 04/05/2002 ANIN Pavia

– Meeting lenti accomodative Humanoptics 21/06/2002 Ospedale

Civile di Lugo

– Tecniche  di  ernioplastiche  inguinale  di  Gold  Standard

21/10/2002 AUSL Cesena

– Risk  managment  clinico  dal  10/10  al  12/12/2002   41  crediti

AUSL Cesena

– Realizzazione di un sistema Qualità sul modello regionale per

l'accreditamento” 20-21-22/01/2003 Cesena crediti 17

– Ospedali  e  servizi  sanitari  senza  fumo  13/05/2003  AUSL

Cesena

– 5° Corso di aggionamento AIORAO 16/05/2003 AIOARO

– PBLS 27/05/2003 crediti 3

– Quale  futuro  in  chirurgia  carotidea  19/06/2003  UO Chirurgia

Vascolare ed Endovascolare crediti 3

– La  donazione  del  tessuto  corneale:  aspetti  normativi,

(segue)



organizzativi  e tecnici  dal  14/10 al  16/10/2003 AUSL Cesena

UO di Oculistica crediti 4

– Gli interventi sanitari per gli anziani 22/01/2004 AUSL Cesena

crediti 2

– Farmaci  appropiatezza  prescrittiva  e  vincoli  di  spesa

19/02/2004 AUSL Cesena crediti 2

– Valutatori  interni  di  sistema  qualità  dal  27/10  al  28/10/2004

AUSL Cesena crediti 14

– Incontro  confronto  con  Didier  Ducournau  5/11/2004  AUSL

Ravenna crediti 8

– Responsabilità  professionale:  orizzonti  e  confini-  Infermieri  di

sala operatoria 09/12/2005 AUSL Cesena crediti 2

– II Comitato consultivo misto dell'Azienda USL Cesena: finalità e

prospettive 25/01/2005 AUSL Cesena crediti 3

– Trattare  il  dolore  cronico  oncologico:  una  sfida  possibile

08/02/2005 AUSL Cesena crediti 2

– Valutatori  interni  di  Sistema Qualità  dal  27/10  al  28/10/2005

AUSL Cesena crediti 12

– BLSD 15/02/2005 AUSL Cesena crediti 7

– Salute  e  accesso  ai  servizi  sanitari  nel  villaggio  globale

07/04/2005 AUSL Cesena crediti 3

– Identità  e cultura del  migrante dal 14/04 al 15/04/2005 AUSL

Cesena crediti 8

– Sperimentazioni  cliniche  e  elementi  di  statistica  descrittiva

19/04/2005 PREX S.p.a. Crediti 15

– Simposio SOI di Aggiornamento Gli infermieri  di Oftalmologia:
comportamenti  assistenziali  e  uso  dell'EBN  24/11/2005  SOI
Milano

– Pacs ospedaliero e Web radiologico aziendale  13/09/05  AUSL

Cesena crediti 3

– Corso di  alfabettizazione informatica  dal  22/09  al  27/10/2005

per un totale di 30 ore crediti 30

– Ospedali  e  servizi  sanitari  senza  fumo  nell'Azienda  USL  di

Cesena  analisi  della  situazione  e  prospettive  di  intervento

02/02/2006 AUSL Cesena crediti 4

– Metodi  e  strumenti  per  il  controllo  e  la  prevenzione  delle

infezioni del sito chirurgico 06/03/2006 AUSL Cesena crediti 3

– BLSDR 26/04/2006 AUSL Cesena crediti 4

– Coagulazione  “Le  variabili  preanalitiche  e  la  terapia

anticoagulante orale” 03/05/2006 AUSL Cesena crediti 3

– Microbiologia:  il  prelievo,  la  corretta  esecuzione  e

l'interpretazione 24/10/2006 AUSL Cesena crediti 4

– Operare e dimettere in giornata: quali  le problematiche attuali

24/11/2006 AUSL Cesena crediti 4



– Le  non  conformità  come  strumento  di  comunicazione

organizzativa per la gestione del rischio dal 12/03 al 19/03/2007

AUSL Cesena crediti 10

– Informatizzazione attività specialistica ambulatoriale 20/03/2007

AUSL Cesena crediti 3

– La  valorizzazione  delle  risorse  umane  un'ottica  di  genere

all'interno  dell'Azienda  USL  di  Cesena  08/05/2007  AUSL

Cesena crediti 2

– PBLS 22/05/2007 AUSL Cesena crediti 4

– La gestione dei rifiuti sanitari 07/12/2007 AUSL Cesena crediti 3

– La  gestione  del  rischio  nelle  strutture  sanitarie;

implementazione  sistema  di  incident  reporting  per  la

sorveglianza degli eventi indesiderati 29/10/2007 AUSL Cesena

crediti 4

– Nursing del paziente oculistico in regime di ricovero chirurgico

19/11/07 AUSL Cesena crediti 3

– Il  rischio  infettivo  per  gli  operatori  sanitari  26/11/07  AUSL

Cesena crediti 3

– Risk management in chirurgia toracica 17/04/08 AUSL Cesena

crediti 3

– Riorganizzare  la  gestione  delle  richieste  di  farmaci,  beni  e

servizi NFS 6/10/08 4/11/08 AUSL Cesena crediti 5

– Evoluzione  della  normativa  tecnica  in  Europa  riguardante  il

settore della sterilizzazione: quale impatto in sala operatoria per

la  sicurezza  del  paziente  20/28/10/08-3/11/08  AUSL  Cesena

crediti 11

– AICO Il valore della sicurezza nel processo di sterilizzazione 10-

11/10/08  Bologna crediti 6

– Chirurgia  mini  invasiva  nel  pacher  maculare  20/11/08  AUSL

Ravenna 

– Miglioramento della sicurezza nell’impiego di gas medicinali in

ambito  ospedaliero  e  di  emergenza  18/06/08  AUSL  Cesena

crediti 4

– Applicazione  regolamento  aziendale  per  la  gestione  dei  beni

mobili  pluriennali,  materiali  ed immateriali  ad uso istituzionale

ECO P03 27/01/2010 AUSL Cesena crediti1

– Lo  sviluppo  sostenibile  in  Sanità  23/03/10  AUSL  Cesena

crediti4

– Le funzioni tutoriali nei corsi di laurea della professione sanitaria

03/05/2010 AUSL Cesena crediti 3

– Sistema  di  tracciabilità  attraverso  documentazione  elettronica

dei dispositivi pluriuso 03/06/2010 AUSL Cesena crediti 2

– Ambulatori  a  gestione  infermieristica  21/09/10  AUSL  Cesena

(segue)



crediti 3

– Corso di formazione per preposti ART. 37 comma 7 DL 81/08

12/10/10 AUSL Cesena  crediti 8

– La sicurezza nelle  attività sanitarie:  la manutenzione ordinaria

delle apparecchiature 08/10/2010 AUSL Cesena  crediti 3

– Laboratorio centralizzato: AVR 02/11/2010 AUSL Cesena crediti

2

– Sicurezza  nell’impiego  dei  laser  per  uso  diagnostico  e

terapeutico 19/11/2011 AUSL Cesena crediti 3

– La sicurezza in sala operatoria: raccomandazione e utilizzo dal

07/03 al 11/04/2011 AUSL Cesena crediti 22

– La  responsabilità  del  Coordinatore  nelle  professioni  sanitarie

10/11/2011 IPASVI Ferrara

– La gestione dei rifiuti sanitari 09/05/11 AUSL Cesena crediti 4

– Corso AL-Ma 17/010/11 AUSL Cesena crediti 6

– Nel  trauma emorragico 26/10/2011  AUSL Cesena 

– Corso  di  formazione  sullo  sviluppo  sostenibile  e  i  sistemi

complessi 07/11/2011 AUSL Cesena crediti 4

– Evoluzione nella chirurgia oculare 30/04/2012 AUSL Ravenna

crediti 6

– Il  percorso sangue e l’appropiatezza trasfusionale 02/04/2012

AUSL Cesena crediti 2

– Equipe  multiprofessionale:  le  responsabilità  condivise

dell’impiego  comune  per  la  salute  del  cittadino  18/04/2012

AUSL Cesena crediti 3

– Incontro con il  dipartimento Emergenza:  il  percorso sangue e

appropiatezza trasfusionale 23/04/2012 AUSL Cesena crediti 2

– Corso MET 26/04/12 AUSL Cesena crediti 3

– Misure  di  isolamento  in  ambito  sanitario  03/05/2012  AUSL

Cesena crediti 5

– Le  responsabilità  condivise  dell’equipe  multiprofessionale:  la

realizzazione  dell’integrazione  professionale  nel  contesto

operativo 10/05/2012 AUSL Cesena crediti 3

– Ipovisione 25/05/2012 AUSL Cesena  crediti 4

– Management  e  organizzazione:  corso  teorico  e  pratico  di

approfondimento  per  Coordinatori  dal  04/11  al  08/11/2012

AUSL Cesena  crediti 30

–  Modelli  organizzativi  delle  cure  infermieristiche  21/11/2012

AUSL Cesena 

– Il  sistema  di  segnalazione  di  eventi  indesiderati  (Incident

Reporting), dalla segnalazione agli interventi di miglioramento.

22/10/2012 AUSL Cesena  crediti 3

– Gestione  e  controllo  delle  attività  previste  nei  DUVRI



05/10/2012 AUSL Cesena  crediti 2

– Sistema informatico sulla formazione 07/11/2012 AUSL Cesena

crediti 3

– La  comunicazione  interculturale  e  il  ruolo  della  mediazione

08/11/2012 AUSL Cesena  crediti 3

– Diversità  management:  comprendere,  gestire  e  valorizzare  le

diversità  nei  contesti  lavorativi  dal  29/11 al  30/11/2012 AUSL

Cesena  crediti 6

– Miglioramento della sicurezza nell’impiego di gas medicinali in

ambito ospedaliero e di emergenza 10/12/2012  AUSL Cesena

– BLSD 12/02/2013 AUSL Cesena  crediti 12

– Come utilizzare il sito della biblioteca UP TO DATE 20/02/2013

AUSL Cesena  crediti 4

– Controllo  degli  enterobatteri  produttori  di  carbapenemasi:  il

punto di vista degli esperti 18/03/2013 AUSL Cesena crediti 4

– Adozione applicativo log 80 per la comunicazione dei  turni  di

pronta disponibilità 19/03/2013 AUSL Cesena 

– Come  utilizzare  il  sito  della  biblioteca  e  uptdate  20/02/2013

Cesena crediti 4

– Identificazione  della  disfagia  nel  paziente  con  ictus  team

gestione del rischio 14/11/2013 Cesena crediti 4

– Workshop “promuovere qualità clinico organizzativa attraverso

ricerca e innovazione 13/11/2013 Cesena crediti 2.40

– La  cura  dell’ictus  acuto:  modelli  organizzativi  a  confronto

06/03/2014 Milano 

– Acquisire  nuove  competenze  nella  gestione  del  paziente

nefrologico21/01/2014 Cesena crediti 9

– Incontri di Stroke Care 06/02/2014 Cesena crediti 2

– La  formazione  degli  auditor  interni  per  la  verifica  della

compilazione della cartella clinica 11/06/2014 Cesena crediti 3

– La  nutrizione  nella  malattia  renale  cronica:  dalla  fase 

conservativa alla fase sostitutiva 07/02/14 Cesena crediti 3.6

– Operatori in gioco: terapie non farmacologiche nell’approccio al

paziente pediatrico 05/03/2014 Cesena crediti 13.50

– Le  sfide  del  Sistema  Sanitario  Regionale  tra  bisogni,

appropriatezza e sostenibilità 15/04/2014 Ferrara

– Prevenzione  della  trasmissione  da  virus  ebola  in  ambito

assistenziale  modulo  di  base territorio  di  Cesena  23/10/2014

crediti 1.50

– La  sclerosi  multipla  e  la  sua  dimensione  “Metafisisca”:

l'approccio  neuropsicologico  e  relazionale-comunicativo

24/10/2018 Technology Village Cesena

– Il  controllo  delle  infezioni  in  ambito  assistenziale  e  la

(segue)



prevenzione  dell’antibiotico  resistenza  in  un  mondo  in

evoluzione 24/09/2014 Bologna

– La sclerosi multipla e la sua dimensione metafisica 24/10/2014

Cesena

– Incontro  di  Stroke  Care:  terapia  riperfusiva  in  acuto  per  lo

Stroke Ischemico 05/02/2015 Cesena

– Attualità  in  tema  di  competenze  e  sviluppo  professionale  in

ambito infermieristico e socio assistenziale 23/02/2015 CILS FP

Romagna crediti 4

– Responsabilità  del  coordinatore  nella  gestione  dei  processi

organizzativi e assistenziali 17/03/2015 Università degli studi di

Modena e Reggio Emilia 17/03/2015 

– Sclerosi  multipla:  un  paradigma  per  integrare  innovazioni

scientifiche e realtà socio-sanitaria 15/04/15 Portonovo

– Stroke ischemico acuto: intent to treat 07/05/2015 Cesena

– Top Seminars Sclerosi Multipla dal 27/05 al 18/05/2015 Baveno

– Progetto Nurse Forecasting in Italy RN4CAST@IT 14/05/2015

Reggio Emilia crediti 5

– Oftalmologia:  Chirurgia  del  segmento  anteriore  e  posteriore

oggi 02/10/2015 Forlì

– Congresso  annuale  Focal  Points  in  Oftalmologia  25/26/09/15

25/26/09/2015 Rimini

– Oftalmologia:  Chirurgia  del  segmento  anteriore  e  posteriore

oggi 16/10/2015 Forlì crediti 7.5

– XIX Congresso Nazionale e Corso Residenziale Il percorso del

paziente neuro-oncologico 27/10/2015 Milano Marittima crediti 7

– Le algie  facciali  Approccio  multidisciplinare  alla  diagnosi  e al

trattamento 03/11/2015  Azienda USL Romagna  

– Relazione e Comunicazione in Neuroscienze Cesena 4/12/15

– Eventi  avversi/quali  eventi  nel  sistema  Incident  Reporting

23/03/2016 Azienda USL Romagna  

– Bioetica  e  Deontologia  professionale:  Il  codice  deontologico

come strumento per la gestione dei dilemmi etici dal 08/04 al

29/04/2016 Azienda USL Romagna  

– Glaucoma Take Home Message 22/04/16 Lugo crediti 5.3

– Il ruolo del coordinatore delle professioni sanitarie alla luce delle

più  recenti  innovazioni  normative  e  contrattuali 04/05/2016

Modena

– Survey Regionali Blocchi Operatori 10/05/2016 Bologna

– RN4CAST 10//06/16 Genova

– Top Semionars in Multiple Sclerosis Nurse 05/09/2016 Baveno

crediti 4.5

– Gestione delle sale operatorie 07/10/2016 Ravenna crediti 3.5



– Assistenza infermieristica nel paziente nieloleso con lesione da

pressione  trattata  chirurgicamente 21/03/2017  Azienda  USL

Romagna  crediti 4.8

– Studio  di  prevalenza  europeo  2016.  Infezioni  correlate

all’assistenza  e  uso  degli  antibiotici  negli  ospedali  per  acuti

dellausl  Romagna;  presentazione  dei  risultati 07/04/2017

Azienda USL Romagna   

– L’approccio  ai  pazienti  dopo  un  attacco  terroristico  12//04/17

Ravenna 

– Cure  pulite  sono  cure  più  sicure  19//04/17   Azienda  USL

Romagna   3 crediti

– La formazione nella  AUSL della  Romagna-  Nuovo applicativo

WHR-Time 57 20//04/2017  Azienda USL Romagna 12.8 crediti

– Incontro  Ssistema  Assistenza  Integrata  Romagna  03/05/17

Azienda USL Romagna  3 crediti

– La riabilitazione  e l’assistenza integrata  sul  paziente  ustionat

12/5/17 Azienda USL Romagna   4 crediti

– Affrontare  e gestire i  conflitti  in  sanità  17/05/17  Azienda USL

Romagna   8 crediti

– Il camouflage nelle patologie dermatologiche 10/05/17 Azienda

USL Romagna  

– Corso per RAQ di UO Presentazione del servizio UO qualità e

governo clinico:  funzioni  e prospettive  22/05/17  Azienda USL

Romagna  3 crediti

– Disposizione in materia di sicurezza delle cure e della persona

assistita, nonché in materia di responsabilità professioneli degli

esercenti  delle  professioni  sanitarie  24/05/17  Azienda  USL

Romagna  4 crediti

– Il  procedimento disciplinare relativo al personale del comparto

31/05/2017 Azienda USL Romagna  crediti 4

– Metodi e strumenti per la sicurezza delle cure nell‘AUSL della

Romagna 26/10/17 Azienda USL Romagna  4 crediti

– Evento formativo valutazione personale dell’area del comparto

25/10/17 Azienda USL Romagna  2 crediti

– Sistema premiante 02/11/2017 Azienda USL Romagna  crediti 8

– Seminario  di  aggiornamento  per  dirigenti  e  preposti  per

l’applicazione  dell  procedure  aziendali:  PA  95  prevenzione  e

gestione  della  violenza  da  terzi  a  danno  degli  operatori

21/11/2017 Azienda USL Romagna  crediti 2

– La responsabilità  del  coordinatore nella gestione delle risorse

umane Azienda USL Romagna  27/11/17 

– 12° Forum Risk Management in Sanità 28/29/11/2017 Firenze

– Il  Coordinatore e la  sicurezza delle  cure 05/12/2017 Azienda

(segue)



USL Romagna   crediti 8

– La sicurezza del paziente in sala operatoria 21/01/18  Azienda

USL Romagna  3 crediti 

– Ruolo  dei  referenti  del  rischio  nella  gestione  delle  cadute

10/04/18 Azienda USL Romagna  crediti n°4

– Implementazione  delle  sezioni  informatizzate   Incident

Reporting 26/06/18 Azienda USL Romagna crediti 4

– Incontri  referenti  rete  Semmelweis  26/03/18  Azienda  USL

Romagna

– Percorso aziendale di dimissione protetta: Nucleo di continuità

ospedale territorio 04/07/2018 Azienda USL Romagna crediti 4

– La comunicazione ipnotica:  ambiti  di  applicazione alla  pratica

clinica assistenziale 02/10/18 Azienda USL Romagna crediti 4

– Congresso  sala  operatoria  e  aree  interventistiche  chirurgiche

13/15/10/18 San Marino

– Implementazione  delle  sezioni  infermieristiche  informatizzate:

pianificazione  assistenziale  13/11/18  Azienda  USL  Romagna

crediti 3

– Implementazione  delle  sezioni  infermieristiche  informatizzate:

pianificazione  assistenziale  15/11/18  Azienda  USL  Romagna

crediti 3

– Farmacovigilanza:  perchè  segnalare  20/12/18  Azienda  USL

Romagna crediti 3

– Sale  operatorie  sicure.  Progetti,  risultati  e  congronto  sulle

strategie per l'implementazione delle buone pratiche 04/03/2019

Azienda USL Romagna

–  Corso di aggiornamento per Preposti  in materia di sicurezza

D.Lgs. 81/02 dal 11/03/2019 Azienda USL Romagna  

– Aggiornamento  in  SO:  esiti  del  gruppo  regionale  27/03/2019

Azienda USL Romagna  

– Igiene  ambientale  nelle  strutture  sanitarie:  la  sfida  della

sostenibilità 10/04/2019 Bologna

– Corso MET: Emergenza ospedaliera 09/05/2019 Azienda USL

Romagna  

– Ricognizione fisica inventariale beni mobili aziendali 09/05/2019

Azienda USL Romagna   

– La  prevenzione  delle  aggressioni  e  degli  atti  di  violenza

nell'ambito sanitario 13/05/2019 Azienda USL Romagna  

– La gestione emotiva? Comprendere e gestire lo stress lavoro

correlato  nelle  prevenzioni  sanitarie  17/05/2019 Azienda USL

Romagna  

• Attività di aggiornamento 
(partecipazione a corsi di

aggiornamento, ecc… – 86° Congresso nazionale SOI  30/11/2006 Milano in qualitòà di



[elencare separatamente ciascun evento
indicando la tipologia, presso quale ente si è

svolto, argomenti/temi trattati, data/periodo di
svolgimento, impegno orario, eventuale

valutazione finale, eventuale assegnazione di
crediti ECM….ecc, precisare se la

partecipazione sia avvenuta in qualità di
docente o relatore 

relatore

– SOI  Elementi  di  assistenza  in  Oculistica:  nuove  tecniche,

evidenza, sicurezza e crtiticità Venezia 25/10/2007 in qualità di

relatore

– 90°Congresso  nazionale  SOI  26/11/2010  Milano  in

qualità di relatore

– 91°  congresso  SOI  milano 24/11/2011 Milano  in  qualità  di

relatore
• Altre esperienze

[elencare separatamente ciascun esperienza,
ritenuta coerente con il profilo da ricoprire,

indicando la tipologia, presso quale ente si è
svolta, data/periodo di svolgimento, impegno

orario] 

ULTERIORI INFORMAZIONI

Lingue Straniere

[ Indicare le lingue conosciute e il livello di
conoscenza ]

Capacità e competenze
organizzative, relazionali, tecniche,

manageriali

[ Descrivere tali competenze e indicare come e
dove sono state acquisite].

Gestione e governo della risorsa umana con particolare attenzione ai 
ruoli di coordinamento 
Collaborazione alla formulazione degli obiettivi di qualità aziendali e alla
loro realizzazione; programmazione, organizzazione e controllo del 
processo assistenziale infermieristico. 

Altre Capacità e competenze

Eventuali Allegati

Data________________
IL DICHIARANTE

 ___________________________________
(leggibile e per esteso)

Ai sensi  dell’art.  38,  D.P.R.  445 del  28/12/2000,  la  dichiarazione è sottoscritta  dall’interessato in  presenza del
dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identità
del dichiarante, all’ufficio competente con le modalità indicate nel bando di avviso

_______________________________________________________
(qualifica, cognome, nome del pubblico ufficiale che riceve la documentazione)

(segue)


