CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Valbonesi Laura

e-mail aziendale: laura.valbonesi@auslromagna.it

TITOLI DI STUDIO

Titolo di studio

Conseguito il

(indicare denominazione esatta, classe di laurea, durata legale del corso di (gg/mm/aa)

Presso
(indicare Scuola/Universita/Ente e sede legale)

studi)
Master di | livello in Wound Care (biennale) : s . .
Dall’ anno accademico 2017/2018 al 2018/2019 12/12/2019 Universita Politecnica delle Marche

. . D Universita degli studi di Bologna,
Laurea Triennale in Infermieristica 18/04/2012 olo formativo Faenza-Forli
Dall’ anno accademico 2008/2009 all’ anno 2010/2011 P .

Votazione 110/110 e lode

Diploma di istruzione secondaria superiore ordine . D . N
scientifico 11/08/2008 |(_:ICﬁ)O I_Sdc_:lltintllflco Statale Fulceri Paulucci Di
Dall’ anno accademico 2003/2004 all'anno 2007/2008 alboll di-ortl

CURRICULUM PROFESSIONALE

C) Attivita lavorativa svolta presso il Servizio Sanitario Nazionale (S.S.N.) e altre Pubbliche

Amministrazioni:

(attenzione: non inserire in questa sezione i servizi svolti per datori di lavoro privati o mediante intermediari con, ad
esempio, agenzie interinali / cooperative / altro, che possono essere dichiarate nella sezione dedicata)

Datore di lavoro (Ente) data di inizio data Indicare se: Qualifica area dei Impegno
Denominazione, (gg/mm/aa) di - dipendente a tempo | professionisti della orario
Sede legale, via, citta cessazione | indeterminato salute e dei settimanale
(gg/mm/aa) |- dipendente a tempo funzionari indicare
determinato Es: Infermiere numero delle
- libero professionista ore settimanali
- CoCoCo (ove previsto)
Ausl della Romagna rDaIgSg?tgnﬁecrﬁgo Tempo pieno
. X 01/07/2024 | Ad oggi : . Infermiere (36 ore
Via A.De Gasperi n.8, Ravenna indeterminato (da . .
1 ottobre 2015) settimanali)
Interruzioni - Aspettative senza
retribuzione/compensi e senza .o
decorrenza dell’anzianita — indicare Motivo:
periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)
Unita Operativa / Struttura /
Servizio in cui é stata svolta DIT
Iattivita




Incarichi di responsabilita ricoperti
(es. incarichi dirigenziali, incarichi di
coordinamento, posizioni
organizzative incarichi di funzione
ecc.)

Infermiere Specialista in Wound Care

decorrenza dell’anzianita — indicare
periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Datore di lavoro (Ente) data di inizio data Indicare se: Qualifica area dei Impegno
Denominazione, (gg/mm/aa) di - dipendente a tempo | professionisti della orario
Sede legale, via, citta cessazione | indeterminato salute e dei settimanale
(gg/mm/aa) |- dipendente a tempo funzionari indicare
determinato Es: Infermiere numero delle
- libero professionista ore settimanali
- CoCoCo (ove previsto)
Ausl della Romagna ?e;pegrciﬁnat\eterﬁog Tempo pieno
. 9 21/07/2014 | 01/07/2024 [ 2PPOrO. P Infermiere (36 ore
Via A.De Gasperi n.8, Ravenna indeterminato (da ) .
ottobre 2015) settimanali)
Interruzioni - Aspettative senza
retribuzione/compensi e senza Motivo:

Unita Operativa / Struttura /
Servizio in cui é stata svolta
Iattivita

Assistenza Domiciliare Integrata di Forli

Incarichi di responsabilita ricoperti
(es. incarichi dirigenziali, incarichi di
coordinamento, posizioni
organizzative incarichi di funzione
ecc.)

Ambiti in cui I'attivita lavorativa
stata svolta, principali mansioni
svolte, responsabilita, capacita e
competenze acquisite:

Dal 21/07/2014 ad ottobre 2018:

Funzioni infermieristiche in Assistenza Domiciliare Integrata di Forli e vallata
del Basso Bidente con acquisizione di competenze e conoscenze cliniche,
organizzative, gestionali e relazionali del paziente domiciliare.
- Attivita di tutoraggio per gli studenti del corso di Laurea in Infermieristica




Ambiti in cui I'attivita lavorativa &
stata svolta, principali mansioni
svolte, responsabilita, capacita e
competenze acquisite:

Da ottobre 2018 al 12/12/2019:

- Infermiere Referente Wound Care Territoriale
Setting di esercizio:

» Servizio Infermieristico Domiciliare nel territorio di Forli e vallate del Basso
Bidente, Rabbi, Montone e Tramazzo

*  Ambulatori di 1° livello afferenti al Dipartimento di Cure Primarie di Forli e nei
NCP delle vallate del Basso Bidente, Rabbi, Montone e Tramazzo

» CRA convenzionate del territorio di Forli e vallate del Basso bidente, Rabbi,
Montone e Tramazzo

L’ attivita svolta ha comportato lo sviluppo di specifiche competenze:
+ Cliniche
* Organizzative
+  Gestionali
+  Formative

Principali attivita e responsabilita:

- Attivita come Referente Wound Care territoriale

- Collaborazione nella gestione dei processi relativi all’ ambito vulnologico, in
particolare:

+ Partecipazione all’ indagine di prevalenza anno 2019

+ Partecipazione agli incontri e attivita della Rete Vulnologica Ausl Romagna

» Pianificazione e partecipazione ad attivita formative e di addestramento in
Ausl Romagna riguardanti il Wound care al personale assistenziale




Ambiti in cui I'attivita lavorativa &
stata svolta, principali mansioni
svolte, responsabilita, capacita e
competenze acquisite:

Dal 12/12/2019 al 01/07/024:

Infermiere Specialista in Wound care/ Referente della Rete Infermieri
Specialisti Wound care del territorio dell’Ausl della Romagna — Ambito di Forli

Setting di esercizio

Servizio Infermieristico Domiciliare del territorio di Forli e vallate del
Basso Bidente, Rabbi, Montone e Tramazzo

Ambulatori di 1° livello afferenti al Dipartimento di Cure Primarie di
Forli e negli NCP delle vallate del Bidente, Rabbi, Montone e
Tramazzo

CRA convenzionate del territorio di Forli e vallate del Basso

bidente, Rabbi, Montone e Tramazzo
* Osco e Hospice della Casa della Salute di Forlimpopoli

L’ attivita svolta fino ad oggi come Specialist Wound care ha comportato lo sviluppo di
specifiche competenze

* Cliniche
* Organizzative
+  Gestionali

¢ Formative
¢ Relazionali

Principali attivita e responsabilita

Attivita come Infermiere Specialist Wound Care territoriale

Collaborazione nella gestione dei processi relativi all'ambito vulnologico, in

particolare:

» Partecipazione ad attivita ed incontri della Rete Vulnologica

Infermieri Specialist Wound Care Ausl Romagna, in particolare:

Realizzazione di indagini di prevalenza sulle lesioni da pressione e relativa

raccolta ed interpretazione dei dati del territorio (anni 2022 e 2023)

Dall’ anno 2022 Componente del Gruppo Appropriatezza — Ausl Romagna

Componente del gruppo di lavoro per la redazione della PA 243

“PDTA gestione del paziente affetto da lesioni cutanee in Ausl della

Romagna” ufficializzata il 30/12/2022

Componente della commissione aggiudicatrice di gara “Materiale da
medicazione ed affini” appalto specifico per la fornitura di “Medicazioni
Avanzate”, per Ausl Romagna, svolta tra Giugno e Luglio 2023

Pianificazione e partecipazione ad attivita formative e di addestramento in
Ausl Romagna per lo sviluppo delle competenze specifiche sul Wound care

al personale assistenziale




Datore di lavoro Sede dove viene|data di inizio data Indicare se: Qualifica | Impegno
Precisare se “Casa di svolta I'attivitd | (gg/mm/aa) di - dipendente a tempo|  area dei orario
Cura” o altro tipo di lavorativa cessazione | indeterminato professionisti | indicare
struttura sanitaria, se diversa dalla sede (gg/mm/aa) |- dipendente a tempo| della salute e | numero delle
Denominazione esatta, legale - determinato dei funzionari | 8 .
Sede legale, via, citta via, citta - libero professionistal Es: Infermiere (ove previsto)
- CoCoCo
Ospedale privato
convenzionato e
accreditato “Villa . . . Tempo
” 11/06/2012 | 20/07/2014 | Tempo determinato|infermiere )
serena pieno
Via del Camaldolino n.8
Forli

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione /
compensi e senza decorrenza dell’anzianita —
indicare periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Motivo:

Unita Operativa / Struttura / Servizio /
Reparto in cui é stata svolta I'attivita

Medicina generale

Ambiti in cui I'attivita lavorativa € stata svolta,
principali mansioni svolte, responsabilita,
capacita e competenze acquisite:

-Funzioni infermieristiche
-Membro dell’equipe selezionata per I'accreditamento anno 2013/2014

Datore di lavoro Sede dove viene|data di inizio data Indicare se: Qualifica | Impegno
Precisare se “Casa di svolta l'attivita | (gg/mm/aa) di - dipendente a|  area dei orario
Cura” o altro tipo di lavorativa cessazione tempo professionisti | indicare
struttura sanitaria, se diversa dalla sede (gg/mm/aa) indeterminato| della salute e | numero delle
Denominazione esatta, legale - - dipendente a | dei funzionari setti?';eanali
Sede legale, via, citta via, citta tempo Es: Infermiere (ove previsto)
determinato
> libero
professionista
> CoCoCo
Residenza sanitaria
assistenziale “Al Parco” . : . Tempo
. . . 04/06/2012 | 06/06/2012 | Tempo determinato |infermiere °mp
Piazzale delfina Cima n pieno

1 Forli

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione /
compensi e senza decorrenza dell’anzianita —
indicare periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Motivo:

Unita Operativa / Struttura / Servizio /
Reparto in cui é stata svolta I'attivita

Nucleo verde ad alta attivita assistenziale

Ambiti in cui 'attivita lavorativa & stata svolta,
principali mansioni svolte, responsabilita,
capacita e competenze acquisite:

Funzioni infermieristiche




Attivita come docente nell’ambito di eventi formativi e/o di aggiornamento professionale:

Ente organizzatore | Tipologia Titolo dell’evento Data / date Ruolo Numero di
dell’'evento formativo evento formativo (gg/mm/aa) e | (Relatore, ECM
e/o aggiornamento (es. Corso, durata Moderatore | eventualmente
professionale Convegno, espressa in ore ecc.) conseguiti
Seminario) / giornate
) | dispositivi di medicazione in Ausl
1. | Ausl Romagna Corso di Romagna: indicazioni d'uso (3° | 27/11/2023 Docente 9
formazione edizione) 3 ore
Corso di La valutazione delle lesioni 08/11/2023
2. |Ausl Romagna . o e Docente 9
formazione |cutanee (2° edizione) 3 ore
) Lesioni da pressione in CRA.
3. | Ausl Romagna Corso di Discussione casi clinici: dalla 20/09/2023 Docente
formazione | yrevenzione al trattamento 4 ore
_ Lesioni da pressione in CRA.
4. | Ausl Romagna Corso di Discussione casi clinici: dalla 28/06/2023 Docente 12
formazione | prevenzione al trattamento 4 ore
Lesioni da pressione in eta
5 | Ausl Romaana Corso di evolutiva, riconoscimento delle 02/12/2022 Docente 8
| 9 formazione | situazioni a rischio di lesioni 4 ore
cutanee
6. | Ausl Romagna Corso Q| Le5|_on| Qa pressione e 20/11/2019 4 Docente 8
formazione |medicazioni avanzate ore
7. | Ausl Romagna Corso Q| Lesn_)nl c_la pressione e 07/11/2019 4 Docente 8
formazione | medicazioni avanzate ore

ULTERIORI INFORMAZIONI

Capacita e competenze informatiche:

Descrivere tali competenze e indicare come e dove sono state acquisite
Competenze informatiche di livello base acquisite durante gli anni scolastici e nelle esperienze lavorative a CV:

1. Suite di Microsoft Office

+ Excel: gestione di dati, creazione di grafici e tabelle

* Word: creazione e formattazione di documenti

» Outlook: gestione calendari condivisi, archiviazione posta
» Power Point: creazione di presentazioni efficaci

Lingue Straniere:

Indicare le lingue conosciute e il livello di conoscenza

Inglese: capacita di lettura ottima, di scrittura ed espressione orale discrete




