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INFORMAZIONI 
PERSONALI 

Gilda Sottile 

 

  Ospedale M.Bufalini - Cesena 

  

  
  Lavoro  gilda.sottile@auslromagna.it 
 

 
 

 

  

 
 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

 

POSIZIONE RICOPERTA 

 

 

 

 

 

 

TITOLO DI STUDIO 

DICHIARAZIONI PERSONALI 

 
Incarico di funzione organizzativa di Coordinamento Punto Nascita, Degenza e 
Area ambulatoriale dell’Unità Operativa Complessa di Ostetricia e Ginecologia 
del Presidio ospedaliero M. Bufalini - AUSL della Romagna – Ambito di Cesena 

 

 

 Diploma Universitario Ostetrica 
 Master in Management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie 

 Master Universitario: Autonomia dell'ostetrica nella gestione di gravidanza, parto 
e puerperio a basso rischio 

 

Dal 1 luglio 2024 

 

 

 

Dal 16 agosto 2022 

 

Dal 1 gennaio 2021 al 
30/06/2024 

 

 

 

 

Dal 1 marzo 2018 al 
31/12/2020 

 

 

 

Dal 15 aprile 2005 al 28 
febbraio 2018 

 
 

 

Dal 1 luglio 2017 al 

 
Incarico funz.org. Area PSF – Media con denominazione: “COORDINAMENTO 
DEGENZA OSTETRICA E GINECOLOGICA - 
PUNTO NASCITA - AMBULATORI OSTETRICI E DH - CESENA” 
 
Nomina di Ostetrica  D-Senior  
 
Incarico di “COORDINAMENTO DEGENZA OSTETRICA E GINECOLOGICA - 
PUNTO NASCITA - AMBULATORI OSTETRICI E DH - CESENA”, afferente alla 
U.O. D.I.T. – AMBITO DI CESENA 
 
 
 
Contratto di lavoro come Coordinatore ostetrico-infermieristico presso l’Unità 
Operativa Ostetricia e Ginecologia – Ausl della Romagna – Ambito di Cesena 
 
 
 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato in qualità di ostetrica presso Azienda 
USL della Romagna con assegnazione al Punto Nascita del Presidio Ospedaliero 
Maurizio Bufalini di Cesena 
 
 

 
Contratto di lavoro a tempo indeterminato in qualità di ostetrica presso Azienda 
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28/02/2018 

 

 

 

Dal 1/11/2015 al 30-06-2017 

 

 
 

Dal 4 -03- 2009 al 9 -05- 2010 

 
 

Dal 3 marzo 2008 al 3 marzo 
2009 

 

 

Dal 3 marzo 2005  al 14 aprile 
2005 

 
dal 7 ottobre 2004 al 2 marzo 

2005 

 
 

dal 16/12/02 al 5/10/04 

 

 

 

 

dal 13 sett. 2002  al 15 
dicembre 2002 

 

 

 

dal 24 luglio 2002 al 12 
settembre 2002 

 

 

 

dal 10 giugno 2002 al 23 luglio 
2002 

 

 

 
dal 27 agosto 2001 al 

09/06/02. 

 

 
 

dal 27 maggio 2001 al 24 
agosto 2001 

 

 

dal 17 gennaio 2001 al 31 

USL della Romagna con INCARICO DI REFERENTE ORGANIZZATIVO del 
Punto Nascita/ambulatori/sala operatoria UO ostetricia e ginecologia del Presidio 
Ospedaliero Maurizio Bufalini di Cesena 
 
Contratto di lavoro partime al 50% a tempo indeterminato in qualità di ostetrica 
presso Azienda USL della Romagna con assegnazione al Punto Nascita del 
Presidio Ospedaliero Maurizio Bufalini di Cesena 
 
 

Assegnazione temporanea per rientro dalla maternità (ambiente non a rischio e 
orario ridotto) in qualità di ostetrica presso Consultorio familiare di Cesena 

 
Astensione dal lavoro per maternità 
 
 
Incarico a tempo determinato in qualità di Ostetrica per 36 ore settimanali presso 
l’Azienda USL di Cesena c/o sala parto Ospedale  M. Bufalini.  

 
 

Incarico a tempo indeterminato, ruolo in qualità di Ostetrica a tempo pieno presso 
l’azienda USL di Bologna c/o Maternità ospedale Maggiore. Cessazione per 
dimissioni volontarie per incarico presso altra azienda. 
 
Incarico a tempo determinato in qualità di Ostetrica per 36 ore settimanali presso 
l’Azienda USL di Cesena c/o sala parto Ospedale  M. Bufalini. Cessazione 
dell’incarico per dimissioni volontarie causa ruolo presso altra Azienda 
Ospedaliera. 
 
Incarico a tempo determinato in qualità di Ostetrica per 36 ore settimanali su posto 
vacante presso l’Azienda USL Città di Bologna c/o Maternità Ospedale Maggiore  
(c/o Villa Erbosa). Cessazione dell’incarico per dimissioni volontarie causa nuovo 
incarico presso altra Azienda Ospedaliera. 

 
Incarico a tempo determinato in qualità di Ostetrica per supplenza maternità per 
36 settimanali presso Azienda USL di Cesena c/o Sala Parto-Ospedale Bufalini 
Cessazione dell’incarico per dimissioni volontarie causa nuovo incarico presso 
altra Azienda Ospedaliera. 
 
Incarico a tempo determinato su posto vacante in qualità di Ostetrica per 36 ore 
settimanali presso l’Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia c/o Sala parto -
Arcispedale Santa Maria Nuova. Cessazione dell’incarico per dimissioni volontarie 
causa nuovo incarico presso altra Azienda Ospedaliera 
 
Incarico a tempo determinato per copertura maternità in qualità di ostetrica per 36 
ore settimanali presso l’Azienda U.S.L. di Cesena c/o Consultorio Familiare del 
Distretto di Savignano sul Rubicone Cessazione dell’incarico per dimissioni 
volontarie causa nuovo incarico presso altra Azienda ospedaliera. 
 
Incarico libero professionale a tempo determinato in qualità di ostetrica per 36 ore 
settimanali presso l’Azienda USL Bologna Sud c/o Consultorio Familiare di 
Porretta Terme - Vergato. Cessazione dell’incarico per dimissioni volontarie causa 
nuovo incarico presso altra Azienda ospedaliera. 

 
Incarico temporaneo mediante l’agenzia di lavoro interinale “MEDISUN” in qualità 
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ISTRUZIONE  

 

 

COMPETENZE PERSONALI 
 

marzo 2001 

 

 

 

 

 
  

INCARICHI ISTITUZIONALI 

 
 

di ostetrica in sala parto e degenza c/o la clinica S. Luca - Caserta (accreditata 
S.S.N.). Cessazione incarico per dimissioni volontarie causa nuovo incarico 
presso altra Azienda ospedaliera. 
 

 
 

 

17/11/2020 
Partecipazione al Gruppo di lavoro per la condivisione di strumenti organizzativi 
relativi all’ambito delle attività di competenza ostetrica – Agenas  
 
14/01/2019 
Partecipazione al gruppo di lavoro come referente Regione Emilia Romagna 
dal titolo: “Monitoraggio e valutazione dell’implementazione delle 
raccomandazioni cliniche e organizzative per la gestione delle emergenze 
ostetriche emorragiche peripartum (MOVIE)”  
ENTE ATTUATORE: Istituto Superiore di Sanità – Centro Nazionale per la 
Prevenzione delle malattie e la Promozione della Salute 
 
Marzo 2025 
Docente a contratto per Corso di Laurea in Ostetrica/o presso l’Università Alma 
Mater di Bologna per un numero di 36 ore totali – Insegnamento COMPETENZE 
OSTETRICHE 2 (C.I.) [cod. 82223] - COMPETENZE DELL'OSTETRICA 2 - LE 
PATOLOGIE E LE EMERGENZE [cod. 82299] - [Sdoppiamento RN] 

28/09/2016 

 

 

 

 

ottobre 2011 

 

 
 

18 ottobre 2000 

 

 
anno scolastico 93/94 

 

 

 

 

 
 

 

Master in management e funzioni di coordinamento delle professioni 
sanitarie conseguito presso l’Università Telematica Unitelma Sapienza di 
Roma con voto finale 104/110 
 

  

Master Universitario: Autonomia dell'ostetrica nella gestione di 
gravidanza, parto e puerperio a basso rischio conseguito  presso 
l’Università degli Studi di Modena con voto finale 110/110 

 
Diploma Universitario di Ostetrica conseguito presso il Policlinico 
Universitario “Federico II” di Napoli con voto finale 110/110 
 
Diploma di Maturità: Analista contabile ad indirizzo informatico gestionale, 
conseguito presso l’Istituto Professionale di Stato Vittorio Veneto di Napoli  
 
 

 

 

 
 

Lingua madre ITALIANO 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 
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Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

INGLESE  Livello medio Livello medio Livello scolastico Livello scolastico  
 

 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ Referente della raccolta ed elaborazione DATI interna di attività delle sale parto  

▪ Referente della formazione interna della UO di appartenenza 

▪ Segreteria organizzativa dei seguenti eventi congressuali Associazione 
Scientifica ANDRIA: 

 
1. Il perineo rispettato (Convegno) e Il momento della nascita (Corso), 1-2 

dicembre 2006, Cesena  
2. Le scelte delle donne: guadagnare in salute o guadagnare sulla salute? 

(convegno) 30 novembre 2007 - Il Primo stadio del travaglio: fisiologia e 
distocia (corso) 1 dicembre 2007 Cesena 

3. LE DONNE E LA NASCITA l'alleanza tra persone assistite e professionisti 
27 settembre 2008 COSENZA. 

Competenze professionali ▪ Conduzione di gruppi per Incontri di accompagnamento alla nascita dal 2003  

▪ Incarico di RAQ (referente aziendale qualità) del Punto Nascita dell’azienda USL 
di Cesena nell’ambito del Sistema Qualità  per l’accreditamento ISO 9001.(fino al 
marzo 2008) 

▪ Referente della formazione dell’UO di appartenenza 

▪ Referente dello spazio “Riparliamone insieme” dedicato alle donne con 
esperienze traumatiche di parto. 

 

 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 INTERMEDIO INTERMEDIO  INTERMEDIO  INTERMEDIO  INTERMEDIO  

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

  

 1. Creazione di foglio di lavoro Excel per la raccolta dati delle attività di sala 
parto ed elaborazione di report statistici periodici per l’ U.O. di 
appartenenza: 

2. Creazione matrice turnistica su foglio di lavoro Excel per la gestione dei 
turni del personale di comparto di U:O. 

 

Altre competenze ▪ Creazione di ausili didattici impiegati nelle attività formative tecnico pratiche. 

Patente di guida B 
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CORSI DI FORMAZIONE COME PARTECIPANTE 

Ente organizzatore del 

Corso/Convegno/Seminario  
Titolo del Corso/Convegno/Seminario 

DATA e 

Durata 

espressa in 

ore/giornate 

Numero di 

ECM 

eventualmente 

conseguiti 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

Implementazione nuova cartella clinica informatizzata-Log80 
SUITE 3 - deg.-amb. 8  28/01/2025  

 Organizzato da: Azienda 
USL della Romagna 
 

PNRR Action Plan M6C2 2.2b - ICA B - Aspetti 
pratici nella prevenzione delle infezioni correlate 
all'assistenza - ambito Cesena 48 
 

25/11/2024  

[ORDINE OSTETRICHE FC RN] 

CORSO TEORICO PRATICO. LA RESILIENZA NELLA 
PROFESSIONE E PRATICA OSTETRICA: strumenti per 
sviluppare strategie personali di promozione della 
resilienza  
  

26/10/2024  

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

La relazione al centro, al centro della 

relazione: strumenti per l'IFO    
 

24/10/2024  

Regione Emilia Romagna 
FAD Asincrona - SegnalER (livello 2) -Il ruolo del 
Responsabile nel processo di segnalazione: formazione 
per la segnalazione e la validazione 3 
  

01/09/2024  

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 

LA COMUNICAZIONE NELLE SITUAZIONI DIFFICILI 1  11/06/2024  

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 

FAD PNRR Action Plan M6C2 2.2b - ICA C Implementazione 
della PA 288: prevenzione delle infezioni correlate a catetere 
vescicale 9 

 
16/05/2024 

 

 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

Vulvodinia: inquadramento diagnostico, 

approcci terapeutici e risvolti ostetrici 1  
 

18/04/2024 
 

 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna PNRR Action Plan M6C2 2.2b ICA C Le buone pratiche per la 

prevenzione del rischio di infezione del sito chirurgico - Cesena 
1 

13/05/2024  

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna Strumenti per la gestione dello stress: mindfulness in ambito 

sanitario 2  07/05/2024  

OXFORD BROOKS 
UNIVERSITY 

SPALSH (sharing pooling learnig advocacy safety 
olistic) more than a ripple 

6 giugno 2024  
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OXFORD BROOKS 
UNIVERSITY 

Three days before the conference a small, international 
group of academics will meet at Oxford Brookes to 
work on Water Immersion for Women with Complexity 
(WICIC), an international collaboration feasibility study. 
The study’s outcomes will show maternal risk factors 
and clinical guidance for birth pool use.  
 

Dal 3 al 5 giugno 
2024 

 

SEAO Firenze 

“Nuovi approcci al POF: Posizionamento Ottimale 
Fetale per operatori della nascita - Un’ottica integrata 
per la prevenzione, l’osservazione e l’intervento 
protettivo in gravidanza e travaglio” condotto da Anna 
Maria Rossetti. 

Gennaio 2024 
FAD di 4 ore 

 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

Strumenti per la gestione dello stress: 
mindfulness in ambito sanitario  

dal 
07/05/2024 al 
07/05/2024. 
 

5.20 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

Strategie di conduzione del gruppo nei corsi di 
accompagnamento alla nascita  

dal 16/12/2023 
al 16/12/2023. 
 

6.40 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

FAVORIRE RELAZIONI SINTONICHE E 
RESPONSIVE TRA I NEONATI LATE PRETERM ED 
I LORO GENITORI (GIORNATA DI FORMAZIONE 
PER PROFESSIONISTI SANITARI E SOCIO 
EDUCATIVI): FASE 2  

dal 25/11/2023 
al 
25/11/2023. 
 

4 

Organizzato da: Azienda 
Ospedaliero- 
Universitaria di Parma e Azienda 
USL di Parma 
 

AOUPR - Pregioco - Puntinascita Regione 
Emilia 
Romagna - seconda giornata di confronto della 
anestesia ostetrica  

1 dal 
03/11/2023 al 
03/11/2023. 
 

6 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

FINE Family and Infant Neurodevelopmental 
Education Livello 1 Dipendenti AUSL Romagna 
5 
 

dal 09/10/2023 
al 10/10/2023. 
 

19.5 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

CORSO DI FORMAZIONE SULLA 
GESTIONE 
DELLE EMERGENZE (PEI)  

dal 24/07/2023 
al 24/07/2023. 
 

2 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

La comunicazione in ostetricia e puerperio  
 

08/05/2023 al 
08/05/2023. 
 

11,20 

THE TREE CENTER SIMULATION MASTER CLASS LEVEL 1 
26-27 MAGGIO 
2022 

19.5 

Organizzato da: Azienda 
Ospedaliero- 
Universitaria di Parma e Azienda 
USL di Parma 
 

RER - L'ALLATTAMENTO IN EMILIA-
ROMAGNA 1 
 

dal 24/09/2022 
al 24/09/2022. 
 

2.8 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

L'assistenza al travaglio e al parto in acqua – 
Fase 2  
 

dal 28/11/2022 
al 28/11/2022. 

6.40 
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Organizzato da: Azienda USL di 
Ferrara e Azienda 
Ospedaliera Universitaria di 
Ferrara 
 

Body Confident Mum: il concetto di "body 
image" in particolare durante e dopo la 
gravidanza  

dal 
29/11/2022 al 
31/12/2022. 
 

9 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

Gruppo di miglioramento: audit clinici 
multidisciplinari in area ostetrica  

dal 
01/03/2022 al 
31/12/2022. 
 

17 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

Assistenza al parto in acqua  14/10/2021  12.8 

 
Spinning babies 

 
Resolving Shoulder Dystocia. 
 

 
3 ore  
17/12/2020 
 

 
 

Azienda USL della Romagna - 
Cesena 

“Il ruolo dell’ostetrica capoturno” 16-18 dicembre 
2020 

8 

 
Ordine Della Professione 
Ostetrica Interprovinciale Di 
Bergamo,Cremona Lodi Milano 
Monza Brianza 

 
 
MIDWIFERY UNIT STANDARDS : aspetti 
clinico assistenziali ed organizzativi del percorso 
nascita fisiologico a gestione ostetrica 

dalle 8,30 alle 
18,30 
07/02/2020 

In corso 

Ordine Della Professione 
Ostetrica Interprovinciale Di 
Bergamo,Cremona Lodi Milano 
Monza Brianza 

Workshop post congressuale: Promuovere, 
diffondere ed integrare i modelli di continuità 
assistenziale ostetrica nel percorso nascita 

8 ore 
08/02/2020 

In corso 

Azienda USL della Romagna 
Cesena 

La complessità del ruolo del Coordinatore: 
riflessioni guidate 

10/12/2019 6,4 

Associazione scientifica IRIS 
Milano 

XIII Convegno IRIS: L’eNorme responsabilitá 
tra linee guida e assitenza personalizzata, dalla 
Legge Gelli al caso clinico 

04/12/2019 5,6 

ISTITUTO SUPERIORE DI 
SANITÀ 

MOVIE: LA FORMAZIONE PER I 
PROFESSIONISTI SANITARI DEI PUNTI 
NASCITA 

23/09/2019 7 

Azienda USL della Romagna - 
Cesena 

MECCANICA DEL PARTO: GESTIONE 
DELLE EMERGENZE EDIZIONE - 2 

4 
ORE28/05/2019 

4 

Azienda USL della Romagna - 
Cesena 

PERCORSO PRE E POST OPERATORIO IN 
GINECOLOGIA 

3 ore 2/05/2019 3 
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AUSL DELLA ROMAGNA in 
collaborazione con la RER 

Ipoalgesia in travaglio parto per integrazione 
digitopressione nei Punti Nascita del SSR RER 
modulo 2 -  tecniche di digitopressione 

5 ore 7/05/2019 8 

AUSL DELLA ROMAGNA in 
collaborazione con la RER 

Ipoalgesia in travaglio parto per integrazione 
digitopressione nei Punti Nascita del SSR RER 
Modulo 1 - Metodi di comunicazione e  
counselling per sostegno a nascita fisiologica con 
utilizzo dei MNF per trattamento del dolore 

8 ore 
18/01/2019 

8 

Azienda USL della Romagna - 
Cesena 

Corso di base di comunicazione ipnotica per la 
gestione del dolore 

24 ore 
13/11/2018 

38,4 

Azienda USL della Romagna 
Presentazione percorsi diagnostici assistenziali 
obesità e disordini della sfera emozionale 

4 ore 9/11/2018 4 

Azienda USL della Romagna -  
Ravenna 

La cardiotocografia nel parto 
4,30 ore 
10/10/2018 

4,5 

Azienda USL della Romagna - 
Cesena 

La comunicazione ipnotica: ambiti di 
applicazione alla pratica clinico assistenziale 

4 ore 2/10/2018 4 

Azienda USL  Bologna IL DISAGIO PSICHICO PERINATALE 
8 ore 
187/09/2018 

5,6 

Azienda USL della Romagna - 
Cesena 

La presa in carico del paziente nel preoperatorio, 
alla luce delle nuove Delibere Regionali per la 
corretta gestione delle liste di attesa 

3 ore 5/07/2018   

Azienda USL della Romagna - 
Savignano sul Rubicone 

PERCORSO NASCITA E CONTINUITA' 
DELLE CURE 

4 ore 6/03/2018 4 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

Portale WHR TIME - Modulo Formazione 
8 ore 
12/02/2018  

12,8 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

EMORRAGIA OSTETRICA 
3 ore 
18/01/2018 

3,9 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

IL COORDINATORE E LA SICUREZZA 
DELLE CURE 

8 ore 5/12/2017 8 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

APPROCCIO RAZIONALE ALL'USO 
DELLA CARDIOTOCOGRAFIA DURANTE 
IL TRAVAGLIO e il parto 

7 ore 1/12/2017 7 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

La responsabilita' del coordinatore nella gestione 
delle risorse umane 

5 ore 
27/11/2017 

5 
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Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

QUANDO LA MORTE.......GIONATA DI 
FORMAZIONE SUL LUTTO PERINATALE 

7 ore 
18/11/2017 

11,2 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

LA LEADERSHIP (PER COORDINATORI) 
8 ore 
26/10/2017 

8 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

LA VALUTAZIONE E IL SISTEMA 
PREMIANTE 

8 ore 
19/10/2017 

8 

Azienda USL della Romagna -  
Ravenna 

Corso pratico teorico urgenze emergenze in sala 
parto affrontare le situazioni difficili 

8 ore 8/07/2017 12,8 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

ORGANIZZAZIONE DELLA SALA 
OPERATORIAOSTETRICIA E GESTIONE 
DEI PERCORSI IN URGENZA  

22/06/2017 6 

ISTITUTO SUPERIORE DI 
SANITÀ 

FAD   ITALIAN OBSTETRIC 
SURVEILLANCE SYSTEM (ITOSS): LA 
PREVENZIONE E LA GES... 

21/12/2016 12 

QIBLI' S.R.L. PER 
ASSOCIAZIONE 
SCIENTIFICA IRIS MILANO 

RISCHIO?! LA PERCEZIONE DEL 
RISCHIO TRA NUMERI E NERVI 
NELL’ASSISTENZA... 

06/12/2016 3,5 

MEDIACOM CONGRESSI 
S.R.L. UNIPERSONALE PER 
AZIENDA USL CESENA  

I MALI DELLE DONNE - CORPO 
MEDICO E CORPO FEMMINILE 

19/10/2012 10 

MEDIACOM CONGRESSI 
S.R.L. UNIPERSONALE 

SIMULAZIONE NELLA GESTIONE 
DELLE EMERGENZE OSTETRICHE - 
CORSO TEORICO PRATICO 

21/03/2013 E 
11/06/2013 

6 

AUSL DELLA ROMAGNA 
SEDE RAVENNA 

Corso Teorico Pratico Urgenze ed emergenze in 
sala parto: cosa e come fare meglio per 
affrontare le situazioni difficili (condotto dal 
gruppo GEO)  

08/06/2017 9,6 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

Corso teorico pratico modulo di emergenze 
ostetriche: VBAC PRO   

17/12/2016 8 

Associazione scientifica  IRIS 
Milano 

RISCHIO? Dai numeri alla pratica 07/12/2016 3.5  

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

Corso di Cardiotocografia Avanzata 30/11/2016 8 
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associazione scientifica IRIS 
Milano 

Workshop “Oltre il lamento: saper vedere come 
è possibile cambiare, nonostante tutto ... 

10/12/2015   

associazione scientifica IRIS 
Milano 

Guardare vicino, vedere lontano. Ogni nostra 
azione ha ricadute nell'esperienza presente e nel 
futuro 

11/12/2015 3 

AZIENDA USL TRENTO 
PEnsare la nascita percorsi possibili tra 
sicurezza, adeguatezza e sostenibilità 

10/11 APRILE 
2015 

7 

Il notes magico- Padova 
Il corpo, l’anima e il dolore. Clinica 
sull’esperienza del dolore 

07/11/2015 8.5  

Perinatal Institute for maternal 
and child health – Birmingham 

GAP Practice   26/05/2015   

AUSL DELLA ROMAGNA 
SEDE CESENA 

Corso Teorico Pratico Urgenze ed emergenze in 
sala parto: cosa e come fare meglio per 
affrontare le situazioni difficili (condotto dal 
gruppo GEO)  

20/12/2014 9,6 

AUSL DELLA ROMAGNA 
SEDE CESENA 

Prevenzione della trasmissione da Virus Ebola in 
ambito assistenziale -  

20/10/2014 3 

AUSL DELLA ROMAGNA 
SEDE CESENA 

I punti di Digitopressione: alleviamento del 
dolore durante il parto, promuovere ed applicare 
l’uso della digitopressione nel travaglio -   

12/10/2013 11 

Mediacom Congressi S.R.L. 
Unipersonale - RIMINI 

Simulazione Nella Gestione Delle Emergenze 
Ostetriche - Corso Teorico Pratico 

21/03/2013 6 

AUSL DELLA ROMAGNA 
SEDE CESENA 

Corso residenziale Allattamento Materno 
secondo l’UNICEF (20 ore)- 

 11/12/13 -03-
2013 

41 

AZIENDA USL CESENA 

Corso di formazione alle abilità di 
comunicazione e di counselling nelle fasi più 
significative del percorso nascita. Avvio alla terza 
fase.   

1/03/2013  
8/10/2013 

13 

AZIENDA USL CESENA 

Management in travaglio di parto: Lettura ed 
interpretazione di pattern cardiotocografici in 
periodo espulsivo secondo la classificazione di 
Picquard e Parer. -  

19/12/2012 6 

AZIENDA USL CESENA 
Il sistema informativo della formazione: corso 
introduttivo  

14/11/2012 5 
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AZIENDA USL CESENA 
Favorire le buone prassi Assistenziali in 
ostetricia: la parto analgesia -   

 24/10/2012 3 

AZIENDA USL CESENA 
Favorire le buone prassi Assistenziali in 
ostetricia: emorragie ostetrica - 

04/06/2012 5 

AZIENDA USL CESENA 
Favorire le buone prassi Assistenziali in 
ostetricia: l’eclampsia - 

18/06/2012 4 

AZIENDA USL CESENA Corso base di Rianimazione Neonatale -  09/06/2012 13 

AZIENDA USL CESENA 
Aggiornamento in parto analgesia. Il punto di 
vista dei professionisti. Resivione dell’attività e 
proposte di miglioramento -  

19/05/2012 5 

Scuola Elementale di Arte 
Ostetrica - Firenze 

Il periodo espulsivo – 07/11/2011   

 LA LECHE LEAGUE Trevi 
Perugia 

XII giornata dell’allattamento materno –  8-9/04/2011 2 

Associazione Scientifica 
ANDRIA – VERONA  

Il parto in acqua -   18/12/2010   

AZIENDA USL CESENA 
Aggiornamento in parto analgesia. Il punto di 
vista dei professionisti. Resivione dell’attività e 
proposte di miglioramento - 

20/11/2010 5 

Associazione Scientifica 
ANDRIA – CESENA  

Il primo contatto alla nascita 17/12/2010 4 

CEVEAS Modena 
Pubmed Corso introduttivo all’utilizzo della 
banca dati online – 

  30/11/2010   

AZIENDA USL CESENA BLSD  09/11/2010 8 

AOGOI - RIMINI L’arte del comunicare in ginecologia e ostetricia  23/10/2010 5 
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AZIENDA USL CESENA 
Gravidanza condivisa: fattori di rischio e 
gestione clinica delle più frequenti complicanze 

07/10/2008 7 

AZIENDA USL CESENA 
Formazione agli utenti su nuovi applicativi 
aziendali On Amb  

28/01/2008 2 

AZIENDA USL CESENA Risk management dell’emergenza alla nascita  16/12/2007   

Associazione Scientifica 
ANDRIA- Cesena  

Il Primo stadio del travaglio: fisiologia e distocia 
-   

01/12/2007   

Associazione Scientifica 
ANDRIA- Cesena  

Le scelte delle donne: guadagnare in salute o 
guadagnare sulla salute?  

30-nov-07   

REGIONE EMILIA 
ROMAGNA - SEDE FORLI' 

Il percorso nascita nella RER: l’equilibrio tra la 
complessità dell’evento, istanze di naturalità ed 
evoluzione del sapere ostetrico e medico- Forlì 

23 – 24 
/02/2007 

11 

Associazione Scientifica 
ANDRIA- Cesena  

IL MOMENTO DELLA NASCITA 02/12/2006   

 Associazione Scientifica 
ANDRIA- Cesena 

Il perineo rispettato -   1/12/2006   

 Azienda USL Cesena  
Guida all’uso dell’apparecchio per 
l’emogasanalisi -  

29/05/2006   

AZIENDA USL CESENA 
Corso teorico pratico di rianimazione neonatale 
refresher – 

13/12/2005 4 

AZIENDA USL CESENA 
Risk management ostetrico nei giorni – Azienda 
USL Cesena  

11-15-17-
22/11/2005 

18 

Associazione Scientifica 
ANDRIA -Napoli  

La nascita è un bene comune. La gioia, le 
evidenze e la pratica 

7/8/9 
novembre/2005 

8 

Associazione Scientifica 
ANDRIA -Napoli  

Promuovere il cambiamento nell’assistenza alla 
nascita, analisi dei dati italiani e dei rapporti 
regionali  

 7/11/2005 5 
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AZIENDA USL CESENA 
Realizzazione di un Sistema Qualità sul modello 
Regionale per l’Accreditamento"  

25-26-
27/10/2005 

20 

AZIENDA USL CESENA 
Prevenzione e controllo delle ferite chirurgiche 
in ambito ospedaliero  

19/04/2005 e 
5/05/2005 

11 

AZIENDA USL CESENA Corso di cardiotocografia  15-16/04/2005 15 

AZIENDA USL CESENA 

La gestione del rischio in Ostetricia. Costruzione 
di un sistema di Incident Reporting per la 
sorveglianza degli incidenti alla madre ed al 
neonato nella assistenza al travaglio-parto  

24/01/2005 e 
18/02/2005 

18 

AZIENDA USL CESENA Corso di CardioTocoGrafia - 05/11/2001 8 

AZIENDA USL BOLOGNA  La rianimazione del neonato in sala parto  20-21/10/2004 9 

AZIENDA USL CESENA 
La comunicazione efficace nella dinamica 
ospedaliera - 

24/01/2004 12 

AZIENDA USL CESENA 
Linee guida regionali per la sorveglianza del 
benessere fetale in travaglio di parto - 

01/07/2003   

AZIENDA USL CESENA 
Corso refresher teorico-pratico di rianimazione 
cardio-respiratoria del neonato  

29/05/2003 4 

MIPA CENTRO STUDI –
SERLE (BS) 

Metodologia di conduzione di un corso di 
preparazione al parto –  

14-15-
16/02/2003   

26 

AZIENDA USL CESENA 
Coagulazione e condizioni tromnofiliche in 
gravidanza –   

22/05/2002 6 

AZIENDA USL CESENA 
La comunicazione motivazionale sul fumo alle 
donne pre-post parto  -  

03/06/2002 11 

AZIENDA USL CESENA 
Adolescenti e salute: Il linguaggio significativo 
nel Counselling medico con gli adolescenti – 
L’adolescente in ospedale –   

14/04/2002 2 
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AZIENDA USL CESENA 
La prevenzione dei danni perineali 
nell’educazione alla nascita 

60 ore da 
novembre 2001 a 
gennaio 2002  

  

Policlinico Universitario di 
Modena  

Corso pratico di tecniche di riabilitazione del 
piano perineale –  

17/11/2001   

totale crediti conseguiti 665,9 

 
ATTIVITA’ DI DOCENZA CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 

 

 

Ente organizzatore del 
Corso/Convegno/Seminario  

Titolo del 
Corso/Convegno/Seminario 

DATA e Durata espressa 
in ore/giornate 

Numero di 
ECM 
DOCENTE 
eventualmente 
conseguiti 

ASFO PORDENONE 
Ostetricia ed EBM: utilizzo 
dell’immersione in acqua per travaglio e 
parto 

11 E 12 NOVEMBRE 
16 ORE  
IN 2 GIORNATE 

 

ASSOCIAZIONE IRIS 
MILANO 

STRUMENTI PER UNA 
COMUNICAZIONE SISTEMATICA 
fra professionisti con le donne e con le 
coppie 

12/12/2024 10 

ASSOCIAZIONE IRIS 
MILANO -  ULSS 9 
SCALIGERA 

“IL TRAVAGLIO E IL PARTO IN 
ACQUA” 

7 OTT-8-9 NOV. 2024 
24 ORE IN  
3 GIORNATE 

 

ASSOCIAZIONE IRIS 
MILANO 

Per un’esperienza positiva di nascita 
 
L’assistenza appropriata al travaglio e al 
parto e l’utilizzo dell’acqua – Ospedale 
Pineta Grande – Castel Volturno  - CE 

Dal 19 al 20 febbraio 2024  

ASSOCIAZIONE IRIS 
MILANO 

Auscultazione Intermittente Intelligente 
- Ascoltare Capire ragionare Decidere  

DAL 06-04-2024  
AL 7-04-2024 

10 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

Obesità e gravidanza  
22/02/2024. 
 

1 

ASSOCIAZIONE IRIS 
MILANO 

Auscultazione Intermittente Intelligente 
- Ascoltare Capire ragionare Decidere  

7/10/2023 5 

ASUFC Comunità di 
montagna della Carnia – 
Tolmezzo - Codice evento 
ASUFC_23471 
 

“Ostetricia ed EBM: immersione in acqua 
per il travaglio e il parto” 

10 novembre 2023  

CONSORZIO 
UNIVERSITARIO 
HUMANITAS - ROMA 

“Assistenza in autonomia da parte delle 
ostetriche alle gravidanze a basso rischio 
ostetrico” (BRO)  

1 Luglio al 16 Dicembre 
2024 
9 ore di docenza 

 

CONSORZIO 
UNIVERSITARIO 
HUMANITAS - ROMA 

“Assistenza in autonomia da parte delle 
ostetriche alle gravidanze a basso rischio 
ostetrico” (BRO 

DA MAGGIO  
A Luglio 2023 
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9 ore di docenza 

CONSORZIO 
UNIVERSITARIO 
HUMANITAS - ROMA 

“Assistenza in autonomia da parte delle 
ostetriche alle gravidanze a basso rischio 
ostetrico” (BRO 

Da giugno a ottobre 2022 
9 ore di docenza  
(4 EDIZIONI RIPETUTE) 

 

CONSORZIO 
UNIVERSITARIO 
HUMANITAS - ROMA 

“Assistenza in autonomia da parte delle 
ostetriche alle gravidanze a basso rischio 
ostetrico” (BRO 

Da ottobre a dicembre 2021 
9 ore di docenza 

 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

La crescita fetale e la misurazione sinfisi 
fondo: 
tecnica ed ultime evidenze disponibili 1 
dal 
 

14/06/2019  6 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

Reboziamo-ci  2° EDIZIONE PARTE 
1 E 2  

. 
dal 18/02/2019 al 
 19/02/2019 

4 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

Reboziamo-ci SECONDA PARTE  
dal 14/02/2019 al  
14/02/2019. 
 

10 

Organizzato da: Azienda USL 
della Romagna 
 

Reboziamo-ci PRIMA PARTE  13/02/2019  10 

AUSL DELLA ROMAGNA 
Misure afferenti alla prevenzione, alla 
diagnosi, cura e assistenza della 
sindrome depressiva post partum. 

4 ore il 31/10/2019 1 

AUSL DELLA ROMAGNA - 
UO Ostetricia e Ginecologia  

La crescita fetale e la misurazione sinfisi 
fondo: tecnica ed ultime evidenze 
disponibili 

3 ore 14/06/2019 6 

AUSL DELLA ROMAGNA 
Clinical competence dell'ostetrica. 
Monitoraggio e valutazione 

3 ore 28/05/2019 1 

Presidio Ospedaliero di 
Marcianise “Dott.ssa A. 
Guerriero”U.O.C. di 
Ginecologia e Ostetricia – 
Marcianise 

La normalità della nascita: conoscere la 
fisiologia per prevenire la distocia. 

 8 ore   19 marzo 2019   

AUSL DELLA ROMAGNA - 
UO Ostetricia e Ginecologia  

UNO SGUARDO AL 2018, NON 
SOLO DATI 

3 ore 5/03/2019 2 

AUSL DELLA ROMAGNA - 
UO Ostetricia e Ginecologia  

REBOZIAMO-CI PARTE 2 10 ore 18-19/02/2019 4 

AUSL DELLA ROMAGNA - 
UO Ostetricia e Ginecologia  

REBOZIAMO-CI PARTE 1 10 ore 13-14/02/2019 10 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

Presentazione percorsi diagnostici 
assistenziali obesità e disordini della 
sfera emozionale 

0,15 ore 9/11/2018   

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

MANAGEMENT DELLE 
COMPLICANZE OSTETRICHE 
:AUDIT CLINICI ED 
ESERCITAZIONI PRATICHE 

2 ore 9/10/2018 3,9 



   Curriculum Vitae  Gilda Sottile  

  Pagina 16 / 20  

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

Buone pratiche cliniche organizzative 
per la prevenzione della mortalità 
materna: sperimentazione in sala 
operatoria di una specifica Check List 
per il taglio cesareo 

0,30 ore  16/10/2018 1 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

MANAGEMENT DELLE 
COMPLICANZE OSTETRICHE 
:AUDIT CLINICI ED 
ESERCITAZIONI PRATICHE 

2 ore il 9/10/2018 4 

Collegio delle ostetriche di 
Napoli   

 “Il perineo nelle varie fasi della vita di 
una donna” all’interno del Corso di 
Perfezionamento per Conduttori dei 
Corsi di Accompagnamento alla Nascita  

16 ore 13-14/09/2018 12 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

Nutrire il corpo e la mente 2 ore 3/04/2018 4 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

ASSISTENZA AL TRAVAGLIO DI 
PARTO 

2 ore 16/03/2018 4 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

GESTIONE OSTETRICA DEL 
PERIODO ESPULSIVO 

4 ore 23/11/2017 8 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

GESTIONE DELLE EMRGENZE IN 
SALA PARTO: GESTIONE DELLA 
DISTOCIA DI SPALLA con simulatore 

4 ore il 4/10/2017 8 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

MANAGEMENT OSTETRICO 
NELL'ASSISTENZA AL 
TRAVAGLIO DI PARTODELLE 
DONNE A BASSO RISCHIO 
OSTETRICO 

1 ORA 25/09/2017 2 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

GESTIONE DELLE EMRGENZE IN 
SALA PARTO: GESTIONE DELLA 
DISTOCIA DI SPALLA con simulatore 

2 ORE 7/08/2017 4 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

GESTIONE DELLE EMRGENZE IN 
SALA PARTO: GESTIONE DELLA 
DISTOCIA DI SPALLA con simulatore 

2 ORE31/07/2017 4 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

MANAGEMENT OSTETRICO 
NELL'ASSISTENZA AL 
TRAVAGLIO DI PARTODELLE 
DONNE A BASSO RISCHIO 
OSTETRICO 

1 ORA 01/06/2017 2 

Azienda USL della Romagna -  
Cesena 

MANAGEMENT OSTETRICO 
NELL'ASSISTENZA AL 
TRAVAGLIO DI PARTODELLE 
DONNE A BASSO RISCHIO 
OSTETRICO 

1 ORA 29/05/2017 2 
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Collegio delle ostetriche di 
Napoli   

 “Il perineo nelle varie fasi della vita di 
una donna” all’interno del Corso di 
Perfezionamento per Conduttori dei 
Corsi di Accompagnamento alla Nascita  

16 ore 13/14/06/2017 12 

MEDISERVE  PER Collegio 
delle ostetriche di Napoli   

CORSO DI PERFEZIONAMENTO 
TEORICO PRATICO IN 
PAVIMENTO PELVICO E RIABIL... 

8 ORE IL 27/02/2017 16 

Università Federico II Napoli 

VIII CORSO DI 
PERFEZIONAMENTO 
UNIVERSITARIO IN MEDICINA 
MATERNO-FETALE- NAPOLI  

27/04/2017   

M.C.A. EVENTS SRL PER 
LA SIMP 

19° CONGRESSO NAZIONALE 
AGORA’ SIMP Prevenzione della 
mortalità materna e neonatale: due vite 
una sola cultura.  Congresso Nazionale 
SIMP partecipazione alla TAVOLA 
ROTONDA  del corso: Dalla 
formazione alla pratica clinica: ruolo 
dell’ostetrica, ruolo del ginecologo 

19-21/01/2017 5,4 

Collegio delle ostetriche di 
Napoli   

 “Il perineo nelle varie fasi della vita di 
una donna” all’interno del Corso di 
Perfezionamento per Conduttori dei 
Corsi di Accompagnamento alla Nascita  

16 ore aprile e novembre 
2016 

12 

Collegio delle ostetriche di 
Napoli   

L'organizzazione Del Percorso Nascita: 
Modelli Assistenziali A Confronto Tra 
Appropriatezza E Responsabilita’ 
Professionale 

17-18/06/2016 1 

Collegio delle ostetriche di 
Napoli   

 “Il perineo nelle varie fasi della vita di 
una donna” all’interno del Corso di 
Perfezionamento per Conduttori dei 
Corsi di Accompagnamento alla Nascita  

16 ore ottobre 2015 11,5 

Collegio delle ostetriche di 
Napoli   

“LA SALUTE DEL PAVIMENTO 
PELVICO FEMMINILE: EDUCARE 
E RIEDUCARE” 

22/06/2015 1 

Collegio delle ostetriche di 
Napoli   

 “Il perineo nelle varie fasi della vita di 
una donna” all’interno del Corso di 
Perfezionamento per Conduttori dei 
Corsi di Accompagnamento alla Nascita  

16 ore aprile 2015 12 

Collegio delle Ostetriche della 
provincia di Bologna 

 “Il periodo espulsivo”  
14  ore 13/01/2014 e 
15/11/2014 

28 

Collegio delle Ostetriche della 
provincia di Bologna 

 “Il periodo espulsivo”  7 ore 24/05/2013 6 

 Azienda USL Cesena  

Attività di docenza nel Corso di 
formazione per ostetriche “Sicurezza in 
sala parto” Management ostetrico del 
periodo espulsivo nel travaglio di parto 
di gravide con fattori di rischio ostetrico 
(antepartum-intrapartum): appropriata 
gestione e confronto tra EBM e pratica 
clinica nell’equipe. 

10 ore dal 23/11/2012 al 
14/12/2012 

8 
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 Azienda USL Cesena  
NUOVO PARTOGRAMMA 
SECONDO L’OMS  

2007   

 Azienda USL Cesena  
TRAVAGLIO attivo/ compilazione 
Partogramma 

2007   

 Azienda USL Cesena  

Assistenza al 
secondamento/Postpartum/  tecniche di 
sutura con esercitazioni pratiche (in 
qualità di tutor). 

2007   

totale crediti docente conseguiti 241 

 

 

RESPONSABILE ORGANIZZATIVO DEI SEGUENTI CORSI 

NUMERO 

PROGR. 

codice 

whr titolo evento anno 

1 9626 

MANAGEMENT OSTETRICO NELL'ASSISTENZA AL TRAVAGLIO DI PARTODELLE DONNE A 

BASSO RISCHIO OSTETRICO 2017 

2 12351 QUANDO LA MORTE... 2017 

3 12781 ....GIONATA DI FORMAZIONE SUL LUTTO PERINATALE 2017 

4 12917 

APPROCCIO RAZIONALE ALL'USO DELLA CARDIOTOCOGRAFIA DURANTE IL TRAVAGLIO E 

IL PARTO 2017 

5 8256 LA DIAGNOSI, "CARE" E LA CURA DELL'IPERTENSIONE IN GRAVIDANZA 2017 

6 14914 Corso pratico teorico urgenze emergenze in sala parto affrontare le situazioni difficili 2018 

7 14935 La misurazione sinfisi fondo e la diagnosi di posizione 2018 

8 14877 La gestione della paziente chirurgica in ginecologia 2018 

9 14904 Sepsi in gravidanza .Riconoscimento precoce, diagnosi e terapia 2018 

10 14899 L'influenza del midwifery managment ed allattamento su epigenetica e microbioma 2018 

11 14936 LA NUTRIZIONE MATERNA E FETALE: LA CRESCITA FETALE 2018 

12 14746 

GIORNATA STUDIO: L'ALLATTAMENTO DEL NEONATO PRETERMINE, BIOLOGICAL 

NURTURING MANAGEMENT DELLE COMPLICANZE OSTETRICHE :AUDIT CLINICI ED 

ESERCITAZIONI PRATICHE 2018 

13 14894 LA COMUNICAZIONE NEL LUTTO PERINATALE 2018 

14 15742 ASSISTENZA AL TRAVAGLIO DI PARTO 2018 

15 15858 DIALOGHI SULL'ALLATTAMENTO AL SENO 2018 

16 15859 

GIORNATA STUDIO :FISIOLOGIA DELLA MAMMELLA E COMPOSIZIONE DEL LATTE 

MATERNO 2018 

17 17471 Corso di formazione teorico-pratico sull'applicazione ostetrica del Rebozo 2018 

18 21753 PERCORSO PRE E POST OPERATORIO IN GINECOLOGIA 2019 

19 22090 La crescita fetale e la misurazione sinfisi fondo: tecnica ed ultime evidenze disponibili 2019 

20 22164 GRUPPO DI MIGLIORAMENTO: POSTATAL CARE 2019 

21 18936 Reboziamo-ci 2019 

22 19041 REBOZIAMO-CI PARTE 2 2019 

23 21750 INDIVIDUAZIONIE PRECOCE DEI DISORDINI DELLA SFERA EMOZIONALE 2019 

24 21752 ECO OFFICE IN OSTETRICIA 2019 
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25 17985 

Integrazione tra territorio ed ospedale in area ostetrico ginecologica: presentazione dei 

dati di attività 2018 e nuovi propositi 2010 2019 

26 21922 

NASCERE A CESENA: LO STATE DELL'ARTE... OSTETRICA INTRODUZIONE ALL'USO 

DELL'AROMATERAPIA NELLA PRATICA CLINICA OSTETRICA 2019 

27 26560 Il ruolo dell'ostetrica capoturno 2019 

28 26558 la postura dell'ostetrica nell'assistenza al periodo espulsivo 2020 

29 26562 Corso teorico pratico sulla strumentazione in sala operatoria 2020 

30 30909 La gestione del travaglio e parto in acqua 2021 

31 31049 Refresh digitopressione 2021 

32 29549 La postura dell'ostetrica nell'assistenza nel periodo espulsivo 2021 

33 29552 Assistenza al parto in acqua 2021 

34 28661 Refresh gestione della sala operatoria in ostetricia 2021 

35 29555 Gruppo di miglioramento Emergenze Ostetriche 2021 

36 29558 RIANIMAZIONE NEONATALE REFRESH- 4 ore Cesena-Forli 2021 

37 28721 CARE DEL NEONATO NEI PRIMI GIORNI DI VITA 2022 

38 31514 Protocollo ERAS in ginecologia 2022 

39 32290 L'assistenza al travaglio e al parto in acqua - Fase 2 2022 

40 33845 Il percorso pre e post operatorio in ostetricia e ginecologia 2022 

41 32270 

La comunicazione efficace nelle situazioni di rischio e di emergenza, tra professionisti e 

tra professionisti e genitori 2022 

42 34040 

Lieve l'oprar se in molti è condiviso: l'equipe multiprofessionale come strumento nella 

gestione dei casi complessi 2022 

43 32272 Emergenze ostetriche: teoria ed esercitazioni pratiche su simulatore 2022 

44 32266 Diagnosi e gestione delle urgenze ginecologiche 2022 

45 32285 

La preparazione pre e post operatoria della paziente chirurgica in ginecologia ed 

ostetricia 2022 

46 32259 Gruppo di miglioramento: audit clinici multidisciplinari in area ostetrica 2022 

47 39172 La comunicazione in ostetricia e puerperio 2023 

48 37435 Gruppo di miglioramento: audit clinici multidisciplinari in area ostetrica. 2023 

    

49 44959 Il puerperio: gestione ospedaliera dal post partum alla dimissione 2024 

50 46001 AUSCULTAZIONE INTERMITTENTE INTELLIGENTE 2024 

51 44628 PATOLOGIA DELLA MAMMELLA 2024 

52 46468 Corso teorico pratico sulla sutura delle lacerazioni vagino perineali 2024 

53 44640 La cura del neonato nei primi giorni di vita 2024 

54 44641 ALLATTAMENTO AL SENO 2024 

55 44501 

GRUPPO DI MIGLIORAMENTO SU AUDIT CLINICI MULTIDISCIPLINARI IN AREA OSTETRICA 

E GINECOLOGICA 2024 

56 44586 EMORRAGIA POST PARTUM 2024 

57 44513 ASPETTI DI ASSISTENZA AL TRAVAGLIO PARTO IN ACQUA 2024 

58 44514 GESTIONE DELLE MALPOSIZIONI IN TRAVAGLIO 2024 

59 44563 LA COMUNICAZIONE NELLE SITUAZIONI DIFFICILI 2024 

60 44567 CONGRESSO GINECOLOGIA 2024 

61 44100 Vulvodinia: inquadramento diagnostico, approcci terapeutici e risvolti ostetrici 2024 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

PUBBLICAZIONI 

 

1. Partecipazione come co-autrice alla revisione del libro  Fisiologia della 
nascita di Anita Regalia, Giovanna Bestetti, Roberta spandrio Carocci 
editore 2024 

2. Donati, S., Buoncristiano, M., D’Aloja, P., Maraschini, A., Corsi Decenti, E., 
& Lega, I. (2023). Uptake and Adherence to National Guidelines on 
Postpartum Haemorrhage in Italy: The MOVIE before–after Observational 
Study. International Journal of Environmental Research and Public Health, 
20(7), 5297. MDPI AG. Retrieved from 
http://dx.doi.org/10.3390/ijerph20075297 As part of the Movie Group. 

3. D’Alessandro M, Parolin C, Patrignani S, Sottile G, Antonazzo P, Vitali B, 
Lanciotti R, Patrignani F. Human Breast Milk: A Source of Potential Probiotic 
Candidates. Microorganisms. 2022; 10(7):1279. 
https://doi.org/10.3390/microorganisms10071279 
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