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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Savegnago Ludovica 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail  ludovica.savegnago@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 
 
 
 
 

 

• DATE (DA – A) DAL 30/12/2022  
Ausl della Romagna Ambito di Rimini 

 • NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI LAVORO Incarico di Funzione Professionale 
Specialista Rischio Infettivo_afferente 
alla Direzione Infermieristica e 
Tecnica - Ambito di Rimini 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  
• TIPO DI IMPIEGO  

• PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITÀ  
 

• Date (da – a)   Dal 28/04/2020 al 30/12/2022 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ausl della Romagna- Ambito di Rimini 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Infermiera presso Settore Rischio Infettivo– tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

  
 
Dal 01/11/2017 al 27/04/2020  
Ausl della Romagna-Ambito di Rimini 
 
 
Infermiera presso U.O. di Anestesia e Rianimazione- tempo indeterminato 
 
 
 
 
Dal 01/02/2017 al 31/10/2017 
Ausl della Romagna-Ambito di Rimini 
 
 
Infermiera presso U.O. di Medicina Interna- tempo indeterminato 
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• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

 
 
 
 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

 
 

   
  
  
  
  
  

 
 

 
 
 
 
 
Da Maggio 2010 fino a Luglio 2013  
Cefalonia-Grecia 
 
 
Infermiera presso ambulatorio Chirurgico-attività di libero professionista 
 
 
 
 
 
 
 
Dal 22/08/2002 al 10/04/2011 
Azienda Ospedaliera di Rimini 
 
 
Infermiera presso U.O. di Anestesia e Rianimazione- tempo indeterminato 
 
 
 
 
Dal 25/04/2002 al 20/08/2002 
Ospedale privato accreditato Sol et Salus di Torre Pedrera (Rimini) 
 
 
Infermiera presso U.O. di Neuroriabilitazione  
 
 
 
 
Dal 15/06/2001 al 31/03/2002  
Azienda Privata Croce Azzurra di Riccione e Azienda Privata Croce Italia di Santarcangelo di 
Romagna (Rimini) convenzionate con il servizio 118 dell’Azienda Ospedaliera di Rimini 
 
Infermiera  
 
 
 
Dal 30/11/2000 al 30/04/2001  
Ospedale San Bortolo di Vicenza 
 
Infermiera presso U.O. di Chirurgia Pediatrica-tempo determinato 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  

TITOLO DI STUDIO (barrare la 
casella del titolo di cui si è in 

possesso) 
 

  

 

N.B. Indicare in questa sezione solo i 
titoli obbligatori per l’accesso al 

Master 

  

   Laurea magistrale (LM) inScienze Infermieristiche ed Ostetriche classe di laurea 2014/2016 
conseguita il 12/04/2017 presso Università di Bologna. 

 

   Diploma Universitario (DU) in Infermieristica conseguito il 15/11/2000  presso Università di 
Verona. 

   

   

 Master di I livello in Management del Rischio Infettivo conseguito il 21/04/2020 presso  
Università degli studi di Parma. 

 

 Master in Management e Coordinamento delle professioni sanitarie conseguito il 23/01/2019 
presso LUM Jean Monnet, School of Management University (Bari). 

 

 
 
 

ALTRI CORSI DI FORMAZIONE 

  Iscrizione all’albo dell’Ordine professionale Infermieri della provincia di Rimini numero di 
iscrizione  2339. 

 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso Gimbe: Dalla gestione del rischio alla sicurezza del paziente, Bologna 08/09/10 Maggio 

2019. 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 
 
 

 
PUBBLICAZIONI 

  

  09/2022 Poster Congressuale 
Marcatelli N, Sabrina A, Amadori A, Assirelli M, Boschi A, Brunelli R, Cimatti E, Corda M, Drudi 
C, Fantini M, Leopardi M, Magalotti E, Magnani V, Malavolti M, Minghetti M, Pazzini A, Pedna 
M.F., Sambri V, Savegnago L, Vanni M, Biagetti C. 
“Prevenzione e controllo delle ICA e degli MDRO: è ora di cambiare! 
Appropriatezza prescrittiva e idoneità dei campioni di emocoltura in Ausl della Romagna” 
X Congresso Nazionale SIMPIOS 23-28 Settembre 2022, Ancona 
 
09/2022 Poster Congressuale  
Bedosti C, Bendanti D, Buttazzi R, Fabbri E, Leopardi M, Marcatelli N, Matino F, Pazzini A, Pono 
A, Ricchizzi E, Savegnago L, Vanni M, Gagliotti C, Flamigni S, Moro M.L 
“MAppER- L’innovazione web per l’adesione all’igiene della mani” 
X Congresso Nazionale SIMPIOS 26-28 Settembre 2022, Ancona. 
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09/2022 Poster Congressuale 
Savegnago L, Leopardi M, Marcatelli N, (Ausl della Romagna), 
Priami D, Borsari F (Regione RER) 
“Evoluzione della formazione in Sanità” 
X Congresso Nazionale SIMPIOS 26-28 Settembre 2022, Ancona. 

   
   

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 

 
MADRELINGUA  ITALIANA  

 
   

  Inglese 
• Capacità di lettura  LIVELLO B2, CAMBRIDGE UNIVERSITY 

• Capacità di scrittura  LIVELLO B2, CAMBRIDGE UNIVERSITY 
• Capacità di espressione orale  LIVELLO B2, CAMBRIDGE UNIVERSITY 

  Greco 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  AVANZATO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 ATTIVITÀ DI DOCENZA CON LEZIONI TEORICHE E LABORATORI DIDATTICI TEORICO-PRATICI SULLA 

PREVENZIONE E CONTROLLO DEL RISCHIO INFETTIVO A OPERATORI SANITARI E SOCIOSANITARI DI UNITÀ 

OPERATIVA DI AREA MEDICA, AREA CHIRURGICA, AREA PEDIATRICA , AREA INTENSIVA E  STRUTTURE 

RESIDENZIALI TERRITORIALI. 
 
ATTIVITÀ DI DOCENZA SULLA PREVENZIONE E CONTROLLO DEL RISCHIO INFETTIVO NEI CORSI DI LAUREA 

DI INFERMIERISTICA, TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA E FISIOTERAPISTA DELL’UNIVERSITÀ DI BOLOGNA- 
SEDE DI RIMINI. 
 
 RELAZIONE AL WORKSHOP DEL TITOLO: PROGETTO GRIPO: UN’ESPERIENZA DI SELF ASSESTMENT PER LA 

PREVENZIONE DELLE INFEZIONI DEL SITO CHIRURGICO DEL CONGRESSO SIMPIOS, ANCONA 26-28 

SETTEMBRE 2022. 
 
RELAZIONE DAL TITOLO COMPORTAMENTI DI OPERATORI, VISITATORI E FORNITORI ALL’EVENTO ANIPIO 

(SOCIETÀ ITALIANA DI INFERMIERI DI RISCHIO INFETTIVO) IN VIDEOCONFERENZA DAL TITOLO: GESTIRE 

MDRO E COVID, 12 DICEMBRE 2020. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  
PARTECIPAZIONE ALLA DEFINIZIONE DI PERCORSI CLINICO-ASSISTENZIALI OSPEDALIERI E DELLE 

STRUTTURE RESIDENZIALI PER ANZIANI TERRITORIALI DURANTE LA PANDEMIA COVID-19. 
 
COLLABORAZIONE CON LA DIREIONE MEDICA DI PRESIDIO E LA DIREZIONE INFERMIERISTICA E TECNICA 

DELL’AMBITO DI RIMINI- AUSL ROMAGNA SULLA GESTIONE DI CLUSTER DI INFEZIONI/COLONIZZAZIONE DA 

MICRORGANISMI MULTIRESISTENTI IN AMBITO OSPEDALIERO E IN AMBITO TERRITORIALE NELLE 

STRUTTURE RESIDENZIALI PER ANZIANI. 
 

ALTRE LINGUA 
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PARTECIPAZIONE ALLA CONDUZIONE DI AUDIT SUL REPROCESSING DEGLI ENDOSCOPI IN ENDOSCOPIA 

DIGESTIVA DELL’AMBITO DI RIMINI - AUSL DELLA ROMAGNA. 
 
OSSERVAZIONE DIRETTA E FORMAZIONE SU CAMPO DELLE BUONE PRATICHE PER IL CONTROLLO DEL 

RISCHIO INFETTIVO NELLE UU.OO ORDINARIE ED INTENSIVE DELL’OSPEDALE INFERMI DI RIMINI. 
 
PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO MULTIIDISCIPLINARI  IN AZIENDA AUSL DELLA ROMAGNA PER LO 

SVILUPPO DI PROCEDURE INTERNE PER LA PREVENZIONE DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA. 
 
PARTECIPAZIONE AL GRUPPO DI LAVORO SULLA GESTIONE DEGLI ACCESSI VASCOLARI CENTRALI NELLE 

TERAPIE INTENSIVE DELLA AUSL DELLA ROMAGNA 
 
REFERENTE REGIONALE ANIPIO (ASSOCIAZIONE ITALIANA INFERMIERI DI RISCHIO INFETTIVO) NELL’ANNO 
2021 
 
PARTECIPAZIONE AL GRUPPO DI LAVORO “GESTIONE DEL RISCHIO INFETTIVO NELLE RSA” IN ANIPIO DA 
NOVEMBRE 2021 AD OGGI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO PC CON PROGRAMMI DI SCRITTURA E PROGRAMMI DI ELABORAZIONE DATI, QUALI: WORD, 
PAGES,EXCEL, POWERPOINT, KEYNOTE, ACCESS 

 
   

 
   

 
PATENTE O PATENTI   

Patente B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

   
 
 
                      
 
                                                                                                      


