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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000 

 
in allegato alla domanda di partecipazione all’avviso di selezione interna per titoli e colloquio per il conferimento degli 

incarichi di funzione Direzione Infermieristica e Tecnica 

registrato in atti prot. n. 2022/0295368/P del 02/11/2022 scadenza 

termini per la presentazione della domanda: 22/11/2022 
 

 
Il/La sottoscritto/a_ SAUCHELLI GIULIA Matricola _135697_    

Cognome Nome 
nato/a CESENA il      22 / 10 /_1990   

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni 
penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato 
nel sotto riportato curriculum formativo e professionale corrisponde a verità. 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Cognome e nome SAUCHELLI GIULIA 

Data di nascita 22/10/1990 

Residenza VIA 1 MAGGIO N 84, BERTINORO (FC) 

Telefono 3202138334 

E-mail GIULIA.SAUCHELLI@AUSLROMAGNA.IT 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) DAL 01/06/2019 AD OGGI 

Azienda/datore di lavoro 
(denominazione esatta) 

AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 
SEDE LEGALE: VIA A. DE GASPERI, 8, 48121 RAVENNA 

Struttura e sede di lavoro (UO/Servizio e 
Sede di assegnazione 

U.O ANESTESIA E RIANIMAZIONE, DIPARTIMENTO 
CHIRURGICO GRANDI TRAUMI, OSPEDALE M. BUFALINI 
CESENA(FC) 

Qualifica (profilo professionale e CPS INFERMIERA CAT. D 
categoria) MATR.135697 

 ISCRITTA AL COLLEGIO PROVINCIALE DI FORLÌ / CESENA (FC) 
 FNOPI DAL 28/01/2014 N.4663 

Tipo di rapporto di lavoro (subordinato, 

autonomo, somministrazione lavoro, 

tramite cooperativa, a tempo determinato, 

indeterminato, a tempo pieno, part time 
con indicazione dell’impegno orario 
settimanale) 

DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO CON IMPEGNO 
ORARIO SETTIMANALE DI 36 ORE 

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)   DAL 16/05/2016 AL 31/05/2019 

Azienda/datore di lavoro 

(denominazione esatta) 

AZIENDA USL DELLA ROMAGNA 
SEDE LEGALE: VIA A. DE GASPERI, 8, 48121 RAVENNA 

Struttura e sede di lavoro (UO/Servizio e 

Sede di assegnazione 

U.O. ANESTESIA E RIANIMAZIONE, DIPARTIMENTO 
CHIRURGICO GRANDI TRAUMI, OSPEDALE M. BUFALINI 
CESENA(FC) 

Qualifica (profilo professionale e categoria) CPS INFERMIERA CAT. D   
MATR.135697 
ISCRITTA AL COLLEGIO PROVINCIALE DI FORLÌ/CESENA (FC) 
FNOPI DAL 28/01/2014 N.4663 

Tipo di rapporto di lavoro (subordinato, 

autonomo, somministrazione lavoro, 

tramite cooperativa, a tempo determinato, 
indeterminato, a tempo pieno, part time con 

indicazione dell’impegno orario 
settimanale) 

DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO CON IMPEGNO 
ORARIO SETTIMANALE DI 36 ORE 
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Attività svolte: indicare: 

-principali mansioni ed eventuali incarichi di 
responsabilità (coordinamenti, posizioni 
organizzative, incarichi di funzione) 

-capacità e competenze acquisite 

-ogni altro elemento utile ai fini della 

valutazione, con particolare riferimento 

a quelli di specifica rilevanza rispetto 

alla funzione da attribuire, tenendo 

conto di quanto indicato al punto 3) 

dell’avviso. 

• DA SETTEMBRE 2020 AD OGGI, ALL’INTERNO DELL’U.O.  
ANESTESIA E RIANIMAZIONE AMBITO DI CESENA, 
IDENTIFICATA COME INFERMIERA TPM (TRANSPLANT 
PROCUREMENT MANAGEMENT), QUALE FACILITATORE PER 
LA PRESA IN CARICO DEI PERCORSI ORGANIZZATIVI IN 
MERITO AI PROCESSI DONATIVI DI ORGANI E TESSUTI DA 
DONATORE A CUORE BATTENTE O DA DONATORE A CUORE 
FERMO: DBD, DCD, MULTITESSUTO E SOLE CORNEE. 
ATTIVITA’ SVOLTA OLTRE L’ORARIO DI LAVORO 
ISTITUZIONALE PREVISTO 
 

• DA NOVEMBRE 2018 AD OGGI, IDENTIFICATA ALL’INTERNO 
DELL’U.O ANESTESIA E RIANIMAZIONE AMBITO DI CESENA, 
FIGURA INFERMIERISTICA DI RIFERIMENTO: ” REFERENTE 
RISCHIO INFETTIVO” PER LA PRESA  IN CARICO E IL 
MONITORAGGIO DELLE INFEZIONI CORRELATE 
ALL’ASSISTENZA (OSSERVATORE IGIENE MANI, GESTIONE 
DEGLI ACCESSI VASCOLARI, CORRETTA ESECUZIONE E 
SORVEGLIANZA DELLE EMOCOLTURE, CORRETTA 
DECONTAMINAZIONE DEI DISPOSITIVI MEDICI, ISOLAMENTO, 
VAP), FORMAZIONE DEL PERSONALE, PROGETTI ( SPIAR: 
PROGRAMMA PER LA GESTIONE DEL RISCHIO INFETTIVO ED 
USO RESPONSABILE DEGLI ANTIBIOTICI 2021/2022), 
IMPLEMENTAZIONE DI PROCEDURE, PROTOCOLLI, LINEE 
GUIDA, RACCOMANDAZIONI. 

 
• DAL 2016 AD OGGI IN TERAPIA INTENSIVA MI OCCUPO DELLA 

GESTIONE DEL PAZIENTE NEUROLESO, POLITRAUMATIZZATO, 
CHIRURGICO E DELL’EMERGENZA INTRAOSPEDALIERA (MET) 

 

• DAL 30/12/2022 ATTRIBUZIONE DI INCARICO DI FUNZIONE DI 
PROFESSIONISTA ESPERTO- PERSONALE SANITARIO 
DENOMINATO “COORDINAMENTO LOCALE PROCUREMENT”, 
AFFERENTE ALLA DIREZIONE INFERMIERISTICA E TECNICA – 
PRESSO LA SEDE TERRITORIALE DI CESENA, ASSEGNATO A 
SEGUITO DI PROCEDURA CONCORSUALE ESPLETATA IL 
16/12/2022. 

 

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) DAL 02/12/2015 AL 15/02/2016 

Azienda/datore di lavoro 

(denominazione esatta) 

RESIDENZA SANITARIA ASSISTENZIALE, SANINVEST GROUP 
S.R.L. P. LE DELFINA CIMA,1-47100 FORLÌ (FC) 

Struttura e sede di lavoro (UO/Servizio e Sede 
di assegnazione 

RSA “AL PARCO” FORLÌ (FC) 

Qualifica (profilo professionale e categoria) CPS INFERMIERA CAT. D 
ISCRITTA AL COLLEGIO PROVINCIALE DI FORLÌ/CESENA (FC) FNOPI DAL 
28/01/2014 N.4663 

Tipo di rapporto di lavoro (subordinato, 

autonomo, somministrazione lavoro, 

tramite cooperativa, a tempo determinato, 
indeterminato, a tempo pieno, part time con 

indicazione dell’impegno orario 

settimanale) 

DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO CON IMPEGNO ORARIO 
SETTIMANALE DI 38 ORE 

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) DAL 17/12/2014 AL 30/11/2015 

Azienda/datore di lavoro 

(denominazione esatta) 

RESIDENZA SANITARIA ASSISTENZIALE, SANINVEST GROUP 
S.R.L P.LE DELFINA CIMA,1-47100 FORLÌ (FC) 

Struttura e sede di lavoro (UO/Servizio e Sede 
di assegnazione 

RSA “AL PARCO” FORLÌ (FC) 

Qualifica (profilo professionale e categoria) CPS INFERMIERA CAT. D 
ISCRITTA AL COLLEGIO PROVINCIALE DI FORLÌ/CESENA (FC) FNOPI DAL 
28/01/2014 N.4663 
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ISTRUZIONE, FORMAZIONE e 

ATTIVITA’ SCIENTIFICA 

 

Titolo di studio 
(lauree, specializzazioni, diplomi e 
corsi/master universitari) 

LAUREA IN INFERMIERISTICA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE 
SANITARIA DI INFERMIERE) CLASSE SNT/1 PROFESSIONI SANITARIE 

INFERMIERISTICHE E PROFESSIONE 
SANITARIA OSTETRICA. 

- conseguito presso: 
UNIVERSITA’ DI BOLOGNA, FACOLTA’ DI MEDICINA E 
CHIURURGIA, SEDE DIDATTICA DI RIMINI / CESENA 

- data conseguimento (gg/mm/aa) 25/11/2013 

- durata percorso di studio TRE ANNI 

Altri corsi universitari 

[elencare separatamente ciascun corso] 

 

Titolo di studio 
(lauree, specializzazioni, diplomi e 
corsi/master universitari) 

CORSO UNIVERSITARIO DI ALTA FORMAZIONE: 
“DALLA DONAZIONE DI ORGANI E TESSUTI AL TRAPIANTO: PERCORSI 

ATTUALI E PROSPETTIVE FUTURE.” 

- conseguito presso: UNIVERSITA’ DI BOLOGNA 

- data conseguimento (gg/mm/aa) 18/05/2022 

- durata corso SEI MESI 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Attività di aggiornamento e formazione 
professionale. 
RIPORTARE, PER OGNI TIPOLOGIA DI 
ESPERIENZA FORMATIVA (corsi di 
formazione, convegni/congressi ecc.), UN 
ELENCO NUMERATO E ORDINATO 
CRONOLOGICAMENTE delle attività 
formative, specificando con riferimento a 
ciascun evento formativo: la tipologia, la 
denominazione dell’Ente organizzatore, il 
titolo, la sede di svolgimento, la data/periodo 
(gg/mm/aa), le ore e il numero di ECM 
eventualmente conseguiti, l’eventuale 
valutazione finale) Evidenziare la 
partecipazione in qualità di relatore/docente 

1- FAD-REGIONE EMILIA ROMAGNA- “Antimicrobial 
stewardship”- 22/02/2023- 8 ORE- 10,4 ECM 
 

2- CORSO DI FORMAZIONE- Centro Nazionale Trapianti- 
“Stati Generali della Rete Trapiantologica Italiana” – 
Roma- 26/01/2023-27/01/2023 
 

3- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda Ospedaliera 
Universitaria di Parma- “Procurement da donatore 
DCD presente e futuro“ – 1/12/2022- 6 ORE 

 
4- FAD-REGIONE EMILIA-ROMAGNA – “Preveniamo la 

contenzione 2022” – 3/12/2022- 7 ORE 
 

5- FAD-REGIONE EMILIA-ROMAGNA- “Formazione privacy 
2022” -17/11/2022- 1 ORA- 1 ECM 
 

6- FAD-REGIONE EMILIA- ROMAGNA - “Le medicazioni  
avanzate” - 7/10/ 2022- 9 ORE- 9 ECM 

 
7- FAD- REGIONE EMILIA-ROMAGNA- “Valutazione e 

categorizzazione delle lesioni da pressione” -27/09/ 2022-4 ORE - 6 
ECM 

 
8- WORKSHOP-AUSL Romagna/Centro riferimento Trapianti 

Emilia-Romagna in collaborazione con Ser.In.Ar-“Sfide attuali 
e future del trapianto d’organo” – Rocca delle Caminate, 
Meldola- 17/05/2022- 8 ore- attività prevista da CAF 

 
9- CONVEGNO - I&C S.r.l- “Complessità cliniche in ambito di 

antimicrobico resistenza: gestione avanzata”- Ospedale M. 
Bufalini, Cesena- 12/05/2022- 6,15 ORE- 2 ECM- 
PARTECIPANTE IN QUALITA’ DI DOCENTE 

 
10- CORSO DI FORMAZIONE-IRC-“ Basic Life Support 

Defibrillation per sanitari”- Cesena-21/04/ 2022- 5 ORE- 8 ECM 
 

11- CONVEGNO- I&C S.r.l- “Le infezioni fungine Highlights in 
Terapia Intensiva”- Ospedale M. Bufalini, Cesena- 10/03/ 2022-
6, 30 ORE 

 
12- FAD- ZADIG S.R.L- “Train to Action- Formazione 

Procurement Organi” -03/03/ 2022- 10 ORE- 10 ECM 
 

13- CORSO DI FORMAZIONE- TERAPIA INTENSIVA-“RAW 
EEG E qEEG 1- Ospedale M. Bufalini, Cesena-16/01/ 2022- 3 
ORE- 3 ECM 
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 14- FAD- Azienda USL di Reggio-Emilia- “Glucometro ACCU- 
CHECK”- 08/01/ 2022- 1 ORA- 1 ECM 
 

15- FAD- AXENSO S.R.L-“Salute mentale negli adolescenti e nei 
giovani adulti durante e dopo l’emergenza sanitaria: sfide e 
opportunità per i servizi” -10/11/2021-13 ORE- 23,40 ECM 

 
16- CORSO DI FORMAZIONE- “ASSISTENZA AL PAZIENTE 

IN ECMO 2”- Ospedale M. Bufalini, Cesena -08/11/2021-4 ORE- 
5,2 ECM 

 
17- CORSO DI FORMAZIONE-AZIENDA OSPEDALIERO 

UNIVERSITARIA DI BOLOGNA “POLICLINICO 
SANT’ORSOLA-MALPIGHI- “TPM- (TRANSPLANT 
PROCUREMENT MANAGEMENT) CORSO PER 
COORDINATORI ALLA DONAZIONE E AL PRELIEVO DI 
ORGANI E TESSUTI “– RIMINI-18-19-20/10/2021- 18 ORE- 29 ECM 

 
18- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 

“Aspetti clinici ed organizzativi del potenziale donatore a 
cuore battente” -Ospedale M. Bufalini, Cesena- 30/10/2021- 
3,9 ECM 

 
19- CORSO DI FORMAZIONE- “Gestione degli accessi 

vascolari” -Ospedale M. Bufalini, U.O Anestesia e 
Rianimazione, Cesena – 27/05/2021-01/06/2021- 3 ORE- 
PARTECIPANTE IN QUALITA’ DI DOCENTE 

 

 
20- FAD-AXENSO S.R.L-“L’importanza delle vaccinazioni di 

richiamo per la salute pubblica” – 23/04/2021-35 ORE- 50 ECM 
 

21- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- “La 
terapia dialitica in Terapia intensiva”- Ospedale M. Bufalini, 
Cesena- 16/02/2021-2,6 ECM 

 
22- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 

“Gestione del DCD III 1”- Ospedale M. Bufalini, Cesena- 
21/12/2020- 4 ORE 

 
23- CORSO DI FORMAZIONE- “Antimicrobial stewardship in 

terapia intensiva” - U.O Anestesia e Rianimazione- Ospedale 
M. Bufalini, Cesena-13/10/2020- 4 ORE- PARTECIPANTE IN 
QUALITA’ DI DOCENTE 

 
24- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA- 

“BLSD in smart working 1”- 27/10/2020- 2 ORE- 2 ECM 
 

25- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA- “Lo 
scompenso cardiaco” – 27/10/2020- 3 ORE-4,5 ECM 

 
26- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA- 

“L’identificazione precoce dei disturbi emozionali perinatali. Il 
percorso nascita le modalità di screening e di cura”- 27/10/2020-
3 ORE-3 ECM 

 
27- CORSO DI FORMAZIONE- “Trattamento del donatore”- 

formazione interna- Ospedale M. Bufalini, Cesena- 02/10/ 
2020 

 

28- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA -“Trip 
in pillole: Adolescenza in sostanza”- 30/09/2020 -8 ORE-8 ECM 

 
29- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA-

“Movimentazione manuale dei pazienti- parte teorica”- 11/09/2020-
12 ORE- 6 ECM 
 

30- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 
“Gestione del rischio infettivo in ambito sanitario per la fase 2 
dell’epidemia da covid-19 in AUSL della Romagna”- Ospedale M. 
Bufalini, Cesena-03/08/2020- 1,30 ORE 

 
 
 



 

P
a

g
.5

 

 
31- FAD- “L’Evoluzione del confronto multidisciplinare nella 

definizione dei percorsi sepsi: focus sull’elaborazione dei PDTA 
nell’era dell’antibiotico resistenza: IERI OGGI DOMANI-WEB”- 
6/07/2020 
 

32- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA- 
“Igiene delle mani in ambito assistenziale 2020” -9/06/ 2020- 10 ORE-
15 ECM 
 

33- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA-“Good 
clinical practice principi base” – 01/03/2020-3 ORE -4,5 ECM 
 

34- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA- 
“Presidi di trasporto mobilizzazione e immobilizzazione” - 
10/01/2020-4 ORE- 6 ECM 

 
35- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 

“Donatore a cuore battente, dalla segnalazione al 
coordinamento locale al prelievo: fasi organizzative 1”- 
Ospedale M. Bufalini, Cesena- 
10/12/2019- 4 ORE 
 

36- FAD-FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA- 
“Movimentazione manuale dei pazienti- parte teorica 5”- 30/11/ 
2019- 6 ORE-6 ECM 
 

37- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- “Incontro 
rete referenti rischio infettivo 1” - Ospedale M. Bufalini, Cesena -
13/11/2019- 3 ORE- 3 ECM 
 

38- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 
“Presentazione della PA 212: prevenzione delle infezioni 
correlate all’assistenza 5”- Ospedale M. Bufalini, Cesena- 
14/10/2019-3 ORE- 2,10 ECM 

 
39- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA- 

“Sistema di vigilanza per i dispositivi medici ver. 02 1” – 
09/10/2019- 4 ORE- 6 ECM 
 

40- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA- 
“Sicurezza sul lavoro- formazione generale- ver.02”.- 
09/10/2019-5 ORE- 5 ECM 
 

41- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA- 
“Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati 
personali”- 09/10/2019 - 2 ORE-3 ECM 
 

42- CORSO DI FORMAZIONE- “ECMO- ECLS: affermazione 
di una tecnica all’interno di un sistema 1”-Ospedale M. Bufalini, 
Cesena-07/06/2019-5 ORE- 5 ECM 
 

43- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 
“Trattamento e monitoraggio delle complicanze nel paziente 
politraumatizzato 1”-Ospedale M. Bufalini, Cesena- 23/05/2019- 
3 ORE-3 ECM 
 

44- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 
“Ventilazione invasiva e non: dalla fisiopatologia alla 
gestione dei presidi la lettura della EGA 1” - Ospedale M. 
Bufalini, Cesena -09/04/2019-3,30 ORE- 3,50 ECM 
 

45- CORSO DI FORMAZIONE- “Management delle infezioni 
addominali complesse “– Ospedale G.B. Morgagni L. 
Pierantoni, Forlì- 21/03/2019- 4 ECM 
 

46- CONVEGNO -Progetto meeting Bologna- “Improving therapy of 
disease: a fine balance of evidence and braveness” - policlinico 
di Modena- 15/02/2019- 4,90 ECM 
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47- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA- 

“Prevenzione della corruzione, trasparenza e integrità per 
sanitari-ver.01” -26/12/2018- 5 ORE- 7.5 ECM 
 

48- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA - 
“Piano per la sicurezza informatica v.01 1” – 14/12/2018- 2 ORE-
3 ECM 
 

49- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA - 
“Igiene delle mani in ambito assistenziale Ver.01 1” - 
06/12/2018- FAD- 10 ORE-15 ECM 
 

50- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 
“NUOVA PROCEDURA EMOCOLTURA gestione e 
indicazioni 2”- Ospedale M.Bufalini Cesena-19/11/ 2018-2 
ORE- 2,60 ECM 
 

51- CORSO DI FORMAZIONE -Azienda USL della Romagna- 
“INCONTRI INFERMIERI RETE SEMMELWEIS 2”- 
Ospedale M. Bufalini Cesena- 13/11/2018-3 ORE-3 ECM 
 

52- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA - “ 
Dispositivi con sistema di sicurezza v.01 1”-1 ORA- 
01/11/2018-1 ORA-1,50 ECM 

 
53- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 

“HIPEC: GESTIONE DEL PAZIENTE NEL PRE E POST 
OPERATORIO 3”-Ospedale M. Bufalini, Cesena- 
30/10/2018-2 ORE-2 ECM 
 

54- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA - 
“Linee di indirizzo regionali sulle cadute in ospedale. 1”– 
29/10/2018- 6 ORE-6 ECM 
 

55- FAD- FORMAZIONE A DISTANZA AUSL ROMAGNA - “Il 
dolore postoperatorio ver.1 1” - 30/10/2018- 5 ORE-5 ECM 
 

56- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- “ABC 
di terapia intensiva 1”- Ospedale M. Bufalini, Cesena- 14/06/ 2018-
7 ORE- 11,20 ECM 
 

57- CORSO DI FORMAZIONE- “Donatore DCD III 
discussione caso clinico 1” - Ospedale M. Bufalini, 
Cesena- 08/062018-4 ORE- 5,20 ECM 
 

58- CORSO DI FORMAZIONE- IRC- “BLSD ROMAGNA corso 
base 5 ore: rianimazione cardiopolmonare con defibrillatore 
semiautomatico 98” - Cesena-10/04/2018- 5 ORE-8 ECM 
 

59- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna-“Principi 
teorico pratici del trattamento dialitico continuo presso le aree 
critiche 2”-Ospedale M. Bufalini, Cesena- 21/03/2018-3 ORE- 4,80 
ECM 
 

60- CORSO DI FORMAZIONE- “Percorso formativo per neoassunti. 
La sicurezza delle cure in AUSL Romagana 1” - Cesena- 
16/01/2018-4 ORE-4 ECM 

 
61- CORSO DI FORMAZIONE-Azienda USL della Romagna- 

“percorso formativo per neoassunti. La sicurezza delle cure, le 
principali infezione correlate alle pratiche assistenziali 1” - Cesena-
23/11/2017-4 ORE- 4 ECM 

 
62- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 

“percorso formativo per neoassunto. La sicurezza delle cure, 
prevenzione e trattamento dei casi di allontanamento, cadute e 
contenzione 1” - Cesena-16/11/2017-4 ORE - 4 ECM 

 
63- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 

“Attivazione codice stroke e preparazione infermieristica al 
trattamento fibrinolitico e combinato 2”- Ospedale M. Bufalini, 
Cesena-06/06/2017-3 ORE- 3 ECM 
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 64- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 
“AGGIORNAMENTI SU DONAZIONE ORGANI E 
TESSUTI”- Ospedale M. Bufalini, Cesena-17/05/2017- 4 ORE- 
6,4 ECM 

 
65- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 

“Comunicando come fare la differenza ogni giorno 1”- Ospedale 
M. Bufalini, Cesena-30/03/2017- 8 ORE- 12,80 ECM 

 
66- FAD- ZADIG S.R.L- “La gastrostomia endoscopica 

percutanea: istruzioni per l’uso” - 9/03/2017- 5 ECM 
 

67- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 
“METAL- MEDICAL EMERGENCY TEAM ALERT 2”- 
Ospedale M. Bufalini, Cesena- 7/03/2017-8 ORE-12,80 ECM 

 
68- FAD- ZADIG S.R.L- “Il paziente disfagico: valutazione e 

gestione” -03/03/2017- 5 ECM 
 

69- FAD- ZADIG S.R.L-“Tracheostomia- gestione del paziente”- 
02/03/2017- 5 ECM 
 

70- FAD- ZADIG S.R.L- “L’aderenza alla terapia farmacologica: casi e 
problemi” - 03/01/2017- 5 ECM 

 
71- FAD- ZADIG S.R.L- “Stomie intestinali: gestione del 

paziente” -01/01/2017- 5 ECM 
 

72- FAD- ZADIG S.R.L- “Stomie intestinali: gestione del 
paziente” -01/01/2017- 5 ECM 

 
73- FAD-“Corso sicurezza lavoratori neo-assunti formazione 

generale”- 28/10/2016-5 ORE- 8,40 ECM 
 

74- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 
“Corso sicurezza lavoratori neo-assunti formazione 
specifica”- Ospedale M. Bufalini, Cesena-22-29/11/2016- 14 ORE- 
8,40 ECM 
 

75- CORSO DI FORMAZIONE- “strategie per garantire la 
sicurezza nella somministrazione della terapia 

                  farmacologica” - Ravenna-15/04/2016- 5 ORE- 4 ECM 
 

76- CORSO DI FORMAZIONE- ASP- associazione italiana psicologi- 
“comunicazione interna ed esterna nelle aziende sanitarie. 
Professionista sanitario e paziente: elementi per una 
comunicazione efficace” - Forlì- 19-26/02/2016-10 ECM 
 

77- CORSO DI FORMAZIONE- Azienda USL della Romagna- 
“BLSD- basic life support defibrillation”- Ospedale Morgagni 
L. Pierantoni, Forlì- 14/05/2015-8 ORE-12 ECM 
 

78- CORSO DI FORMAZIONE- “Formazione generale dei lavoratori” 
- RSA “AL PARCO “ - 05/05/2015- Forlì- 4 ORE 
 

79- CORSO DI FORMAZIONE- “Formazione specifica dei 
lavoratori rischio alto” - RSA “AL PARCO” Forlì - 20- 
26/05/2015 

 
80- CORSO DI FORMAZIONE- “Gli accessi venosi centrali- le vie 

aeree e loro gestione”- IPASVI, Forlì- 01/12/2014-4 ORE- 4 
ECM 

 
81- CORSO DI FORMAZIONE- “Le lesioni da decubito- an update” 

- RSA “AL PARCO” - Forlì-08/11/2014- 6 ORE- 6 ECM 
 

82- CORSO DI FORMAZIONE- “Leucemia mieloide cronica- 
prospettive e qualità di vita con i TKI di seconda 
generazione”.- Cesena-05/11/2014- 4 ORE- 4,50 ECM 

 
83- CORSO DI FORMAZIONE- “La sclerosi multipla e la sua 

dimensione metafisica” - Cesena- 24/10/2014-8,50 ECM 
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Attività di ricerca 
scientifica e pubblicistica 

RIPORTARE L’ELENCO NUMERATO 
E ORDINATO CRONOLOGICAMENTE 
di ogni lavoro scientifico, con 
indicazione della tipologia, del titolo, dei 
riferimenti editoriali e degli autori, 
dell’anno di pubblicazione. 

Devono essere allegate alla domanda 
di partecipazione solo le pubblicazioni 
riferite all’ultimo quinquennio. 

 

1. PUBBLICAZIONE SCIENTIFICA-“ Benefits of patient risk stratification 
and targeted interventions on multidrag resistant pathogens prevention 
and control”- Anesthesia and Intensive Care Unit , Bufalini Hospital, AUSL 
della Romagna, Cesena- Anesthesia and Intensive Care Department, 
Alma Mater Studiorum- Universita’ di Bologna, Azienda Ospedaliero- 
Universitaria di Bologna IRCCS- DISCOVER HEALTH SYSTEMS 2022, 
1:6 - AUTORI: Emanuele Russo; Silvia Di Bari; Vanni Agnoletti-The local 
ICU infection control team, list of collaborators: M.Bagni; B. Bertaccini; 
D.Campagna; A.Giacomini; E.Magalotti; F.Marson; C.Morena; 
V.Muccioli; G.Paci; M.A: Palazzo; E.Pirini; A.Rasi; M.Ravaldini; 
G.Sauchelli; M.Spiga; C.Turrini- 14/11/2022 

 

2. PUBBLICAZIONE SCIENTIFICA- “Procalcitonin (PCT), C- reactive 
protein (CRP) and relationship in the diagnosis of iVAC in patients with 
intracerebral haemorrhage; a monocentric pilot study, Hospital Bufalini 
Cesena”.- INTENSIVE CARE MEDICINE EXPERIMENTAL 
2022,10(2):000047- AUTORI: S. PASSERO; E.RUSSO; F.AVOLIO; 
D.PIETRANTOZZI; G.SAUCHELLI; V.MUCCIOLI; V.AGNOLETTI- 
14/04/2022 

 
 
 
 
 

Altre esperienze ed elementi ritenuti 
rilevanti 

 
1- DAL 2022 COINVOLTA IN FASE FORMATIVA 

 ALL’ATTIVITA’ DI INFORMAZIONE ALLA CITTADINANZA PER IL 
PROGETTO DELLA SANITA’ PUBBLICA “SALUTE E DONAZIONE” 
CHE PREVEDE L’INCONTRO CON GLI STUDENTI DEGLI ISTITUTI 
SUPERIORI CHE PARTECIPANO AL PROGETTO.     
 

2- DAL 2020  COINVOLTA IN ATTIVITA’ DI DOCENZA INTERNE ALL’U.O 
ANESTESIA E RIANIMAZIONE COME REFERENTE RISCHIO 
INFETTIVO, SEGNALATE ED EVIDENZIATE NEI CORSI DI 
FORMAZIONE 


