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Curriculum Vitae Claudia Semprini

Claudia Sempirini

¥« Claudia.semprini@auslromagna.it

Sesso femmina | Nazionalita ltaliana

Posizione Organizzativa e Coordinatore Responsabile Infermieristico Dipartimento
Emergenza Urgenza

Coordinatore Responsabile Infermieristico Dipartimento Emergenza Urgenza
Azienda USL Rimini
Attualmente titolare di Posizione Organizzativa conferita con delibera n. 455 del 27/08/09 e successivi

rinnovi triennali  quale Responsabile Infermieristica Dipartimento Emergenza Urgenza con le
seguenti aree di responsabilita:

direzione del personale infermieristico e tecnico assegnato al dipartimento con ottimizzazione
allocativa delle risorse interne al dipartimento: garanzia di un impiego appropriato (rispetto alle
necessita assistenziali), flessibile (rispetto ai progetti dipartimental, alle esigenze
organizzative, alle emergenze e ai picchi di attivita) e puntuale delle risorse umane all'interno
del dipartimento;

collaborazione alla definizione degli obiettivi e delle priorita degli interventi formativi del
personale in ambito dipartimentale;

promozione della ricerca e della sperimentazione di modelli organizzativi innovativi orientati
alla presa in carico dell'utente, alla personalizzazione del processo assistenziale e
allintegrazione tra i diversi professionisti;

collaborazione con il Direttore di Dipartimento e con le funzioni aziendali coinvolte alla
realizzazione dei percorsi di accreditamento istituzionale del dipartimento;

contributo alla gestione delle risorse strutturali, tecnologiche, e dei servizi appaltati con
strutturazione di un sistema di controllo riguardo I'approvvigionamento ed il corretto utilizzo
dello stesso;

garanzia dell'applicazione delle linee guida/protocolli ed il monitoraggio dei livelli di qualita dei
processi di assistenza a livello dipartimentale;

partecipazione attiva al processo di negoziazione del budget ;

valutazione dell'applicazione e del rispetto delle norme comportamentali e disciplinari ed
eventuale attivazione dei provvedimenti disciplinari per le risorse di propria afferenza;
contributo all'applicazione del sistema informativo per le attivita infermieristiche e tecniche;
componente permanente del Comitato di Dipartimento e del Collegio di Direzione.

Posizione organizzativa Responsabile Direzione Assistenziale Dipartimento Emergenza Urgenza

e Dipartimento Nefrourologico del. 919 del 31/07/2001

Collaboratore sanitario esperto- infermiere
Coordinamento U.O.Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza Rimini
Collaboratore sanitario professionale infermiere

Azienda USL Rimini

Dal 20/3/1989 a Maggio 1998 in servizio in qualita di infermiera strumentista in endoscopia urologica e
strumentista in Sala Operatoria Oculistica.

Da agosto 1986 a Marzo 1989 infermiera in servizio presso Casa di Cura “Sol et Salus”

24161994 Abilitazione a Funzioni direttive nellassistenza i infermieristica presso Scuola per
Infermieri Professionali Rimini

Diploma di Infermiere Professionale
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre
Altre lingue

Francese

Competenze professionali

Competenze informatiche

ULTERIORI INFORMAZIONI

Curriculum Vitae Caudia Semprini

Scuola infermieri Rimini
Diploma di Maturita Magistrale
Istituto Magistrale Statale Manara Valgimigli Rimini

[taliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

A1/2 Livellobase A1/2 Livello Base A1/2 Livello Base A1/2 Livello Base A1/2 Livello Base

Livelli: A1/2 Livello base — B1/2 Livello intermedio — C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

= Partecipazione al corso per Istruttori BLSD 12/11/2003 con risultato positivo

=  Percorso Formativo in Medicina delle Catastrofi: Corso basico , gestione ospedaliera
delle maxiemergenze 11/10/2004

=  Corso Hospital Disaster Management Gruppo Istruttori Maxiemergenze 13/4/2005

= Corso di Alta formazione in Valorizzazione delle Risorse Umane e strumenti di
comunicazione presso Universita degli Studi di Bologna A.A. 2015-2016

= Partecipazione a numerosi corsi di aggiornamento in Oculistica di cui 5 in qualita di
relatore

= Partecipazione a numerosi corsi e convegni nell'ambito dell'emergenza di cui alcuni in
qualita di relatore

= Buona conoscenza degli strumenti Microsoft Office, Open Office, Internet e posta elettronica

|
PREDISPOSIZIONE AL RAPPORTO CON IL PUBBLICO CONSOLIDATA NEL CORSO DELLE DIFFERENTI
ESPERIENZE LAVORATIVE
Maggio 2016 Claudia Semprini
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