
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

redatto in forma di DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000

La sottoscritta   Rossi Cristina

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole 
delle  sanzioni  penali  previste all’art.  76 dello  stesso D.P.R.  per  le  ipotesi  di  falsità  in  atti  e  dichiarazioni 
mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum corrisponde a verità e che le eventuali fotocopie 
di titoli allegati sono conformi all’originale.

DICHIARA     di essere in possesso dei seguenti titoli:
(la dichiarazione resa, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli elementi necessari alla 

valutazione di quanto si dichiara)

TITOLI DI STUDIO 

A) Elencare titoli di studio/abilitazioni professionali, lauree, specializzazioni, dottorati, master   
ecc:

Titolo di studio 
(indicare denominazione esatta, classe di laurea, durata legale del corso di 
studi)

Conseguito il 
(gg/mm/aa)

Presso 
(indicare Scuola/Università/Ente e sede legale)

Master di primo Livello in Case/Care Management in 
Ospedale e sul territorio per le professioni sanitarie.

05/03/2020

Università Degli studi di Parma, facoltà di 
Medicina e Chirurgia
Via Università 12
43121 Parma

Laurea triennale in infermieristica, Classe delle Lauree in 
Professioni Sanitarie Infermieristiche e Professioni 
Ostetriche .

23/10/2003

Università degli studi di Bologna, Facoltà di 
Medicina e Chirurgia, Via Zamboni 23, 40126 
Bologna
sede di Rimini.

Diploma di scuola secondaria superiore Ragioniere e Perito 
Commerciale 

26/07/2000
Istituto Tecnico Commerciale “Renato Serra”
Via Tito Maccio Plauto, 67 47521 Cesena 

B) Iscrizione ad Ordini Professionali/Albi Professionali   
(indicare anche le iscrizioni precedenti all’attuale):

Ordine Professionale/ Albo Professionale Numero
Dal 
(gg/mm/aa)

Sede legale (indicare città):  

Albo Ipasvi Forli Cesena 3400  28/10/2003 Forli
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CURRICULUM PROFESSIONALE

C) Attività  lavorativa  svolta  presso  il  Servizio  Sanitario  Nazionale  (S.S.N.) e  altre  Pubbliche 
Amministrazioni:
(attenzione:  non inserire in questa sezione i servizi svolti per datori di lavoro privati o mediante intermediari con, ad 
esempio, agenzie interinali / cooperative / altro, che possono essere dichiarate nella sezione dedicata)

1

Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero profes-

sionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Ausl Romagna
Ospedale M.Bufalini 
Viale G. Ghirotti, 286,
47521, Cesena , Fc

15/10/2024 Ad oggi
Tempo 
indeterminato

infermiere 36

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

U.O. Cardiologia Degenza 

Incarichi di responsabilità ricoperti 
(es. incarichi dirigenziali, incarichi di 
coordinamento, posizioni 
organizzative incarichi di funzione 
ecc.)

INFERMIERE CASE MANAGER AREA MEDICA #4

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

Assistenza al paziente cardiopatico cronico con multipatologia
Pianificazione dei percorsi diagnostici terapeutici in collaborazione con equipe, dei 
trasferimenti e/o dimissione
Presa in carico di pazienti complessi affetti da multimorbidità, ad elevato rischio di 
frammentazione delle cure e delle loro famiglie, attraverso i percorsi assistenziali che 
favoriscono una dimissione protetta verso il domicilio o altre strutture 
Coordinamento e gestione dell’assistenza infermieristica e collaborazione alla 
realizzazione di percorsi clinico assistenziali attraverso il coinvolgimento del team 
multidisciplinare, del paziente del caregiver/famiglia.  
Collaborazione con i servizi socio sanitari territoriali-ospedalieri 

 Educazione sanitaria ed educazione terapeutica al paziente e alla famiglia
Attività di tutoraggio di personale neoassunto/neoinserito 
Attività di tutoraggio di studenti corso di Laurea in infermieristica
Collaborazione nella realizzazione di progetti di miglioramento specifici di U.O.

2 Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero profes-

sionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Ausl Romagna
Ospedale M.Bufalini 
Viale G. Ghirotti, 286,
47521, Cesena , Fc

2023 Ad oggi
Tempo 
indeterminato

infermiere 36

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

U.O. Cardiologia degenza 

Incarichi di responsabilità ricoperti 
(es. incarichi dirigenziali, incarichi di 
coordinamento, posizioni 
organizzative incarichi di funzione 
ecc.)

Case Manager 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

Assistenza al paziente cardiopatico cronico con multipatologia
Pianificazione dei percorsi diagnostici terapeutici in collaborazione con equipe, dei 
trasferimenti e/o dimissione
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Presa in carico di pazienti complessi affetti da multimorbidità, ad elevato rischio di 
frammentazione delle cure e delle loro famiglie, attraverso i percorsi assistenziali che 
favoriscono una dimissione protetta verso il domicilio o altre strutture 
Coordinamento e gestione dell’assistenza infermieristica e collaborazione alla 
realizzazione di percorsi clinico assistenziali attraverso il coinvolgimento del team 
multidisciplinare, del paziente del caregiver/famiglia.  
Collaborazione con i servizi socio sanitari territoriali-ospedalieri 

 Educazione sanitaria ed educazione terapeutica al paziente e alla famiglia
Attività di tutoraggio di personale neoassunto/neoinserito 
Attività di tutoraggio di studenti corso di Laurea in infermieristica
Collaborazione nella realizzazione di progetti di miglioramento specifici di U.O.

3

Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero profes-

sionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Ausl Romagna
Ospedale M.Bufalini 
Viale G. Ghirotti, 286,
47521, Cesena , Fc

01/04/2022 2023
Tempo 
indeterminato

infermiere 36

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

U.O. Cardiologia degenza 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

Assistenza al paziente cardiopatico cronico con multipatologia
Pianificazione dei percorsi diagnostici terapeutici in collaborazione con equipe, dei 
trasferimenti e/o dimissione . 
Educazione sanitaria ed educazione terapeutica al paziente e alla famiglia
Attività di tutoraggio di personale neoassunto/neoinserito 
Attività di tutoraggio di studenti corso di Laurea in infermieristica
Collaborazione nella realizzazione di progetti di miglioramento specifici di U.O.

4

Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero profes-

sionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Ausl Romagna
Ospedale M.Bufalini 
Viale G. Ghirotti, 286,
47521, Cesena , Fc

27/02/2006 31/03/2022
Tempo 
indeterminato

infermiere 36

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

U.O. Terapia Intensiva Coronarica 
U.O. Medicina Covid / Subintensiva 2  Covid

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

Assistenza  al  paziente  cardiopatico  cronico  con  multipatologia,  paziente  critico 
instabile  sottoposto  procedure  cardiologiche  interventistiche  e  gestione  della 
strumentazione elettromedicale specifica.

 Pianificazione dei percorsi diagnostici terapeutici in collaborazione con equipe, dei 
trasferimenti e/o dimissione . 
Educazione sanitaria ed educazione terapeutica al paziente e alla famiglia
Attività di tutoraggio di personale neoassunto/neoinserito 
Attività di tutoraggio di studenti corso di Laurea in infermieristica
Collaborazione nella realizzazione di progetti di miglioramento specifici di U.O.
Assistenza infermieristica al paziente acuto sub intensivo covid. 
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5

Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero profes-

sionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Ausl Romagna
Ospedale M.Bufalini 
Viale G. Ghirotti, 286,
47521, Cesena , Fc

04/10/2004 26/02/2006
Tempo 
indeterminato

infermiere 36

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

U.O Centro Grandi ustioni 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

Assistenza infermieristica al paziente ustionato. 
Assistenza infermieristica nel paziente pre-operatorio e post-operatorio 
Pianificazione dei percorsi diagnostici terapeutici in collaborazione con equipe.
Educazione sanitaria ed educazione terapeutica al paziente e alla famiglia

6

Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero profes-

sionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Ausl Romagna
Ospedale M.Bufalini 
Viale G. Ghirotti, 286,
47521, Cesena , Fc

26/07/2004 03/10/2004

Tempo determinato 
dal 26/07 al 
31/07/2004
Tempo 
indeterminato dal 
31/07 al 03/10/2004

infermiere 36

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

U.O. Chirurgia Vascolare 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

Assistenza infermieristica al paziente chirurgico
Valutazione infermieristica generale nel paziente nel pre-operatorio e post-operatorio 
Educazione sanitaria ed educazione terapeutica al paziente e alla famiglia

7

Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero profes-

sionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Ausl Romagna
Ospedale M.Bufalini 
Viale G. Ghirotti, 286,
47521, Cesena , Fc

21/06/2004 25/07/2004 Tempo determinato infermiere 36

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

U.O. Ostetricia e Ginecologia 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

Assistenza infermieristica ostetrica e ginecologica, counseling per l’attaccamneto 
precoce madre bambino e l’allattamento al seno. 
Educazione sanitaria ed educazione terapeutica al paziente e alla famiglia

4



 8

Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero profes-

sionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Ausl Romagna
Ospedale M.Bufalini 
Viale G. Ghirotti, 286,
47521, Cesena , Fc

19/01/2004 20/06/2004 Tempo determinato infermiere 36

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

U.O. Chirurgia Vascolare 

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

Assistenza infermieristica al paziente chirurgico
Valutazione infermieristica generale nel paziente nel pre-operatorio e post-operatorio 
Educazione sanitaria ed educazione terapeutica al paziente e alla famiglia

9

Datore di lavoro (Ente)
Denominazione,

Sede legale, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indeterminato
- dipendente a 

tempo determinato
- libero profes-

sionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei professionisti 

della salute e dei 
funzionari 

Es: Infermiere

Impegno 
orario 

settimanale
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

Ausl Romagna
Ospedale M.Bufalini 
Viale G. Ghirotti, 286,
47521, Cesena , Fc

14/11/2003 18/01/2004 Tempo determinato infermiere 36

Unità Operativa / Struttura / 
Servizio in cui è stata svolta 
l’attività

U.O. Terapia Intensiva Cardiologica

Ambiti in cui l’attività lavorativa è 
stata svolta, principali mansioni 
svolte, responsabilità, capacità e 
competenze acquisite:

Assistenza al paziente cardiopatico cronico con multipatologia, paziente critico 
instabile sottoposto procedure cardiologiche interventistiche e gestione della 
strumentazione elettromedicale specifica.

D) Attività lavorativa svolta presso Case di Cura / Strutture sanitarie convenzionate o accreditate 
con il SSN:

(attenzione: non inserire in questa sezione i servizi svolti per datori di lavoro privati non convenzionati/accreditati, che possono essere 
dichiarati nelle sezioni seguenti) 

1

Datore di lavoro  
Precisare se “Casa di 
Cura” o altro tipo di 
struttura sanitaria,

Denominazione esatta,
Sede legale, via, città

Sede dove viene 
svolta l’attività 

lavorativa
se diversa dalla sede 

legale -
via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indetermina-
to
- dipendente a 

tempo determinato
- libero profes-

sionista
- CoCoCo

Qualifica
area dei 

professionisti 
della salute e 
dei funzionari 
Es: Infermiere

Impegno 
orario 
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

/ / / / / / /

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione / 
compensi e senza decorrenza dell’anzianità – 
indicare periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

/ / Motivo:  /

Unità Operativa / Struttura / Servizio / Reparto 
in cui è stata svolta l’attività /

5



Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata svolta, 
principali mansioni svolte, responsabilità, 
capacità e competenze acquisite:

/

E) Attività lavorativa svolta mediante intermediari privati (es. agenzie interinali / coop / altri) esclusi-
vamente in favore di Aziende o Enti del Servizio Sanitario Nazionale o altre Pubbliche Ammini-
strazioni:

1

Datore di lavoro  
Denominazione,

Sede legale, via, città

Ente dove viene 
svolta l’attività 

lavorativa
denominazione 

dell’Ente,
sede, via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indetermina-
to

- dipendente a 
tempo determinato

- libero profes-
sionista

- CoCoCo

Qualifica
area dei 

professionisti 
della salute e 
dei funzionari 
Es: Infermiere

Impegno 
orario 
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

/ / / / / / /

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione / 
compensi e senza decorrenza dell’anzianità – 
indicare periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Motivo: 

Unità Operativa / Struttura / Servizio in cui è 
stata svolta l’attività

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata svolta, 
principali mansioni svolte, responsabilità, capacità 
e competenze acquisite:

Ripetere lo schema per ogni altro rapporto di lavoro 

F) Attività lavorativa svolta presso altre strutture private (l’attività lavorativa presso Case di Cura / strutture 
convenzionate / accreditate va riportata nella sezione D)

1

Datore di lavoro  
Denominazione esatta,
Sede legale, via, città

Azienda dove 
viene svolta 

l’attività lavorativa
se diversa dal datore, 

via, città

data di inizio 
(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- dipendente a 

tempo indetermina-
to
- dipendente a 

tempo determinato
- libero profes-

sionista
- CoCoCo

Qualifica Impegno 
orario 
indicare 

numero delle 
ore settimanali
(ove previsto)

/ / / / / / /

Interruzioni - Aspettative senza retribuzione / 
compensi e senza decorrenza dell’anzianità – 
indicare periodo dal (gg/mm/aa) al (gg/mm/aa)

Motivo: 

Unità Operativa / Struttura / Servizio / Reparto 
in cui è stata svolta l’attività

Ambiti in cui l’attività lavorativa è stata svolta, 
principali mansioni svolte, responsabilità, 
capacità e competenze acquisite:

6



CURRICULUM PROFESSIONALE

G) Incarichi di Docenza per Centri di Formazione autorizzati, Scuole/Istituti scolastici pubblici/rico-
nosciuti, Università (riportare in ordine cronologico):

Centro 
formativo/Scuola/Università

Denominazione,
Sede legale, via, città

data di 
inizio 

(gg/mm/aa)

data fine 
(gg/mm/aa)

Indicare 
numero di anni 
scolastici/anni 

accademici 
interessati

Impegno 
orario 

complessivo 

Materia di insegnamento

1. / / / / / /

 

CURRICULUM FORMATIVO

H) Attività di Relatore / Docente / Tutor / Moderatore / Segreteria Scientifica nell’ambito di eventi 
formativi e/o di aggiornamento professionale:

Ente organizzatore 
dell’evento formativo 
e/o aggiornamento 

professionale

Tipologia 
evento

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario)

Titolo 
dell’evento formativo

Data / date 
(gg/mm/aa) e 

durata 
espressa in ore 

/ giornate

Ruolo
(Relatore, 

Moderatore 
ecc.)

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti

1. Ausl Romagna corso Tutorato cdl infermieri 
01/01-
31/12/2007

Tutor 8

2. Ausl Romagna corso Tutorato cdl infermieri 
01/01-
31/12/2008

Tutor 8

3. Ausl Romagna corso Tutorato cdl infermieri 
01/01-
31/12/2009

Tutor 8

4. Ausl Romagna corso Tutorato cdl infermieri 
01/01-
31/12/2010

Tutor 8

CURRICULUM FORMATIVO

I) Al  fine  dell’accertamento  del  requisito  richiesto  alla  lettera  c)  del  punto  2  dell’avviso  di  
selezione,  dichiarare i  percorsi  formativi  complementari  e  specifici,  di  ogni  ordine e grado 
(residenziali aziendali accreditati e/o progettati / promossi da Associazioni Professionali e/o Ordini  
Professionali e/o Atenei Universitari), anche svolti in epoca pregressa alla data dell’avviso,  atti a 
comprovare  l’acquisizione  di  competenze  avanzate.  Le  aree  tematiche  della  formazione 
complementare e specifica, dovranno essere pertinenti alle aree di responsabilità e macro funzioni  
descritte  nelle  aree  di  responsabilità  dell’incarico  e  l’attinenza  delle  stesse  verrà  valutata  dalla 
Commissione.

Ente organizzatore dell’evento 
formativo e/o aggiornamento 

professionale

Tipologia 
evento

(es. Corso, 

Titolo
dell’evento formativo

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti

7



Convegno, 
Seminario 

ecc.)

e durata 
espressa in 

ore / giornate

1.
Università degli studi di Parma, 
Facoltà di Medicina e Chirurgia

Master 
primo livello

Case/Care Management in Ospedale 
e sul Territorio per le professioni 
Sanitarie  

1 anno 60

2.   Ausl Romagna corso Morire con dignità 07/10/2004 3

3. Ausl  Romagna Corso 
Sviluppo di un sistema integrato di 
interventi finalizzato alla facilitazione 
dei percorsi di dimissione 

23/10/2023
4 ore

5,2

4.  Ausl Romagna Corso fsc
Applicazione di cartella infermieristica 
e modello di case manager  

1/10/2005-
31/12/2005

15

J) Partecipazione  in  qualità  di discente  /  uditore ad  eventi  formativi  e/o  di  aggiornamento 
professionale (es. corsi/convegni/seminari):

Ente organizzatore 
dell’evento formativo e/o 

aggiornamento professionale

Tipologia 
evento

(es. Corso, 
Convegno, 
Seminario 

ecc.)

Titolo
dell’evento formativo

Data/date 
(gg/mm/aa) 

di 
svolgimento 

e durata 
espressa in 

ore / giornate

Numero di 
ECM 

eventualmente 
conseguiti

5.  Ausl  Romagna corso PBLS 27/04/2004 8

6.  Ausl  Romagna corso BLS-D refresher 05/10/2004/ 4

7.  Ausl  Romagna corso
Prevenzione e gestione delle lesioni 
da decubito

03/04/2004 13

8.  Ausl  Romagna corso Morire con dignità 07/10/2004 3

9.  Ausl  Romagna corso
La gestione dei dispositivi 
intravascolari

11/10/2204 3

10.  Ausl  Romagna corso La gestione dei rifiuti sanitari 29/10/2004 2

11. Collegio Ipasvi corso Il dolore: gestione infermieristica 03/12/2004 3

12.  Ausl  Romagna Corso fad Lesioni da decubito prevenzione 12 ore 12

13.  Ausl  Romagna corso Centro studi Evidence Base Practice 22/03/2005 3

14.  Ausl  Romagna corso
Realizzazione del sistema Qualità sul 
modello regionale per 
l’accreditamento

Dal19/04 al 
21/04/2005 
20 ore

20

8



15.  Ausl  Romagna corso
Pianificazione assistenziale del 
paziente ustionato

03/05/2005
8 ore

8

16.  Ausl  Romagna Corso fad Statistica descrittiva 30/06/2005 15

17.  Ausl  Romagna Corso fsc
Applicazione di cartella infermieristica 
e modello di case manager  

1/10/2005-
31/12/2005

15

18.  Ausl  Romagna corso Comfort alberghiero in ospedale 
25/10/2005 
6 ore

6

19.  Ausl  Romagna Corso fsc Addestramento infermiere in Utic 2006 15

20.  Ausl  Romagna corso
Metodi e strumenti per il controllo 
delle infezioni del sito chirurgico

06/032006 3

21.  Ausl  Romagna corso Corso di formazione per lavoratori
13/04-
11/05/2006
16 ore

16

22.  Ausl  Romagna corso BLSD 03/10/2006 8

23.  Ausl  Romagna corso Nursing cardiologico
15/11-
11/12/2006 
11,40 ore

15

24.  Ausl  Romagna corso
Rischio da movimentazione carichi e 
modalità sulla prevenzione mediante 
corrette tecniche 

27/03-
29/03/2007 
6 ore

5

25.  Ausl  Romagna corso
Angiografia interventistica 
cardiologica 

17/04-
13/06/2007
20,45 ore

20

26.  Ausl  Romagna Corso fsc Angiografia interventistica 
17/04-
06/07/2007 
24 ore

7

27.  Ausl  Romagna Corso fsc
Addestramento infermieristico in sala 
di elettrofisiologia

02/01-
31/12/2008
38 ore

9

28.  Ausl  Romagna corso
Donazione d’organi; conoscere per 

capire, capire per decidere
21/04/2008 4

29.  Ausl  Romagna corso

Cadute accidentali e sistemi di 
sicurezza/contenzione .La 
responsabilità giuridica in ambito 
sanitario  

05/05/2008 4

30.  Ausl  Romagna corso BLS-d 09/12/2008 4

31.  Ausl  Romagna  corso
Rischio infettivo per gli operatori 
sanitari

27/02/2008 3

32. Ausl  Romagna Corso fsc
Ricerche infermieristiche e confronti 
teorico pratici su attività tecnologica 
ed eventi in u.o. Cardiologia.

15/03-
31/12/2008 
20 ore

10

9



33. Ausl  Romagna corso
Le medicazioni avanzate nel 
trattamento delle lesioni da decubito

08/04/2008 8

34. Ausl romagna Corso fad Scompenso cardiaco 1 parte 29/04/2008 4

35. Ausl  Romagna Corso fad Scompenso cardiaco 2 parte 03/05/2008 3

36. Ausl  Romagna Corso fad Scompenso cardiaco 3 parte 03/05/2008 2

37. Cardionursing amco  congresso
XXIX Congresso nazionale della 
società italiana di cardiologia invasiva

23/09/2008 1

38. Cardionursing amco congresso
XXIX Congresso nazionale della 
società italiana di cardiologia invasiva

24/09/2008 3

39. Cardionursing amco corso
XXIX Congresso nazionale della 
società italiana di cardiologia invasiva

26/09/2008 1

40. Cardionursing amco corso

Minicorso dalla A alla Z . minicorso 
base di emodinamica per inermieri 
tecnici di fisiopatologia 
cardiocircolatoria .

25/09/2008 1

41. Cardionursing amco corso
minicorso base di emodinamica per 
inermieri tecnici di fisiopatologia 
cardiocircolatoria .

26/09/2008 2

42. Ausl  Romagna congresso
XXIX Congresso nazionale della 
società italiana di cardiologia invasiva

26/09/2008 1

43. corso Alma advanced 07/11/2008 10

44. Cardionursing amnco congresso
Congresso nazionale della società di 
cardiologia

25/11/2008 3

45. Ausl  Romagna Corso fsc Gestione dell’urgenza in Utic
04/12-
10/12/2008

7

46. Ausl  Romagna Audit Audit in cardiologia e utic
23/02-
31/12/2009 
12 ore

5

47. Ausl  Romagna corso
Dolore toracico e embolia polmonare 
acuta 

29/04/2009 2

48. Ausl  Romagna corso
Rischio infettivo degli operatori 
sanitari

06/05/2009 3

49. Cardionursing amnco congresso Cardionursing amco 06/06/2009 6

50. Cardionursing amnco congresso Cardionursing amco 07/06/2009 2

1



51. Ausl  Romagna corso
La nuova influenza da virus A: 
gestione dei casi in ambito 
ospedaliero

20/10/2009 2

52. Ausl  Romagna corso
Implementazione sistema di 
segnalazione di eventi indesiderati 
Incident Reporting 

11/11/2009 3

53. Ausl  Romagna corso BLSD R
23/03/2010
5 ore 

5

54. Ausl  Romagna Corso fad 
Lavorare in sicurezza 01 aspetti 
generali

01/04/2010 2

55. Ausl  Romagna Corso fad Lavorare in sicurezza 02 rischi fisici 01/04/2010 3

56. Ausl  Romagna Corso fad 
Lavorare in sicurezza 03 sicurezza e 
salute

01/04/2010 1

57. Ausl  Romagna corso Pace maker temporaneo refresher 17/05/2010

58. Ausl  Romagna corso Gestione ventilazione meccanica 
21/09/2010
2 ore

2

59. Ausl  Romagna corso
Anticoagulazione nelle metodiche 
dialitiche continue ruolo del citrato

24/09/2010
3,15 ore

2

60. Ausl  Romagna corso
Pianificazione assistenziale in 
cardiologia e in Terapia intensiva 
coronarica 

18/10-
28/10/2010
6,31 ore

8

61. Ausl  Romagna corso
Corso di aggiornamento periodico ed 
esercitazione antincendio per gli 
addetti alla squadra di emergenza 

28/10/2010
4 ore

4

62. Ausl  Romagna corso
Analgesia e sedazione 
nell’emergenza 

10/12/2010
4 ore

4

63. Ausl  Romagna Corso fad  Lo scompenso cardiaco 01/01/2011 3

64. Ausl  Romagna corso
Pace maker temporaneo corso 
refresher

01/04/2011 2

65. Ausl  Romagna corso
Emergenza cardiorespitatoria nei 
reparti di degenza ed il Medical 
Emergency Team 

01/04-
31/12/2011

3

66. Ausl  Romagna Corso fad Dispositivi intravascolari 01/01/2011 8

67. Ausl  Romagna Corso fad
Lesioni da decubito. Prevenzione 
etrattamento

01/01/2011 10

68. Ausl  Romagna Corso fad L’igiene delle mani 01/01/2011 9

1



69. Ausl  Romagna Corso fsc Pace maker temporaneo refresher
01/05-
30/12/2012

2

70. Anipio corso

Profilo di competenza e curriculum 
formativo dell’infermiere controllo 
delle infezioni e news sul controllo 
delle infezioni correlate all’assistenza 

20/04/2012 8

71. Ausl  Romagna Corso fad
La sicurezza dei paziente e degli 
operatori 

01/02-
31/12/2012

15

72. Ausl  Romagna corso Audit clinico
01/01-
31/12/2012

12

73. Ausl  Romagna corso Corso Tutor clinico 
10/01-
26/01/2012

28

74. Ausl  Romagna corso PBLSD 12/04/2012 8

75. Ausl  Romagna corso
Incontro con il dipartimento di 
emergenza: il percorso sangue e 
l’appropriatezza trasfusionale 

23/04/2012 2

76. Ausl  Romagna corso
Prevenzione delle infezioni correlate 
ai dispositivi intravascolari: cosa 
cambia

30/10/2012 4

77. Ausl  Romagna corso

Rischio da movimentazione manuale 
carichi: formazione sulle modalità di 
prevenzione mediante corrette 
tecniche manuale

16/11/2012 4

78. Ausl  Romagna corso Pm temporaneo refresh 24/09/2013 2

79. Aim Education corso
La terapia antiaggregante nel 
paziente SCA stemi e trattato 
farmacologicamente

20/03/2013 4

80. Ausl Romagna corso

Le buone pratiche nell’inserimento e 
nella gestione dei dispositivi 
intravascolari Team gestione del 
rischio

26/02-
05/03/2013

9

81. Ausl  Romagna corso Aggiornamenti in cardiologia 06/05/2013 2

82. Ausl  Romagna corso
Aggiornamenti in cardiologia: le 
infezioni ospedaliere

18/06/2013 2,4

83. Ausl  Romagna corso

Gestione della ventilazione non 
invasiva (NIV) nei pazienti con 
insufficienza respiratoria acuta 
ricoverati in terapia intensiva 
cardiologica

30/09/2013 6

84. Ausl  Romagna corso

Buone pratiche della sorveglianza e 
prevenzione delle infezioni delle vie 
urinarie correlate a catetere vescicale 
Team gestione del rischio 

02/10/2013 3

85. Ausl  Romagna corso BLSD 07/11/2013 12

1



86. Ausl  Romagna Corso fad
Il buon uso del sangue (la storia di 
Orazio)

01/01/2013 4

87. IPASVI corso
Programma nazionale esiti: supporto 
alle attività di audit clinico e 
organizzativo

01/01/-
31/12/2014

12

88. IPASVI corso
Governo clinico: innovazioni 
monitoraggio performance cliniche, 
formazione 

01/01-
31/12/2014

20

89. IPASVI Corso fad Appropriatezza delle cure
01/01-
20/12/2014

15

90. Metis corso
La gestione delle cronicità ostruttive 
respiratorie nell’ambito di una visione 
di sistema 

15/01-
30/12/2014

25

91. I&C. corso
Arresto cardiaco: una sfida per molti 
attori- sessione infermieri 

17/01/2014 3,5

92.  Gitic congresso Nursing Cuore 10/05/2014

93. Ausl  Romagna Corso PM temporaneo refresh 15/09/2014 3

94. Ausl  Romagna Corso 
La gestione del paziente portatore di 
tracheostomia 

15/12/2014 4,5

95. Ausl  Romagna Corso fad
Elementi di statistica per le 
professioni sanitarie 

01/01-
31/12/2014

22

96. fad

Trattamenti antitrombotici e territorio. 
Il decentramento del trattamento 
antitrombotico: nuove opportunità 
gestionali

2015 25

97. Ausl  Romagna Corso BLSD 31/03/2015 12

98. Ausl  Romagna Corso PM temporaneo refresh 05/05/2015 3

99. Zadig Corso Gestione delle vie venose 2016 12

100. Talento Corso 
Il paziente cardiologico nella clinica 
quotidiana

2016 10

101. Ausl  Romagna Corso 
Corso avanzato di cardiologia. Ecg di 
base. Riconoscimento e sorveglianza 
delle aritmie ipo e iper cinetiche

27/04/2016 3,7

102. Ausl  Romagna Corso 
Corso di cardiologia avanzato: lo 
scompenso cardiaco

03/05/2016 3,7

103. Ausl  Romagna Corso 
Cure pulite sono cure più sicure 
Igiene delle mani OMS

16/05/2016 4

104. Ausl  Romagna Corso Corso di cardiologia avanzato: 24/05/2016 4
1



riconoscimento e sorveglianza dei 
disturbi della conduzione dello stimolo 
elettrico. Il pace maker: 
funzionamento.

105. Ausl  Romagna Corso 

Corso di cardiologia avanzato: 
sindromi coronariche acute 
coronarografie e angioplastiche, 
contropulsatore aortico.

15/06/2016 3,6

106. Ausl  Romagna Corso 
Corso di cardiologia avanzato: terapia 
farmacologica in ambito cardiologico 

05/10/2016 3,7

107. Ausl  Romagna Corso 
Corso di aggiornamento per addetti 
antincendio in attività a rischio di 
incendio elevato

12/10/2016 9,6

108. Ausl  Romagna Corso BLSDR 25/10/2016 7,5

109. Ausl  Romagna Corso 
Corso di cardiologia avanzato: 
gestione infermieristica delle principali 
procedure in ambito cardiologico 

19/12/2016 6

110. Ipasvi Zadig fad
Stomie intestinali: gestione del 
paziente 

01/01/2017 5

111. Ipasvi Zadig fad
L’aderenza della terapia 
farmacologica: casi e problemi

03/01/2017 5

112. Ipasvi Zadig fad Tracheostomia: gestione del paziente 02/03/2017 5

113. Ipasvi Zadig fad
Il paziente disfagico: valutazione e 
gestione

03/03/2017 5

114. Ipasvi Zadig fad
La gastrostomia endoscopica 
percutanea: istruzione per l’uso

09/03/2017 5

115. Ipasvi Zadig fad Le vaccinazioni 24/10/2017 8

116. Ausl  Romagna Corso 
Le buone pratiche nella gestione dei 
dispositivi intravascolari

16/02/2017 4,80

117. Ausl  Romagna Corso 
La corretta esecuzione 
dell’emocoltura 

31/10/2017 3

118. Ausl  Romagna Corso Pm temporaneo refresh 12/12/2017

119. Ausl  Romagna Corso fad
La corretta gestione delle attività di 
medicina trasfusionale 

01/01/2018 3

120. Ausl  Romagna Corso Pm temporaneo refresh 03/04/2018 3,20

121. Ausl  Romagna Corso 
Principi teorico pratici del trattamento 
dialitico continuo presso le aree 
critiche 

11/04/2018 4,8

1



122. Ausl  Romagna Corso 
Piano della sicurezza informatica 
v.011

01/07-
31/12/2018

3

123. Ausl  Romagna Corso 
Paziente cardiologico-aspetti clinici 
assistenziali 

10/10/2018 6,4

124. Ausl  Romagna Corso 
Implementazione delle sezioni 
infermieristiche informatizzate: 
pianificazione assistenziale 17

12/11/2018
4 ore

3

125. Ausl  Romagna Corso 
Implementazione delle sezioni 
infermieristiche informatizzate: 
pianificazione assistenziale 19

15/11/2018
4 ore

3

126. Ipasvi Zadig fad

Influenza e anziani. Impatto 
epidemiologico, clinico ed economico. 
Programmare e realizzare azioni per 
migliorare le coperture vaccinali 

01/01-
31/07/2018
6 ore 

8

127. Ipasvi Zadig fad
Il programma nazionale esiti: come 
interpretare e usare i dati

01/01-
19/09/2018

12

128. Corso 

Le pneumopatie nella pratica clinica 
dalla sintomatologia 
all’inquadramento diagnostico 
terapeutico

06/10/2018

129. Cardionursing Amco Congresso
Congresso nazionale cardiologia 
interventistica

16/10-
19/10/2018

6

130. Cardionursing Amco Congresso Minicorso immagin in emodinamica 16/10/2018 2

131. Cardionursing Amco Congresso Minicorso accesso radiale 16/10/2018 2

132. Ausl  Romagna Corso 
Corso base infermiere guida di 
tirocinio: la valenza formativa del 
tirocinio 1

14/01/2019
4 ore

6,4

133. Ausl  Romagna Corso 
Corso base infermiere guida di 
tirocinio: la valenza formativa del 
tirocinio 2

05/02/219
4 ore

6,4

134. Ausl  Romagna Corso 
Corso base infermiere guida di 
tirocinio: workshop 2

19/02/2019
4 ore 

6,4

135. Ausl  Romagna Corso fad
Linee di indirizzo regionali sulle 
cadute in ospedale 

19/02/2019
6 ore 

9

136. Ausl  Romagna Corso fad
Movimentazione manuale dei pazienti 
parte teorica 2 

01/03-
30/11/2019
6 ore

6

137. Ausl  Romagna Corso fad
Sicurezza e salute in sanità- 
aggiornamento formazione specifica

08/03-
30/11/2019
6 ore

6

138. Ausl  Romagna Corso 
Gestione delle lesioni da decubito 
medicazioni avanzate 2

16/04/2019
3 ore

3,90

139. Ausl  Romagna Corso 
La gestione emotiva e relazionale nel 
fine vita 

10/05/2019
3 ore

3

1



140. Ausl  Romagna Corso 
La gestione emotiva. Comprendere e 
gestire lo stress lavoro correlato nelle 
professioni sanitarie

17/05/2019
3 ore

3

141. Ausl  Romagna Corso 
Gestione delle emergenze in u.o. 
Cardiologia 2

04/11/2019
4 ore

4

142. Ausl  Romagna Corso Contropulsatore aortico 2
21/11/2019
2 ore

3

143. Ausl  Romagna Corso fad BLSD in Smart working
6/10-
31/12/2020
2 ore

2

144. Ipasvi zadig Corso fad
Covid 19: guida pratica per gli 
operatori sanitari 

03/05/2020 10,40

145. Ipasvi zadig Corso fad
Prevenire, riconoscere e disinnescare 
l’aggressività e la violenza contro gli 
operatori della salute

26/02/2020 39,60

146. Ausl  Romagna Corso fad 
Il controllo delle vie aeree: dalla 
predizione di difficoltà alla gestione 
del rischio 1

21/01/2021
2 ore

3

147. Ausl  Romagna Corso fad
La gestione delle attività vaccinale 
nell’Ausl della Romagna1

26/02/2021
10 ore

15

148. Ausl  Romagna Corso 
Implementazione cartella clinica 
informatizzata 6

29/03/2021
2 ore

2,6

149. Ausl  Romagna Corso fad
Il controllo delle vie aeree: dalla 
predizione di difficoltà alla gestione 
del rischio modulo 2

02/05-
31/12/2021
2 ore

3

150. Ausl  Romagna Corso 
Neurobiologia e clinica delle 
responsabilità 1

07/05-
31/12/2021
8 ore

12

151. Ausl  Romagna Corso 
Gestione dell’incidente da 
annegamento e soccorso in mare. 
Modulo teorico 

27/05-
31/12/2021
4 ore

6

152. Ausl  Romagna Corso fad Emocoltura perché?
16/08-
31/12/2021
10 ore

10

153. Ausl  Romagna Corso Ricostruzione della rete ICLN 1
16/10-
24/11/2021
8 ore

8

154. Ausl  Romagna Corso Glucometro Accu-Check Inform II
01/12-
31/12/2021
1 ora 

1

155. Ipasvi Zadig Corso fad
La simulazione infermieristica: 
introduzione ed elementi generali

17/02/2021 7

156. Ausl  Romagna Corso fad
Sicurezza delle cure: prescrizione 
informatizzata e dose unitaria 

01/01-
31/12/2022
2 ore

2

157. Ausl  Romagna Corso fad
Preveniamo la contenzione -Buone 
pratiche in Emilia Romagna 

31/01-
31/12/2022
7 ore 

7

1



158. Ausl  Romagna Corso 
Aggiornamento antincendio alto 
rischio 

18/05/2022
8 ore

10,40

159.

Azienda Ospedaliera 
Università di Bologna 
“Policlinico Sant’Orsola-
Malpighi”

Corso fad
Corso regionale medicazioni avanzate 
(fad Elleaber)

28/06-
31/12/2022
9 ore

9

160.
Azienda Usl di Ferrara e 
Azienda Ospedaliera 
Universitaria di Ferrara

Corso fad
Fad Asincrona. Valutazione e 
categorizzazione delle lesioni da 
pressione Ed. 2022

01/07-
31/12/2022
4 ore

4

161. Ausl  Romagna Corso 
Pdta Scompenso Cardiaco- La 
gestione integrata del paziente con 
Scompenso Cardiaco 2

28/11/2022
3 ore 

3

162. Ausl  Romagna Corso fad
Tecniche avanzate: Ega, 
intossicazione da Monossido, Farmaci 
in urgenza 

25/01-
24/12/2023
4 ore

6

163. Ausl  Romagna Corso fad Igiene della mani nuova edizione 2
21/03/2023
3 ore

4,5

164. Ausl  Romagna Corso fad
Prevenzione delle infezioni Correlate 
all’assistenza mod 2

23/03/2023
3 ore

3,9

165. Ausl  Romagna Corso fad
Prevenzione del rischio infettivo e 
antimicrobico resistenza mod 11

10/09/2023
3 ore

3,9

166. Ausl  Romagna Corso fad
Prevenzione della corruzione 
trasparenza e integrità per Sanitari

22/03/2023
5 ore

5

167. Ausl  Romagna Corso fad
Prevenzione e corruzione trasparenza 
e integrità per Tecnici e Amministrativi 

22/09/2023
5 ore

168. Ausl  Romagna Corso fad

Il rapporto di pubblico impiego: 
Responsabilità disciplinare e 
prevenzione della corruzione (Luglio 
2023)

05/11/2023
3 ore

3

169. Ausl  Romagna Corso Il paziente cardiologico in urgenza 1
13/09/2023
4 ore

4

170. Ausl  Romagna Corso BLSD Romagna
12/10/2023
5 ore

8

171. Ausl  Romagna Corso 
Sviluppo di un sistema integrato di 
interventi finalizzato alla facilitazione 
dei percorsi di dimissione 

23/10/2023
4 ore

5,2

172. Ausl  Romagna Corso 
Action Plan ICA B “Ridurre il rischio di 
infezioni correlate all’assistenza: Up 
to Date sulle principali Ica”

22/11/2023
3 ore

0,90

173. Ipasvi Corso fad
Paura panico e contagio nella 
relazione tra operatore sanitario e 
paziente adulto

16/09/2023 12

K) Attività tramite Borsa di studio / Frequenza volontaria / Tirocinio:

Ente conferente
Denominazione,

Sede legale, via, città

Sede dove viene svolta 
l’attività – se Ente diverso 

dal conferente
Denominazione dell’Ente

Sede, via, città

data di 
inizio 

(gg/mm/aa)

data di 
cessazione 
(gg/mm/aa)

Indicare se:
- Borsa di stu-

dio
- Frequenza 

volontaria

Impegno 
orario 
indicare 

numero delle 
ore settimanali

1



- Tirocinio (ove previsto)

1 / / / / / /

Ambiti in cui l’attività è stata 
svolta, principali mansioni, 
responsabilità, capacità e 
competenze acquisite

L) P  UBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI  

Elencare  in ordine cronologico i singoli titoli degli articoli/capitoli/abstract ecc., gli estremi della rivista, gli autori 
avendo  cura  di  evidenziare  il  proprio  nome,  l’anno  di  pubblicazione,   allegando  copia  di  ciascun  lavoro  nel 
medesimo ordine.
I lavori non allegati non potranno essere valutati.
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M) ULTERIORI INFORMAZIONI  

Capacità e competenze informatiche:
Descrivere tali competenze e indicare come e dove sono state acquisite

Utilizzo dei principali sistemi operativi aziendali  oltre al pacchetto office (word, excel, powerpoint)

Lingue Straniere:

Inglese livello B1

Tedesco livello A1

Altre notizie ed informazioni personali ritenute utili
__________________________________________________________________________________________

Autorizzo il trattamento dei dati personali presente nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679).

Data  05/04/2024
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