CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

E-mail

Rinieri Maria Teresa

mariateresa.rinieri@auslromagna.it;

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dal 14/02/2022

INFERMIERA CON INCARICO DI FUNZIONE DI PROFESSIONISTA
ESPERTO DEL PROCESSO FORMATIVO ANNO DI CORSO CDL DI
INFERMIERISTICA - POLO FORMATIVO DI RAVENNA

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dellazienda/ente

* Qualifica/profilo professionale
* Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

» Capacita e competenze
acquisite

1 Aprile 2007 a tutt’oggi

Ausl della Romagna Via De Gaspari 18 Ravenna
Sede operativa di Forli

Coollaboratore Professionale Sanitario Esperto-Personale
Infermieristico- Infermiere — cat DS5) COORDINATORE DIDATTICO
(Tutor corso di Laurea Infermieristica )

Polo formativo, come tutor didattico e docente CDL infermieristica
UNIBO campus di Ravenna sede di Forli'.

Coordinamento dell'attivita formativa presso il CDL infermieristica
UNIBO campus di Ravenna sede di Forli
» Coordinamento del Master Universitario di 1° livello
“Infermieristica in Oncologia” A.A. 2008-2010
*  Tutor del Master Universitario di 1° livello “Percorsi clinici e di
ricerca nell'infermieristica oncologica” A.A. 2010-2012
e Tutor del Master Universitario di 1° livello “Percorsi clinici per la
continuita nel care infermieristico” A.A. 2012-2014
Professore a contratto nelle discipline infermieristiche nel CDL
infermieristica di UNIBO

Competenze avanzate in organizzazione sanitaria, metodologia
dell'assistenza,metodologia didattica e tutoriale. Impiego di metodologie
didattiche attive.

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

*Nome e indirizzo
dell’'azienda/ente

Qualifica/profilo professionale
* Ambito di attivita

*Principali mansioni e
responsabilita

Capacita e competenze
acquisite

1/9/1995 al 31/03/2007

Ausl di Forli C.so Della Repubblica 179/D Forli

Coordinatore infermieristico

Assistenza domiciliare e Coordinamento Hospice ospedaliero e
territoriale

Implementazione e gestione di coordinamento infermieristico del programma N.O.D.O.
(Nucleo Operativo Domiciliare Oncologico)

Implementazione, avvio apertura degli Hospice Ospedaliero e Territoriale di
Forlimpopoli e Dovadola (FC)

Manageriali, gestionali, organizzative del personale infermieristico ed Oss prima
dell’Assistenza Domiciliare Oncologia poi dell'Unita di Cure Palliative-Hospice
Forlimpopoli e Dovadola e servizio di Home Care

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

*« Nome e indirizzo
dellazienda/ente

1/9/1990 fino ad 30/8/1995

Ausl di Forli C.so Della Repubblica 179/D Forli




Qualifica/profilo professionale
Ambito di attivita
Principali mansioni e
responsabilita
*Capacita e competenze
acquisite

Coordinatore didattico delle scuole infermieristiche regionali

Scuola regionale di formazione infermeiristica

Coordinamento e tutorato nelle scuole regionali per la formazione di
infermieri professionali e OTA

Competenze avanzate nella metodologia didattica e tutoriale.

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

Nome e indirizzo
dell’'azienda/ente

Qualifica/profilo professionale
Ambito di attivita

Capacita e competenze
acquisite

11/08/1987 al31/08/1990

Ausl di Forli C.so Della Repubblica 179/D Forli

“Operatore professionale collaboratore-infermiere professionale” di ruolo

Pronto soccorso, sala operatoria ortopedica

Tecnico- professionli nell’'ambito clinico assistenziale, educative e
relazionali.

ESPERIENZE LAVORATIVE

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’'azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale
» Ambito di attivita
* Principali mansioni e
responsabilita

» Capacita e competenze
acquisite

24/03/1986al 10/08/1987

Ausl 15 di Mirandola, Aus! di Parma bassa Est n°4 , Ausl n°28 di Bologna Nord

Infermiere professionale

Medicina, neonatologia e sala operatoria di ginecologia (strumentista)

Responsabile dell’assistenza infermieristica del paziente afferente a: medicina,
neonatologia e sala operatoria ginecologica con specificita della strumentazione.

Tecnico- professionli nell’'ambito clinico assistenziale, educative e
relazionali.

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date: da

Nome e indirizzo
dell’'azienda/ente

Qualifica/profilo professionale
Ambito di attivita
Principali mansioni e
responsabilita
Capacita e competenze
acquisite

7/7/1985 sl 9/10/1985 e dal 13/10/1985 al 13/1/1986

Casa di Cura San Francesco
Via Amalasunta,20 Ravenna

Infermiere

Medicina

Responsabile dell'assistenza infermieristica del paziente afferente a: medicina.

Tecnico- professionli nell’'ambito clinico assistenziale, educative e
relazionali.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di studio

MASTER DI 2° Livello “Strategie formative in ambito sociosanitario;
standard europei ed innovazione *“

Conseguito presso:

Universita di Parma

Data conseguimento:

30 marzo 2020

durata percorso di studio

Un anno

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di studio
Conseguito presso:
Data conseguimento
durata percorso di studio

Laurea Magistrale con valutazione di 110 Lode

Universita di Firenze

22 Ottobre 2009

Due anni

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo di studio

Abilitazione a Funzioni Direttive A.F.D.
(coordinamento infermieristico)




[elencare separatamente ciascun titolo]

Conseguito presso: | Ausl di Forli
Data conseguimento (gg/mm/aa) | 21 giugno 1990
durata percorso di studio | Un anno
Corsi universitari “La formazione di tutorato nei master universitari”
Conseguito presso: | UNIBO

Data conseguimento
durata corso

12 giugno 2008

Totale 80 ore

Attivita formative

Dal 2002 ad oggi docenza universitaria presso Unibo, Unige, Unfi

Dal 1991 ad oggi attivita didattica presso vari corsi OSS, Irecoop,
Agenform, Demetra

Dal 2000 formazione agli infermieri presso GVM, Fipes, ecc...

Attivita di aggiornamento

In possesso degli ECM da acquisire annualemtne

Altre esperienze

Dal 1996 relatore e moderatori a Vari congressi, IPASVI, SICP,
CIPOMO, AIOM, ISAL,

Membro di commissione a concorsi pubblici,esami di qualifica OSS, ed
esame di ammissione ai corsi delle professioni sanitarie

Dal 2008 e stata relatore a numerose tesi di laure CDL infermieritca e
master in continuita assistenziale

Collaborazioni universitarie per la valutazione degli elaborati di tesi 1-2
sessione anno 2015-16

Dal 2015 al 218 ha fatto parte della commissione AQ del CDL
infermeirtica

ULTERIORI INFORMAZIONI

Lingue Straniere

Capacita e competenze
organizzative, relazionali, tecniche,
manageriali

[ Descrivere tali competenze e indicare come e
dove sono state acquisite].

Altre Capacita e competenze

Inglese scientifico

Valide competenze nell'intervenire nei processi assistenziali, gestionali,
formativi e di ricerca, pertinenti alla specifica figura professionale,
assumendo ruoli di coordinamento, tutorato, docente, supervisione e
consulenza, in un‘ottica multiprofessionale e multiculturale, in risposta a
problemi prioritari di salute della popolazione e di qualita dei servizi.
Tali competenze acquisite durante I'esperienza formativa e
professionale.

SPICCATE CAPACITA AL LAVORO DI GRUPPO

IL DICHIARANTE

Maria Teresa Rinieri

(segue)




