FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Cognome e Nome RANIERI STEFANIA

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) Dal 01/07/2024 al 30/06/2029

* Nome ¢ indirizzo del datore di Ausl della Romagna, Via de Gasperi 8, 48121 Ravenna (RA)
lavoro

* Tipo di azienda o settore U.O. Anatomia Patologica, Ospedale Maurizio Bufalini, Viale Ghirotti 286, 47521 Cesena
* Qualifica/profilo professionale e TSLB con Incarico di Funzione Professionista Specialista a complessita media denominato
livello/categoria di inquadramento “Tecnico esperto sala settoria”

+ Tipo di rapporto di lavoro TSLB a Tempo Indeterminato

Incarico di funzione a Tempo Determinato
* Principali mansioni e responsabilita * gestire i campioni prelevati per esami istologici, genetici, tossicologici,

microbiologici, efc.;

* organizzare e gestire la sala settoria e la tecnologia in uso nel rispetto dei
principi di sicurezza e governo clinico;

* eseguire tecniche di eviscerazione cadaverica e ricomposizione nel rispetto delle
normative professionali e di privacy nonché delle procedure aziendali in vigore;

« applicare le tecniche e i protocolli dell'esame macroscopico;

+ eseguire le tecniche di diagnostica autoptica con finalita medico-legali;

* gestire i registri dei prelievi conservati e garantire il corretto smaltimento dei
residui di campionamento;

« conoscere € applicare la normativa di legislazione necroscopica e il regolamento
di Polizia Mortuaria;

« concorrere alla realizzazione di progetti di miglioramento, proponendo
attivamente azioni finalizzate alla sostenibilita delle attivita di sala settoria;

+ gestire i tempi del riscontro diagnostico ottimizzando I'organizzazione del

lavoro;

« contribuire alla formazione e addestramento del personale assistenziale ai fini
dello sviluppo delle competenze specifiche nell'area di riferimento.

* Date (da-a) Dal 1/08/2021 al 31/10/2023

* Nome e indirizzo del datore di Ausl della Romagna, Via de Gasperi 8, 48121 Ravenna (RA)
lavoro
* Tipo di azienda o settore U.O. Anatomia Patologica, Ospedale S.Maria delle Croci,
Viale Vincenzo Randi, 5, 48121 Ravenna (RA)
+ Qualifica/profilo professionale e TSLB con incarico di funzione di organizzazione per il personale sanitario
livello/categoria di inquadramento “Coordinamento U.O. Anatomia Patologica di Ravenna”
+ Tipo di rapporto di lavoro TSLB a Tempo Indeterminato
Incarico di funzione a Tempo Determinato
* Principali mansioni e responsabilita + Garantire il processo tecnico/diagnostico nell'unita operativa attraverso la gestione delle

risorse umane e tecnologiche,

+ Garantire 'applicazione degli istituti contrattuali in materia di gestione delle risorse umane, nel
rispetto dei regolamenti aziendali,

+ Organizzare e programmare le attivita tecniche del personale affidato,
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* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Qualifica/profilo professionale e
livello/categoria di inquadramento

* Tipo di rapporto di lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Qualifica/profilo professionale e
livello/categoria di inquadramento
* Tipo di rapporto di lavoro

* Principali mansioni e responsabilita
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+ Organizzare e programmare in collaborazione con i Direttori delle strutture organizzative
I'accesso alla struttura,

+ Controllare e verificare la qualita delle prestazioni erogate,

+ Assicurare lo standard prestazionale previsto e garantire lo svolgimento degli interventi definiti
nel piano di lavoro,

+ Partecipare alla predisposizione di protocolli e procedure e alla definizione degli standard di
qualita e verificare il rispetto degli stessi,

+ Gestire con flessibilita le risorse umane a garanzia dei livelli prestazionali previsti,

* Inserire e valutare il personale tecnico neo-assunto,

* Promuovere e pianificare la formazione del personale assegnato,

+ Garantire lo sviluppo del personale afferente alla struttura organizzativa dell’area tecnica
attraverso I'analisi dei bisogni formativi e la collaborazione con il Responsabile DIT alla
realizzazione del piano specifico formativo,

+ Partecipare con il Responsabile Tecnico di Dipartimento all’'applicazione dei sistemi premianti,
+ Mantenere e facilitare le relazioni interne alla Unita Operativa ed esterne con al Direzione
Dipartimentale, Infermieristica e Tecnica e con i Servizi di Supporto, nonché con le strutture
intraospedaliere,

+ Garantire il benessere organizzativo in collaborazione con il Direttore di Unita Operativa,

* Progettare, sperimentare e verificare modelli organizzativi innovativi e collaborare ai progetti di
ricerca,

+ Gestire le risorse materiali e tecnologiche,

+ Pianificare le richieste di acquisto, monitorare la spesa farmaceutica ed economale e valutare i
consumi materiali,

* Gestire i flussi informativi,

+ Partecipare al processo di budgeting e collaborare nella realizzazione dei progetti negoziati
con i Direttori delle strutture organizzative,

+ Garantire, per quanto di competenza, le verifiche e le valutazioni periodiche sul raggiungimento
degli obiettivi di esercizio e una eventuale revisione e riprogrammazione dell’attivita,

+ Collaborare all'attivita didattica nell'ambito dell'Unita Operativa,

+ Gestire le certificazioni, registrazioni e documentazioni di carattere tecnico e clinico per quanto
di competenza,

+ Controllare i servizi appaltati in gestione, sulla base degli indicatori prefissati.

Dal 03/06/2014 al 31/07/2021
Ausl della Romagna, Via de Gasperi 8, 48121 Ravenna (RA)

U.O. Anatomia Patologica, Ospedale M.Bufalini, Viale Ghirotti 286, 47521 Cesena (FC)
TSLB

Tecnico di sala settoria

Tempo indeterminato

Gestione prelievi anatomici dalla fase di accettazione in laboratorio all’allestimento dei preparati
istologici, gestione della sala settoria ed esecuzione dei riscontri diagnostici.
Attivita di tutoraggio per neoassunti/neoinseriti e tirocinanti del CdL TSLB.

27/04/2013 - 31/05/2014

Medici Legali privati,

Procura della Repubblica,

Ausl della Romagna

Medicina Legale e Anatomia Patologica
Tecnico di sala settoria

Libero professionale
Full time
Esecuzione autopsie giudiziarie e riscontri diagnostici



* Date (da - a) 1/06/2012 - 26/04/2013
* Nome ¢ indirizzo del datore di Ausl 4 Chiavarese, Via Ghio 9, 16043 Chiavari (Ge)

lavoro
* Tipo di azienda o settore Unita operativa: Centro trasfusionale presso Ospedale di Lavagna
* Qualifica/profilo professionale e TSLB
livello/categoria di inquadramento
* Tipo di rapporto di lavoro Tempo determinato
Full time, 36 ore settimanali
* Principali mansioni e responsabilita Accettazione campioni, consegna, preparazione emocomponenti, immunoematologia, virologia.

* Date (da - a) 01/07/2011 - 30/04/2012

* Nome e indirizzo del datore di Ausl Imola, Viale Amendola, 2 40026 Imola (Bo), libera professionista
lavoro
* Tipo di azienda o settore Biochimica automatizzata ed urologia
* Qualifica/profilo professionale e TSLB
livello/categoria di inquadramento
+ Tipo di rapporto di lavoro Libero professionale con contratto di Prestazione d'opera intellettuale
Full time
* Principali mansioni e responsabilita Analisi chimico-cliniche

* Date (da - a) 01/07/2011 - 30/04/2012

* Nome e indirizzo del datore di Medici Legali privati
lavoro Procura della Repubblica

* Tipo di azienda o settore Medicina Legale
+ Qualifica/profilo professionale e Tecnico di sala settoria
livello/categoria di inquadramento

+ Tipo di rapporto di lavoro Libero professionale

Full time
* Principali mansioni e responsabilita Esecuzione autopsie giudiziarie

* Date (da - a) 03/03/2010 - 23/06/2011

* Nome e indirizzo del datore di Universita degli studi di Ferrara, Via Savonarola, 9, 44121 Ferrara
lavoro
* Tipo di azienda o settore Sezione Medicina Legale e delle Assicurazioni
* Qualifica/profilo professionale e TSLB
livello/categoria di inquadramento Tecnico di sala settoria
+ Tipo di rapporto di lavoro Borsa di studio
* Principali mansioni e responsabilita Riscontri diagnostici, autopsie giudiziarie, laboratorio di istologia, attivita di ricerca nell’ambito

dellimmunoistochimica
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale

+Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale

PARTECIPAZIONE AD EVENTI FORMATIVI

17/01/2019 - 23/09/2020

Universita degli Studi di Roma “Unitelma Sapienza”, Viale Regina Elena, 295 - 00161 Roma

Management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie
Master di | livello

23/02/2012 - 08/02/2013
Universita La Cattolica del Sacro Cuore, sede di Roma

Master in tecnica e diagnostica delle autopsie e procedure istopatologiche - Assistente patologo

Master di | livello

2006 - 2009
Universita degli studi di Ferrara, facolta di Medicina e Chirurgia

Tecnico sanitario di laboratorio biomedico
SNT/3, Classe delle lauree in professioni sanitarie tecniche

2001 - 2006
Liceo Scientifico Statale A.Oriani (Ra)

Diploma di maturita scientifica
Indirizzo Piano Nazionale Informatico P.N.I.

17-20 Maggio 2016, Riccione (RN)
XXIII Corso Nazionale di Tecniche di Laboratorio Biomedico

Presentazione Poster: “Procedura autoptica applicata a soggetti con sospetta malattia di
Creutzfeld-Jacob”

Da Giugno 2018 ad oggi
Tutor del corso di formazione sul campo per TSLB in sala settoria, accreditato ECM
Definizione del nuovo piano di formazione del neo inserito in sala settoria

23 e 29 novembre, 7 e 14 dicembre 2018, Forli
Corso di formazione per tutor di tirocinio

11 Giugno 2019, Universita Cattolica Sacro Cuore, Largo F.Vito 1, Roma
“Il ruolo del TSLB in anatomia patologica e medicina legale: lo sviluppo di competenze

interdisciplinari per un servizio di qualita”

5 novembre 2019, pala congressi Rimini

"Le Professioni Sanitarie nell AUSL della Romagna: le esperienze delle reti aziendali a confronto
quale valore per l'integrazione e lo sviluppo professionale”, con presentazione in qualita di
docente del progetto aziendale “Il tecnico di laboratorio in sala settoria nella Ausl Romagna”
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PARTECIPAZIONE A PROGETTI AZIENDALI:

. Aprile 2017: collaborazione con la DIT nella realizzazione del progetto aziendale “Il tecnico
sanitario di laboratorio in sala settoria”

. Maggio 2019: partecipazione in qualita di referente al gruppo di lavoro multiprofessionale per la
predisposizione di una procedura unica aziendale per la gestione dei riscontri diagnostici

. 2021: Progetto di miglioramento “Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico in sala settoria”
(DIT)

. 2022-2023: Progetto di sviluppo ed implementazione “Tecnico Sanitario di Laboratorio

Biomedico in sala settoria” (DIT)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

CECO
* Capacita di lettura ECCELLENTE
* Capacita di scrittura ECCELLENTE
* Capacita di espressione orale ECCELLENTE
INGLESE
* Capacita di lettura BUONO
* Capacita di scrittura BUONO
* Capacita di espressione orale BUONO
FRANCESE
* Capacita di lettura SCOLASTICO
* Capacita di scrittura SCOLASTICO
+ Capacita di espressione orale SCOLASTICO

PATENTI AeB

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Cesena, 01/07/2024
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