
F O R M A T O  E U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PILATI  MICHELA
E-mail Michela.Pilati@auslromagna.it

Nazionalità ITALIANA

ESPERIENZA LAVORATIVA

 Iscrizione Albo
Professionale

• Date (da – a)

OPI di RIMINI

Esperienze lavorative nella posizione funzionale di Infermiere Collaboratore 
professionale Sanitario Esperto (Case Manager):

 Dal 1 luglio 2025 a tutt’oggi presso l'Unità Operativa di Oncologia DH 
Azienda USL della Romagna sede di Rimini.

Esperienze lavorative nella posizione funzionale di Infermiere Collaboratore 
professionale Sanitario Esperto:

 Dal 20 dicembre 2013 al 30/06/2025 presso l'Unità Operativa di 
Oncologia ed Ematologia Azienda USL della Romagna sede di Rimini.

Esperienze lavorative nella posizione funzionale di Collaboratore Professionale 
Sanitario – Infermiere a tempo indeterminato.

 dal 30 aprile 2001 al 19 dicembre 2013 presso l'Unità Operativa di 
Oncologia ed Ematologia    Azienda USL di Rimini  

 dal 2 settembre 1996 al  29 aprile 2001 presso il Servizio di Assistenza
Domiciliare Integrata (NODO)    Azienda USL di Rimini  

 dal 17 luglio 1990 al 1 settembre 1996 presso il Servizio Igiene 
Mentale di Riccione Azienda USL 41  Riccione confluita in AUSL 
Rimini

• Tipo di azienda o settore Azienda U.S.L. della Romagna – sede Rimini   UO Oncologia 

• Tipo di impiego Rapporto a tempo indeterminato a tempo pieno (36 ore settimanali)

• Principali mansioni e
responsabilità

 Case Manager Oncologia ed Ematologia DH

 Valutatore regionale per l’Accreditamento

 Valutatore interno per l'accreditamento delle UU.OO. Aziendali.

 Responsabile della qualità del Dipartimento Oncoematologico dal 2013
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a maggio 2019.

 Coordinatore Facenti funzioni in Oncologia DH RN dal 04/12/2012 al
09/02/2014

 Referente  infermieristico  rischio  clinico  UUOO  Oncologia  ed
Ematologia DH Rimini.

 Responsabile  Infermieristico  qualità  e  accreditamento  UUOO
Oncologia ed Ematologia DH

 Auditor per la qualità; partecipazione audit rischio clinico, 
collaborazione alle verifiche mantenimento requisiti per certificazione 
EUSOMA e JECI.

 Tutor d’area Oncologica (Rimini) dal 2013

ISTRUZIONE E FORMAZIONE:

 In possesso del Diploma di Infermiere Professionale, conseguito presso la Scuola I.P. di Merano (BZ), in 
data 29 giugno 1990.

 In possesso del titolo di VALUTATORE REGIONALE PER L’ACCREDITAMENTO DELLE
STRUTTURE PUBBLICHE E PRIVATE DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA con regolare
iscrizione alle liste regionali di auditor della Qualità dal 15/09/2010.

 Partecipazione attiva al progetto regionale per l'applicazione dei principi e delle pratiche della Health Literacy
(HL) nelle Aziende Sanitarie e formatrice per AUSL Romgana.

 Partecipazione al “CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE AL TRAPIANTO ALLOGENICO DI CELLULE 
STAMINALI EMOPOIETICHE” 2014-2016  organizzato da GITMO-CNS-CNT.

 Partecipazione al Corso di Alta Formazione SDA Bocconi - Formazione per lo sviluppo di competenze 
di gestione, di service design e di change management per le innovazioni di servizio e di processo
previste dal PNRR e dal DM 77.  (Dal 23/03/2023 al 28/03/2024)

CURRICULUM FORMATIVO-PROFESSIONALE:

In qualità di   DOCENTE  :  

1D) Corso di formazione per operatori sanitari esposti a chemioterapici antiblastici

2D) Qualità e accreditamento.

4D) Il modello dell'accreditamento regionale : dalla teoria alla pratica clinica 

5D) Principi fondamentali della Health literacy

6D) Comunicazione della diagnosi nella malattia oncologica: approccio multidisciplinare nella costruzione della 
relazione di cura 

7D) Formazione e aggiornamento multidisciplinare in Oncologia ed Ematologia DH. 

8D) Lezione seminario:  Assistenza al Paziente Oncologico;  Corso di Laurea in Infermieristica 

9D) Strategie comunicative per facilitare interazione tra operatori sanitari e cittadini e pazienti
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In qualità di   RELATORE:  

1R) Convegno ” Carcinoma del colon-retto - La medicina che cambia: l’approccio multidisciplinare al 
trattamento delle metastasi epatiche nell’era della target therapy”
Svoltosi il 21/10/2011 a Rimini

2R) 3° Congresso di Senologia- Tumore al seno: il benessere della donna nel mirino.
Svoltosi il 24/02/2018 a Rimini.

3R) Conferenza di CRISALIDE (Associazione donne operate al seno): Salute e benessere al femminile
Svoltosi il 30/03/2019 a Rimini.

PUBBLICAZIONI

ABSTRACT  XX Congrasso Nazionale  AIOM  2018
ROLE OF THE CASE MANAGER NURSE (CMN) IN THE GOVERNANCE OF SERVICES IN 
MULTIDISCIPLINARY  TEAMS.  AN AUDIT-REAUDIT ANALYSIS IN THE TREATMENT OF LOCALLY 
ADVANCED RECTAL CANCER

ABSTRACT  Congrasso Nazionale   AIOM 10/12 novembre 2023 Roma.
N 14 ACUPUNCTURE FOR MANAGEMENT OF SIDE EFFECTS OF ONCOLOGIC TREATMENTS IN A PUBLIC 
HOSPITAL  

CAPACITA’ E COMPETENZE  RELAZIONALI

 lavorare in equipe nel rispetto dei ruoli.

 comunicare in modo adatto in ogni contesto.

 comunicare con i pazienti in modo adeguato (a seconda di chi ha di fronte).

 comunicare con i familiari

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
Utilizzo del computer: Windows xp, pacchetto office microsoft ( word excel), openoffice, Log 80, Log80 suite
Webmail, DNWEB e altri programmi presenti in azienda.
Utilizzo di tutte le attrezzature presenti in U.O.

La sottoscritta ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del 
DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci,dichiara sotto la propria responsabilità.

Informativa sulla Privacy (D.Lgs. 196/03): La sottoscritta prende atto delle informazioni in materia di protezione dei 
dati personali e presta il proprio consenso al trattamento dei dati personali necessari nel rispetto delle leggi vigenti.

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs 2018/101 e del GDPR (Regolamento UE 
2016/679

Data  20/09/2025

                                                               PILATI  MICHELA
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