CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000

(cognome) - (nome)

dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e
consapevole delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum corrisponde a verita che le
eventuali fotocopie di titoli allegati sono conformi all’originale.

INFORMAZIONI PERSONALI

WAl <aresi Marcela Mirta
[Cognome, Nome]
Indirizzo
[ Numero civico, strada o piazza, codice | 9 | NN

postale, citta, paese |

Telefono

E-mail | = I

Nazionalita -

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE | [elencare separatamente ciascuna attivita svolta]

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) « Nome e indirizzo dell’azienda/ente « Qualifica/profilo professionale

- dal 10/07/1994 al 09/04/1995 con rapporto d’'impiego per incarico straordinario presso AUSL di Cesena, in
qualita di Infermiera nell'unita operativa di Medicina;

- dal 16/07/1995 al 15/10/1995 con contratto a termine presso la CROCE ROSSA ITALIANA, sottocomitato di
Cesena, in qualita di Infermiera addetta al trasporto infermi Pronto Soccorso;

- dal 30/10/1995 al 13/05/1996 alle dipendenze dellAUSL di Reggio Emilia, in servizio per supplenza in qualita
di Infermiera, presso I'unita operativa di Medicina e Medicina d’urgenza;

- dal 18/05/1996 al 06/10/1996 in servizio presso 'AUSL di Forli come Infermiera incaricata supplente, presso
l'unita operativa di Geriatria;

- dal 7/10/1996 al 31/10/1996 in servizio presso 'AUSL di Rimini per incarico straordinario nel reparto di
Ortopedia dell’Ospedale Ceccarini a Riccione;

- dal 01/11/1996 al 16/11/1997 in servizio presso 'AUSL di Rimini, in qualita di Infermiere in ruolo, nel reparto di
Chirurgia;

- dal 17/11/1997 a tutt'oggi presso 'A'USL di Cesena, ora AUSL della Romagna, sede di Cesena, con contratto
a tempo indeterminato nei seguenti servizi:

- dal 17/11/1997 a dicembre 1998 nella unita operativa di Medicina;

- da dicembre 1998 a ottobre 2010 nel Blocco Operatorio in qualita di Infermiere Strumentista polispecialistica
(Chirurgia Vascolare, O.R.L, microchirurgia dell'orecchio, Maxillo-Facciale, Odontostomatologia);

- da novembre 2010 a gennaio 2011 nellambulatorio di Ginecologia-Ostetricia per sostituzione;

- da gennaio 2011 a tutt'oggi nel Centro di Salute Mentale dellAUSL Romagna, sede di Cesena. Dal
01/12/2022 come Coordinatrice Infermieristica e Tecnica nell’lU.O. CSM Fo-Ce sede di Cesena.

» Tipo di rapporto di lavoro | Rapporto di lavoro determinato/indeterminato a tempo pieno sotto il profilo Op.

(lavoro a tempo pieno) Prof.le 1° cat. Personale Infermiere
» Aspettative senza Dal 15/02/2001 al 12/03/2001
retribuzione e senza Giustificativo: 53 Aspett. Senza ass. motivi familiari.




« Ambito di attivita

Medicina, chirurgia, 118, Blocco Operatorio, Salute Mentale

* Principali mansioni e
responsabilita

e Strumentista Polispecialistica

e Referente in Sala Operatoria per la Stomatologia nel periodo di servizio
presso il blocco operatorio dal 1998 al 2010 (richiesta ordini materiale,
manutenzione apparecchi elettromedicali, riorganizzazione set
strumentali e check-list).

e Tutor di Sala Operatoria

e Guida di Tirocinio

e Accoglimento, addestramento, inserimento di nuovi infermieri assunti

o Infermiere (referente del caso) equipe territoriale CSM A’USL della
Romagna — sede di Cesena, da luglio 2017

¢ Referente qualita CSM da gennaio 2017

e PASS (Punto di Accesso Socio Sanitario) CSM A'USL della Romagna —
sede di Cesena, da ottobre 2017

e Sostituto del Coordinatore al CSM sede di Cesena, da dicembre 2018 al
30 novembre 2022

e Coordinatrice Infermieristica e Tecnica nellU.O. CSM Fo-Ce sede di
Cesena dal 01/12/2022

» Capacita e competenze
acquisite

- Comunicare con la persona assistita e i familiari utilizzando un linguaggio
appropriato e garantire la riservatezza delle informazioni

- Organizzare le attivita assistenziali considerando le priorita di intervento, il
contesto organizzativo e I'utilizzo ottimale delle risorse

- Applicare le strategie di autocontrollo nella gestione delle situazioni di
emergenza

- Lavorare in equipe multidisciplinari, confronto e rispetto dei ruoli. Interagire con
I'equipe facilitando i rapporti

- Individuare e proporre soluzioni per il superamento dei problemi assistenziali e
organizzativi

- Collaborare nello sviluppo della professione e nei processi di miglioramento
della qualita

- Adattamento all’ambiente e pressa di decisioni in situazioni di alto livello di
stress

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Titolo di studio
(lauree, specializzazioni)

[elencare separatamente ciascun titolo]
Conseguito presso:

Data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

e DIPLOMA di MATURITA PROFESSIONALE di ANALISTA CONTABILE
(Equipollente a tutti gli effetti di Legge dal Provveditore agli Studi di Forli)
Conseguito a Pinamar (Buenos Aires) Argentina, nellanno 1986, con il seguente voto: 52/60

e DIPLOMA di INFERMIERE
(SNT/1 valido ai sensi della L.42/99) Conseguito il 30 Giugno 1994, nella Scuola per Infermieri
Professionali di Cesena; con il seguente voto:
prova scritta 65/70, prova orale 70/70, prova pratica 70/70 .

e Laurea Magistrale in SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE
(D.M. 270/04), (classe LM/SNT1 - Classe delle lauree magistrali in Scienze
infermieristiche e ostetriche - D.M. 270/2004), Dipartimento di Medicina Diagnostica,
clinica e di Sanita' pubblica dell'Universita degli Studi di MODENA e REGGIO EMILIA.
A.A 2015/2016
Conseguito nel giorno 15 Novembre 2016, con voto 110/110 e Lode

« Corsi universitari

[elencare separatamente ciascun corso]
(dottorati, master, corsi di
perfezionamento)

Conseguito presso:

+ Data conseguimento (gg/mm/aa)

* MASTER UNIVERSITARIO di PRIMO LIVELLO in MANAGEMENT INFERMIERISTICO
per le FUNZIONI di COORDINAMENTO della FACOLTA' di MEDICINA e CHIRURGIA “A.
GEMELLP

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma, sede di Cotignola (RA), A.A. 2012/2013

Conseguito il 28 Febbraio 2014, con voto 50/50 e Lode

« Attivita formative

(frequenze, corsi di formazione, stage,
[elencare separatamente ciascuna
attivita indicando la tipologia, presso
quale ente si é svolta, / oggetto di
approfondimento, data/periodo di
svolgimento, impegno orario, eventuale
valutazione finale, crediti ECM

=  ASSISTENZA INF.ca CHIRURGICA INTRAOPERATORIA

Corso di Formazione per complessive 286/286 ore, svoltosi presso la Sede Formativa del Corso

di Diploma Universitario per Infermiere, dellazienda U.S.L di Cesena dal 7/12/1999 al 9/5/2000,

con punteggio di 30/30

= CORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 1997/1999, per complessive 117,5 /117,5
ore, organizzato dal Collegio IPASVI di Forli, con valutazione finale 30/30




« Attivita di aggiornamento
(partecipazione a corsi di aggiornamento, ecc...

[elencare separatamente ciascun evento indicando la tipologia, presso quale ente si € svolto, argomenti/temi trattati, data/periodo di svolgimento,

impegno orario, eventuale valutazione finale, eventuale assegnazione di crediti ECM....ecc, precisare se la partecipazione sia avvenuta in
qualita di docente o relatore ]

Argomento e Codice evento / edizione Data del corso Ore/ Ente, Azienda o Istituto | Giudizio | Punti
(o mesi e Anno) . _ | Organizzatore di esito
giorni ECM
1997 | LA MOTIVAZIONE del PERSONALE INF.CO” dal 11/12/96 al | 14 ore A’USL di RIMINI
25/03/1997
ASSISTENZA CHIRURGICA IN SALA OPERATORIA. | dal 03/03/97al | 54 ore A’USL di RIMINI
Corso 8/97 05/06/1997
* PREVENZIONE — CONTROLLO delle INFEZIONI 1997 16 ore A'USL di RIMINI
1998 | INFERMIERE GUIDA DI TIROCINIO Dal 24/03/1998 | 28 ore A'USL di CESENA
BLS esecutore per categoria B 02/06/1998 A’USL di CESENA
LA CATENA DELLA SOPRAVVIVENZA : IN ITALIA E IN 19/09/1998 IRC - ERC. ltalia
EUROPA Resuscitation Council
ADDETTO al SERVIZIO di ANTINCENDIO per | 26/05-7/10 9/10- | 4 giorni A'USL di CESENA /
ATTIVITA® a RISCHIO ELEVATO 10/10 /1998 COMANDO PROV.
VIGILI del FUOCO di
FORLI'
RUOLO DELL'EDUCAZIONE NEL BAMBINO CON | 15-16/10/1998 A’USL di CESENA
MALATTIA  CRONICA: IL DIABETE INSULINO
DIPENDENTE
1999 | In Qualita di Tutor di Sala Operatoria CORSO in| dal 8/11/99al | 5 giorni A’USL di CESENA
FONOCHIRURGIA e rieducazione Logopedica 12/11/99
CORSO di FORMAZIONE e AGGIORNAMENTO dal 1997 al 117,5 Collegio IPASVI di FC 30/30
1999 ore
2000 | ASSISTENZA INFERMIERISTICA CHIRURGICA | dal 7/12/99 al | 286 ore A’USL di CESENA 30/30
INTRAOPERATORIA 9/5/2000
Frequenza a scopo di Aggiornamento presso il 8-10-11 /08/ 3 giorni A’USL di CESENA -
Comparto Operatorio della Divisione di Chirurgia 2000 A’USL di PARMA
Maxillo-Facciale
In Qualita di Tutor di Sala Operatoria CORSO in dal 20 al 4 giorni A’USL di CESENA
FONOCHIRURGIA e rieducazione Logopedica 24/11/2000
2001 | CORSO DI FORMAZIONE per INFERMIERI del 2001 39/51 A'USL di CESENA 28/30
BLOCCO OPERATORIO
AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI FORMATI CON 19/03/2001 2 ORE A’USL di CESENA
CORSI PER ATTIVITa A RISCHIO INCENDIO ELEVATO
LA SALA OPERATORIA: UN UNIVERSO IN 07 /04/2001 AN.ILN
CAMBIAMENTO
PBLS ESECUTORE 10/04/2001 A'USL di CESENA
In Qualita di Tutor di Sala Operatoria CORSO in| Dal 07/05/2001 | 4 giorni A’USL di CESENA
FONOCHIRURGIA e rieducazione Logopedica al 11/05/2001
CONGRESSO NAZIONALE INFERMIERI E TECNICI| 18-19/05/2001 | 2 Giorni | Clinica O.R.L. Universita
O.R.L. degli Studi di Brescia
In Qualita di Tutor di Sala Operatoria: CORSO in dal 01 al 5 giorni A’USL di CESENA
FONOCHIRURGIA e rieducazione Logopedica 05/10/2001
ONCOLOGIA E TRAUMATOLOGIA DEL BASICRANIO 26/10/2001 A’USL di CESENA
ANTERIORE: APPROCCI TERAPEUTICI
MULTIDISCIPINARI
“LA STERILIZZAZIONE” 04/06/2001 A’USL di CESENA
INCONTRI CESENATI di CHIRURGIA: Live Surgery: 20/06/2001 A'USL di CESENA
ernioplastica Mesh and Plug sec. Rutkow
INCONTRI CESENATI di CHIRURGIA: Protesi 03/07/2001 A’USL di CESENA
Autoregolantesi Dinamica




2002 | CONGRESSO NAZIONALE A.LLA 27-28/09/2002 | 2 giorni AlLLA 8
ASSISTENZA al PZ OPERATO di CISTECTOMIA | dal 7/10/02 al 19/21 A’USL di CESENA 21
N.014179 del 30/12/02 16/12/02
IL NODULO TIROIDEQ: dalla diagnosi alla terapia 9/10/2002 1 giorno A’USL di CESENA 2
N.014179 del 30/12/02

2003 |LA GESTIONE della FERITA  CHIRURGICA | 9-10/5/2003 2 giorni | SOCIETA ITALIANA di 9
n.1301-47061 del 13/03/2003 DAY SURGERS
GOVERNO CLINICO: METODOLOGIA APPLICATA al | dal 14/4/03 al A'USL di CESENA 19
SISTEMA QUALITA, RISK MANAGEMENT, EVIDENCE 26/5/03
BASED NURSING. n.324/03
REALIZZAZIONE di un SISTEMA QUALITA’ sul modello | 20-22-23-31 4 giorni A'USL di CESENA 30/30 17
Regionale per L'ACCREDITAMENTO. n.567 /10/2003
LA GESTIONE DEL RISCHIO INFETTIVO: SARS | dal0 5/11/03 al A'USL di CESENA 3
n.2053/03 19/12/03

* METODOLOGIA della RICERCA CLINICA dal 13/3/03 al A'USL di CESENA 30
05/12/2003

2004 | BLS-D n.10004/04. Registrazione n. 610/04 20/4/2004 1giorno A’USL di CESENA 8
IL  GRUPPO MULTIPROFESSIONALE: dinamiche | dal 23/4/04 al A’USL di CESENA 24
interne, come gestire i conflitti n. 9105/04 28/5/2004
RESPONSABILITA" INF. Di SALA OPERATORIA: 9/12/2004 1 giorno A’USL di CESENA 2
Orizzonti e Confini n.13416/04. Registrazione n. 793/04

2005 | SPERIMENTAZIONI CLINICHE e ELEMENTI di STATISTICA 16/04/2005 20 ore PREX S.p.A Provider 15
DESCRITTIVA. n.S973
CONFLITTO E RELAZIONE: La Gestione delle Emozioni n. 28/4/2005 1 giomo AUSL di CESENA 5
19248. Registrazione n.2005°39
DISINFEZIONE E STERILIZZAZIONE. n. 21094. dal 11/10/05 al 16 ore AUSL di CESENA 16

24/10/2005
RUOLO DELLINF. Nel’ANESTESIA GENERALE e dal 8/11/05 al 16 ore AUSL di CESENA 15
LOCOREGIONALE. n. 28210. 29/11/05

2006 | RISK MANAGEMENT in ambito infermieristico e tecnico, dal 27/03/06 al 27 ore AUSL di CESENA 27
modalita di gestione e prevenzione del rischio. n. 30175. 27/04/2006
MATERIALE DI SUTURA fra TRADIZIONE e INNOVAZIONE. 28/03/2006 4 ore AUSL di CESENA 4
n. 33061.

CORSO di ASSISTENZA INF.ca al PZ OPERATO di TIROIDE. dal 03/4/06 al AUSL di CESENA 7
n. 29079. 04/04/2006

CORSO di AGGIORNAMENTO PERIODICO ed 12/10/2006 4 ore AUSL di CESENA 4
ESERCITAZIONE ANTINCENDIO n. 30780.

CORSO DI FORMAZIONE IN ODONTOSTOMATOLOGIA n. dal 21/11/06 al 9ore AUSL di CESENA 9
36871. 05/12/2006

Medical Education program: LE FERITE INFETTE 10-11/2/2006 2 giomni TYCO HEALTHCARE /

ITALIA

2007 | CORSO TEORICO-PRATICO di CHIRURGIA dal 12/03/07 al 10 ore AUSL di CESENA 10
ENDOVASCOLARE. n. 43572. 02/04/2007
RUOLO dellINF.re durante TANESTESIA GENERALE e dal 27/02/07 al 19 ore AUSL di CESENA 19
LOCOREGIONALE.n. 40089. 03/04/2007
DONAZIONE DI ORGANI: conoscere per capire, capire per 12/10/2007 4 ore AUSL di CESENA 4
decidere. n. 46918.

LA GESTIONE DEL RISCHIO nelle strutture Sanitarie. 16/10/2007 AUSL di CESENA 4
Implementazione sistema di Incident Reporting. n. 46910.

CORSO TEORICO-PRATICO per Inf. Di S.0- 20/01/2007 1 giomo A.l.C.O Bologna /
STRUMENTARIO E SISTEMI DI OSTEOSINTESI IN CH.

CRANIO-MAXILLO-FACCIALE

2008 | IL RISCHIO INFETTIVO PER GLI OPERATORI SANITARI n. 05/03/2008 4 ore AUSL di CESENA 3
53744. Registrazione n. 2008A09
FSC Accoglimento, Addestramento Inserimento di un dal 17/03/08 al AUSL di CESENA 15
nuovo Infermiere in SO. C62 31/12/08
ASSISTENZA INF.ca AL PZ. OPERATO DI TIROIDECTOMIA. | dal 31/03/08 al | 7 ore AUSL di CESENA 7

n. 52862

01/04/2008




GESTIONE del PZ ENDOUROLOGICO. Dalla diagnosi alla 14/06/2008 5ore AUSL di CESENA 4
dimissione. n. 556694
EVOLUZIONE DELLA NORMATIVATECNICAIN EU dal 15/10/08 al | 12 ore AUSL di CESENA "
riguardante il settore della sterilizzazione: quale impatto in 17/11/2008
S.Onper la sicurezza del paziente. n.28508
V° CONGRESSOA.C.O.I: LAVALUTAZIONE della STABILITA 01/03/2008 1 giomo AC.Ol /
EMODINAMICA NEL TRAUMATIZZATO
VI° CORSO di CHIRURGIA della TIROIDE Dal 31/03/08 al AUSL di CESENA /
01/04/2008
“LA GESTIONE DELLO STRUMENTARIO CHIRURGICO: 05/04/2008 A.L.CO. Milano /
quale futuro, opportunita e vincoli” Milano
CORSO FAD SICURE: SICUREZZA DEI PZ E LA GESTIONE | 2008 IPAS.VIE FNOMCEO 20
del RISCHIO CLINICO. n. S 308002
TOTALI ECM conseguiti nel’anno 2008 60
2009 | DONAZIONE D'ORGANO. n. 28988 10/12/2009 4 ore AUSL di CESENA 4
* MIGLIORARE | PROCESSI IN SALA OPERATORIA Dal 10/3/09al | 36 ore AUSL di CESENA 7
31/12/2009
2010 | DALLAPARTE di CHIASCOLTA. Note sulla comunicazione 26/02/2010 2 ore AUSL di CESENA 1
sanitaria ai pazienti e ai loro vicini. Codice 73079
PBLSD. Codice 69621 02/03/2010 1 giomo AUSL di CESENA 8
MIGLIORARE | PROCESSI IN SALA OPERATORIA dal 02/3/2010 al AUSL di CESENA
Codice 77518 31/12/2010 ;
Dalla parte di chi subisce una guerra'. Codice 73615 09/03/2010 AUSL di CESENA 1
GESTIRE LA MAXIEMERGENZA. L'esperienza del'Ospedale 19/03/2010 2 ore AUSL di CESENA 1
dell'Aquila dopo il terremoto. Codice 74062
RESPONSABILITA CIVILE e PENALE in AMBITO 20/03/2010 5ore IPAS.VI FORLI 5
SANITARIO. n. 68632-1
FAD LAVORARE IN SICUREZZA: 02. RISCHI FISICI 03/05/2010 3ore AUSL di RIMINI 3
n. 2010300253
FAD LAVORARE IN SICUREZZA: 03 RISCHIO CHIMICO e 01/01/2010 3ore AUSL di RIMINI 3
BIOLOGICO. n. (18486)
IL BENESSERE ORGANIZZATIVO NEL LAVORO IN 22/05/2010 5ore IPAS.VI FORLI 5
SANITA. n. 77025-1
La sicurezza nelle attivita sanitarie “La manutenzione 02/12/2010 AUSL di CESENA 3
ordinaria delle apparecchiature”. Codice 85888
LA RADIOPROTEZIONE DEL PAZIENTE. Aggiornamento 03/12/2010 3,25 ore AUSL di CESENA 3
quinquennale ai sensi del DL 187/00. Codice 84689
TOTALI ECM conseguiti nel’anno 2010 40
2011 | FAD EROMAGNA sanitari: Il buon uso del sangue (la 01/01/2011 AUSL di RIMINI 4
storia di Orazio) (30466)
FAD EROMAGNA Sicurezza:04 Gestione della 1/01/2011 AUSL di RIMINI 2
Sicurezza'. n. 2010300547
LA PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE NEL Centro di Salute Dal 12/01/11 al 4 ore AUSL di CESENA /
Mentale e S.P.D.C 28/01/2011
GRUPPI di DISCUSSIONE su CASI CLINICI EQUIPE Dal 01/02/11 al 40 ore AUSL di CESENA 20
AMBULATORI-CSM (23898). n.144482-1 31/12/2011
SICUREZZA NELLIMPIEGO DEL LASER per uso diagnostico 24/02/2011 3ore AUSL di CESENA 3
e terapeutico n. 86055. 88381-1 (COGEAPS)
FAD: IL DOLORE POSTOPERATORIO. n. 20110018 Dal 12/02 al 5ore AUSL di RIMINI 5
05/03/2011
FAD: “LA STORIA di ORAZIO” IL CONSENSO INFORMATO. 05/03/2011 4 ore AUSL di RIMINI 4
n. 20110014
QUALITA DI VITA e QUALITA DEI SERVIZI. n.89399 15/04/2011 8 ore AUSL di CESENA
TROMBOENDOARTERECTOMIA CAROTIDEA IN 20/05/2011 4,10 ore AUSL di CESENA 4

URGENZA. n. 90708




VINCIAMO IL DOLORE SOSTENUTI DALLA LEGGE. 28/05/2011 3,45 ore AUSL di CESENA 3
FAD: LIGIENE DELLE MANI. n. 2011008401 20/09/2011 9ore AUSL di RIMINI 9
Corso di aggiornamento periodico ed esercitazione 13/10/2011 AUSL di CESENA 5
antincendio per addetti alla squadra emergenza' n.94914-
“Lo sviluppo sostenibile: i sistemi complessi'n. 9577 07/11/2011 AUSL di CESENA 4
TOTALI ECM conseguiti nel’anno 2011 68
2012 | “La gestione dell'aggressivita e della violenza in ambito
sanitario: PRESENTAZIONE DELLO STUDIO SOAS , i
(Studio Osservazionale Aggressivita verso Operatori) n. 01/03/2012 AUSL di CESENA 3
102998
LA GESTIONE dell AGGRESSIVITA e della VIOLENZA nel Dal 22/03/2012 al | 12 ore AUSL di CESENA 13
DIPARTIMENTO di SALUTE MENTALE. n. 104093 5/4/2012
'Corso di formazione sulla gestione delle emergenze in 15/05/2012 AUSL di CESENA 2
conformita al piano di emergenze'n.103510
COMPETENZE TECNICHE E RIABILITATIVE dellINF. Nella Dal 01/06/12al | 17,30 AUSL di CESENA 18
SALUTE MENTALE. n.48 15/06/2012 ore
RICONOSCIMENTO PRECOCE DELLA SOFFERENZA Dal 19/09/12 al | 50 ore AUSL di CESENA 48
DELLA CRISI DEL DISAGIO MENTALE - RECOVERY- 03/12/2012
PROGETTO E INTERVENTO DI PREVENZIONE nelle
SCUOLE. n. 123
BLS-D.n. 721 02/10/12 8 ore AUSL di CESENA 8
INQUADRAMENTO delle PSICOSI TARDIVE n.175-1 15/10/2012 4,30 ore AUSL di CESENA 5
QUALITA, APPROPIATEZZA E VALUTAZIONE DI ESITO: 22/10/2012 8 ore AUSL di CESENA 8
COME APPLICARLI NEL DIPARTIMENTO DI SALUTE
MENTALE. n. 67
XI CONGRESSO MONDIALE di RIABILITAZIONE Dal 10/11/12al | 4 giomi | WAPR. (World Association 7
PSICOSOCIALE WAPR — MILANO. n. 43208-1 13/11/12 for Psychosocial
Reabilatation
PAZIENTI MIGRANTI: VULNERABILITA e 22/11/2012 4,30 ore AUSL di CESENA 6
PSICOPATOLOGIA NELLE STORIE MIGRATORIE. n. 318-
EVENTO FORMATIVO FAD: “LCAUDIT CLINICO". n. 13839 21/12/2012 FNOMCeO- IPASVI FC 12
EVENTO FORMATIVO FAD “LA SICUREZZA DEI PZE 31/12/2012 FNOMCeO- IPASVI FC 15
DEGLI OPERATORYI". n. 22943
TOTALI ECM conseguiti nel’anno 2012 145
2013 | “LAPREVENZIONE DEI SUICIDI” 22/05/2013 5 ore SERVIZIO SANITARIO 2
AZIONI, RACCOMANDAZIONI, ESPERIENZE. n. 948 Bologna REGIONALE E-R DSM-
DP
CORSO “EVIDENCE-BASED MENTAL HEALTH” n. 1115 Dal 07/10/2013 al | 30 ore A'USL di CESENA 45
12/201
03/12/2013 DSM-DP
MASTER di PRIMO LIVELLO in MANAGEMENT per le FACOLTA' di MEDICINAe | 50/50 L 60
FUNZIONI di COORDINAMENTO delle PROFESSIONI CHIRURGIA “A, CFU
SANITARIE. Registrazione N. 654408 A-A2012/2013 GEMELLI” di ROMA sede
di Cotignola (RA)
TOTALI ECM conseguiti nel’anno 2013 2013 47/60
CFU
2014 | “GOVERNO CLINICO: INNOVAZIONI, MONITORAGGIO 19/03/2014 FNOMCeO IPASVI FO- 20
PERFORMANCE CLINICHE, FORMAZIONE” CESENA
“NURSING SENSITIVE OUTCOMES IN AMBITO di| Dal03/04/14 12 Azienda Romagna sede 18
SALUTE MENTALE”". Codice n. 1692 al 15/04/14 di Cesena
“CONTRIBUTO PSICODINAMICO ALL'ATTIVITA' 15/05/14 4 Azienda Romagna sede 4.8
CLINICA del DSM-DP”. Codice n. 1819 di Cesena
] Dal 05/05/14 .
“‘PREVENIRE E GESTIRE GLI ATTI di VIOLENZA A al 03/06/14 20 Azienda Romagna sede 30
DANNO degli OPERATORYI". Codice n. 1739 di Cesena
“IL PROGRAMMA NAZIONALE ESITI: SUPPORTO 17/06/14 FNOMCeO IPASVI FO- 12
ALLE ATTIVITA' di AUDIT CLINICO E CESENA
ORGANIZZATIVO”. Codice n. 69597
“APPROPRIATEZZA DELLE CURE”. Codice 2603 - 02/09/14 FNOMCeO IPASVI FO- 15




79138

CESENA

“CONTRIBUTO PSICODINAMICO ALL'ATTIVITA' 16/10/14 4 Azienda Romagna sede 4.8
CLINICA del DSM-DP”. Codice n. 1962 di Cesena
“DALLATEORIAALLA PRATICA: IL PROGETTO 27/10/14 8 . 6
RIABILITATIVO: formulazione, scansioni temporali, verifiche e Azienda Romagna sede
conclusioni”. Codice n. 2075 di Cesena
TOTALI ECM conseguiti nel’anno 2014 110,6
2015 | BLSDR. Codice n. 2261 14/04/2015 5 Azienda Romagna sede 7.5
di Cesena
CORSO DIAGGIORNAMENTO PER IL PERSONALE 11/05/2015 12 Azienda Romagna sede
INFERMIERISTICO E DI SUPPORTO CSMH24. Codice n. di Cesena
2671 /
TOTALI ECM conseguiti nel’anno 2015 75
2016 | IL COLLOQUIO MOTIVAZIONALE BREVE COME 23/05/2016 16 Azienda Romagna sede 16
STRUMENTO OPERATIVO PER PROMUOVERE STILI DI di Cesena
VITA SANI NEGGLI UTENTI CON DISAGIO MENTALE E
GIOVANI PROBLEMATICI. Codice n. 3541-1
Laurea Magistrale in SCIENZE INFERMIERISTICHE E | A.A 2015/2016 Dipartimento di
OSTETRICHE (D.M. 270/04) . Medicina Diagnostica,
Conseguito nel clinica e di sanita’ 110/
(Classe LM/SNT1 - Classe delle lauree magistrali in giorno 15 pubblica dell'Universita
Scienze infermieristiche e ostetriche - D.M. 270/2004) | Novembre 2016 degli Studi di MODENA 110 L
e REGGIO EMILIA.
TOTALI ECM conseguiti nel’anno 2016 2016 16 +
180
- Essente da ECM
CFU
2017 | IL PROGRAMMA NAZIONALE ESITI: COME DAL 01-01-2017 AUSL 12
INTERPRETARE E USARE | DATI. Codice n. E12278 AL 28-12-2017
ROMAGNA
Elementi di Statistica per le professioni Sanitarie 2015-2017 10-03-2017 15 FAD E-Romagna 22,50
Codice n. 6340.1
Il dolore postoperatorio. Codice n.7049.1 05-03-2017 5 FAD E-Romagna 5
Sistema di vigilanza per i dispositivi medici. Codice n. 6357.1 04-03-2017 4 FAD E-Romagna 6
Gruppo esperti Budget di Salute 02/05/2017 5 DSM DP. AUSL della
ROMAGNA
Approfondimento Operativo sul Budget di Salute 11/05/2017 5 DSM DP. AUSL della
ROMAGNA
IL COLLOQUIO MOTIVAZIONALE. Codice n. 5053, ed 1 25-05-2017 8 AUSL della ROMAGNA 4.9
WAPR ltalia. World Association or Psychosocial Rehabilitation 9-10/06/2017 2 AUSL della ROMAGNA /
4° Congresso Europeo DEI DIRITTI E DEI DOVERI. Istituzioni,
Cittadini e Servizi nel campo della Salute Mentale
AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO ALTO RISCHIO. Codice 19-10-2017 8 AUSL della ROMAGNA 10,4
n. 3151, ed 22
GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO E MIGLIORAMENTO 26-10-2017 3 AUSL della ROMAGNA
DELLA QUALITA E SICUREZZA DELLE CURE
TOTALI ECM conseguiti nel’anno 2017 2017 60,80
2018 | Gruppi di discussione sui casi clinici CSM Cesena anno 2018 Dal 01-01-2018 Al AUSL della ROMAGNA -
31-12-2018 DSM Cesena
Morbillo e rosolia: epidemiologia, sorveglianza e prevenzione. 01-01-2018 8 AUSL della ROMAGNA 8
Codice n. E 12560
Influenza e anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed 01-01-2018 / AUSL della ROMAGNA 8
economico. Codice n. E 12559
IL RISCHIO SUICIDARIO. Codice n.12754.1 16-01-2018 6:30 AUSL della ROMAGNA 6
BLSD ROMAGNA 20-02-2018 5 AUSL della ROMAGNA 8
RE-Audit Appropriatezza della prescrizione dei farmaci 07-03-2018 4 AUSL della ROMAGNA - 4

antipsicotici

DSM




INCONTRO SUL BUDGET DI SALUTE CON ASSOCIAZIONI 11-04-2018 4 AUSL della ROMAGNA- /
UTENTI E ASSOCIAZIONI FAMIGLIARI. Codice n.E13170 DSM
Gestire efficacemente i collaboratori: L'applicazione 12-04-2018 33 AUSL della ROMAGNA- 50
dellempowerment — leadership Cesena DSM
“Cure pulite sono cure piu sicure” Igiene delle mani OMS. 19-04-2018 4 AUSL della ROMAGNA 4
Codice n. 13772.2
HoNOS dalla teoria alla pratica 3 21-05-2018 AUSL della ROMAGNA-
DSM
XI Convegno Nazionale SPDC No Restraint. Cod. n. E14640 25-10-2018 10 AUSL della ROMAGNA- 5,6
Ravenna DSM
FAD. Piano per la sicurezza informatica V.01 1. Codice 11-12-2018 2 AUSL della ROMAGNA 3
FAD. Linee di indirizzo regionali sulle cadute in ospedale 11-12-2018 6 AUSL della ROMAGNA 6
FAD. Sistema di vigilanza per i dispositivi medici Ver.01 27-12-2018 4 AUSL della ROMAGNA 6
TOTALI ECM conseguiti nell’lanno 2018 2018 57
2019 | Disagio o psicopatologia “Problematiche comportamentali e 22-03-2019 6 AUSL della ROMAGNA 6
comportamenti impulsivi: modelli di intervento con evidenze di
efficacia per ragazzi e genitori”. Codice n.11715.1 Ravenna
FAD. Movimentazione manuale dei pazienti — Parte -Teorica 02-04-2019 6 AUSL della ROMAGNA 6
Supervisione casi clinici CSM Cesena 1. Codice n.18205.1 03-04-2019 2 AUSL della ROMAGNA
La comunicazione efficace nella relazione di aiuto. 05/10-04-19 6 AUSL della ROMAGNA 7,8
VHR TIME Formazione: Responsabile organizzativo 11/04 /2019 AUSL della ROMAGNA
Forli
Convegno Regionale “La Salute Mentale in Romagna” 30/05/2019 7 AUSL della ROMAGNA 7
Ravenna
DSM
Supervisione casi clinici CSM Cesena 2. Codice n.18205.1 05/06/ 2019 4 AUSL della ROMAGNA 4
Cesena
Linee di indirizzo per la stesura di una tesi di laurea 11/06/ 2019 3,50 AUSL della ROMAGNA 3,50
Codice n. 20552 Faenza
Corso Formazione DOSSI-ER: Documentazione Socio 20/09/2019 AUSL della ROMAGNA 4
Sanitaria Integrta Territoriale dei Servizi dei DSM-DP della
Regione E-R Cesena
Corso di Formazione Regionale: Esordi Psicotici- 1° giornata 30/09/2019 7 Servizio Sanitario 6
Bologna Regionale E-R DSM-DP
Corso di Formazione Regionale: Esordi Psicotici- 2° giornata 14/10/ 2019 7 Servizio Sanitario 7
Bologna Regionale E-R DSM-DP
FAD “Prevenzione della corruzione, trasparenza e integrita per 21/10/ 2019 5 FAD E-Romagna
Sanitari. Codice n.19700.1
Gestione del Rischio Clinico: Modello Organizzativo e 18/10/2019 3 AUSL della ROMAGNA 21
Ruolo Referenti Cesena
Seminario: Le professioni sanitarie nella Azienda USL 05/11/19 RIMINI 3 AUSL della ROMAGNA 0,9
della Romagna: il valore del confronto e dello sviluppo
professionale
Gestione del Rischio Clinico: procedure per la 08/11/2019 4 AUSL della ROMAGNA 2,8
prevenzione dei rischi. Codice n. 22469 CESENA
Gestione del Rischio Clinico: Non Technical Skills e 11/11/2019 4 AUSL della ROMAGNA 4
fattore umano. Codice n. 22470 CESENA
Gestione del Rischio Clinico: Metodi e strumenti di analisi 18/11/2019 4 AUSL della ROMAGNA 2,8
Codice n. 22471 CESENA
Convegno: Up date in tema di schizofrenia e disturbi 28/11/2019 7 Lopez eventi e congressi 7
dell’'umore. Codice n. 275896 Cesenatico
Gruppo di discussione casi clinici CSM Cesena 2019 Dal 02/01/2019 al 40 AUSL della ROMAGNA 40
Codice n. 18054 06/12/2019
Gestione del Rischio Clinico: Documentazione 02/12/2019 4 AUSL della ROMAGNA 4
responsabile. Codice n. 22472 CESENA
TOTALI ECM conseguiti nel’anno 2019 138,90




2020 | Gruppo di discussione casi clinici CSM Cesena 2020 Dal 01/01/2020 al 30 AUSL della ROMAGNA 30

Codice n. 23491 11/12/2020

FAD Prevenzione della corruzione, trasparenza e integrita | Dal 01/01/2020 al 5 AUSL della ROMAGNA 5

per Sanitari. Codice n. 23555 31/12/2020

Il progetto riabilitativo nei casi di alta complessita. Codice 05/02/2020 4 AUSL della ROMAGNA 4

n. 23490 Codice n. 23490 CESENA

Gestione del rischio infettivo in ambito sanitario per la 09/06/2020 2,30 AUSL della ROMAGNA

fase 2 dell’epidemia da Covid-19. Codice n. 27056

ASLPR - Nuove prospettive per il Budget di salute. Cod. 26/11/2020 3 AUSL di Parma 3

4369.1

TOTALI ECM conseguiti nel’anno 2020 65
2021 | Gruppo di discussione casi clinici CSM Cesena 2021 Dal 01/01/2021 al 36 AUSL della ROMAGNA 40

15/12/2021

Indicazioni per la prevenzione della trasmissione Covid- Dal 01/01/2021 al 2 AUSL di Reggio Emilia 2,60

19. Cod 6657 25/08/2021

Approccio dialogico: modulo di orientamento facilitatori. Dal 01/02/2021 al 21 AUSL di Piacenza 31

Cod. n. 2250 04/02/2021

Webinar — AUSL Romagna — Formazione sulla cartella Dal 08/04/2021 al 12 AUSL di Bologna 18

socio-sanitaria territoriale informatizzata regionale CURE 20/04/2021

del DSM-DP Area Salute Mentale Adulti. Cod. n. 5086

Approccio dialogico percorso facilitatori modulo 2. Cod. n. | Dal 21/04/2021 al 12 AUSL di Piacenza 9

2524 22/04/2021

AUSL — MO “Psicosomatica e disturbi da sintomi 13/05/2021 3,30 AUSL di Modena 0,90

somatici: classificazione nel DSM e nell’ICD e linee di

intevento su casi clinici in un’ottica di integrazione”. Cod.

n.1226

In qualita di docente: Formazione sulla Cartella Socio- Dal 27/04/2021al | 5,30 AUSL della ROMAGNA 1

Sanitaria Territoriale Informatizzata Regionale “CURE” del 14/05/2021

DSM-DP-CSM di Cesena

Lo sviluppo delle competenze delle professioni Sanitarie 18/06/2021 3,30 AUSL di Reggio Emilia 3,50

del DSM-DP nella gestione della documentazione

sanitaria. Cod n. 8149

Approccio dialogico percorso facilitatori Modulo 2.2 cod. | Dal 21/09/2021 al 12 AUSL di Piacenza 18

n. 2822 28/09/2021

Approccio dialogico percorso facilitatori Modulo 3.1. cod. Dal 24/11/2021 21 AUSL di Piacenza 15

n.2823 al27/11/2021

Uso razionale dei LAl e nuove prospettive di trattamento 22/11/2021 Lopez soc. coop.Eventi e 6

in psichiatria Congressi

La pratica dialogica per il cambiamento: percorso Dal 01/02/2021 al 50 AUSL di Piacenza 50

facilitatori modulo 3 cod. n. 2267 30/11/2021

“La valutazione delle problematiche assistenziali e Dal 03/11/2021 al 9 AUSL di Reggio Emilia 11

riabilitative della persona assistita nel DSMDP da parte 16/12/2021

delle professioni sanitarie con il nuovo strumento CURE”

ASLPR-Budget di Salute Recovery. Cod. n. 5083 15/12/2021 3 AUSL di Parma 3

TOTALI ECM conseguiti nell’anno 2021 219
2022 | Il trattamento dei gravi disturbi di personalita cod. n. 31288 | Dal 04/03/2022 al 20 AUSL della ROMAGNA 24

23/05/2022

Dialogico Facilitatori: condividere esperienze di Dal 14/06/2022 al 14 AUSL di Piacenza 10

facilitazione dei dialoghi nel futuro e pianificazione di 15/06/2022

nuovi esperimenti di dialogo di apprendimento tra pari.

Cod. n. 3510

Psicopatologia in adolescenza 30/09/2022 3 AUSL della ROMAGNA

Formazione Biennale sull’Approccio Dialogico Percorso Da novembre 192

per Facilitatrice Dialogica di Rete 2020 a novembre

2022

Programmi di Cura e Progetti di Vita. Dalla Psichiatria di 25-26/11/2022 10 Azienda Ospedaliera

Comunita alla salute mentale di comunita. Universitaria di Ferrara

Le nuove normative che disciplinano la gestione del 19/12/2022 8 Segretaria Regionale

rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione
Cod. 361704

Nursing Up E.R.




- Professoressa a contratto a titolo gratuito in infermieristica della salute mentale
al Corso di Laurea in Infermieristica UniBo (Scuola di Medicina e Chirurgia) —
Polo formativo di Forli, per la durata di 24 ore, dal 01/10/2017 al 01/12/2018; dal
01/10/2018 al 01/12/2019; e dal 01/10/2019 al 01/12/2020

- In qualita di docente, ho partecipato alla formazione sulla Cartella Socio-
Sanitaria Territoriale Informatizzata Regionale “CURE” del DSM-CSM di
Cesena, per la durata di 5:30 ore, dal 24/04/2021 al 14/05/2021, organizzata
dall’Azienda USL della Romagna.

Incarichi di docenza

- Punto di Accesso socio Sanitario (PASS) per il CSM A'USL della Romagna,
sede di Cesena dal 2018 a dicembre 2022, con funzione organizzativa e di
facilitazione delle UVM finalizzate al Budget di Salute.

- Referente qualita (RAQ) U.O. CSM sede di Cesena dal 2017 a tutt'oggi.

- In qualita di membro aggiunto della Commissione esaminatrice, ho partecipato
al Concorso Pubblico per la selezione del personale infermieristico AUSL della

* Altre esperienze | R, a4 svoltosi dal 01-01-2019 al 28-02-2019.
[elencare separatamente

ciascun esperienza, ritenuta
coerente con il profilo da
ricoprire, indicando la tipologia,
presso quale ente si e svolta,
data/periodo di svolgimento,

impegno orario] | - Ho partecipato al gruppo di lavoro per il progetto “Evoluzione modello

- Ho collaborato sotto la supervisione della Dr.ssa Anita Zeneli, alla conduzione
di uno studio clinico sui bisogno di cure di supporto nei pazienti oncoematologici,
presso I'IRST di Meldola.

La partecipazione & stata finalizzata alla stesura della tesi di laurea Magistrale
discussa in data 15 novembre 2016.

organizzativo assistenziale CSM H24 Cesena’, contribuendo
all'implementazione del modello assistenziale Primary Nurse, concluso a marzo
2015.

- Referente in Sala Operatoria per la Stomatologia nel periodo di servizio presso
il blocco operatorio dal 1998 al 2010 (richiesta ordini materiale, manutenzione
apparecchi elettromedicali, riorganizzazione set strumentali e check-list).

ULTERIORI INFORMAZIONI

SPAGNOLO - LINGUA MADRE
FRANCESE - LIVELLO BASE SCOLASTICO

Lingue Straniere
INGLESE

[ Indicare le lingue conozc;iute e il livello | coMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
i con nz - i
conoscenza ] Ascolto Lettura |nterazione Produzione orale
B1 B1 A2 A2 A2

- Discreta padronanza degli strumenti Microsoft Office. Conoscenza e
utilizzo base del software di statistica SPSS IBM acquisite nella
elaborazione dati dello studio clinico sui bisogno di cure di supporto nei

Altre Capacita e competenze pazienti oncoematologici, presso I''RST di Meldola.

[Descrivere tali competenze e indicare
come e dove sono state acquisite]. | - Tutor di tirocinio dal 1998 nelle seguenti U.O.: Medicina, Blocco

Operatorio, Centro di Salute Mentale, AUSL di Cesena

Tutor di Sala Operatoria, accoglimento, addestramento, inserimento di

nuovi infermieri assunti nel blocco operatorio, AUSL di Cesena

Data IL DICHIARANTE

(leggibile e per esteso)

Ai sensi dellart. 38, D.P.R. 445 del 28/12/2000, la dichiarazione & sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero
sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identita del dichiarante, all'ufficio competente con le modalita
indicate nel bando di avviso

(qualifica, cognome, nome del pubblico ufficiale che riceve la documentazione)



