
 

FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

art. 46 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

La so�oscri�a MELISSA PALAZZI , consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, le 

dichiarazioni mendaci, la falsità negli a* e l'uso di a* falsi sono puni, ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia, consapevole di incorrere nella decadenza dei benefici eventualmente conseguen, al 

provvedimento emanato dall'amministrazione qualora in sede di controllo emerga la non veridicità del 

contenuto della dichiarazione e consapevole altresì che ove i sudde* rea, siano connessi per o�enere la 

nomina a un pubblico ufficio possono comportare nei casi più gravi, l'interdizione temporanea dai pubblici 

uffici, so�o la propria responsabilità

DICHIARA

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MELISSA PALAZZI

Indirizzo

Telefono

cellulare

E-mail

Nazionalità Italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 02-05-2001 AL14-07-2002

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera "OSPEDALE SAN SALVATORE" - PESARO

 P.le Cinelli, 4 - 61100 - Pesaro                  

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera  - Laboratorio di Analisi Chimico-Cliniche

• Tipo di impiego tirocinio

°Principali mansioni  e responsabilità                         attività di volontariato presso il settore di ematologia e di diabetologia del Laboratorio di 
Analisi Chimico-Cliniche dell’Ospedale Civile “S. Salvatore” di Pesaro;

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 15-07-2002 AL15-02-2006

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera "OSPEDALE SAN SALVATORE" - PESARO

P.le Cinelli, 4 -  61100 -  Pesaro                  



• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera - Laboratorio di Analisi Chimico-Cliniche

• Tipo di impiego Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico

Principali mansioni  e responsabilità Turnazione h 24 nei diversi settori del Laboratorio di Risposta Rapida
Laboratorio  di  Microbiologia  Clinica  :  processazione  di  campioni  microbiologici,
identificazione  dei  patogeni,  esecuzione  manuale  ed  in  automazione  di  antibiogrammi,
esecuzione di indagini di biologia molecolare;

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 08-08-2007 AL 07-11-2007

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ASUR Azienda Sanitaria Unica Regionale

 Zona Territoriale n. 2 di Urbino.

Sede Legale:Via Caduti del lavoro, 40 - 60131 Ancona

Sede Operativa: Via Comandino n. 70 - 61029 Urbino

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera - Laboratorio di Analisi Chimico-Cliniche

• Tipo di impiego Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico

• Principali mansioni  e responsabilità Esecuzione in automazione di esami ematologici e di coagulazione.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 18-02-2008 A 31-03-2020

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna -Cesena-

Sede Legale: Via De Gasperi, 8 - 48121 Ravenna

Sede Operativa: Viale Ghirotti 286 - 47521 Cesena

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera - U. O. Anatomia Patologica

• Tipo di impiego  Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico

• Principali mansioni  e responsabilità Processazione e allestimento di preparati citologici e istologici (processazione, inclusione e
taglio),  campionamento  in  autonomia  di  biopsie  endoscopiche,  allestimento  di  esami
estemporanei, esecuzione in automazione di metodiche di immunoistochimica, esecuzione
di indagini di biologia molecolare morfologica (FISH)  e di immunofluorescenza diretta.

Dal 2014 assunzione della funzione di referente degli ordini e magazzino e di sostituzione
del coordinatore tecnico in sua assenza presso la suddetta Unità Operativa.

Da luglio 2019 presente nel gruppo di lavoro che si occupa della definizione degli item di
addestramento  e  valutazione  del  TSLB  neoassunto/neoinserito  nei  quattro  ambiti  di
Anatomia Patologica dell'AUSL Romagna.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 01-04-2020 AL 29-02-24

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna -Cesena-

Sede Legale: Via De Gasperi, 8 - 48121 Ravenna



Sede Operativa: Viale Ghirotti 286 - 47521 Cesena

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera -  Direzione Infermieristica Tecnica - Cesena

• Tipo di impiego  Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - Cat D con incarico di funzione di 

organizzazione per il personale sanitario denominato : Gestione Percorsi Logistica 
Area Anatomia Patologica

• Principali mansioni  e responsabilità � Garantire, per quanto di competenza, la gestione delle attività previste nel 

processo definito coerentemente con gli indirizzi operativi e gestionali della DIT e 
del Direttore del Board coinvolto;

� Garantire la gestione delle problematiche specifiche del processo;

� Collaborare nella realizzazione dei progetti negoziati con la Direzione coinvolta;

� Garantire il monitoraggio dei flussi secondo aspetti quali-quantitativi in stretto 

contatto con i Responsabili DIT di dipartimento/processi;

� Garantire il raggiungimento degli obiettivi di esercizio per quanto di competenza;

� Promuovere la realizzazione di progetti migliorativi e/o organizzativi di tipo 

innovativo;

� Mantenere e facilitare le relazioni con le U.O. coinvolte nel relativo Processo ed 

esterne con la Direzione dipartimentale, Infermieristica e Tecnica e con i Servizi 
di Supporto;

� Partecipare ai percorsi di miglioramento/efficientizzazione che possono essere 

identificati;

� Partecipare alla predisposizione di protocolli e procedure e alla definizione degli 

standard di qualità e verificare il rispetto degli stessi;

� Collaborare con la Direzione del Board coinvolto/Direzione di Dipartimento alla 

definizione di criteri specifici e caratteristiche tecniche di nuovi materiali, presidi e
tecnologie;

� Collaborare alla pianificazione/rimodulazione/miglioramento della Rete dei 

trasporti della specifica area sulla base dei fabbisogni organizzativi aziendali.

 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 01-03-2024 A TUTT’OGGI

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Unità Sanitaria Locale della Romagna -Cesena-

Sede Legale: Via De Gasperi, 8 - 48121 Ravenna

Sede Operativa: Centro Servizi Pievesestina - v.le Liberazione 60 - 47521 Cesena

• Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera -  U.O. Microbiologia

• Tipo di impiego  Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico con incarico di funzione di 

organizzazione con funzione di coordinamento denominato:  

Coordinamento U.O. Microbiologia

• Principali mansioni  e responsabilità � Garantire il processo nella struttura/U.O. attraverso la gestione delle risorse 

umane e tecnologiche, coerentemente con gli indirizzi operativi e gestionali della,  
della Direzione Infermieristica e Tecnica e del Dipartimento;

� Assicurare la gestione delle presenze/assenze del personale garantendo 

l’applicazione della normativa sull’orario di lavoro con particolare riferimento alla 
161/2014;

�

�

�

�



� Garantire l’applicazione del Dlgs 81/2008 per quanto di competenza;

� Partecipare al processo di budgeting e collaborare nella realizzazione dei progetti 

negoziati con i Direttori delle Strutture Organizzative;

� Garantire il raggiungimento degli obiettivi di esercizio;

� Promuovere la realizzazione di progetti migliorativi e/o organizzativi di tipo 

innovativo;

� Assicurare lo standard prestazionale previsto per la tipologia dei processi/attività e

garantire lo svolgimento degli interventi definiti nel ppiano di lavoro;

� Mantenere e facilitare le relazioni interne alle U.O.  ed esterne con la Direzione 

Dipartimentale, Infermieristica e Tecnica e con i Servizi di Supporto, nonché con le
strutture ospedaliere;

� Garantire il benessere organizzativo in collaborazione con il Direttore di U.O.;

� Garantire lo sviluppo del personale afferente alla Struttura Organizzativa dell’area 

assistenziale/tecnica attraverso l’analisi dei bisogni formativi e la collaborazione 
con il Responsabile DIT alla realizzazione del piano specifico formativo;

� Partecipare con il Responsabile Tecnico di Dipartimento all’applicazione dei 

sistemi premianti;

� Partecipare alla predisposizione di protocolli e procedure e alla definizione degli 

standard di qualità e verificare il rispetto degli stessi.

�

�

�

�

�

�

�

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE �

• DATE (DA – A) DAL 1989 AL 1995

• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE

O FORMAZIONE

 

Liceo Ginnasio Statale "T.Mamiani" di Pesaro

via Gramsci, 2 – 61121- Pesaro (PU)

• QUALIFICA CONSEGUITA Diploma di Maturità lincenza Linguistica

• LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE NAZIONALE

(SE PERTINENTE)

38/60

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• DATE (DA – A) DAL 1996 AL 2000

• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE

O FORMAZIONE

Università degli Studi di Urbino " Carlo Bo"

 Via Saffi, 2 - 61029- Urbino (PU)

• QUALIFICA CONSEGUITA Diploma Universitario - Tecnico di Laboratorio Biomedico

• LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE NAZIONALE

(SE PERTINENTE)

70/70  E DICHIARAZIONE DI LODE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• DATE (DA – A) DAL 2002 AL 2003

• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE Università degli Studi di Urbino " Carlo Bo"



O FORMAZIONE  Via Saffi, 2 - 61029- Urbino (PU)

• QUALIFICA CONSEGUITA Diploma di Laurea -  
Analisi Chimico- Biologiche

• LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE NAZIONALE

(SE PERTINENTE)

110/110 E DICHIARAZIONE DI LODE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• DATE (DA – A) DAL 2021 AL 2022

• NOME E TIPO DI ISTITUTO DI ISTRUZIONE

O FORMAZIONE

Università degli Studi di Roma " Unitelma Sapienza"

• QUALIFICA CONSEGUITA Master in management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie

• LIVELLO NELLA CLASSIFICAZIONE NAZIONALE

(SE PERTINENTE)

102/110

MADRELINGUA Italiano

ALTRE LINGUE Inglese

 Capacità di lettura ottima.

 Capacità di scrittura buona.

 Capacità di espressione orale buona.

ALTRE LINGUE Francese

 Capacità di lettura ottima.

 Capacità di scrittura buona.

 Capacità di espressione orale buona.

Capacità e competenze relazionali

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente mul,culturale, occupando 

pos, in cui la comunicazione è 

Estrema predisposizione al lavoro di squadra,  grande entusiamo verso le 

nuove sfide, massimo rispe�o delle consegne ed una efficace capacità 

relazionale .

Le novità mi entusiasmano e mi s,molano ad intraprendere nuovi percorsi

Capacità e competenze tecniche con 

computer, a�rezzature specifiche, 

macchinari, ecc.

Buona conoscenza dei principali programmi informa,ci( Word, Excell, 

Powerpoint) nonchè di tu�e le a�rezzature specifiche u,lizzate nei 

laboratori di Anatomia Patologica  e Microbiologia

Patente o paten, B  Automunito



Pesaro, 23 Gennaio 2025

FIRMA


