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VITAE penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace, falsita negli atti ed uso di atti

falsi, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

dal 30/03/2020
ad oggi

dal 14/10/2019
dal 16/09/2010

da Maggio 2010
dal 14/04/2009

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

dal 2001 al 2006
01/08/2004 al 30/09/2004
Giugno 2003
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Giulia Oddoni

ITALIANA

Bed Manager preso U.S.L. di Ravenna

Facente Funzione presso I'U.O. di Medicina 1° quarto piano P.O. Ravenna;
Sono dipendente dell’Azienda U.S.L. di Ravenna come CPSI presso 'U.O. di
Medicina 1°  quarto piano P.O. Ravenna;

esercito il ruolo di Case Manager;

sono dipendente dell’Azienda U.S.L. di Ravenna con il titolo di CPSI presso il
reparto di Post-Acuti.

AUSLROMAGNA PRESIDIO DI RAVENNA VIALE RANDI N.5

ho lavorato presso un ‘edicola-tabaccheria di Lido di Dante come commessa;
ho prestato servizio come cameriera presso un aereoclub di Dovera (Lodi);
ho lavorato come barista in un bar di Lodi.



2018 /2019

201412013
2005 / 2008

2000/ 2004

1992 / 1996

CAPACITA
E COMPETENZE PERSONALI
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA
Capacita di lettura

Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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- Universita telematica Pegaso: Master di 1° livello in Management per le
funzioni di coordinamento nell'area delle professioni sanitarie;

- Corso di Alta Formazione “Case Manageniment in Infermieristica ed
Ostetricia”;

- Laurea in Infermieristica presso la Facolta’ di Medicina e Chirurgia
dell’Universita’ degli studi di Pavia

- Diploma Liceo Artistico Sperimentale “Callisto Piazza” di Lodi con indirizzo
“Plastiche”;

-Dal 1996/1997 al 1998/1999 ho frequentato le scuole medie private pressol’istuto
“Canossiane” a Lodi;

-scuola elementare “Barzaghi” di Lodi.

ITALIANA

Inglese
Buona
Sufficiente
Buona

grazie alla possibilita di svolgere il Ruolo di Infermiera Case Manager ho potuto
mettere in atto tutti i vari percorsi assistenziali disponibili anche sul territorio al
fine di garantire una continuita assistenziale rapportandomi con varie figure
professionali.

grazie alla possibilita di partecipazione ai vari corsi come referente Wound-Care
ho potuto perfezionare la mia conoscenza in ambito di medicazioni e fare dei
corsi formativi ai colleghi all’ interno della mia U.O.

Abilita informatiche per I'uso dei programmi: Excel, Power-Point e Word.



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
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Grazie agli studi del liceo artistico ho appreso la capacita’ di creare, modellare e
pitturare sculture di diversi materiali come creta e gesso.

Per quanto riguarda gli studi universitari ho svolto diverse esperienze di tirocinio
nei seguenti reparti ospedalieri: oncologia ,neurologia, medicina, nefrologia,
chirurgia, lungodegenza, pronto soccorso, pediatria, nido, unita’ coronarica e
cure palliative. Questo mi ha permesso di capire e vedere in termini pratici gli
studi teorici € ho imparato a relazionarmi sia con I'equipe di reparto che con le
diverse tipologie di pazienti.



PROGETTI, GRUPPI DI LAVORO E

Ravenna, 01/07/2022 Il rischio clinico: presupposti teorici e fondamenti pratici per le
CORSI CON CREDITI FORMATIVI

professioni sanitarie
Ore frequenza: 50 crediti ECM: 50

Ravenna, 22/06/2022 Fad 2022 Il percorso delle cardiomiopatie dell AUSL della
Romagna

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 4

Ravenna, 08/06/2022 Gestione dell’arresto cardio-circolatorio in ambiente extra
ospedaliero 2022

Ore frequenza: 1.30 crediti ECM: 2

Ravenna, 08/06/2022 Percorso clinico assistenziale materno infantile in ambito
extra ospedaliero 2022

Ore frequenza: 3 crediti ECM: 4.5

Ravenna, 29/05/2022 Gestione dellincidente da annegamento e soccorso in mare
2022

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 6

Ravenna, 28/04/2022 MIS-c Sindrome Infiammatoria Multi sistemica
Ore frequenza: 2 crediti ECM: 3

Ravenna, 28/04/2022 Preveniamo la contenzione —Buone pratiche in Emilia
Romagna-2022

Ore frequenza: 7 crediti ECM: 7

Ravenna, 11/04/2022 Glucometro ACCU-CHECK

Ore frequenza: 1 crediti ECM: 1

Ravenna, 17/03/2022 Good Clinical Practice Principi Base 2022
Ore frequenza: 3 crediti ECM: 4.5

-Ravenna, 04/03/2022 Scompenso cardiaco 2022

Ore frequenza: 3 crediti ECM: 4.5

-Ravenna, 25/02/2022 La Gestione multidisciplinare del paziente con scompenso
2022
Ore frequenza: 4 crediti ECM: 4

-Ravenna, 22/02/2022 Tecniche avanzate: EGA, Intossicazione da Monossido,
Farmaci in Urgenza 2022

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 6

-Ravenna, 22/02/2022 Gestioni Consensi Privacy in cartella clinica tramite TAB
2022

Ore frequenza: 1 crediti ECM: 1

-Ravenna, 16/02/2022 Igiene delle mani in ambito assistenziale 2022

Ore frequenza: 10 crediti ECM: 15

-Ravenna, 14/02/2022 Approfondimenti GCP: interazione tra promotore e
sperimentatore, ruoli e responsabilita 2022

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 4

-Ravenna, 14/02/2022 Linee indirizzo Wound Care — 2022
Ore frequenza: 7 crediti ECM: 6.5

-Ravenna, 07/02/2022 Cardiomiopatia da stress: stato dell’arte
Ore frequenza: 1 crediti ECM: 1
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-Ravenna, 07/02/2022 Piano per la Sicurezza Informatica 2022
Ore frequenza: 2 crediti ECM: 3

-Ravenna, 07/02/2022 Regolamento UE 2016/679
Ore frequenza: 2 crediti ECM: 3

-Ravenna, 05/02/2022 Densitometria minerale ossea: Dalla tecnica alla refertazione
2022 Cardiomiopatia da stress: stato dell’arte
Ore frequenza: 2 crediti ECM: 3

-Ravenna, 03/02/2022 Neurobiologia e Clinica della Responsabilita 2022
Ore frequenza: 8 crediti ECM: 12

-Ravenna, 03/02/2022 Vigilanza sui Dispositivi Medici 2022
Ore frequenza: 6 crediti ECM: 9

-Ravenna, 02/02/2022 Emocoltura perché? Anno 2022
Ore frequenza: 10 crediti ECM: 10

-Ravenna, 02/02/2022 Emocoltura perché? Anno 2022
re frequenza: 10 crediti ECM: 10

-Ravenna, 01/02/2022 Gestione dell'insulina in Ospedale 2022 L’agire
professionale per la sicurezza delle cure nell’era post Covid 2021
Ore frequenza: 3 crediti ECM: 3

-Ravenna, 26/12/2021 Incident reporting e Gestione eventi avversi ed Eventi
sentinella. Prevenzione e gestione delle cadute in Ospedale PA 129 - 2021
Ore frequenza: 4 crediti ECM: 4

-Ravenna, 06/12/2021 L'agire professionale per la sicurezza delle cure nell’era post
Covid 2021
Ore frequenza: 4 crediti ECM: 4

Ravenna, 12/11/2021 Percorso Base Triage in Pronto Soccorso: Nuovi colori per
accogliere 2021

Ravenna, 2019 — Corso Risk Management svolto come docente presso la Medicina
4 piano

Ore frequenza: 3 crediti ECM: 3

-Ravenna: 06/06/2019 corso monitoraggio e gestione del paziente acuto in
Medicina Ravenna

Ore frequenza: 3 crediti ECM: 3.9

-Ravenna: 04/05/2019 corso FAD Dispositivi con sistema di sicurezza —ver.02
Ore frequenza: 5 crediti ECM: 0

- Ravenna: 28/04/2019 corso FAD Linee di indirizzo regionali sulle cadute in
ospedale 2019

Ore frequenza : 6 crediti ECM: 0

- Ravenna: 28/04/2019 corso FAD Sistema di vigilanza per i dispositivi medici
Ver.02

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 0

-Ravenna 20/03/2019 corso FAD Sicurezza e salute in Sanita -
Aggiornamento formazione specifica — ver .01

Ore frequenza: 6 crediti ECM: 0

- Ravenna: 20/03/2019 corso FAD Prevenzione della corruzione, trasparenza
e integrita per SANITARI-ver.02

Ore frequenza : 5 crediti ECM: 0

- Ravenna: 19/03/2019 corso FAD Movimentazione manuale dei pazienti -
Parte Teorica

Ore frequenza: 6 crediti ECM: 0
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-Cesena: 21/01/2019 Il Case Management - corso per CM aziendali - modulo
2

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 4

- Ravenna: 18/12/2018 corso FAD Piano per la sicurezza Informatica V.01

Ore frequenza: 2 crediti ECM: 3

- Ravenna: 04/12/2018 Tracheotomia e la sua gestione

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 4

- Ravenna: 29/05/2018 Corso sulle gestione del rischio e delle cadute

Ore frequenza: 2 crediti ECM: 2

- Ravenna: 21/02/2018 corso FAD Regolamento UE 2016/679 sulla
protezione dei dati personali

Ore frequenza: 2 crediti ECM: 3

-Cesena: 20/11/2018 Il Case Management 1- corso per i Case Manager
aziendali

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 4

- Ravenna: 04/05/2018 corso La valutazione delle lesioni :i criteri e la scala
bwat corso per referti Wound Care

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 4

- Ravenna: 22/01/2018 corso FAD Piano per la sicurezza informatica V.01
Ore frequenza: 2 crediti ECM: 3

- Ravenna: 27.04/2017 corso incontro referenti della rete Wound-Care:
indagine prevalenza 2017

Ore frequenza: 2.15 minuti crediti ECM: 3

- Ravenna: dal 07/06/2017 al 07/12/2017 La cartella Clinica Elettronica (CCE)
Ore frequenza: 60 crediti ECM: 50

- Ravenna: 26/10/2017 corso Le vaccinazioni degli operatori sanitari

Ore frequenza: 2 crediti ECM: 2

-Ravenna: 30/11/2016 Corso avanzato Wound Care: Interevnti per le lesioni
che hanno i margini che non avanzano

Ore frequenza: 2.20 minuti crediti ECM: 0



-Ravenna: 30/11/2016 Corso avanzato Wound Care: La gestione della
macerazione 0 secchezza nel trattamento delle lesioni cutanee
Ore frequenza: 2.20 minuti crediti ECM: 0
-Ravenna: 26/10/2016 Corso avanzato Wound Care: Presidi per la prevenzione
delle Idp e cura della cute
Ore frequenza: 4.15 minuti crediti ECM: 0
-Ravenna: 12/10/2019 Corso avanzato Wound Care: Riconoscere e gestire le
infezioni nel trattamento delle lesioni cutanee
Ore frequenza: 4.15 minuti crediti ECM: 0
-Ravenna: 23/09/2016 BLSD RETRAINING: aggiornamento per il supporto delle
funzioni vitali con defibrillazione
Ore frequenza: 4 crediti ECM: 0
-Ravenna: 23/05/2016 Corso avanzato Wound Care: stadiazione e
inquadramento delle lesioni cutanee
Ore frequenza: 4.15 minuti crediti ECM: 5
-Ravenna: 27/01/2016 gestione dei germi sentinella
Ore frequenza: 2 crediti ECM: 3
-Ravenna: 11/11/2015 Programma Formativo RN4CAST ltalia ( registro nurse
forecasting in Europe) Survery pazienti
Ore frequenza: 12.10 minuti crediti ECM: 18
-Ravenna: 26/10/2015 Gli infermieri fanno ricerca: RN4CAST ltalia ( raccolta
survery infermieri)
Ore frequenza: 1 crediti ECM: 3
-Ravenna:02/09/2015 Gestione dei Germi Sentinella
Ore frequenza: 2 creditiECM: 3

-Ravenna: 21/05/2015 Formare i Formatori ...... L’ Aspirazione a domicilio nella
persona con tracheostomia-metodi e strumenti per I' intervento educativo al
Caregiver

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 3.5
-Ravenna: 18/03/20015 Gestione e trattamentodelle lesioni cutanee
Ore frequenza: 4 crediti ECM: 4
-Ravenna: 16/03/2015 | punti chiave nel trattamento delle lesioni da pressione
Ore frequenza: 2 crediti ECM: 3
-Ravenna: 02/03/2015 | punti chiave nella prevenzione delle lesioni da
pressione
Ore frequenza: 2 crediti ECM: 3
-Ravenna: 17/09/2014 Corso di formazione CPAP
Ore frequenza: 4 crediti ECM: 12
-Ravenna: 10/06/2014 Gestione del rischio caduta e della contenzione fisica:
presentazione della PA76 e della PA 78
Ore frequenza: 3 crediti ECM: 0
-Ravenna: 24/03/2014 BLSD RETRAINING: aggiornamento per il supporto delle
funzioni vitali con defibrillazione
Ore frequenza: 4 crediti ECM: 6
-Ravenna: 12/12/2013 Posizionamento e gestione dei cateteri venosi centrali
(CVC/PICC) e arteriosi
Ore frequenza: 2 crediti ECM: 3
-Faenza: 30/05/2013 Modulo ¢ - Formazione per lavoratori ex art.37 D.LGS
81/08 (nuovi assunti)
Ore frequenza: 4 crediti ECM: 5
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-Faenza: 27/05/2013 Modulo b - Formazione per lavoratori ex art.37 D.LGS
81/08 (nuovi assunti)

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 5

-Faenza: 28/01/2010 Il modello della flessibilita relazionale: la gestione efficace
di un gruppo di lavoro

Ore frequenza: 8 crediti ECM: 0

-Faenza: 23/05/2013 Modulo a - Formazione per lavoratori ex art.37 D.LGS
81/08 (nuovi assunti)

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 5

-Faenza: 22/05/2013 Modulo generale — Formazione per lavoratori ex art.37
D.LGS 81/08 (nuovi assunti)

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 5

-Ravenna: 17/04/2013 Pa 31 Corretta pratica per la terapia trasfusionale

Ore frequenza: 3.15 minuti crediti ECM: 3

-Ravenna: 10/04/2013 i punti chiave nella prevenzione e nel trattamento delle
lesioni da pressione

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 6

-Bologna: 25-26/10/2013 9° Congresso Nazionale gastrocare partecipazione in
qualita di Relatore/Moderatore

-Ravenna: 17/05/2012 Rianimazione cardiopolmonare di base con uso di
defibrillatore semiautomatico esterno: BLSD

Ore frequenza: 8 crediti ECM: 0

-Ravenna: 16/03/2010 Gli antibiotici e le medicazioni delle ferite in ambito
chirurgico

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 0

-Ravenna: 26/05/2010 L’ assistenza infermieristica al paziente oncologico
quarta giornata

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 0

-Ravenna: 19/05/2010 L’ assistenza infermieristica al paziente oncologico terza
giornata

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 0

-Ravenna: 19/05/2010 L’ assistenza infermieristica al paziente oncologico terza
giornata

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 0

-Ravenna: 12/05/2010 L’ assistenza infermieristica al paziente oncologico
seconda giornata

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 0

-Ravenna: 05/05/2010 L’ assistenza infermieristica al paziente oncologico prima
giornata

Ore frequenza: 4 crediti ECM: 0

PATENTE O PATENTI B

Acconsento al trattamento dei miei dati personali sopraindicati nel curriculum vitae, ai sensi del D.Lgs 196/2003 sulla privacy.

RAVENNA, Ii 18/08/2022
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