CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA asi sensi D.P.R. 445/2000

La sottoscritta dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R.
28/12/2000, n. 445 e s.m.i.,, e consapevole delle sanzioni penali previste all'art. 76 dello stesso D.P.R.
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum

corrisponde a verita

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
[Cognome, Nome]

Indirizzo
[ Numero civico, strada o piazza, codice
postale, citta, paese ]

Telefono
Fax

E-mail
Nazionalita

Data di nascita
[ Giorno, mese, anno |

Mugellini Annamaria

annamaria.mugellini@ausiromagna.it

ITALIANA

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dipendente del servizio geriatrico della Casa di Riposo di Arezzo

* Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

 Capacita e competenze
acquisite

1-sett-1987 al 1-maggio-1988

Casa di Riposo di Arezzo
Via Ricasoli
52100 Arezzo

Collaboratore Professionale Sanitario-fisioterapista cat.D

Lavoro subordinato, a tempo pieno e indeterminato

Fisioterapista collaboratore

Fisioterapista collaboratore nell'ambito di una grande casa di Riposo per
anziani/non autosufficenti

Saper lavorare in equipe con MMG |fisiatri, infermieri ed OSS

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dipendente USL 39 Cesena

* Date: da (gg‘/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita

Dal 9/01/1989 al 30/03/1989

USL Cesena

Collaboratore Professionale Sanitario-fisioterapista collaboratore

Lavoro subordinato, a tempo pieno determinato.

Fisioterapista collaboratore




* Principali mansioni e
responsabilita

 Capacita e competenze
acquisite

Fisioterapista collaboratore all'interno dell'area per acuti/attivita
ambulatoriale

Saper lavorare in equipe con altre figure professionali.
Conoscere e realizzare un progetto riabilitativo individualizzato con
pazienti con esiti di GCA nell'area acuta

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dipendente USL 35 di Ravenna

« Date: da (gg‘/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita
 Capacita e competenze
acquisite

Dal 10-giugno 1988 al 2-dic-1988

USL 35 Via De Gasperi, 8 48121 Ravenna

Collaboratore Professionale Sanitario-fisioterapista

Lavoro subordinato, a tempo pieno e determinato

Ambito sanitario presso Unita Operativa di medicina Riabilitativa sede di
Cervia

Fisioterapista collaboratore

Saper lavorare in collaborazione con altre figure professionali

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dipendente del’ASL Ravenna e successivamente AUSL Romagna

* Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo, a
tempo pieno/part time con impegno
orario settimanale)

* Aspettative senza retribuzione
e senza decorrenza
dell’anzianita

« Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

 Capacita e competenze
acquisite

31/03/1989 al 31/03/2020

Ausl Ravenna Via De Gasperi, 8 48121 Ravenna

Collaboratore Professionale Sanitario-fisioterapista -

Lavoro subordinato, a tempo pieno e indeterminato

DAL 15/4/2019 al 3/5/2019 aspettativa S.A. motivi personaliFam.

Dall’Agosto 2006 a dicembre 2019, fisioterapista referente del
coordinatore

Collaborazione con il coordinatore di U.O. nelle attvita di organizzazione
e gestione dei reparti per acuti e degenti nel D.H. Riabilitativo

Relazionali nei confronti dei collaboratori e degli utenti
Capacita di lavorare in equipe multi professionali(Infermieri, Educatori,
assistenti sociali, psicologi, medici fisiatri, fisioterapisti )

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dipendente dellASL Romagna dal 31/03/1989 a tutt’'oggi.

« Nome e indirizzo
dell’azienda/ente

Azienda USL di Ravenna, Via De Gasperi, 8 48121 Ravenna

« Qualifica/profilo
professionale

Dal 1/4/2023 Incarico funz.org. Area PSF-Media: Denominazione
incarico:”Coordinamento proc. Riabilitativo ospedale/territorio




Ravenna-Cervia”

- Tipo di rapporto di lavoro
(lavoro subordinato/autonomo,
a tempo pieno/part time con
impegno orario settimanale)

Lavoro subordinato, a tempo pieno e indeterminato, struttura afferente
DREZIONE INFERMIERISTICA E TECNICA DI AMBITO

« Aspettative senza
retribuzione e senza
decorrenza dell’anzianita

« Ambito di attivita

Attivita sanitaria organizzativo/ gestionale afferente alla Direzione
Infermieristica e Tecnica

« Principali mansioni e
responsabilita

Garantire gli standard assistenziali, atfraverso la gestione delle risorse
assegnate coerentemente ai principi di efficacia ed efficienza
organizzativa dei processi assistenziali dell'’Area Riabilitativa.

- Capacita e competenze
acquisite

-Organizzative: valutazione e sperimentazione di modelli organizzativi
assistenziali di presa in carico della persona e della famiglia al fine di
fronteggiare problematiche complesse di salute
-Manageriali: capacita di raggiungimento di obiettivi prefissati,
coinvolgendo e stimolando i propri collaboratori
-Relazionali: Capacita di fronteggiare i conflitti; capacita di ascolto nei
confronti dei propri collaboratori

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

[copiare |a sezione di interesse al bisogno]

* Titolo di studio
(lauree, specializzazioni)
[elencare separatamente ciascun titolo]

Conseguito presso:

Data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

Diploma di maturita classica

Liceo Ginnasio statale F. Petrarca di Arezzo

Nell'anno 1980

5 anni

* Titolo di studio
(lauree, specializzazioni)
[elencare separatamente ciascun titolo]

Diploma di Terapista della Riabilitazione con la votazione di 70/70

Conseguito presso:

Scuola per Terapisti della Riabilitazione USL Ferrara

Data conseguimento (gg/mm/aa

Nell’anno 1987

durata percorso di studio

3 anni

» Corsi universitari

[elencare separatamente ciascun corso]
(dottorati, master, corsi di
perfezionamento)

Conseguito presso:
» Data conseguimento (gg/mm/aa)
» durata corso

Laurea in fisioterapia (abilitante alla professione di Fisioterapista)

Universita di Siena

15/12/2003

1 anno

« Corsi universitari

[elencare separatamente ciascun corso]
(dottorati, master, corsi di
perfezionamento

Laurea di Primo livello in Scienze elle Professioni Sanitarie della
riabilitazione discutendo la tesi: “ Garantire continuita assistenziale nella
vasta rete dei servizi sanitari: 'U.O. Post- acuti dela AUSL di
Ravenna’con votazione 110/110 e lode

Conseguito presso:

Universita di Ferrara

» Data conseguimento (gg/mm/aa

I 10/03/2008

« durata corso

2 anni

« Corsi universitari
[elencare separatamente ciascun corso]

Master di primo livello in “ Mangement e funzioni di coordinamento delle
professioni sanitarie”
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(dottorati, master, corsi di
perfezionamento

Conseguito presso:

Universita Unitelma- Sapienza

+ Data conseguimento (gg/mm/aa

26/06/2019

« durata corso

1 anno

« Attivita formative
(frequenze, corsi di formazione,
stage, borse di studio ecc

[elencare separatamente ciascuna attivita
indicando la tipologia, presso quale ente si &
svolta, argomenti/temi/aspetti oggetto di
approfondimento, data/periodo di svolgimento,
impegno orario, eventuale valutazione finale,
eventuale assegnazione di crediti
ECM....ecc...]

Frequenza c/o il Presidio Sanitario Maria Ausiliatrice di Torino diretto
dal: dott.Rago (centro riabilitativo per pazienti comatosi e/o post-
comatosi) dal 21/03 al 25/03 1994;

- Attivita di aggiornamento
(partecipazione a corsi di
aggiornamento, ecc...

[elencare separatamente ciascun evento
indicando la tipologia, presso quale ente si e
svolto, argomenti/temi trattati, data/periodo di
svolgimento, impegno orario, eventuale
valutazione finale, eventuale assegnazione di
crediti ECM....ecc, precisare se la
partecipazione sia avvenuta in qualita di
docente o relatore]

Corso di formazione per tutor di tirocinio fisioterapisti per un totale di 50
ore/ 50 nel 1997
Corso avanzato tutor tirocino per fisioterapisti per un totale di 18 ore/18
nel 2004
Corso di formazione “ Primi interventi riabilitativi dopo lesione cerebrale
di origine traumatica o altra grave lesione cerebrale “ per un totale di 88
ore 2000-2001 — docente senior instructor Bobath P.M.Davies
Corso di abilitazione all’'uso del metodo PNF —Kabat , tenuto presso
l'ospedale di Ravenna dal 5/11/ 1992 al 18/4/1993, per complessive ore
140, docente Giovanni Monari
Corso di aggiornamento “ll massaggio linfodrenante “ dal 18/10/1991 al
07/03/1992, per complessive ore 64.
Corso di aggiornamento in tema di:"Trattamento emiplegico adulto
secondo metodo Bobath”
Per complessive ore 21,dal 15 al 17/11/1989
Corso di aggiornamento Bobath “valutazione e trattamento
dell’emiplegico adulto” dal 13 al 16/3/89;
Corso di aggiornamento in tema di:"tecniche di cinesiterapia post-
chirurgica” dal 8/6/89 al 10/6/89 per complessive 20 ore;
Corso di aggiornamento base di “idrochinesiterapia “dal 17 al 19/11 e 1
2 3/12/1995 e corso di
idrochinesiterapia (2°livello) dal 20 al 22 e 28,29/9/1996;
Corso di aggiornamento “Evocazione componenti motorie assenti nelle
lesioni neurologiche ed ortopediche “dal 4/11/94 al 25/11/94 per
complessive 30 ore;
Corso di aggiornamento “Rieducazione lesioni traumatiche arti inferiori”
dal 17/12/93 al 5/2/94 per complessive 24 ore;
Corso di aggiornamento “biofeedback ed apprendimento motorio in
medicina riabilitativa”dal 23 al 27/11/87 ;
Corso base di” riabilitazione respiratoria” nei giorni 19,20, 21/ 09 , 26,
27/10 16,17/11/2002 per complessive ore 50 ,organizzato da ARIR;
Corso “ pre e post-operatorio:chirurgia polmonare per divezzamento dal
respiratore in rianimazione “ 20/10/2000, 11/11/2000 per un totale di 11
ore
Corso “ Il trattamento della spalla dolorosa” docente G.Monari,
4/12/1998
Corso di addestramento all’'uso di Word per Windows, dal 8/5 al
12/6/2002 per un totale di ore 15 ore
Corso “ll trattamento della grave cerebrolesione acquisita in degenza
riabilitativa “,17/10 , 31/10, 28/29/11,12/12/2003 in qualita di relatore
Corso di addestramento all’utilizzo della scala FIM 23/09/1996
Corsi finalizzati all’acquisizione di crediti formativi per ECM ( per la
formazione del personale )

o Giornata inaugurale Rete Sicura — rete referenti rischio

infettivo ambito di Ravenna
o BLSD Romagna- corso base e retraining aggiornato al
2018
o Corsi FAD obbligatori




o Formazione specifica relativa alle gravi
cerebrolesioni acquisite

Partecipazione al congresso: ‘International Conference on recent
advances in neurotraumatology” Riccione8/09 al 11/09 1996
Partecipazione al Seminario Nazionale "La consulenza e la gestione
del paziente nel reparto per acuti, Indicazioni di comportamento
per la produzione di linee guida” Arezzo dal 10/04 al 12/04 1997;
Corso di formazione “Primi interventi riabilitativi dopo lesione
cerebrale d’origine traumatica o altra grave lesione cerebrale”
tenutosi a Torre Pedrera dal 23 al 28 Ottobre 2000 e dal 12 al 16
Febbraio 2002 per un totale di 88 ore.

Partecipazione alla giornata di studio “L’infermiere della
riabilitazione: il lavoro d’equipe per attuare il progetto riabilitativo”
Ravenna il 21 Maggio 2003;

Partecipazione alla giornata di studio “La valutazione funzionale
globale : la scala FAM

Ravenna 18/3/2003 8 ECM

Partecipazione al corso di aggiornamento “Menomazioni senso
motorie dopo grave cerebrolesioni acquisita” Ravenna il 20
dicembre 2004;

Partecipazione al corso di aggiornamento “ La degenza riabilitativa
nelle gravi cerebrolesioni acquisite :Confronto di modelli
organizzativi’ Ravenna il giorno 8 Novembre 2004;

Partecipazione al corso di aggiornamento “ll farmaco nel progetto
riabilitativo nelle gravi cerebrolesioni acquisite” Ravenna 11 Ottobre
2004;

Partecipazione al corso di aggiornamento “La riabilitazione del
paziente con grave cerebrolesioni acquisita’ Cesena 7/5/2004;
Partecipazione alla giornata di aggiornamento” IL registro Regionale
Gravi Cerebrolesioni —Il primo anno di attivita” Bologna 30 Giugno
2005;

Partecipazione al congresso “ll trattamento della spasticita nel
paziente con grave cerebrolesioni acquisita:Percorso riabilitativo
in area vasta Romagna” Cesena 23 Gennaio 2009;

Partecipazione al corso di aggiornamento “ La riorganizzazione della
corteccia cerebrale dopo lesione e neuroni mirror” Ravenna 29
Ottobre 2009.

Partecipazione al corso di aggiornamento “ Modalita di approccio
dell’'equipe riabilitativa nei disturbi comportamentali insorti nelle GCA *
Ravenna 29/5/2018

* Altre esperienze

[elencare separatamente ciascun esperienza,
ritenuta coerente con il profilo da ricoprire,
indicando la tipologia, presso quale ente si &
svolta, data/periodo di svolgimento, impegno
orario]

ATTIVITA' DI DOCENZA

Dal 1998 al 2010 docente nel Corso Integrato di Metodologia della
riabilitazione nelle menomazioni e disabilitd conseguenti ad alterazioni
del S.N. nell’adulto (trattamento riabilitativo del paziente con esiti di
grave cerebrolesioni acquisita) nel corso di Laurea in Fisioterapia
presso I'Universita di Ferrara (ente committente Universita degli studi di
Ferrara)

Partecipazione,in qualita di relatore, alla stesura di 5 Tesi di Laurea c/o
il corso di laurea in fisioterapia dell’Universita degli Studi di Ferrara (
ente committente Universita degli studi diFerrara)

A.A. 2001-2002 “ Reinserimento sociale e professionale in soggetti
con esiti di grave trauma cranio-encefalico: considerazioni su uno
studio retrospettivo”

A.A. 2002 - 2003 “ Attualita nel trattamento riabilitativo dell’arto
superiore dopo esiti di stroke con particolare riferimento alla
constraint-induced movement therapy (CIT)
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A.A. 2004-2005 “Qualita della vita nel paziente con esiti di trauma
cranio-encefalico: esperienza di un protocollo in corso di
validazione”

A.A.2005 -2006 “ Alla ricerca di strumenti per una riabilitazione
centrata sul paziente:un’indagine sull’'uso della COPM”

A.A. 2007-2008 “Persone con esiti di stoke:utilizzo di uno
strumento informatico per la comunicazione tra gli operatori del
team riabilitativo

Docente nei corsi di qualificazione per addetti all’assistenza di base
negli anni 1990/91, 1991/92, 1992/93, 1995/96 (ente committente USL
35 Ravenna)

Docente del corso teorico pratico “ Movimentazione manuale dei carichi
“nell’anno 2001/2002, organizzato dall’ASL di Ravenna per il personale
tecnico e infermieristico (D.L. 626/94 ).

Partecipazione, in qualita di docente, ad incontri organizzati c/o il Liceo
Classico ed il Liceo Scientifico di Ravenna “la prevenzione e la
sicurezza nella strada” in collaborazione con la Polizia Stradale ed i
Vigili Urbani di Ravenna negli a.a. ; 2007/2008; a.a 2008/2009; a.a.
2009/2010:

PRODUZIONE SCENTIFICA
La sottoscritta dichiara di aver pubblicato:

e “ Istituzione di un servizio geriatrico riabilitativo in una
grande casa di riposo “ Giustizi,Innocenti,
Carpinteri,Mugellini, Ficai, Medicina Geriatria , XX , 148,1998

¢ “Intervento riabilitativo globale in una casa di riposo per
anziani e non autosufficienti “ Carpinteri, Giustini,Lenzi,
Toti,Palilla, Innocenti,Mugellini, Il Fisiatra, 5,1989

e “Problematiche di nursing riabilitativo nei traumi degli arti
inferiori “ Tibaldi ,Mugellini, Spada, in “Nursing in Medicina
Riabilitativa”, Rosini Editrice, 1995

¢ Reinserimento sociale e professionale in soggetti con esiti

di Grave trauma cranio encefalico “ Gatta,
Mugellini, Garattoni, Giornale ltaliano di Medicina Riabilitativa,
vol.18,27-3




ULTERIORI INFORMAZIONI

[ Indicare le lingue conosciute e il livello di
conoscenza |

Lingue Straniere | Inglese scritto e parlato livello buono

Capacita e competenze
organizzative, relazionali, tecniche,
manageriali

[ Descrivere tali competenze e indicare come e
dove sono state acquisite].

Nel corso della mia vita professionale ho acquisito:

Ottime capacita relazionali, nei confronti degli utenti, familiari e
collaboratori, instaurando un rapporto di fiducia, empatico e di
ascolto attento, grazie all’attivita prestata presso I'U.O.
Medicina Riabilitativa ;

Buone capacita tecniche, in particolare nel saper gestire da un
punto di vista assistenziale utenti con diverse problematiche di
salute (dalla fase acuta alla fase degli esiti nell'ambito di un
progetto riabilitativo individualizzato centrato sulla persona e sui
propi bisogni di salute)

Buone capacita organizzative, di gestione del personale nei
servizi sanitari, di sperimentazione di modelli organizzativi
orientati alla cura della persona,

Competenze nell’applicazione del modello organizzativo di
case management, grazie alla formazione effettuata ;

Buone capacita diindividuazione dei bisogni della popolazione
e di elaborazione di soluzioni,

Individuazione dei bisogni formativi dei gruppi di lavoro

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.lgs. 2018/101 e del

GDPR ( Regolamento UE 2016/679)

Data__23/1/2025____
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