
CURRICULUM VITAE  
 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000 

 

La sottoscritta MASTINI      ORIETTA 

nato a  ___________       il       _____________ 

dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e 
s.m.i.,  e consapevole delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsità 
in atti e dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum corrisponde a verità 
che le eventuali fotocopie di titoli allegati sono conformi all’originale. 

INFORMAZIONI PERSONALI  
Nome 

[Cognome, Nome] 
MASTINI ORIETTA 

Indirizzo 
[ Numero civico, strada o piazza, codice 

postale, città, paese ] 

VIA _________________________________ 

Telefono ---------------------------------------------- 

Fax /// 

E-mail orietta.mastini@auslromagna.it 

Nazionalità ITALIANA 

Data di nascita 
[ Giorno, mese, anno ] 

------------------------------------------------- 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
Assunta per la prima volta in data 13/07/1985, ho lavorato 
continuativamente, a tempo pieno, fino alla data odierna. 

• Date: da 01/07/2019 a tutt’oggi Incarico di funzione di tipo organizzativo con coordinamento: 

 “Coordinamento U.O. Igiene e Sanità Pubblica – Cesena.” 

• Date: da 01/03/18 al 30/06/2019 Incarico di coordinamento: “Coordinamento Gestione Risorse Umane  
Igiene e Sanità Pubblica (profilassi malattie infettive)” -  Cesena. 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

AUSL della Romagna – Ambito territoriale di Cesena 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitario – Cat. D5 

• Tipo di rapporto di lavoro 
(lavoro subordinato/autonomo, a 

tempo pieno/part time con impegno 
orario settimanale)  

Tempo indeterminato.  

Tempo pieno. 

• Aspettative senza retribuzione 
e senza decorrenza 

dell’anzianità 

/// 

• Ambito di attività - Attività vaccinali negli adulti 

- Medicina del Turismo 

- Sorveglianza delle malattie Infettive 

- Corsi di Formazione e aggiornamento per Alimentaristi  

- Medicina dello Sport 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

Gestione efficace e coordinamento dell’U.O.: 

- Risorse economiche 

- Risorse umane 

- Qualità del servizio 

- Addestramento e Formazione neo inseriti e neo assunti 

- Sicurezza dell’utenza, del personale e delle strutture 

- Sviluppo professionale dei collaboratori e personale 

 

• Capacità e competenze 
acquisite  

Tensione al risultato e al raggiungimento degli obiettivi 
dell’organizzazione 
Orientamento verso la qualità del servizio offerto e ai bisogni 
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dell’utenza 
Supporto al cambiamento 
Dedizione al lavoro 
Intraprendenza 
Leadership del team 
Capacità relazionali 
Capacità di negoziazione 
Orientamento verso le criticità segnalate dai collaboratori 
Analisi dei bisogni e sviluppo delle competenze dei collaboratori 
Capacità di Management 
Capacità di autocontrollo e flessibilità 

 

• Date: da 24/09/2001 a 28/02/2018 Pediatria di Comunità 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

AUSL della Romagna – Ambito territoriale di Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitario  

• Tipo di rapporto di lavoro 
(lavoro subordinato/autonomo, a 

tempo pieno/part time con impegno 
orario settimanale)  

Tempo indeterminato.  

Tempo pieno. 

• Aspettative senza retribuzione 
e senza decorrenza 

dell’anzianità 

/// 

• Ambito di attività - Attività vaccinali nei minori 

- Medicina del Turismo nei minori 

- Sorveglianza delle malattie Infettive nelle Scuole 

- Migranti 

- Bambino cronico 

- Promozione della salute 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

- Gestione delle vaccinazioni 

- Approvvigionamento vaccini 

- Gestione del bambino con patologia cronica 

- Amministratore di sistema degli applicativi informatici  

- Tutor studenti universitari  

- Addestramento e Formazione neo inseriti e neo assunti 

• Capacità e competenze 
acquisite  

- Capacità di lavorare in equipe 
- Capacità di adeguarsi ai cambiamenti 
- Proattività verso i risultati degli obiettivi dell’organizzazione 
- Capacità di motivare i colleghi 
- Fiducia in se stessi 
- Spirito di iniziativa 
- Creatività  

 

• Date: da 01/09/1998 a 23/09/2001 U.O. Day Hospital - Dipartimento di Oncologia 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

Ex AUSL di Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitario  

• Tipo di rapporto di lavoro 
(lavoro subordinato/autonomo, a 

tempo pieno/part time con impegno 
orario settimanale)  

Tempo indeterminato.  

Tempo pieno. 

• Aspettative senza retribuzione 
e senza decorrenza 

dell’anzianità 

/// 

• Ambito di attività - Primo consulto del paziente oncologico in Day Hospital 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

- Accoglienza e orientamento nuovi pazienti oncologici 

- Pianificazione accessi per terapie ed esami strumentali 

- Arruolamento negli studi sperimentali 
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• Capacità e competenze 
acquisite  

- Empatia 
- Capacità comunicative 
- Stretta collaborazione con i medici 

 
 

• Date: da 01/09/1997 a 31/08/1998 U.O. Day Hospital - Dipartimento di Oncologia 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

Ex AUSL di Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitario  

• Tipo di rapporto di lavoro 
(lavoro subordinato/autonomo, a 

tempo pieno/part time con impegno 
orario settimanale)  

Tempo determinato, in aspettativa da Ex AUSL di Ravenna, con tempo 
indeterminato.  

Tempo pieno. 

• Aspettative senza retribuzione 
e senza decorrenza 

dell’anzianità 

/// 

• Ambito di attività - Primo consulto del paziente oncologico in Day Hospital 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

- Accoglienza e orientamento nuovi pazienti oncologici 

- Pianificazione accessi per terapie ed esami strumentali 

- Arruolamento negli studi sperimentali 

• Capacità e competenze 
acquisite  

- Empatia 
- Capacità comunicative 
- Stretta collaborazione con i medici 

 

• Date: da 17/02/1992 a 31/08/1997 Pediatria di Comunità 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

Ex AUSL di Ravenna 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitario  

• Tipo di rapporto di lavoro 
(lavoro subordinato/autonomo, a 

tempo pieno/part time con impegno 
orario settimanale)  

Tempo indeterminato.  

Tempo pieno. 

• Aspettative senza retribuzione 
e senza decorrenza 

dell’anzianità 

/// 

• Ambito di attività - Attività vaccinali nei minori 

- Screening nelle Scuole 

- Bambino cronico 

- Percorso Nascita 

- Promozione della salute 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

- Gestione delle vaccinazioni 

- Gestione del bambino con patologia cronica 

- Screening per scoliosi, vista, ortodonzia e tubercolosi 

- Visite domiciliari post parto 

• Capacità e competenze 
acquisite  

- Counselling vaccinale 
- Tecniche di colloquio  

 

• Date: da 19/01/1991 a 16/02/1992 Divisione di PEDIATRIA (Reparto di Pediatria, Nursery e Immaturi) 
Ospedale Pierantoni 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

USL 38 Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere Professionale  

• Tipo di rapporto di lavoro 
(lavoro subordinato/autonomo, a 

tempo pieno/part time con impegno 
orario settimanale)  

Tempo indeterminato.  

Tempo pieno. 

• Aspettative senza retribuzione /// 
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e senza decorrenza 
dell’anzianità 

• Ambito di attività Pediatrico 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

- Assistenza e cura pazienti pediatrici 

- Gestione del neonato in sala parto 

- Gestione del neonato in Nursery 

- Gestione del neonato immaturo 

• Capacità e competenze 
acquisite  

Competenze tecniche assistenziali e terapeutiche nei lattanti e nei 
bambini 

 

• Date: da 19/05/1990 a 18/01/1991 Servizio di Igiene Mentale e Assistenza Psichiatrica 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

USL 38 Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitario  

• Tipo di rapporto di lavoro 
(lavoro subordinato/autonomo, a 

tempo pieno/part time con impegno 
orario settimanale)  

Tempo indeterminato, con incarico a tempo determinato.  

Tempo pieno. 

• Aspettative senza retribuzione 
e senza decorrenza 

dell’anzianità 

/// 

• Ambito di attività - Settore psichiatrico 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

- Gestione dei colloqui 

- Visite domiciliari 

- Visite in strutture psichiatriche 

- Trattamenti sanitari obbligatori 

• Capacità e competenze 
acquisite  

- Tecniche di colloquio  

 

• Date: da 17/06/1989 a 18/05/1990 Divisione di Ostetricia e Ginecologia - Ospedale Pierantoni 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

USL 38 Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere Professionale  

• Tipo di rapporto di lavoro 
(lavoro subordinato/autonomo, a 

tempo pieno/part time con impegno 
orario settimanale)  

Tempo indeterminato.  

Tempo pieno. 

• Aspettative senza retribuzione 
e senza decorrenza 

dell’anzianità 

/// 

• Ambito di attività Ostetricia e Ginecologia 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

- Assistenza e cura pazienti in gravidanza e con patologie 
ginecologiche 

• Capacità e competenze 
acquisite  

-Competenze tecniche assistenziali e terapeutiche in donne con 
patologie ginecologiche 
- Assistenza al parto 

 

• Date: da 17/10/1988 a 16/06/1989 Servizio Materno Infantile – Igiene Pubblica 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

USL 38 Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario - Assistente Sanitario  

• Tipo di rapporto di lavoro 
(lavoro subordinato/autonomo, a 

tempo pieno/part time con impegno 
orario settimanale)  

Tempo indeterminato, con incarico a tempo determinato.  

Tempo pieno. 
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• Aspettative senza retribuzione 
e senza decorrenza 

dell’anzianità 

/// 

• Ambito di attività - Ambito vaccinale 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

- Gestione delle vaccinazioni 

• Capacità e competenze 
acquisite  

- Competenze tecniche vaccinali 

 

• Date: da 29/03/1987 a 16/10/1988 Reparti vari: ORL, Oncologia, Oculistica, ecc. 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

USL 38 Forlì 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere Professionale  

• Tipo di rapporto di lavoro 
(lavoro subordinato/autonomo, a 

tempo pieno/part time con impegno 
orario settimanale)  

Tempo indeterminato.  

Tempo pieno. 

• Aspettative senza retribuzione 
e senza decorrenza 

dell’anzianità 

/// 

• Ambito di attività vario 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

- Assistenza e cura pazienti di varie tipologie 

• Capacità e competenze 
acquisite  

-Competenze tecniche assistenziali e terapeutiche varie. 

 

• Date: da 13/07/1985 a 28/03/1987 Divisione di Ortopedia e Traumatologia - Ospedale degli Infermi 

• Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

USL 37 Faenza 

• Qualifica/profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere Professionale  

• Tipo di rapporto di lavoro 
(lavoro subordinato/autonomo, a 

tempo pieno/part time con impegno 
orario settimanale)  

Tempo determinato.  

Tempo pieno. 

• Aspettative senza retribuzione 
e senza decorrenza 

dell’anzianità 

/// 

• Ambito di attività Ortopedia e Traumatologia 

• Principali mansioni e 
responsabilità  

- Assistenza e cura pazienti ortopedici e traumatizzati 

• Capacità e competenze 
acquisite  

-Competenze tecniche assistenziali e terapeutiche in pazienti con 
patologie ortopediche e fratture ossee 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Titolo di studio 
(lauree, specializzazioni) 

Laurea Magistrale in “Scienze delle Professioni Sanitarie della 
Prevenzione” 110/110 con Lode 

Conseguito presso: Alma Mater Studiorum Università di Bologna 

Data conseguimento (gg/mm/aa) 27/11/2017 

durata percorso di studio Anni accademici dal 2015 al 2017 

• Corsi universitari 
 (dottorati, master, corsi di 

perfezionamento)  

Master di II° livello in “Funzioni direttive e gestione dei servizi 
sanitari” 30/30 

Conseguito presso: Alma Mater Studiorum Università di Bologna 

• Data conseguimento (gg/mm/aa) 11/04/2019 
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• durata corso Anno accademico 2017/2018 

• Corsi universitari 
 (dottorati, master, corsi di 

perfezionamento)  

Master di I° livello in “Management e coordinamento delle 
professioni sanitarie” 30/30 

Conseguito presso: Unipegaso Napoli 

• Data conseguimento (gg/mm/aa) 08/07/2015 

• durata corso Anno accademico 2014/2015 

• Attività formative  
(frequenze, corsi di formazione, 

stage, borse di studio ecc 

 

Vincitrice della borsa di studio del bando per premi di merito 
“Studenti meritevoli  plesso Vespignani Imola”,  Alma Mater 
Studiorum Università di Bologna, anno accademico 2015/2016, 
per il miglior profitto e rendimento universitario. 

• Attività di aggiornamento  
(partecipazione a corsi di 

aggiornamento, ecc… 

Vedi ALL. 1 e ALL.2 

• Docenza in Corsi di 
Formazione 

Docente del corso di aggiornamento (10 ore) ”Vaccinazioni 
dell’età evolutiva: qualità  e professionalità  dell’atto vaccinale” 
svoltosi presso Unità Pediatrica Distrettuale di Forlì l’11 e il 18 
ottobre 2007 dalle ore 9.00 alle ore 14.00 

• Docenza in Corsi di 
Formazione 

Corso “Informatizzazione di base per la programmazione e 
gestione delle sedute vaccinali per i minoro al personale tecnico-
infermieristico” (9 ore – 14 ECM) svoltosi presso Unità Pediatrica 
Distrettuale di Forlì il 14/01/13, 21/01/2013 e 28/01/2013, dalle 
ore 14.00 alle 17.00.  

18 crediti ECM a titolo di Docente. 

• Docenza in Corsi di 
Formazione 

Corso “Informatizzazione Avanzata per la programmazione e 
gestione delle sedute vaccinali per i minoro al personale tecnico-
infermieristico” (12 ore – 18 ECM) svoltosi presso Unità 
Pediatrica Distrettuale di Forlì il 18/03/13, 25/03/2013, 
08/04/2013 e 22/04/2013, dalle ore 14.30 alle 17.30.  
24 crediti ECM a titolo di Docente. 

• Docenza in Corsi di 
Formazione 

Corso di “Aggiornamento su utilizzo programma informatico 
“OnVac-Onit"  (3 ore – 9 ECM)  svoltosi presso Unità Pediatrica 
Distrettuale di Forlì il 20/04/2016 dalle ore 14.30 alle ore 17.30.  

4 crediti ECM a titolo di Docente. 

• Docenza in Corsi di 
Formazione 

Docente dell’evento formativo ECM “Vaccinazioni oggi”  (2 ore) 
organizzato in forma residenziale dal Collegio IPASVI di Forlì  il 
16/12/2016, dalle ore 16.00 alle ore 18.00 

• Docenza in Corsi di 
Formazione 

Docente del corso di formazione “Competenze del personale in 
ambito vaccinale e informatico nell’adolescente"  (3 ore) presso 
U.O. Igiene Pubblica Ambito territoriale di Forlì il 16/10/2017 dalle 
ore 11.30 alle ore 14.30 

• Tutor in Corsi di 
Formazione 

“Modulo applicativo OnVac di Onit Group – Utenti base” 6 ECM 
svoltosi il 15/04/2015 a Cesena, P.zza Sciascia. 

1 ECM a titolo di Tutor 

• Tutor in Corsi di 
Formazione 

“Modulo applicativo OnVac di Onit Group – Utenti avanzato” 12 
ECM svoltosi dal 30/03/2015 al 01/04/2015 a Cesena, P.zza 
Sciascia. 

2 ECM a titolo di Tutor 

• Tutor in Corsi di 
Formazione 

“Modulo applicativo OnVac di Onit Group – Utenti avanzato” 12 
ECM svoltosi dal 08/04/2015 al 10/04/2015 a Cesena, P.zza 
Sciascia. 

8 ECM a titolo di Tutor 

• Tutor in Corsi di 
Formazione 

“Modulo applicativo OnVac di Onit Group – Amministratori di 
sistema” 18 ECM svoltosi dal 25/03/2015 al 27/03/2015 a 
Cesena, P.zza Sciascia. 

2 ECM a titolo di Tutor 
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• Docenza Universitaria 

 

Professore a contratto presso l’Università Alma Mater Studiorum 
di Bologna dell’insegnamento di “INFORMATICA” (12 ore) al 
Corso Di Laurea In Assistenza Sanitaria, anno accademico 
2015/16. 

• Docenza Universitaria  

 

Professore a contratto presso l’Università Alma Mater Studiorum 
di Bologna dell’insegnamento di “METODOLOGIA 
DELL’ASSISTENTE SANITARIO - SCIENZE GIURIDICHE E 
DEONTOLOGIA” (12 ore) al Corso Di Laurea In Assistenza 
Sanitaria anno accademico 2017/18. 

• Docenza Universitaria  

 

Professore a contratto presso l’Università Alma Mater Studiorum 
di Bologna dell’insegnamento di “METODOLOGIA 
DELL’ASSISTENTE SANITARIO - SCIENZE DEL 
MANAGEMENT SANITARIO, RELAZIONI CON IL PUBBLICO 
E TUTELA DEI DIRITTI” (24 ore) al Corso Di Laurea In 
Assistenza Sanitaria anno accademico 2017/18  

• Docenza Universitaria  

 

Professore a contratto presso l’Università Alma Mater Studiorum 
di Bologna dell’insegnamento di “METODOLOGIA 
DELL’ASSISTENTE SANITARIO - SCIENZE DI PROMOZIONE 
DELLA SALUTE PER GLI AMBIENTI DI VITA” (24 ore) al Corso 
Di Laurea In Assistenza Sanitaria anno accademico 2017/18. 

• Docenza Universitaria  

 

Professore a contratto presso l’Università Alma Mater Studiorum 
di Bologna dell’insegnamento di “METODOLOGIA 
DELL’ASSISTENTE SANITARIO - SCIENZE DEL 
MANAGEMENT SANITARIO, RELAZIONI CON IL PUBBLICO 
E TUTELA DEI DIRITTI” (24 ore) al Corso Di Laurea In 
Assistenza Sanitaria anno accademico 2018/19. 

• Docenza Universitaria  

 

Professore a contratto presso l’Università Alma Mater Studiorum 
di Bologna dell’insegnamento di “METODOLOGIA 
DELL’ASSISTENTE SANITARIO - SCIENZE DI PROMOZIONE 
DELLA SALUTE PER GLI AMBIENTI DI VITA” (24 ore) al Corso 
Di Laurea In Assistenza Sanitaria anno accademico 2018/19. 

• Docenza Universitaria  

 

Professore a contratto presso l’Università Alma Mater Studiorum 
di Bologna dell’insegnamento di “METODOLOGIA 
DELL’ASSISTENTE SANITARIO - SCIENZE DEL 
MANAGEMENT SANITARIO, RELAZIONI CON IL PUBBLICO 
E TUTELA DEI DIRITTI” (24 ore) al Corso Di Laurea In 
Assistenza Sanitaria anno accademico 2019/20. 

• Docenza Universitaria  

 

Professore a contratto presso l’Università Alma Mater Studiorum 
di Bologna dell’insegnamento di “METODOLOGIA 
DELL’ASSISTENTE SANITARIO - SCIENZE DI PROMOZIONE 
DELLA SALUTE PER GLI AMBIENTI DI VITA” (24 ore) al Corso 
Di Laurea In Assistenza Sanitaria anno accademico 2019/20. 

• Docenza Universitaria  

 

Collaborazione allo svolgimento dell’attività didattica in tema di 
vaccinazioni, del Corso Integrato “Scienze cliniche dell’Area 
Materno Infantile”  (2 ore) al Corso di Laurea in Infermieristica 
presso l’Università Alma Mater Studiorum di Bologna, sede 
didattica di Forlì, in data 06/03/2018. 

• Docenza Universitaria  

 

Collaborazione allo svolgimento dell’attività didattica in tema di 
vaccinazioni, del Corso Integrato “Scienze cliniche dell’Area 
Materno Infantile”  (2 ore) al Corso di Laurea in Infermieristica 
presso l’Università Alma Mater Studiorum di Bologna, sede 
didattica di Forlì, in data 28/02/2019. 

• Altre esperienze 

 

Commissario Esami di Laurea del Corso di Laurea in 
Assistenza Sanitaria - 1° sessione, anno accademico 2017/18: 

- 12/11/2018 Prova di Abilitazione 5 ore 

- 13/11/2018 Discussione Tesi      5 ore 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  

Lingue Straniere 
 

INGLESE idoneità B2 

FRANCESE scolastico 

Capacità e competenze 
organizzative, relazionali, tecniche, 

manageriali 

 

Ottime competenze informatiche, conoscenza del computer e di 
applicazioni varie (programmi di scrittura, calcolo e presentazioni) 
acquisite nel corso degli anni con corsi di informatica, formazione sul 
campo ed una spiccata propensione naturale al tema. 

Sono amministratore di sistema dell’applicativo in uso nella mia U.O. 

Capacità e competenze 
organizzative, relazionali, tecniche, 

manageriali 

 

Inclinazione all’insegnamento/addestramento sul campo. Capacità di 
trasferire conoscenze e competenze. Nel corso della mia carriera 
professionale ho addestrato numerosi colleghi neo inseriti o neoassunti, 
tutorato molti studenti universitari dei CdL di Assistenza Sanitaria, di 
Infermieristica e del Master di I° livello per il coordinamento, insegnato 
agli stessi Corsi di Laurea e a colleghi, in più occasioni. 

Capacità e competenze 
organizzative, relazionali, tecniche, 

manageriali 

Competenze legate alla qualità: ho collaborato con successo 
all’Accreditamento del Dipartimento di Sanità Pubblica. 

Capacità e competenze 
organizzative, relazionali, tecniche, 

manageriali 

 

Competenze organizzative e manageriali acquisite con Master di I° e II° 
livello e con formazione sul campo nella guida della U.O. Igiene e 
Sanità Pubblica nel corso dell’attuale riorganizzazione globale delle 
attività, legate al passaggio dell’apertura del servizio da 6 a 5 giorni 
lavorativi. 

Altre Capacità e competenze 

 

Personalità con capacità di guida, al fine di raggiungere obiettivi 
condivisi: nel gruppo di lavoro sono sempre stata riconosciuta come 
leader informale per l’autorevolezza legata a capacità personali; 
attualmente ricopro anche un ruolo formale. 

Altre Capacità e competenze 

 

Relatrice in tesi di laurea: 

1) EFFICACIA DELLA DIGITAL HEALTH COME STRUMENTO DI 
PREVENZIONE DELLE “NON-COMMUNICABLE DISEASES”  

            E PROMOZIONE DELLA SALUTE 
2) OKKIO ALLA SALUTE: L’ESPERIENZA NELLE SCUOLE 

PRIMARIE DEL TERRITORIO RIMINESE 
 

Eventuali Allegati 

ALL. 1 Dichiarazione sostitutiva di certificazione attività formative dal 
2002 al 2017 

ALL. 2 Dichiarazione sostitutiva di certificazione attività formative dal 
2017 ad oggi. 

 
 
Data 09/04/2020  
 IL DICHIARANTE 
  
  ___________________________________ 
 (firma autografa o digitale certificata) 

 
 


