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Cecilia Masarati

cecilia.masarati@auslromagna.it

01/09/2024
Coordinamento Centri Residenziali e Gruppo Appartamenti Lugo

17/12/2007 al 31/08/2024
Educatore Professionale, Cat. D, contratto a tempo indeterminato

colloqui individuali, conduzione di gruppi A.G.C.S., formulazione piani di trattamento e progetti
riabilitativi, somministrazione V.A.D.O., scheda HONOS, interventi di risocializzazione, supporto agli
utenti in borsa lavoro, skill training, interventi psicoeducativi, illness management, diagnosi funzionale,
somministrazione schede di dimissibilita,gruppo DBT

AUSL ROMAGNA, DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE, sede di Lugo
Psichiatria adulti

dal 10/09/2007 al 07/12/2007
Educatore Professionale, libero professionista

Incontri protetti con i minori; collaborazione con le Assistenti Sociali, area minori; iter amministrativi e
burocratici riguardo agli assegni di cura per disabili; incontri valutativi per eventuali segnalazioni al
Servizio di utenti disagiati; commissioni UVAR; progetti individuali; riunioni d'equipe.

IAUSL FERRARA, SERVIZIO SOCIALE, sede di Codigoro
Minori e disabili
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08/05/2007 al 01/09/2007

Educatore Professionale
Attivita educative e riabilitative, riunione d'equipe e discussione casi clinici, attivita di ippoterapia, attivita
di reinserimento sociale

COOPERATIVA CIDAS, sede Parco La Fiorana, Bando di Argenta

Disabili adulti

01/02/06 al 31/01/07, presso il CSR "Il Faro" di Codigoro.
Educatore Professionale, Cat.D, rapporto a tempo determinato

attivita educative/riabilitative, ludiche e assistenziali; progetti individuali; riunioni d'equipe; attivita di
veloterapia.

AUSL FERRARA, presso CSR" Il Faro”, Codigoro

Disabili Adulti

03/01/05 al 02/01/08,
Tecnico dell'educazione e della riabilitazione psichiatrica e psicosociale, Cat.D, rapporto a tempo
determinato

Centro Diurno: riunioni d'equipe, collaborazioni con equipe del CSM, colloqui personali con l'utenza,
gruppi terapeutici, attivita educative/riabilitative.

Comunita terapeutiche: attivita educative/riabilitative; riunioni d'equipe, progetti individuali e di gruppo;
progetti sociali per il superamento dello stigma.

Centro Lavoro Guidato: iter amministrativi e legislativi, supporto agli utenti in borsa lavoro (affiancamento
e aiuto durante 'attivita lavorativa); progetti individuali; riunione d'equipe.

SPDC: attivita educative/riabilitative con pazienti in fase acuta

ULSS 18 Rovigo, Dipartimento di Salute Mentale

Psichiatria Adulti

14/01/2002 al 30/10/2004
Tecnico dell'educazione e riabilitazione psichiatrica e psicosociale, contratto COCOCO.

Centro Diurno: riunioni d'equipe, collaborazioni con equipe del CSM, colloqui personali con I'utenza,
gruppi terapeutici, attivita educative/riabilitative.

Comunita terapeutiche: attivita educative/riabilitative; riunioni d'equipe, progetti individuali e di gruppo;
progetti sociali per il superamento dello stigma.

Centro Lavoro Guidato: iter amministrativi e legislativi, supporto agli utenti in borsa lavoro (affiancamento
e aiuto durante I'attivita lavorativa); progetti individuali; riunione d'equipe.

SPDC: attivita educative/riabilitative con pazienti in fase acuta

ULSS 18 Rovigo, Dipartimento di Salute Mentale

Psichiatria adulti
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11/01/2025
Corso di Alta Formazione “Disturbi del comportamento e comportamenti disfunzionali in adolescenza”

Definizione e caratteristiche dei disturbi del comportamento; comportamento e psicopatologia in
adolescenza; indicazioni per l'osservazione dei comportamenti ¢ la rilevazione dei primi campanelli di
allarme; la gestione dei comportamenti oppositivo provocatori in contesto educativo con adolescenti;
comportamenti aggressivi e violenti in adolescenza; fattori psicologici ed interventi efficaci; Acceptance
and Commitment Therapy per il potenziamento di autoregolazione e comportamenti pro sociali in
adolescenza; Coping Power Program per ragazzi con problemi di comportamento.

A.A. 2020/2021

CAF in VALUTAZIONE E TRATTAMENTO DEI DISTURBI DELLA PERSONALITA'
Tesi: Disturbo dipendente di personalita e trattamento riabilitativo e educativo: il caso clinico di G.

Conoscenze e utilizzo delle linee guida regionali sui disturbi di personalita, nello specifico il disturbo
borderline. Conoscenza della psicopatologia dei disturbi di cluster B. Conoscenza delle fasi di
sviluppo e dei possibili sintomi prodromici per una diagnosi precoce dei disturbi di personalita.
Trattamenti psicoeducativi familiari. Conoscenza e applicazione di alcune schede.

19/03/2020

Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie, votazione 110/110 e lode, titolo
tesi "Il mancato utilizzo della cartella clinica elettronica a causa dell'interruzione del collegamento
internet: gestione di un evento avverso presso la Casa Circondariale di Ferrara

Individuazione delle influenze psico-socio-culturale sul comportamento umano per una migliore
gestione del personale e del processo lavorativo; progettare e rendere operativi i modelli innovativi per
la prevenzione e la gestione dei problemi di salute relativi alla comunita, alle persone anziane, alle
famiglie, e alle situazioni di disagio; progettare interventi sanitari ed assistenziali complessi nelle aree
ad alto impatto sociale; analisi dei cambiamenti in modo da predisporre programmi, progetti
organizzativi e di sviluppo dei servizi sanitari e di salute; rilevare i bisogni riabilitativi e programmare il
relativo progetto; promuovere processi decisionali centrati sullutente e la famiglia; costruzione di
modelli assistenziali basati sui problemi di salute e in base all'offerta dei servizi; analisi delle unita
operative utilizzando metodi autorizzati e costruzione di un project work; utilizzo di strumenti di
valutazione della fattibilita (analisi Swot, Gantt, Definizione piano di spese); formulazione di un corso
formativo in base alle esigenze rilevate; individuazione dei fattori di rischio negli ambienti di lavoro e
realizzazione di possibili piani di gestione. Utilizzo della tecnologia associata all'informazione e alla
comunicazione come supporto per gli interventi riabilitativi e preventivi nonché di monitoraggio e
sorveglianza

Universita degli Studi di Ferrara
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20/12/2017

Master di | Livello in Management per il Coordinamento delle Professioni Sanitarie, votazione 30/30e
lode, titolo tesi “La gestione dell'emergenza sanitaria nella Casa circondariale di Ferrara: un possibile
percorso condiviso”

Capacita di interpretare le diverse realta organizzative sanitarie e socio sanitarie per quel che riguarda
I'assistenza ospedaliera e territoriale, individuando i fattori di complessita e gli elementi di
funzionamento utilizzando le teorie organizzative; predisporre e applicare modelli organizzativi
innovativi utilizzando metodi e conoscenze basate sulle evidenze scientifiche; progettare valutare e
ottimizzare i processi della specifica area di competenza in un'ottica di integrazione; progettare e
gestire i processi di inserimento, affiancamento e valutazione del neo assunto e il processo di
valutazione, miglioramento e valorizzazione dei professionisti; capacita di rilevazione dei bisogni
formativi; gestione e sviluppo delle competenze; gestione delle risorse finanziarie, tecnologiche,
strutturali, informative e umane a disposizione; formulazione dei turni di lavoro a seconda del carico
assistenziale e del tipo di struttura in cui applicarli.

Universita degli Studi di Ferrara

2711172001

Diploma Universitario in Tecnico dell'Educazione e Riabilitazione Psichiatrica e Psicosociale, votazione
30/30 e lode, titolo tesi “La riabilitazione psichiatrica: i diversi approcci”

Interventi riabilitativi ed educativi su soggetti con disagio psicologico e disabilita psichica; valutazione
della disabilita attraverso I'uso di scale validate, quali ad esempio VADO, € delle potenzialita del
soggetto; analisi dei bisogni e delle istanze evolutive; individuazione delle risorse del contesto familiare
ed ambientale. |dentificazione dell'obiettivo generale e specifico e relativa formulazione del progetto
terapeutico; messa in campo di interventi cognitivi, di gestione dell'emotivita, di ripresa dell'attivita
lavorativa, di apprendimento di abilita relazionali e sociali; attivita di prevenzione primaria sul territorio;
interventi di psicoeducazione con le famiglie e le figure significative; valutazione degli esiti del progetto

Universita degli Studi di Ferrara

italiano
Tedesco
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
scolastico scolastico scolastico scolastico scolastico
scolastico scolastico scolastico scolastico scolastico

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue




Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche

Altre capacita e competenze

Patente

Ulteriori informazioni
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Sin dall'esperienze di tirocinio sono stata formata a lavorare in contesti multiprofessionali. Questo ha
portato nel tempo a sviluppare buone capacita di ascolto, mediazione e confronto. Riesco a mettere in
discussione il mio pensiero e a rendermi conto di quando le idee e le proposte degli altri possono
essere ulili per il percorso terapeutico del paziente e per la crescita del gruppo.

Capacita di organizzare in autonomia il proprio lavoro sia dal punto di vista clinico, come ad esempio
compilazione piani di trattamento, relative verifiche, attivita individuali con il paziente, sia dal punto di
vista amministrativo, rispetto a tutto cio che riguarda I'ambito delle richieste.

Buone capacita di valutazione che mi portano a prendere decisioni sulla base di valide e dimostrabili
motivazioni; buone capacita di prendere decisioni rispetto all’ intervento da mettere in atto.

Buone capacita di gestione delle situazioni di crisi.

Buone capacita decisionali che metto in atto anche in tempi relativamente brevi.

Mi piace condividere eventuali scelte e dubbi con le persone che fanno parte del gruppo di lavoro, lo
ritengo fondamentale per il buon esito della pratica clinica e soprattutto per un processo di crescita sia
personale che professionale.

Nel tempo sono riuscita a riconoscere ed esprimere il valore e il contributo che mi viene dall'altro.

Mi mettono ancora in difficolta le critiche: le affronto cercando di non metterle sul piano personale ma
su una diversa visione dal punto di vista lavorativo.

Trovo molto stimolante lavorare in situazioni che si evolvono, anche rapidamente, che mi mettono in
gioco e mi portano a rivedere e modificare i miei approcci e i miei metodi lavorativi.

Capacita di realizzare progetti terapeutici riabilitativi.

Capacita di somministrazione test e scale di valutazione con relativa individuazione degli obiettivi
generali e specifici e successivi follow up.

Buone capacita di conduzione di colloqui individuali di routine o in situazione di crisi, sia con i pazienti
che con le famiglie.

Buone capacita di conduzione di attivita di gruppo.

Conoscenza del sistema operativo Windows.

Conoscenza e utilizzo dei programmi Word, Excel, Power Point
Buona conoscenza di internet.

Conoscenza e utilizzo posta elettronica, quale Gmail e Yahoo.

Appassionata di fotografia e lettura.

Mi piace fare lavoretti di oggettistica con materiale di riciclo
Buone capacita assertive.

Buone capacita di parlare davanti ad un pubblico.

Buone capacitad empatiche

B



Allegati
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al seminario dal titolo “| disturbi del comportamento alimentare “,19 novembre 1998 Ferrara;

alla conferenza dal titolo “Luci ed ombre della recente immigrazione in Italia “13 ottobre 1999
Ferrara;

al seminario dal titolo” Antipsicotici di nuova generazione: Funzioni cognitive, reintegrazione
sociale e programmi riabilitativi “29 novembre 2000 Ferrara;

al convegno dal titolo “Progetto Alzheimer. Un percorso integrato per I'assistenza ai malati
affetti da demenza: I'esperienza maturata a Ferrara “, 7 giugno 2001 Ferrara;

al convegno dal titolo “La cooperativa sociale: uno strumento per l'inserimento lavorativo delle
persone svantaggiate svincoli e opportunita “, 18 ottobre 2002 Fiesso Umbertiano (RO);

al seminario dal titolo “Cronicita e schizofrenia: tra stigma, disabilita e cura “22 novembre 2002
Vigodarzere (PD);

al corso di formazione “001- Dipartimento di Salute Mentale; formare nuove professionalita “,
accreditato E.C.M. (30 crediti) dal 6 marzo al 30 ottobre 2002 Rovigo;

al corso dal titolo “Progeti riabilitativi nel DSM *, accreditato E.C.M. (4 crediti) dal 17 ottobre al
5 dicembre 2002 Rovigo;

al corso dal titolo “Prevenire il Burn Out- Motivazione al lavoro *, accreditato E.C.M. (9 crediti)
dal 14 al 28 maggio 2003 Rovigo;

all'evento formativo "Valutazione delle abilita e definizione degli obiettivi (VADO): strumenti e
applicazioni, accreditato E.C.M. (11 crediti) dal 11 al 18 ottobre 2005 Rovigo;

al corso di formazione “Dal lavoro sui sintomi al lavoro sui processi riabilitativi”, accreditato
E.C.M. (30 crediti) anno 2006 Ferrara;

al corso di formazione U.O.C. riabilitazione psichiatrica, per un sistema orientato alla
guarigione, accreditato E.C.M. (30 crediti) Ravenna;

corso di aggiornamento “I'accreditamento istituzionale del dipartimento salute mentale e
dipendenze patologiche” 17 marzo 2008 Ravenna;

alla giornata formativa "il trattamento dei disturbi del comportamento alimentare in comorbilita
con il disturbo borderline di personalita. Il modello dialettico cognitivo-comportamentale” 16
aprile 2008 Ravenna;

al corso di “esecutore BLSD” 28 marzo 2014 Ravenna;

al corso “formazione per alimentarista” 26 febbraio 2018;

corso di aggiornamento “riabilitazione nella doppia diagnosi” Ravenna;

al convegno “comunicare la salute mentale: dallo stigma alla consapevolezza” 5 dicembre 2009
Ravenna;

al seminario 2 e 3 “Disturbi di personalita e abuso di sostanze psicoattive: supervisione di casi
clinici ed inquadramento diagnostico in eta giovanile” 30 settembre e 21 ottobre 2009 Faenza
(RA); .

corso di formazione “sviluppo di un centro di crisi come alternativa terapeutica. L'esperienza di
Alma Menn Soteria House" 30 marzo 2010 Ravenna;

al corso di formazione "Disturbo di personalita e disturbo borderline di personalita” anno 2010
Ravenna;

al corso di formazione “Teoria e pratica della riabilitazione psichiatrica nel sistema dei servizi di
salute mentale” Ravenna;

al corso di formazione "Progetto benessere *, accreditato E.C.M. (crediti 2) FAD;

al corso FAD “Sicurezza sul lavoro-formazione del lavoratore-formazione generale”, accreditato
E.C.M. (5 crediti);

al corso “MODULO A corso di formazione per lavoratori ex articolo 37 D.Lgs 81/08" 01 ottobre
2013 Ravenna;

al corso “MODULO B corso di formazione per lavoratori ex articolo 37 D.Lgs 81/08" 31 ottobre
2013;

all'evento formativo "lezione interattiva sulle manovre disostruzione pediatriche” 13 maggio
2013 Ferrara;

al corso "Addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio, e gestione delle emergenze in
attivita ad alto rischio” ottobre 2014 Ravenna;

al corso di formazione “Uso di sostanze stupefacenti e le sue implicazioni in persone con
esperienza di malattia mentale" 18 marzo e 10 aprile 2013 Ravenna;

al corso di formazione “Uso, abuso e dipendenza da sostanze psicoattive: cannabinoidi-
cocaina-eroina” 30 ottobre 2013 Ravenna

al corso di formazione “Apprendimento abilita sociali “anno 2014 Ravenna;

al corso di formazione "Psicoeducazione familiare (managment familiare comportamentale)
anno 2013 Ravenna;

al corso di formazione “L'autogestione della malattia e la recovery (illness self managment and
recovery) anno 2013 Ravenna;

al corso di formazione “Teoria e pratica dei trattamenti psicosociali EB" anno 2014 Ravenna;

al seminario "Trattamento familiare psicoeducativo” 26 febbraio 2015 Ravenna;

al corso di formazione" Il social skill training: applicazione di una tecnica EB" anno 2015
Ravenna;

al corso “La violenza sulle donne e minori: la ricerca socio pedagogica in italia”;

alla giornata formativa” Gestione del rischio di violenza eterodiretta e del postintervento

e L' N AR L._1I'_ ANRAN.



al corso “La violenza sulle donne e minori: la ricerca socio pedagogica in Italia”;

alla giornata formativa” Gestione del rischio di violenza eterodiretta e del postintervento traumatico” FAD luglio 2016;

al corso “Management dei pazienti con sintomi depressivi" FAD anno 2016

alla giornata formativa “Gestione del rischio suicidario e ideazione autolesionistica” anno 2017 Lugo (RA);

al progetto formativo “Incontri di equipe, andamento progetti terapeutici riabilitativo-psicosociali”, Lugo, anno 2018

al convegno regionale “Gestione del rischio suicidario nei contesti di cura”, 25 maggio 2018 Ravenna

al corso FAD “Piano per la sicurezza informatica V.01" anno 2018;

al progetto formativo ““Incontri di equipe andamento progetti terapeutici riabilitativo-psicosociali”, anno 2018;

al corso FAD "Prevenzione della corruzione, trasparenza e integrita per sanitari V.02", anno 2019;

al corso FAD "Regolamento UE 2016679 sulla protezione dei dati personali”, anno 2019;

al corso "La gestione delle risorse umane per il benessere organizzativo e la qualita delle cure” 14 maggio 2019 Ferrara;

alla giornata formativa "Sviluppo abilita di conversazione di coaching operatore-utente a supporto della recovery”, 30 maggio 2019 Lugo;

al corso “La gestione delle risorse umane per il benessere organizzativo e la qualita delle cure” anno 2019 Ferrara;

al corso “La rete Regionale dell'Emilia-Romagna per la gestione degli antidoti e il sistema di allerta precoce. Droghe d'abuso e nuove
sostanze psicoattive”, 10 giugno 2019 Ferrara;

al progetto formativo “Incontri di equipe: la missione delle strutture psichiatriche residenziali e diurne”, Lugo, anno 2019;

al corso di formazione “L'esperienza traumatica: aspetti neurofisiologici e struttura di personalita”, Ravenna, 10/06/2019;

alla giornata formativa "Gestione dell'etero aggressivita’, Ravenna, 29/10/2019;

al corso di formazione “incontri di equipe: la missione delle strutture psichiatriche residenziali e diurne”, Lugo, dal 01/01/2020
al31/12/2020;

al corso “Aggiornamento antincendio alto rischio”, 02/11/2020, Ravenna;

Corso FAD “Gestione del rischio clinico. Il valore dellincident reporting e della simulazione nella formazione sanitaria.”, 29 novembre
2020;

BLSD, 10 marzo 2021, Lugo

al corso di formazione "CURE 8cartella elettronica DSM DP), Lugo, dal 03/05/2021 al 20/05/2021;

al progetto formativo “Incontri di equipe: la missione delle strutture psichiatriche residenziali e diurne 1" dal 01/01/2020 al 31/12/2020,
AUSL Romagna, ECM 48;

al corso “Aggiornamento antincendio alto rischio”, 02 novembre 2020, AUSL Romagna, ECM 10,40;

al corso di formazione “CURE cartella elettronica DSM DP", dal 10/05/2021 al 20/05/2021, AUSL Romagna, ECM 12;

al corso di formazione “ll ragazzo nel percorso riabilitativo 2", 28/10/2021 e 09/11/2021, AUSL Romagna, ECM 10,40

al progetto formativo “Incontri di equipe: la missione delle strutture residenziali e diurne”, 01/01/2021 al 31/12/2021, AUSL Romagna;

alla giornata formativa “La REMS ripensata come comunita terapeutica democratica, opportunita e criticita”, ASL PR.

Training Intensivo DBT- Dialectical Behavioral Therapy | Livello, FAD dal 23/09/2022 al 25/09/2022 ECM 27

Al corso di formazione "Recovery star 3", 03/10/2022 AUSL Romagna;

Al corso di formazione “Formazione Privacy”, FAD 19/11/2022 AUSL Romagna, ECM 1;

Al progetto formativo “La missione psichiatrica delle strutture residenziali e diurne”, dal 01/01/2022 al 31/12/2022, AUSL Romagna, ECM
48;

Al corso di formazione “Cure. Retraining 2", 13/12/2022, AUSL Romagna;Al corso di formazione “Neurobiologia e clinica della
responsabilitad”, FAD, AUSL

Al corso di formazione “la gestione dell'aggressivita e degli atti violenza nell'ambito del Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze
Patologiche”, 24/01/2023, AUSL Romagna, ECM 4;

Al corso di formazione “interventi socioeducativi per ragazzi ritirati sociali, Centro Famiglie Unione dei Comuni della Bassa Romagna,
Lugo, 28/02/2023, 14/03/2023, 28/03/2023,18/04/2023;

Al corso di formazione "la prevenzione del rischio suicidario nelle carceri dell'Emilia Romagna’, riunione pianificata Zoom, AUSL Piacenza,
20/04/2023;

All'evento formativo erogato in modalita FAD “Corso alimentaristi e piano di autocontrollo 2023", AUSL Romagna, 16/05/2023,

All'evento formativo erogato in modalita FAD “Il rapporto di pubblico impiego: responsabilita disciplinare e prevenzione della corruzione”,
AUSL Romagna, 21/09/2023;

All'evento formativo erogato in modalita FAD “L'essere digitale”, AUSL Romagna, 03/10/2023;

All'evento formativo” Retraining sicurezza e sanita -2023", 18/10/2023, AUSL Romagna, ECM 6;

Al seminario online “Psicosi all'esordio: nuove raccomandazioni, analisi e confronto”, 12/12/2023, AUSL Parma;

Al corso di formazione “Incontri di equipe: la missione delle strutture psichiatriche residenziali e diurne”, AUSL Romagna, dal 01/01/2023 al
31/12/2023, ECM 48;

Al corso di formazione “L'applicativo CURE come strumento funzionale all'attivita clinica e riabilitativa nelle residenze di Ravenna 2", AUSL
Romagna, 22/02/2024, ECM

Al seminario online “Aspetti psicopatologici dei pazienti all'ingresso in REMS: criticita a confronto tra le REMS di diverse regioni”,
07/03/2024, AUSL Parma, ECM;

Corso di formazione "GRU WHR TIME formazione: responsabile organizzativo-residenziale 7", AUSL Romagna, 15 aprile 2024 e 17 aprile
2024, ECM.

Al convegno “Le emergenze comportamentali: quale integrazione tra pronto soccorso e psichiatria”, AUSL della Romagna, 17/05/2024,
ECM.

Autorizzo il trattamento dei dati personali
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Autorizzo il trattamento dei dati personali presente nel CV ai sensi del d.Igs. 2018/101 e del GDPR (Regolamento UE
2016/679)

In Fede

Cecilia Masarati
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