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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GUERRINI  JENNIFER 

E-mail  jennifer.guerrini@auslromagna.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a)  

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 Dall’ 01/07/2024 ad oggi 

AUSL Romagna 

Pievesestina - Ausl Romagna 

Incarico Professionale gestione Percorsi Logistica Area Trasfusionale- Pievesestina come 

Collab. Prof. San. Tecnico San. Laboratorio biomedico - categoria DS SENIOR della 
Direzione infermieristica e Tecnica di Cesena 

 

- garantire il processo definito coerentemente con gli indirizzi operativi e gestionali della 
Direzione Infermieristica e Tecnica e del Direttore di U.O. coinvolto/Direzione sanitaria/Direzione 
di Distretto; - garantire la gestione delle problematiche specifiche del processo; - collaborare 
nella realizzazione dei progetti negoziati con il Direttore/Direzione coinvolta; - garantire il 
monitoraggio dei flussi secondo aspetti quali - quantitativi, in stretto contatto con i Responsabili 
DIT di dipartimento/processi, nonché la predisposizione delle relazioni richieste, per 
l'implementazione della base di dati in essere prevista nello specifico processo; - garantire il 
raggiungimento degli obiettivi di esercizio per quanto di competenza; - promuovere la 
realizzazione di progetti migliorativi e/o organizzativi di tipo innovativo; - mantenere e facilitare le 
relazioni interne alla U.O. ed esterne con la Direzione dipartimentale, Infermieristica e Tecnica e 
con i Servizi di Supporto; - partecipare ai percorsi di miglioramento/efficientizzazione che 
possono essere identificati; - partecipare alla predisposizione di protocolli e procedure e alla 
definizione degli standard di qualità e verificare il rispetto degli stessi organizza e programma le 
attività assistenziali/tecniche necessarie; - organizza e programma in collaborazione con il 
RID/Direttore di U.O./Servizio/Direzione Sanitaria la rendicontazione necessaria per il flusso 
informativo/reportistica; - favorisce la tempestività delle informazioni richieste in merito all’area di 
propria competenza; garantisce l’integrazione dell’attività svolta con gli altri servizi/U.O. 
coinvolte; - mantiene la relazione con i le diverse interfacce coinvolte sia interne all’Azienda sia 
esterne; - controlla e verifica la qualità delle prestazioni erogate; - promuove e pianifica la 
formazione del personale; - progetta, sperimenta e verifica modelli organizzativi innovativi e 
collabora ai progetti di ricerca/sviluppo organizzativo/miglioramento; - gestisce le risorse 
materiali e tecnologiche di competenza; - pianifica le richieste di acquisto, monitorizza la spesa 
farmaceutica ed economale e valuta i consumi materiali; - gestisce i flussi informativi; - gestisce 
le certificazioni, registrazioni e documentazioni di carattere infermieristico/tecnico e clinico per 
quanto di competenza; - controlla i servizi appaltati in gestione, sulla base degli indicatori 
prefissati. 

 

 

 

 

Dall’01/08/2022 al 30/06/2024 

AUSL Romagna 

Pievesestina - Ausl Romagna 

Incarico di funzione di organizzazione personale sanitario denominato "Gestione Percorsi 
Logistica Area Trasfusionale” come 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) 
 
La sottoscritta    Jennifer  Guerrini 

consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni 

penali previste dal D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel 

seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità: 
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• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a)  

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

                                    • Date (da – a) 

 

                • Nome del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Collab. Prof. San. Tecnico San. Laboratorio biomedico - categoria DS SENIOR della 
Direzione Infermieristica e tecnica di Cesena 

 

Partecipazione alla definizione degli obiettivi specifici della funzione di cui è incaricato 
curandone la realizzazione con anche la realizzazione diretta di attività definite, collaborazione 
nella definizione dei piani di attività da svolgere a livello territoriale, facilitazione nella 
collaborazione e nell’interazione tra le diverse figure professionali aziendali coinvolte nei 
percorsi di interesse, collaborazione nello sviluppo dei sistemi informativi aziendali, 
partecipazione a gruppi di lavoro tematici come referente 

 

 

Dal 01/04/2020 al 31/07/2022 

AUSL Romagna 

Pievesestina - Ausl Romagna 

Incarico di funzione di organizzazione personale sanitario denominato "Gestione Percorsi 
Logistica Area Trasfusionale” come Collab. Prof. San. Tecnico San. Laboratorio biomedico 
categoria D della Direzione Infermieristica e Tecnica di Cesena 

 

 

Dal 25/05/2009 al 31/07/2009 a tempo determinato 

Dal 01/08/2009 al 31/03/2020 a tempo indeterminato 

AUSL Romagna 

U.O. Immunoematologia e Medicina Trasfusionale/Officina Trasfusionale - 

Ospedale M.Bufalini di Cesena - Ausl Romagna 

Collab. Prof. San. Tecnico San. Laboratorio biomedico - categoria D 

Nella suddetta U.O. la sottoscritta svolge le proprie attività in ambito dell’immunoematologia con 
ricezione e accettazione richieste di emocomponenti o emoderivati, gestione e distribuzione 
emocomponenti, esegue test pretrasfusionali e di approfondimento in svariati casi clinici,controlli 
e manutenzioni strumenti, ha ricevuto la formazione ad ha eseguito esami di coagulazione di II° 
livello, prepara PRP(plasma ricco di piastrine) sotto cappa sterile e nel 2009/2010 ha 
approfondito il campo del Controllo Qualità come RAQ all’interno del servizio (come da 
Organigramma della Medicina Trasfusionale). Attualmente la sottoscritta risulta essere RAQ 
(sostituto) e come tale ha sostenuto, in affiancamento a RAQ verifiche interne, esterne e di 
accreditamento in data 13/06/2017- 10/12/2019) 

Partecipazione a Gruppi di Lavoro: 

Dal 13/02/2019 componente del Gruppo di Lavoro Emovigilanza Ausl Romagna 

Dal 2014 ad oggi componente del Gruppo di Lavoro Qualità Programma Sangue e Plasma di 
Ausl Romagna 

 

 
  

• Date (da – a)  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Dal 13/11/2007 al 31/12/2008 - rapporto a tempo determinato, incarico straordinario 

AUSL Rimini   

Servizio ImmunoTrasfusionale dell’ U.O. di Patologia Clinica - Ospedale Infermi 

 - AUSL Rimini 

Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario Laboratorio biomedico  
 

Ricezione e accettazione richieste di emocomponenti o emoderivati, gestione e distribuzione 
emocomponenti, esegue test pretrasfusionali e di approfondimento in svariati casi clinici,controlli 
e manutenzioni strumenti, affiancamento e preparazione di Siero Collirio da autodonazione 
destinato a pazienti con gravi patologie a carico dell’occhio. 

   

   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Da settembre 1998 al 9 luglio 2003: Diploma Tecnico in Attività Sociali specializzazione 
Economo Dietista conseguito presso l’Istituto Tecnico per Attività Sociali (ITAS) di Forlì con 
votazione 95/100. 
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• Qualifica conseguita 
 

   

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 Da ottobre 2004 al 9 ottobre 2007: Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico conseguita 
presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università di Bologna con votazione 110/110.  
Tesi in fisiopatologia speciale I dal titolo: ‘La tipizzazione in biologia molecolare del sistema 
KIR con metodica Luminex’. 

Il tirocinio previsto dal corso di laurea è stato svolto presso Azienda Ospedaliera 
Sant’Orsola-Malpighi di Bologna da gennaio 2005 a marzo 2007 entro i termini e gli orari 
dettati dal corso di laurea. Presso la medesima azienda in particolare nell’ U.O. Medicina 
Trasfusionale laboratorio di Immunogenetica è stato svolto un internato di tesi nel periodo 
10-04-2007/21-09-2007 durante il quale la sottoscritta si è occupata anche di Biologia 
Molecolare. 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 28 Aprile 2014 Conferita Laurea in Master di I° livello per le funzioni di Coordinamento con 
votazione 110/110lode, il tirocinio previsto durante il Master è stato svolto presso Ausl della 
Romagna di Forlì presso LRR come sede esterna, e presso Ausl della Romagna di Cesena 
all’Officina Trasfusionale come sede interna. 

E’ stata fatta inoltre un’esperienza estera, interna alla frequenza del Master, di 4 giorni 
presso Gran Canaria (Isole Canarie) città di Las Palmas nel periodo novembre 2013 che ha 
dato occasione di analizzare l’organizzazione sanitaria del paese. 

 

 
 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2024  

 
18/06/2024 

“Attività vaccinale AUSL della Romagna 2024” 

Organizzato da AUSL Romagna FAD della durata di 10 ore (15 ECM)  

 

29-31/05/2024  
“45° Convegno Nazionali di Studi di Medicina Trasfusionale SIMTI 2024”  
Organizzato da SIMTI Pro eventi  
 
15/05/2024  
“GRU WHR TIME Formazione:responsabile organizzativo: frontale 1”  
Organizzato da AUSL Romagna FAD della durata di 6 ore (6 ECM)  
 
08-09/05/2024  
“II congresso nazionale TSLB”  
Organizzato da DEA Formazione e Servizi per Albo Nazionale TSLB  
 
04/05/2024  
“Responsabilità disciplinare 2024”  
Organizzato da AUSL Romagna FAD della durata di 3 ore (3 ECM)  
 
02/05/2024  
“Retraining Sicurezza e Salute in Sanità – 2024”  

Organizzato da AUSL Romagna FAD della durata di 6 ore (6 ECM)  
 
26/03/2024  
“INTRODUZIONE ALLA COMUNICAZIONE STRATEGICA NELLE PROFESSIONI 
SANITARIE”  
Organizzato da EbookECM della durata di 5 ore (5 ECM)  
 
18/03/2024  
“La comunicazione e la gestione del disagio lavorativo: strumenti operativi per le 
figure coinvolte 2”  
Organizzato da EbookECM della durata di 4 ore (4 ECM)  
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15/02/2024  
“Sistema Plasmacheck”  

Organizzato da specialist ExpertMed Italia  

 

 
ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2023  
 
 
26/10/2023  
“Esercitazione di unità operativa per la gestione delle emergenze (in conformità alla 
PA33) anno 2023 73”  
Organizzato da AUSL Romagna della durata di 1,5 ore (1,5 ECM)  
 
20/10/2023  
“Prevenzione della corruzione, trasparenza e integrità per SANITARI – 2023”  
Organizzato da AUSL Romagna FAD della durata di 5 ore (5 ECM)  
 
20/10/2023  
“Il rapporto di pubblico impiego: responsabilità disciplinare e prevenzione della 
corruzione [ Luglio 2023 ]”  
Organizzato da AUSL Romagna FAD della durata di 3 ore (3 ECM)  
 
19/10/2023  
“Sistema Trasfusionale: norme per il conseguimento degli obiettivi strategici di 
qualità e sicurezza”  
Organizzato da AUSL Romagna della durata di 3 ore (3 ECM)  
 
 
11/10/2023  
“Sviluppo di un percorso per la promozione del ruolo e della specificità infermieristica 
in ambito di raccolta sangue ed emocomponenti - AUSL Romagna”  
Organizzato da AUSL Romagna della durata di 3 ore (3 ECM)  
 
Dal 26 al 28/09/2023  
“Educational visit to manufacturing facilities, Barcellona” esperienza formativa e 
conoscitiva dell’organizzazione e degli standard di sicurezza e qualità di un industria 
di plasmaderivazione a cui attualmente AUSL Romagna conferisce il plasma da 
donazione.  
Organizzato da Grifols divisione Italia  
 
01/08/2023  
“Ricaduta formazione esterna eventi 1”  
Organizzato da AUSL Romagna della durata di 4 ore (4 ECM)  
 
17/07/2023  
“L'A3 Report e i principali strumenti Lean per la progettazione”  
Organizzato da AUSL Romagna della durata di 4 ore (5,2 ECM)  
 
11/07/2023  
“LEAN livello base: Introduzione al Lean Thinking in sanità”  
Organizzato da AUSL Romagna della durata di 4 ore (4 ECM)  
 
27/06/2023  
“Vogliamo curare proprio te!”  

Organizzato da AUSL Romagna della durata di 3 ore (3 ECM)  

 
22/06/2023  
“Percorsi di approfondimenti in Medicina Trasfusionale 1”  
Organizzato da AUSL Romagna della durata di 3 ore (3,9 ECM)  
 
14/06/2023  
“Corso 2: La prevenzione delle infezioni correlate all'Assistenza”  
Organizzato da AUSL Romagna FAD della durata di 3 ore (3,9 ECM)  
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26/04/2023  
“Corso 1: La prevenzione del rischio infettivo e antimicrobico resistenza”  
Organizzato da AUSL Romagna FAD della durata di 3 ore (3,9 ECM)  
 
28/03/2023  
“Approfondimenti in Immunoematologia CE FO OT”  
Organizzato da AUSL Romagna della durata di 3 ore (3,9 ECM)  
 
20/02/2023  
“Aperta-mente: analisi degli eventi per la gestione sicura degli emocomponenti”  

Organizzato da AUSL Romagna della durata di 3 ore (3 ECM)  

 

 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2022 

 

 
19/12/2022  

“Elementi di base gestione del rischio clinico e sicurezza delle cure 2022”  

Organizzato da AUSL Romagna FAD della durata di 4 ore (4 ECM) 

 

19/12/2022  

FAD:  

“Il rapporto di pubblico impiego: responsabilità disciplinare e prevenzione della 
corruzione” 

Organizzato da AUSL Romagna FAD della durata di 3 ore (3 ECM) 

 

12/12/2022  

“Formazione Privacy 2022”  

Organizzato da AUSL Romagna FAD della durata di 1 ora (1 ECM) 

 

24/10/2022  

Corso N 13: ALLCONV: utilizzo del nuovo gestionale Eliot 3,0 nella CONVALIDA degli 
EMOCOMPONENTI  

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 2,5 ore (3,2 ECM) 

 

28/11/2022  

Corso N 12 ALLCSE: utilizzo del nuovo gestionale Eliot 3,0 nella RACCOLTA e nella 
LAVORAZIONE delle CSE  

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 3,5 ore  

 

21/11/2022  

Corso N 11 IPAMB: UTILIZZO DEL NUOVO GESTIONALE Eliot 3,0 nella gestione 
INFERMIERISTICA AMBULATORIALE del paziente trasfusionale  

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 2,5 ore (3,2 ECM) 

 

22/11/2022  

“Corso N 10 MEDAMB: utilizzo del nuovo gestionale Eliot 3,0 nella gestione MEDICA 
AMBULATORIALE del paziente trasfusionale”  

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 2,5 ore (3,2 ECM) 

 

27/10/2022  

“Corso N 9 ALLASCO II°: utilizzo del nuovo gestionale Eliot 3,0 nell' ASSEGNAZIONE 
E CONSEGNA delle unità trasfusionali”  

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 2,5 ore (3,2 ECM) 

 

15/11/2022  

“Corso N 8 ALLASCO I°: utilizzo del nuovo gestionale Eliot 3,0 nell' ASSEGNAZIONE 
E CONSEGNA delle unità trasfusionali”  

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 2,5 ore (3,2 ECM) 
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03/11/2022  

“Corso N 7 ALLIMM: utilizzo del nuovo gestionale Eliot 3,0 nella gestione degli esami 
di IMMUNOEMATOLOGIA”  

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 2 ore (3,2 ECM) 

 

02/11/2022  

“Corso N 6 ALLQBIO: utilizzo del nuovo gestionale Eliot 3,0 nella QUALIFICAZIONE 
BIOLOGICA delle unità trasfusionali”  

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 2,5 ore (3,2 ECM) 

 

04/11/2022  

“Corso N 5 ALLIND: utilizzo del nuovo gestionale Eliot 3,0 nella LAVORAZIONE delle 
unità trasfusionali e del loro invio all' INDUSTRIA di plasmaderivazione” 

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 3,5 ore (4,5 ECM) 

 

12/10/2022  

“Corso N 4 ALLTRAS: utilizzo del nuovo gestionale ELIOT 3,0 nel 
CONFEZIONAMENTO e nella MOVIMENTAZIONE delle unità trasfusionali”  

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 2 ore (3,2 ECM)  

 

04/10/2022  

“Corso N 3 AMMRAC: utilizzo del nuovo gestionale ELIOT 3,0 nella raccolta delle 
unità trasfusionali”  

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 3,5 ore (4,5 ECM) 

 

03/10/2022  

“Corso N 2 IPRACC: utilizzo del nuovo gestionale ELIOT 3,0 nella raccolta delle unità 
trasfusionali”  

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 3 ore (4,5 ECM) 

 

03/10/2022  

“Corso N 1 MEDRACC: utilizzo del nuovo gestionale ELIOT 3,0 nella raccolta delle 
unità trasfusionali”  

Organizzato da AUSL Romagna MELABET della durata di 3,5 ore (4,5 ECM) 

 

 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2021  

 

 

10/11/2021   

“GPG'S: la nuova guida alle attività' di convalida dei processi  e il controllo di 
processo nella produzione piastrinica”  

WEBINAR SIMTI della durata di 2 ore ( no ECM) 

 

05/11/2021   

(4 INCONTRI) “SISTEMA QUALITA’ NEI SERVIZI TRASFUSIONALI ED       UdR   ALLA 
LUCE DEI NUOVI REQUISITI E DELLA NORMATIVA NAZIONALE ED EUROPEA DI 
RIFERIMENTO” 

organizzato da centro Regionale Sangue Emilia Romagna (CRS) della durata di 12 ore  (18 
ECM) 

 

04/11/2021  
“Gruppo di miglioramento di ricaduta formazione esterna eventi 1  

organizzato da AUSL Romagna della durata di 6 ore (6 ECM) 

 

26/10/2021  

“VIII Convegno per i referenti SISTRA” 

 organizzato da Istituto Superiore di Sanità ISS della durata di 3 ore (no ECM) 
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25/10/2021 

“Sicurezza delle cure: un'opportunità per il cambiamento”  

organizzato da Ausl Romagna della durata di 3 ore (3 ECM) 

 

22/10/2021 

“La rete trasfusionale in Italia”  

organizzato da SIMTI Pro della durata di 3 ore (3 ECM) 

 

20/10/2021 

“La rete trasfusionale in Italia:Management sistema salute.Innovazione gestionale e 
sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali”  

organizzato da SIMTIPRO srl della durata di 3 ore (3 ECM) 

 

28/09/2021 

“Corso di formazione teorico pratico expertmed Plasma Check System Expertmed” 
organizzato da Expertmed sul campo  

 

28/09/2021 

“Gestione trasfusione neonatale e dei pazienti in DARA”  

organizzato da AUSL Romagna della durata di 3 ore (no ECM)  

 

22-24/09/2021 

“2° Convegno virtuale di Medicina Trasfusionale SIMTI” 

 organizzato da SIMTI  

 

13/05/2021 

“Addestramento per l'accquisizione delle competenze in OT in GPG'S- GMP_3” 
organizzato da AUSL Romagna PVS OT della durata di 6 ore (7,8 ECM) 

 

25/02/2021  

“In the Maze of Immunoematology”  

organizzato da ente Mediserve srl della durata di 15 ore (18 ECM) 

 

 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2020 
 

 
06 ottobre 2020: 

 “Sistemi di vigilanza per i dispositivi medici 2020” 

 FAD oraganizzato da AUSL Romagna della durata di 4 ore (6 ECM) 

 

16 giugno 2020: 

 “Gestione del rischio clinico, il valore dell’incident reporting e della simulazione nella 
formazione sanitaria” FAD  

oragnizzato da ente “LA Girella” della durata di 50 ore (50 ECM) 

 

08 maggio 2020: 

 “Good Clinical Practice principi di base 2020” FAD 

 organizzato da AUSL Romagna della durata di 3 ore (4,5 ECM) 

 

 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2019 
 

settembre - novembre 2019:  

“Implementazione del sistema Gestione Qualità nelle Unità di   

  Raccolta dell’AUSL Romagna” - n°8 formazioni:  

8/11/2019 - 30/10/2019 - 24/10/2019 - 15/10/2019 -  
27/09/2019 - 20/09/2019 - 13/09/2019 - 06/09/2019 
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settembre - novembre 2019: percorso 

 “Tracciabilità” di Programma Sangue Plasma (PSP)-   n°7 incontri: 

31/10/2019 - 17/10/2019 - 04/10/2019 - 27/09/2019 - 
20/09/2019 - 13/09/2019 - 06/09/2019 

 

24 ottobre 2019 

 "24° incontro per il personale addetto alla raccolta di sangue: tracciabilità e blocco 
informatico" 

 organizzato dal SIMT di Rimini c/o aule formative del 

Laboratorio Centralizzato di Pievesestina (Cesena) della durata di 4 ore                              

                                                                    

 30 settembre 2019: 

 “Le novità introdotte dalle Good Practice Guidelines (GPGs) nel Sistema Sangue - 
Centro Regionale Sangue - Bologna della durata di 8 ore 

 

25 settembre 2019:  

“The Bufalini's Trauma reviews: meet the professor Dr.Walter Biffl"  

organizzato da Ausl Romagna c/o Ospedale M. Bufalini della durata di  2 ore 

 

28 luglio 2019:  

FAD "Prevenzione della corruzione, trasparenza e integrità per SANITARI ver.2" 

Organizzato da Ausl Romagna   

 

24 luglio 2019:  

FAD "Igiene delle mani in ambito assistenziale ver.2"  

organizzato da Ausl  Romagna 

 

28 giugno 2019 

 FAD "Sicurezza e salute in sanità, aggiornamento formazione specifica ver.1” 

Organizzato da Ausl Romagna 

 

27 giugno 2019: 

 "Gli incontri del personale addetto alla raccolta: presentazione nuove procedure 

 2° parte" organizzato dal SIMT di Rimini svolto c/o le aule formative del  

 Laboratorio Centralizzato di Pievesestina (Cesena) della durata di 4 ore 

 

20 giugno 2019: 

 "Incontro di formazione attivazione trasporti in log80 Ausl della Romagna" 

Organizzato da AUSL Romagna 

 della durata di 4 ore 

 

10 giugno 2019:  

"Incontri di Medicina trasfusionale: presentazione delle procedure PA139,  

PA194, PA196 (procedura trasfusionale e Patient Blood Managment PBM)” 

Organizzato da Ausl della Romagna e della durata di 2 ore 

 

23 maggio 2019: 

 "Gli incontri del personale addetto alla raccolta:presentazione nuove procedure 

  1° parte"  

organizzato dal SIMT di Rimini svolto c/o le aule formative del  

Laboratorio Centralizzato di Pievesestina (Cesena) della durata di 4 ore 

 

8 maggio 2019: 

 "Antisepsi e disinfezione in ambito sanitario e socio-sanitario 6" 

 organizzato da Ausl della Romagna e della durata di 4 ore 

 

1 marzo-22luglio 2019: 

FAD "Il rischio biologico in ambito sanitario. Conoscere bene per Prevenire meglio: 
l'influenza 2" organizzato da Ausl di Bologna 
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24 marzo 2019: 

 “FAD post 43°Convegno Nazionale SIMTI "Aggiornamenti in Medicina  

 Trasfusionale" tenuto a Genova dal 23 al 25 maggio 2018 

 

5 marzo 2019: 

 "Aggiornamenti Ortho Biovue System" aggiornamento sul campo laboratorio 

Organizzato da OrthoClinicalDiagnostics 

 

6 febbraio 2019: 

 "Utilizzo del gestionale Log80 per la trasfusione di sangue 1"  

organizzato da Ausl della Romagna della durata di 2 ore 

 

1 gennaio - 31 dicembre 2019: 

 “Gruppo di Miglioramento Processo Trasfusionale 1. 

Organizzato da AUSL della Romagna  

 

Anno 2019 incontri avanzati con Specialist Ortho Clinical Diagnostics per Sistema 
Ortho: 

                                          11 novembre 29 ottobre  4 giugno  16 aprile 11 marzo 

                                          5 marzo- in qualità di referente strumentale  

                                          Analizzatore Strumentale Ortho Vision 

                                           

 Svariati approfondimenti inerenti gli analizzatori di laboratorio 

 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2018 

 
Anno 2018 incontri avanzati con Specialist Ortho Clinical Diagnostics per Sistema 
Ortho: 

11 dic. 3 ago. 25 giu.17 magg. 9 magg. 23 apr. 20 apr.  

22 mar. 13 mar. 12 mar. 2018- in qualità di referente  strumentale Analizzatore Ortho 
Vision 

 
15 dicembre 2018: 

 FAD "Sicurezza sul lavoro Formazione del lavoratore- formazione generale 

 Ver.1" Organizzato da Ausl Romagna 

 

8 dicembre 2018 : 

 FAD "Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati personali ver.1" 

  Organizzato da Ausl della Romagna 

 
18 ottobre 2018: 

 “Trasfusione neonatale 1 “- AUSL della Romagna 

 

3 settembre 2018:” Le Procedure a supporto dell'attività di PS-MURG 1” - AUSL della 
Romagna 

23 maggio- 25 maggio 2018 "43° Convegno Nazionale di Studi di Medicina 
Trasfusionale SIMTI 2018” a Genova 

 

6 febbraio 2018: Corso avanzato Ortho VISION (strumentazione analitica di laboratorio) 

 

5 febbraio - 31 dicembre 2018: Gruppo di Miglioramento Processo Trasfusionale 1.  
                                                  - AUSL della Romagna - AUSL della Romagna 

 

2018  FAD: "Igiene delle mani in ambito assistenziale ver.1" Ausl della Romagna 

 

2018  FAD: "Prevenzione della corruzione,trasparenza e integrità per SANITARI ver.1" 

                   Organizzato da Ausl Romagna 
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2018  FAD: "Sistema di vigilanza per i dispositivi medici ver.1" Ausl della Romagna 

 

2018  FAD: "La corretta gestione delle attività di Medicina trasfusionale ver.1" 

                  Organizzato da Ausl Romagna 

 

2018  FAD: "La prevenzione della trasmissione degli agenti infettivi nelle organizzazioni 

                   Sanitarie ver.1" organizzato da Ausl della Romagna 

 

2018  FAD: "Linee di indirizzo regionali sulle cadute in ospedale" Ausl della Romagna 

 

2018  FAD: "Piano per la sicurezza informatica ver.1" 

 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2017 

 
1 gennaio - 31 dicembre 2017: Gruppo di Miglioramento Processo Trasfusionale 1.  
                                                  - AUSL della Romagna 

 

2017 FAD "Sicurezza sul lavoro Formazione del lavoratore- formazione generale2017 

                                Ver.1" Organizzato da Ausl Romagna 

 

22 maggio 2017: “Utilizzo degli emocomponenti ed emoderivati nel dip.  

                            chirurgico e grandi traumi di Cesena” 1. - AUSL della Romagna 

 

3 febbraio 2017: "Gestione della terapia trasfusionale alla luce del decreto ministeriale 
2/11/15" 

                            Organizzato da Ausl Romagna 

 

2017: "Gruppo di Miglioramento sull'Organizzazione del servizio e discussione sui problemi  

            Assistenziali 2" organizzato da Ausl della Romagna 

 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2016 
(Parzialmente a orario ridotto per congedo maternità) 

 

FAD 2016: "La corretta gestione della terapia trasfusionale 2016" organizzato da Ausl 
Romagna 

 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2015 
(Esonerata per congedo maternità) 

 

 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2014 

 

 FSC Addestramento: in qualità di Tutor 'Addestramento del TSLB neoassunto o 
neoinserito alle attività diagnostiche e strumentali del laboratorio di immunoematologia' 
organizzato da ex Ausl di Cesena e  svolto dal 25/2/2014 al 31/12/2014 

 

 FSC Progetti Miglioramento: 'Gruppo di miglioramento processo trasfusionale' organizzato 

Da ex Ausl di Cesena e svolto dal 8/2/2014 al 31/12/2014 

 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2013 

 

 FSC Progetti Miglioramento: 'Gruppo di miglioramento processo trasfusionale' organizzato 
da ex Ausl di Cesena e svolto dal 10/3/2013 al 30/12/2013 

 

 Interna Residenziale: 'aggiornamento in immunoematologia: malattia emolitica del neonato' 

organizzato da ex Ausl di Cesena e svolto il 19/6/2013, sono stati assegnati 4 crediti ECM 
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 Interna Residenziale: 'Buon uso del sangue e degli emocomponenti: incontro con il 
dipartimento emergenza' organizzato da ex Ausl  di Cesena e svolto  il 9/12/2013 sono stati 
assegnati 3 crediti ECM 

 

 Interna FAD: 'FAD EROMAGNA Sicurezza: La sicurezza in ufficio ' organizzato dall'Ausl di 
Forlì e svolto il 1/1/2013, sono stati assegnati 3 crediti ECM 

 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2012 

 

 FSC Progetti Miglioramento: “Gruppo di miglioramento di processo” organizzato dall'Ausl di 

Cesena il corso si è svolto dal 15/4/2012 al 31/12/2012 e sono stati assegnati 6 crediti ECM 

 

 Interna Residenziale: 'Analisi delle non conformità registrate nelle attività di raccolta e 

produzione di avr ed azioni di miglioramento generatesi' organizzato dall'Ausl di Cesena 

Il corso si è svolto il 20/3/2012 e al partecipante sono stati assegnati 4 crediti ECM 

 

 Interna Residenziale: 'Incontri con i dipartimenti: il percorso sangue e l'appropriatezza 

trasfusionale' organizzato dall'Ausl di Cesena e svolto il 2/4/2012, assegnati 2 crediti ECM 

 

Interna Residenziale: 'Incontro con il dipartimento emergenza: il percorso sangue e 

l'appropriatezza trasfusionale' organizzato dall'Ausl di Cesena e svolto il 23/4/2012, sono 
stati assegnati 2 crediti ECM 

 

 Interna Residenziale: “Indicazioni alla trasfusione di plasma:il punto di vista del 
trasfusionista e il punto di vista dell'intensivista” organizzato dall'Ausl di Cesena il 28/5/2012, 
sono stati assegnati 3 crediti ECM 

 

 Interna Residenziale: 'Gestione dei rifiuti sanitari' organizzato dall'Ausl di Cesena e svolto 
il 12/11/2012, sono stati assegnati 4 crediti ECM 

 

 Interna Residenziale: 'Controllo degli agenti infestanti nelle strutture sanitarie' 
organizzato 

dall'Ausl di Cesena il 20/11/2012, sono stati assegnati 3 crediti ECM 

 

 Interna Residenziale: 'Sistemi Informatici Trasfusionali di Area Vasta, loro identità ed 
evoluzione verso un Sistema Regionale. Complessità e prospettive' organizzato 
dall'Ausl di Cesena e svolto il 11/12/2012 

 

 Interna FAD: 'FAD EROMAGNA Sicurezza: 04 ­ Gestione della Sicurezza ' organizzato 
dall'Ausl di Forlì e svolto il 1/1/2012, sono stati assegnati 2 crediti ECM 

 

 Interna FAD: 'FAD EROMAGNA Sicurezza: 03 ­ Rischio chimico e biologico ' 
organizzato 

dall'Ausl di Forlì e svolto il 1/1/2012,  sono stati assegnati 3 crediti ECM 

 

 Interna FAD: 'FAD EROMAGNA Sicurezza: 02 ­ Rischi fisici ' organizzato dall'Ausl di Forlì 

Il corso si è svolto il 1/1/2012, sono stati assegnati 3 crediti ECM 

 

 Interna FAD: 'FAD EROMAGNA sanitari: Il buon uso del sangue (la storia di Orazio)' 

organizzato dall'Ausl di Forlì, svolto il 1/1/2012, assegnati 4 crediti ECM 

 

 Interna FAD: 'FAD EROMAGNA informatica: MICROSOFT WORD' organizzato dall'Ausl di 
Forlì  il 1/1/2012, sono stati assegnati 10 crediti ECM 

 

 Interna FAD: 'FAD EROMAGNA informatica: MICROSOFT POWER POINT' organizzato 

dall'Ausl di Forlì e svolto il 1/1/2012, sono stati assegnati 10 crediti ECM 

 

 Interna FAD: 'FAD EROMAGNA informatica: MICROSOFT EXCEL' organizzato dall'Ausl di 
Forlì  svolto il 1/1/2012, sono stati assegnati 10 crediti ECM 
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ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2011  
(Esonerata per congedo maternità) 
 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2010 
 

1) Corso: 'XXXIX CONVEGNO NAZIONALE DI STUDI DI MEDICINA TRASFUSIONALE' Il 
corso si è svolto dal 9/6/2010 al 26/6/2012, al partecipante sono stati assegnati 13 crediti 
ECM 

 

2) Interna Residenziale: 'Introduzione al Sistema Gestione Qualità' organizzato dall'Ausl 
di Cesena, il corso si è svolto il 25/2/2010, al partecipante sono stati assegnati 6 crediti ECM 

 

3) Interna Residenziale: 'La funzione tutoriale nei corsi di laurea delle professioni 
sanitarie' organizzato dall'Ausl di Cesena svolto il 3/5/2010, sono stati assegnati 3 crediti 
ECM 

 

 

4) Interna Residenziale: 'Lavorare in Cell factory: modalità e linee di produzione di 
prossima implementazione' organizzato dall'Ausl di Cesena e svolto il 1/9/2010,  sono stati 
assegnati 2 crediti ECM 

 

5) Interna FAD: 'FAD EROMAGNA Sicurezza: 01 aspetti generali' organizzato dall'Ausl di 
Forlì 

Il corso si è svolto il 1/1/2010, al partecipante sono stati assegnati 2 crediti ECM 

 

6) Interna FAD: 'FAD EROMAGNA Sicurezza: 05 ­ Sicurezza e salute' organizzato dall'Ausl 
di Forlì Il corso si è svolto il 1/1/2010 e sono stati assegnati 1 crediti ECM 

 

ATTIVITA’ FORMATIVE PER L'ANNO: 2009 
 

1)Interna Residenziale: 'Approfondimenti in Immunoematologia'  

organizzato dall'Ausl di Cesena 

Il corso si è svolto dal 9/6/2009 al 16/6/2009, Al partecipante sono stati assegnati 6 crediti 
ECM 

 

2) Interna Residenziale: 'Protocollo trasfusione massiva nel paziente con trauma 
emorragico' 

organizzato dall'Ausl di Cesena, il corso si è svolto il 17/12/2009 al partecipante sono stati 
assegnati 2 crediti ECM 

 

3) Interna Residenziale: 'Protocollo trasfusione massiva nel paziente con trauma 
emorragico' 

organizzato dall'Ausl di Cesena Il corso si è svolto il 17/12/2009 Al partecipante sono stati 
assegnati 2 crediti ECM 

 

4) Interna Residenziale: 'Il Buon Uso del Sangue. La terapia trasfusionale nel paziente 
in terapia antiaggregante o anticoagulante con emorragia cerebrale'  

organizzato dall'Ausl di Cesena Il corso si è svolto il 18/12/2009, al partecipante sono stati 
assegnati 2 crediti               
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PUBBLICAZIONI   

1. Abstract “Relazione Annuale della formazione in officina trasfusionale come 
strumento di monitoraggio degli eventi pianificati/realizzati” -  Blood 
transfusion - edizioni SIMTI –  
45° Convegno Nazionale dei Servizi Trasfusionali - maggio 2024 

 

2. Abstract “Convalida del trasporto esterno: Un peculiare corso di formazione 
per operatori addetti al trasporto di sangue, emocomponenti e relativi 
campioni biologici in AUSL ROMAGNA” -  Blood transfusion - edizioni SIMTI –  
7° Conferenza Nazionale dei Servizi Trasfusionali - maggio 2023 

 

3. Abstract “Migrazione verso un nuovo sistema informatico” - Blood transfusion 
- edizioni SIMTI – 7° Conferenza Nazionale dei Servizi Trasfusionali - maggio 
2023 

 

4. Abstract “Implementazione del sistema Emotrace presso le Strutture esterne 
alle Medicine Trasfusionali dell’ AUSL della Romagna” - Blood transfusion - 
edizioni SIMTI – 7° Conferenza Nazionale dei Servizi Trasfusionali - maggio 2023 

 

5. Abstract "Uso di indicatori e azione di miglioramento (AM) nell’individuazione 
e risoluzione di deviazioni: gestione del ridotto contenuto di Hb in emazie 
concentrate leucodeplete pre-storage" -  Blood transfusion - edizioni SIMTI –  
44° Convegno Nazionale dei Servizi Trasfusionali - maggio 2022 

 

6. Abstract "verifica del mantenimento delle caratteristiche qualitative in pool 
piastrinici conservati per più di 5 giorni" -  Blood transfusion - edizioni SIMTI –  
44° Convegno Nazionale dei Servizi Trasfusionali - maggio 2022 

 

7. Abstract "Cultura trasfusionale e implementazione tecnologica: un binomio 
vincente per la sicurezza trasfusionale" -  Blood transfusion - edizioni SIMTI –  
VI° Conferenza Nazionale dei Servizi Trasfusionali - maggio 2019  
con riconoscimento Vincitrice per soluzione  al Concorso EnIHgma 6 - 2019  
“Caso quiz immunoematologico” dell’editoriale Trasfusione Medicine Network “In 
Vena di Sapere” 

 

8. Abstract "Percorso integrato per prevenire e monitorare la malattia emolitica 
del neonato (MEN)" -  Blood transfusion - edizioni SIMTI - 41° Convegno 
Nazionale di Studi di Medicina Trasfusionale - maggio 2014 

 

9. Abstract "Monitoraggio temperature di trasporto di emocomponenti dai PdR 
alla linea produttiva" - Blood Transfusion - edizioni SIMTI - III° Conferenza 
Nazionale dei Servizi Trasfusionali - maggio 2013 

 

 

 

  
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 Spirito di gruppo con visione ottimistica delle situazioni critiche, buone le capacità di problem 
solving e costante attenzione ai dettagli. 
La buona capacità di lavorare in team della candidata è dettata da senso di organizzazione nella 
gestione del tempo a disposizione e nell'organizzazione del lavoro. 

 

MADRELINGUA  Italiana 

ALTRE LINGUA  Inglese 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Capacità di lavoro e confronto in gruppo piuttosto buona 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 Capacità di gestire le priorità (lavorando in un settore urgenze) di organizzazione e 
pianificazione 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Utilizzo approfondito della Strumentazione di Laboratorio immunoematologico 

Utilizzo di Sistemi Informatici di varia natura e dei programmi Microsoft Word, Excel e Power 
Point con frequentazione di corsi FAD della Piattaforma e-learning Ausl Romagna 

 

PATENTE O PATENTI  Patente B         
 
                                                                                                    
 
  

 

   

   

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D. Lgs. 2018/101 e del DGPR (Regolamento 

UE 2016/679). 

 

 

 

Cesena, 01/07/2024         Guerrini Jennifer  


