
  Curriculum Vitae Piera Paola Grandi 

INFORMAZIONI PERSONALI  Piera  Paola  Grandi

 

 

 Pierapaola.grandi@auslromagna.it  

Sesso F | Data di nascita  | Nazionalità Italiana

OCCUPAZIONE ATTUALE 
(DAL 1° AGOSTO 2010)

-Coordinatore Infermieristico del Servizio Infermieristico Domiciliare e 
Specialistica Ambulatoriale Riccione  afferente alla U.O. Cure Primarie del 
Dipartimento di Cure Primarie dell'Ausl Romagna – 
Rimini.“COORDINAMENTO ASSISTENZA DOMICILIARE 
INTEGRATA E SPEC.AMB.RC” 

-Responsabilità di Coordinamento Progetto Aziendale rivolto ai pazienti 
neuromuscolari dal 22/04/2015 al 31/08/2021

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

Dal 1986 al 1988 SERVIZIO IN QUALITA’ COLL- INFERMIERE PROFESSIONALE PRESSO OSPEDALE USL 40
RIMINI:
DAL 1986 AL 1987 IN PATOLOGIA NEONATALE
DAL  1987 AL 1988 IN UROLOGIA

Dal 1988 al 1991 SERVIZIO IN QUALITA’ DI OP.PROF. COLL.-INFERMIERE PROFESSIONALE INSEGNANTE PRESSO 
SCUOLA INFERMIERI PROFESSIONALI USL N. 40 RIMINI

Dal 1991 al 2000 SERVIZIO IN QUALITA’ DI CAPO SALA PRESSO USL 40 RIMINI:
-DAL 1991 AL 1994  IN  MEDICINA II
-DAL 1994 AL 1998 IN AMBULATORI DI CARDIOLOGIA
-DAL 1998 AL 2000 IN NEUROLOGIA DH.

Dal 2000 al 2008   
QUALITA’ DI CAPO SALA PRESSO OSPEDALE SACRA  FAMIGLIA  NOVAFELTRIA   AUSL  PESARO 
TERRITORIO 1
- CAPO SALA  IN RUOLO UNITA’ OPERATIVA MEDICINA GENERALE-LUNGODEGENZA POST –
         ACUZIE  DAY HOSPITAL ONCOLOGICO- SERVIZIO CARDIOLOGIA-DISTRETTO.PRESSO ASL
        N. 1 PESARO PRESIDIO OSPEDALIERO NOVAFELTRIA PER MOBILITA’DALL’ASL RIMINI DAL
       01/06/2000 

Dal 2000  al 2004 POSIZIONE ORGANIZZATIVA  CAPO SALA DIPARTIMENTO UNICO DEI PERCORSI E PROCESSI 
OSPEDALIERI E DI DISTRETTO DAL 01/09/2000 AL 31/12/2004

Dal 2005  al  2008 - COORDINATORE PROFILI REGIONALI MARCHE PRESIDIO OSPEDALIERO NOVAFELTRIA
   2005.
-RESPONSABILE ASSISTENZIALE PER DIMISSIONE PROTETTA DAL PRESIDIO OSPEDALIERO
  AL DISTRETTO.

-POSIZIONE ORGANIZZATIVA DI RESPONSABILE PERSONALE ASSISTENZIALE (INFERMIERI
      ADB-OTA-OSS-OSTETRICHE-AUSILIARI SOCIO SANITARI SPECIALIZZATI- TECNICI ) PRESIDIO
     OSPEDALIERO E DISTRETTO NOVAFELTRIA.

Dal 2008 al 2010 SERVIZIO IN QUALITA’ DS NEL SERVIZIO DI SALUTE MENTALE RIMINI  AUSL RIMMINI

 © Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 1 / 6 



  Curriculum Vitae  Piera Paola Grandi

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE COME 
DOCENTE

Anno 1990/1991 DOCENZA  AL CORSO A.D.B. DELL’USL N 40 RIMINI NELLA DISCIPLINA 
        NOZIONI DI ASSISTENZA INFERMIERISTICA 

Anno 1991/1992 DOCENZA  AL CORSO A.D.B. DELL’USL N. 40 RIMINI NELLA DISIPLINA:
       PUERICULTURA 

Anno 1992/1993 DOCENZA  AL CORSO DI QUALIFICAZIONE PER A.D.B. DELL’USL N 40  NELLA DISCIPLINA:
       IGIENE DELL’AMBIENTE E INFEZIONI OSPEDALIERE 

Anno 1993/1994 DOCENZA  AL CORSO DI QUALIFICAZIONE PER A.D.B. DELL’USL N 40 RIMINI DISCIPLINA:
       IGIENE DELL’AMBIENTE E INFEZIONI OPSEDALIERE 

Anno 1996 DOCENZA  ALLA GIORNATA DI STUDIO PER CAPO SALA  ASL RIMINI NELLA DISCIPLINA:
       RUOLO DEL CAPO SALA NELL’ATTUALE REALTA’ AZIENDALE 

Anno 1997 DOCENZA CORSO DI FORMAZIONE PER INFERMIERI PROFESSIONALI CARDIOLOGIA
       ASL RIMINI NELLA DISCIPLINA:
      ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO IN CARDIOLOGIA  

Anno 2002 DOCENZA CORSO DI FORMAZIONE INFERMIERI  COMPARTO AUSL N.1 PESARO NOVAFELTRIA
       NELLA DISCIPLINA:
       MOVIMENTAZIONE E NURSING RIABILITATIVO 

Anno 2004 DOCENZA CORSO DI FORMAZIONE INFERMIERI COMPARTO ASUR N. 1 PESARO NOVAFELTRIA

NELLA DSCIPLINA:
      CARTELLA CLINICA INTEGRATA IL TRATTAMENTO DEL PAZIENTE 
      

Anno 2005 TUTOR CORSO UNIVERSITARIO SCIENZE INFERMIERISTICHE POLO PESARO IN UNITA’
       OPERATIVE.

Anno 2007 .-DOCENZA CORSO DI FORMAZIONE TEORICO PRATICO PER IL PERSONALE DEL VOLONTARIATO E
       ADB CASE DI RIPOSO DISTRETTO DI NOVAFELTRIA  12/14/19/21 NOVEMBRE 13/15/20/22 NOVEMBRE 
       2007:
      DIRITTI DELLA PERSONA SANA E AMMALATA.
      IL CONSENSO, LA PRIVACY E L’INFORMAZIONE.
      DEFINIZIONE DI BISOGNO FISICO, PSICHICO E SOCIALE.
      BISOGNO E DIFFICOLTA’ RELAZIONALE DEL MALATO.

Anno 2008 RELATORE AL CORSO DI FORMAZIONE IL 17 MAGGIO 2008.
         LE PROBLEMATICHE MEDICO-LEGALI NELLA PRATICA CLINICA ASSISTENZIALI.

Anno 2008 DOCENZA CORSO DI RIQUALIFICAZIONE OSS CORSO N. 26759 DETERMINA DIRIGENZIALE
         N. 107 DEL 18/01/2008
         MATERIE DI INSEGNAMENTO:
         1-ETICA PROFESSIONALE ED ELEMENTI DI BASE PER LA LETTURA DEI BISOGNI, ELEMENTI
         DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA ASSISTENZIALE  
          2-AREA METODOLOGICA-METODOLOGIA DI EROGAZIONE DELL’ASSISTENZA, 
            METODOLOGIA DEL ALVORO SOCIALE E SANITARIO.  
          3-AREA DELLA RISPOSTA ASSISTENZIALE-APPROCCIO MULTIDISCIPLINARE PER LA
            GESTIONE DELLE ATTIVITA’ DI VITA.  

Dal 2008 ad oggi DOCENZA CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO   AGENFOR ITALIA  AUTORIZZATO  RER
         MATERIE DI INSEGNAMENTO:

1. ETICA PROFESSIONALE ED ELEMENTI DI BASE PER LA LETTURA DEI BISOGNI, ELEMENTI
         DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA ASSISTENZIALE  

2. AREA METODOLOGICA-METODOLOGIA DI EROGAZIONE DELL’ASSISTENZA, 
            METODOLOGIA DEL LAVORO SOCIALE E SANITARIO.  

3. LEGISLAZIONE SANITARIA
4. PROFILO DELL’OPERATORE SOCIO SANITARIO      
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno 2015  Master  I Livello in   Infermieristica Legale e Forense      (MA  330)      

Vedi allegati  eventi formativi
Anno 2008 -CORSO DI PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE EMERGENZE

         DI CUI AL DL gs 626/94 ED ALLA L. 609/96

Anno 2008 CORSO DI AGGIORNAMENTO  FED

Anno 2008 -CORSO DI AGGIORNAMENTO  EFESO

Anno 2008 RIUNIONE EQUIPE PER DISCUSSIONE CASI CLINICI EDIZIONE 4 ORGANIZZATO AUSL 
         RIMINI. 24 ORE DAL 03/09/2008 AL 03/12/2008

Anno 2008 - CORSO DI FORMAZIONE “ TECNICHE DECISIONALI E SOLUZIONI DEI PROBLEMI NELLE
          ORGANIZZAZIONI.”  15-21-23-28-MAGGIO 2008-07-28
          CREDITI FORMATIVI  N. 28 

Anno 2007 - CORSO DI FORMAZIONE “ RISCHI CLINICO”
         CREDITI FORMATIVI N. 7 29/01/07

Anno 2007 CORSO DI FORMAZIONE “ DGRM 2173 DEL 10/12/2002”
         CREDITI FORMATIVI  N. 10- 2007 

Anno 2007 –CORSO DI FORMAZIONE “ RUOLO E FUNZIONI DEL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI
         SANITARIE”  CREDITI FORMATIVI N. 7- 2007

Anno 2006 CORSO DI FORMAZIONE “FORMAZIONE IN MATERIA DI PRIVACY- D.LGS 196/03 anno 2006

Anno 2006 -CORSO DI FORMAZIONE “ LA VALUTAZIONE PER GLI OPERATORI DEL COMPARTO”
        CREDITI FORMATIVI N. 4 –2006.

Anno 2006  IL “ TEATRO” DELLA COMUNICAZIONE DIRIGENZIALE (DAL 27/02/06  
         AL 22/05/06) CREDITI FORMATIVI E.C.M. N. 35 (SUPERATO ESAME      
         CON PROVA DI SAGGIO TEATRALE “LA CANTATRICE CALVA” DI        
         IONESCO).      

Anno 2005 -CORSO DI FORMAZIONE “USO DEGLI PSICOFARMACI ED EFFETTI COLLATERALI”
        CREDITI FORMATIVI N. 7 2005

Anno 2005 -CORSO DI FORMAZIONE ”L’ASSITENZA DOMICILIARE INTEGRATA: ASPETTI MEDICO
        LEGALI E PROFILI DI RESPONSABILITA” CREDITI FORMATIVI N. 4 –2005

Anno 2005 -CORSO DI FORMAZIONE “IL DIRITTO SANITARIO E LA PROCEDURA CONCORSUALE”
        CREDITI FORMATIVI N. 11 –2005

Anno 2005 -CORSO DI FORMAZIONE “INQUADRAMENTO GIURIDICO E RESPONSABILITA’ DELLA 
        PROFESSIONE INFERMIERISTICA” CREDITI FORMATIVI N. 4 –2005

Anno 2005 -CORSO DI FORMAZIONE “ SOSTARE NEL PRESENTE: ESPERIENZA LAVORATIVA E 
        SVILUPPO PERSONALE “ CREDITI FORMATIVI N. 13 –2005

Anno 2005 -CORSO DI FORMAZIONE “ LA GESTIONE DELLE STOMIE: OBIETTIVI E RISULTATI”
        CREDITI FORMATIVI N.5 –2005

Anno 2004 -CORSO DI FORMAZIONE “SOPRAVVIVERE ALLA CRISI DI TRASFORMAZIONE: LA
        CONOSCENZA DI SE’ COME RISORSA” CREDITI FORMATIVI N.5 –2004

Anno 2004 -CORSO DI FORMAZIONE ”L’INFERMIERE E LA QUALITA’ ASSISTENZIALE”
        CREDITI FORMATIVI N.7 –2004

Anno 2003 -CORSO DI FORMAZIONE “PRATICA CLINICA E MODELLI ORGANIZZATIVI ATTUALI NEL
        TRATTAMENTO DELLE SINDROMI CORONARICHE ACUTE DAL TERRITORIO ALLO
        OSPEDALE” CREDITI FORMATIVI N. 10 –2003

Anno 2003 -CORSO DI FORMAZIONE “ IL LAVORO DI EQUIPE E LA CORRETTA COMUNICAZIONE
        ALL’INTERNO DEL GRUPPO” CREDITI FORMATIVI N. 8 –2003

Anno 2003 -CORSO DI FORMAZIONE “ L’INFERMIERE E LA GESTIONE DELLE FIGURE DI SUPPORTO
        NEL PROCESSO ASSISTENZIALE” ADB-OTA-OSS-OSSS.
        CREDITI FORMATIVI N. 4-2003

Anno 2003 -ATTESTATO DI “ESECUTORE BLSD” SUPERATO PROVA TEORICA PRATICA.2003

Anno 2003 -BLSD “BASIC LIFE SUPPORT AND DEFIBRILLATION”
        CREDITI FORMATIVI N. 8. -2003

Anno 2003 -CORSO DI FORMAZIONE “IL POLITRAUMA IN AMBITO EXTRA ED INTRAOSPEDALIERO”
        CREDITI FORMATIVI N.14. -2003

Anno 2002 .-CONVEGNO “CARENZA IODICA E CARCINOMA MAMMARIO: ASSOCIAZIONE O
        COINCIDENZA?” N.4 CREDITI FORMATIVI 2002.

Anno 2001 .-CORSO DI FORMAZIONE “ MODELLI DI VALUTAZIONE RELATIVAMENTE A ATTIVITA’
        OBIETTIVITA’ PERSONALE COME FARE LA VALUTAZIONE.” 2001.

Anno 2001 -CORSO DI FORMAZIONE 21 ORE “ CONSAPEVOLEZZA DI SE’ E COSCIENZA NELLE 
         RELAZIONI AZIENDALI”2001

Anno 2001 .-CORSO DI FORMAZIONE “ LA VALUTAZIONE DELLA QUALITA’ PERCEPITA” 2001

Anno 2001 .-CORSO DI FORMAZIONE.” LA VALUTAZIONE DEL COMPARTO ALL’INTERNO DELLA
         ASL 1 . UN ‘ESPERIENZA.2001

Anno 2001 .-IPASVI RIMINI “ LA RESPONSABILITA’ ETICA DELL’INFERMIERE DALLE NORME ALLA
        COSCIENZA PROFESSIONALE.” 2001.

Anno 2001 .-“ CARCINOMA DELLA MAMMELLA NUOVE ACQUISIZIONI”.2001.

Anno 2001 GIORNATA DI STUDIO “ ASSISTENZA DOMICILIARE ALLA PERSONA ATTUALITA’ E 
        POTENZIALITA’ DI STRUMENTO DI INTEGRAZIONE E RUOLO DEI PROFESSIONISTI.
        2001.
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Anno 2001 .-CORSO DI FORMAZIONE 21 ORE “ ORGANIZZAZIONE E PROGRAMMI OPERATIVI LAVORO 
        PER OBIETTIVIINTEGRATI E SVILUPPO DEL PROPRIO TEAM. 2001.

Anno 2001 .-CORSO DI FORMAZIONE 14 ORE “ PRINCIPI E STRUMENTI DI BASE DELLA QUALITA’
         2001.

Anno 2001 .- GIORNATA DI STUDIO “ LA RELAZIONE TRA AUTORIZZAZIONE E ACCREDITAMENTO.
        2001.

Anno 2001 .-CONFERENZA DELLA REGIONE MARCHE SULLA SANITA’ 2001

Anno 2001 .-“ MATERIALE DI SUTURA”.2001

Anno 2001 .- CONVEGNO “ EVIDENCE BASED NURSING E LA DOCUMENTAZIONE ASSISTENZIALE
        INFERMIERISTICA.”.2001.

Anno 2001 CORSO DI FORMAZIONE ORE 21.” ANALISI DEI PROCESSI PRODUTTIVI E 
        ASSISTENZIALI E SANITARI.” 2001.

Anno 2000 -GIORNATA DI STUDIO “ PREVENZIONE E TRATTAMENTO DELLE LESIONI DA
         PRESSIONE.” 2000.

Anno 2000 .-CORSO DI FORMAZIONE 14 ORE “ LA VALUTAZIONE DEL PERSONALE “ 2000

Anno 2000 .-CONVEGNO “ CLINICAL GOVERNANCE IN UU.OO.OSPEDALIERE SISTEMA QUALITA’
         ISO 9000”. 2000

Anno 2000 .-CONVEGNO “ CARCINOMA COLO-RETTALE ESPERIENZE A CONFRONTO.”2000.

Anno 2000 -GIORNATA DI STUDIO “ ATTUALITA’ SUL CAPO SALA COSA STA’ CAMBIANDO?”
         2000.

Anno 2000 -XI GIORNATA MEDICA PENNESE.” 2000.

Anno 2000 .-CORSO DI FORMAZIONE 14 ORE “ IL PROFESSIONISTA INFERMIERE OGGI NELLO
       OSPEDALE DI NOVAFELTRIA MODELLI TEORICI METODOLOGIE E STRUMENTI 
      OPERATIVI NELLA ASSISTENZA INFERMIRISTICA. 2000

Anno 2000 .-AGGIORNAMENTO “ ALTA VALMARECCHIA IL PERCORSO DI SALUTE OSPEDALE E
        TERRITORIO.” 2000 

Anno 1999 -ASSISTENZA INFERMIERISTICA IN LIBERA PROFESSIONE : MOTIVAZIONE DI 
        OPPORTUNITA’O OPPORTUNITA’ DI UNA SCELTA?”1999.

Anno 1999 -WORK SHOP INTERATTIVO NELL’AMBITO DEL SECONDO MEETING RICCIONESE
          SULLA MUTAZIONE CLINICA”.1999.

Anno 1999 -DAY SERGERY CONTROVERSIE NEGLI ASPETTI ORGANIZZATIVI E TECNICI. 
           SENOLOGIA NEL SUO DIVENIRE EVOLUZIONE O ESASPERAZIONE”.1999.

Anno 1999  -“IMMUNOLOGIA CLINICA NEUROIMMUNOLOGIA” 1999.

Anno 1999 -CONGRESSO “ MALATTIE AUTOIMMUNI”.1999

Anno 1997 -GIORNATE DI STUDIO “ SCLEROSI MULTIPLA “1997.

Anno 1997 -STROKE DELLA PATOGENESI ALLE NUOVE STRATEGIE TERAPEUTICHE 1997.

Anno 1997  ATTESTATO FACILITATORE AZIENDALE ( ORE 90) ANNO 1997 ASL RIMINI.   

Anno 1996 - IPASVI GIORNATE DI STUDIO FINANZIAMENTI PROGRAMMAZIONE BUDGETING
          E CONTROLLO DI GESTIONE DELLE AZIIENDE SANITARIE 1996.

Anno 1996 .-AZIENDA USL RIMINI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE OBBLIGATORIO
        ( STRATEGIE PER IL TIROCINIO DEGLI STUDENTI INFERMIERI PROFESSIONALI)1996

Anno 1996 -IPASVI XIV CONVEGNO REGIONALE “ LO SVILUPPO DEL MANAGEMENT NELLA
         PROFESSIONE INFERMIERISTICA PAESI EUROPEI A CONFRONTO1996.

Anno 1996 .-IPASVI GIORNATE DI STUDIO “ NUOVA SANITA’ INNOVAZIONI ORGANIZZATIVE 
         DELLA RESPONSABILITA’IMPLICAZIONE E PROSPETTIVE PER GLI OPERATORI 
         INFERMIERISATICI.1996.

Anno 1993 -COORDINAMENTO NAZIONALE DEI CAPO SALA MEETING PROVINCIALE “ IL CAPO
          SALA NEL PROCESSO DI RINNOVAMENTO”1993.

Anno 1992 -CORSO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE MARZO GIUGNO 1992 NURSING 
         CARDIOLOGICO.1992.

Anno 1991 -ISTITUTO ONCOLOGICO “ CONFERENZA MOLECULAR BIOLOGY AND DRUG RESISTENCE
         IN LUNG CANCER” 1991.

Anno 1991 .-CORSO AGGIORNAMENTO GERONTOLOGICO –GERIATRICO DELLA EMILIA ROMAGNA
         E DELLA REPUBBLICA DI SAN MARINO.1991.

Anno 1990 -ANMCO GIORNATE DI STUDIO “PRONTO SOCCORSO CARDIOLOGICO EXTRA-OSPEDALIERO. 1990.

Anno 1990 -CONVEGNO INFERMIERISTICO “ PROFESSIONE INFERMIERE. UNA SCELTA DI 
         SOLIDARIETA’ 1990.

Anno 1990 -SERVIZIO FARMACEUTICO “ AGGIORNAMENTO SULLA NUTRIZIONE ENTERALE
         NEL PAZIENTE CRITICO”1990.

Anno 1990 -FORMAZIONE PROFESSIONALE” INTEGRAZIONE SCUOLA DI STATO FORMAZIONE 
         INFERMIERISTICA “1990.

Anno 1990 -CONVEGNO “NUOVI ORIENTAMENTI NEL TRATTAMENTO DEL CARCINOMA MAMMARIO
         DIVISIONE ONCOLOGIA CHIRURGIA RADIOLOGIA.1990.

Anno 1989 -AIC CORSO DI AGGIORNAMENTO IN ELETTROSTIMOLAZIONE CARDIACA PERMANENTE
        PER IL PERSONALE PARAMEDICO.1989.

Anno 1989 -IPASVI FORLI’ CONVEGNO SUL TEMA: “PROFESSIONE INFERMIERISTICA REALTA’
         PROSPETTIVE E ASPETTI GIURIDICI.”1989

Anno 1989 -LABORATORIO DI RICERCHE CLINICHE E DI ANATOMIA PATOLOGICA AGGIORNAMENTO
         SU: IL LABORATORIO DI MALATTIE INFETTIVE BORRELIA CLAMYDIA PSITTALI.1989

Anno 1989 -IPASVI DI FORLI’ CONVEGNO SUL TEMA:”PROFESSIONE INFERMIERISTICA:

 © Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 4 / 6 



  Curriculum Vitae Piera Paola Grandi 

         REALTA’ PROSPETTIVA E ASPETTI GIURIDICI” 1989.
Anno 1989 -VIII CONGRESSO NAZIONALE ANIARTI CORSO DI AGGIORNAMENTO

        “ L’UOMO E L’AREA CRITICA” BOLOGNA.1989
Anno 1989 -S.I. GERONTOLOGIA E GERIATRIA EMILIANO ROMAGNOLO DIVISIONE GERIATRIA

       RIMINI SIMPOSIO DI AGGIORNAMENTO “ IL RENE NELL’ANZIANO”1989
-EMATOLOGIA CLINICA  89” DIVISIONE MEDICINA GENERALE USL RIMINI 1989

Anno 1989 -MENOPAUSA: ATTUALITA’ CLINICHE E TERAPEUTICHE U.O. OSTETRICIA GINECOLOGIA
       RIMINI 1989

Anno 1989 .-L’ASSISTENZA INFERMIERISTICA IN OSPEDALE STANDARDS, QUALITA’, VALUTAZIONE
       CONGRESSO ANMDO 1989.

Anno 1989  DIPLOMA DI ( AFD ) ABILITAZIONE A FUNZIONI DIRETTIVE NELL’ASSISTENZA INFERMIERISTICA  ANNO 
1989 (SCUOLA INF.PROF. U.S.L. 40 RIMINI)  

Anno 1988 -“GESTIONE DI SALE OPERATORIE IN UN OSPEDALE MONOBLOCCO”OSPEDALE MAGGIORE
        BOLOGNA 1988

Anno 1988 -CONVEGNO NAZIONALE SISIP “OSPEDALE TERRITORIO : QUALE INTEGRAZIONE?”1988

Anno 1988 -“INFERMIERE COMUNICAZIONE” IPASVI FORLI’ 1988

Anno 1987 - VIII CONGRESSO NAZIONALE SALUTE INFERMIERE –SOCIETA’-STRATEGIE POLITICHEDI  UNA    
PROFESSIONE  1987.

Anno 1984  -DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE  ANNO 1984 (SCUOLA INF.PROF. U.S.L. 40 RIMINI)  

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 

Inglese Sufficiente Sufficiente Sufficiente Sufficiente Sufficiente

Competenze comunicative possiedo discrete competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di Formazione 
continua  corsi Operatori Socio sanitario e nei diversi setting di cura nei quali ho lavorato.

Competenze organizzative e
gestionali

Dal 1989  con l’acquisizione del titolo di Funzioni Direttive ho  maturato competenze organizzative e di
governance e management trasversali a diversi Servizi  sanitari, attraverso le seguenti attività:

 Assicurare e pianificare la gestione di interventi  sanitari in relazione alla complessità di 
persone in condizioni di fragilità, con  parziale o totale non autosufficienza.

 Coordinare il servizio di assistenza domiciliare, al fine di garantire nella programmazione e 
pianificazione il rispetto della normativa e flessibilità nelle criticità della presa in carico .

 Coordinare la rete con i servizi intra ed extra ospedale  
 Valutare i servizi erogati.
 Garantire la gestione organizzativa/assistenziale degli interventi nella domiciliarità secondo 

progetti di miglioramento annuali.
 Supportare  soluzioni innovative per il mantenimento a domicilio di coloro che necessitano di

assistenza e cure.
 Supportare la Direzione Assistenziale  nella costruzione di percorsi assistenziali  alla 

domiciliarità in ambito sanitario nell’anziano fragile di parziale o totale non autosufficienza.
 Supportare il Dipartimento di Cure Primarie e Medicina di Comunità alla riorganizzazione dei

percorsi  assistenziali aziendali domiciliari .
 Partecipazione ai PDTA aziendali assistenziali sanitari.
 Fornire un supporto professionale e pratico  assistenziale alle necessità sanitarie del 

paziente e della sua famiglia attraverso il raccordo con i vari professionisti coinvolti nella 
presa in carico domciliare .

 Controllare e monitorare  indicatori di risultatoe di percorso.
 Coordinamento Specialsitica Ambulatroiale e Punti Prelievi  Distretto Riccione.
 Supervisionare attività assistenziale degli operatori coinvolti nell’assistenza domiciliare nelle 

cure palliative .
 Coordinare progetto Neuromuscolare ambito territoriale Rimini.
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Competenze professionali Buona conoscenza dei percorsi infermieristici  territoriali.

Competenze informatiche Discreta 

Patente di guida A e B

ULTERIORI INFORMAZIONI

Dati personali
Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR (Regolamento UE 
2016/679) 

ALLEGATI

Data
Rimini 13 Gennaio 2025 

                                                                                                                                                                                 Firma
                                                                                                                                     Piera Paola Grandi
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