FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

LR
(7%

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionaliti
Data di nascita
ISCRIZIONE ALBO

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipologia contratta e impegno orario

Suddivisione periodi fincarichi

* Date (da-a)

Nome:e indirizzo del datore di lavoro

Tipologia contratto e impegno orario

* Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipologia contratto e impegno orario
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GENOVESE VALENTINA

P —
valentina.genovese2@auslromagna.it

REGOLARMENTE ISCRITTA ALL’ALBO DEI LOGOPEDISTI (ORDINE TSRM-PSTRP) AL
N.22 DAL 14/01/2019

Dal 10/02/2014 ed ancora in corso
Ausl della Romagna ~ Ambito territoriale di Ravenna
LOGOPEDISTA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO (36 ORE SETTIMANALI)

- Dal 10/02/2014 al 30/06/2015: logopedista presso U.O, Neuropsichiatria Infanzia e
Adolescenza — Ravenna

- Dal 01/07/2015 al 31/03/2020: titolare di Posizione Organizzativa “Responsabile
delle Attivita Didattiche e Professionalizzanti del CdS in Logopedia™

- Dal 01/04/2020: estensione delle funzioni di P.O. di cui sopra “Responsabile delle
Attivita Didattiche e Professionalizzanti del CdS in Logopedia;

- Dal 01/04/2020 ad oggi (e tutt'ora in corso): Incarico di Funzione Organizzativa —
Coordinatore U.O. Neuropsichiatria dellInfanzia e dell’Adolescenza — Ambito
Territoriale Ravenna -Lugo - Faenza

Dal 05/03/2012 al 09/02/2014

Ex Aus! Di Forll, ora Aus! della Romagna (Sedi: Forli e Predappio) _ U.O. Neuropsichiatria dell
Infanzia e dell' Adolescenza

Logopedista - Contratto a tempo pieno e indeterminato (36 ORE SETTIMANALI)

Dal 12/09/2011 al 02/03/2012

Ex Ausl di Ravenna, ora Aus! della Romagna _ U.O. Neuropsichiatria dell' Infanzia e dell’
Adolescenza

Logopedista - Contratto a tempo pieno e determinato (36 ORE SETTIMANALI)



» Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore dj lavoro

Tipologia contratto e impegno orario

* Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipologia contratto e impegno orario

* Date (da—a)
Nome & indirizzo del datore di lavoro

Tipologia contratte e impegno orario

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date

Nome,tipo di istruzione o formazione

ALTRA LINGUA

* Capacita di lettura

¢ Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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Dal 01/02/2010 al 31/08/2011
Ravenna Medical Center — Gruppo Villa Maria — (privato accreditato) Ravenna

Logopedista ~ Contratto di Libera Professione (8 ore settimanali)

Dal 01/02/2010 al 31/08/2011
Polo Sanitario Opera Santa Teresa del B.G. - Ravenna (privato accreditato)

Logopedista - Contratto di Libera Professione (8 ore settimanali)

Dall*11/01/2010 af 31/05/2011
Ex Aus! di Ravenna, ora Ausl della Romagna
U.0. Neuropsichiatria dell’ Infanzia e dell' Adolescenza di Ravenna e di Faenza

Logopedista - Frequenza Volontaria

20 Maggio 2016
Master di Primo Livello in Gestione del Coordinamento nelle Professioni Sanitarie, conseguito
presso Universita degli Studi Niccold Cusano, Roma, con fa votazione di 110/110

15 Dicembre 2014

Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie (LM/SNT2), presso
['Universita degli Studi di Ferrara, Facolta di Medicina e Chirurgia, con la votazione di 110/110

30 Novembre 2009

Laurea in Logopedia, presso I'Universita degli Studi di Ferrara, Facolta di Medicina e Chirurgia,
con la votazione di 110/110 e LODE

Giugno 2005

Diploma di Maturita Classica, presso Liceo Dante Alighieri di Ravenna, con la votazione di
100/100

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

Buone competenze relazionali derivate principalmente dall’ operare a contatto con chi necessita
di una relazione di aiuto e con la rete di operatori che intervengono sui casi clinici (scuole,
agenzie educative, professionisti della salute), nonche’ con gli studenti in formazione presso
VUniversita' di Bologna (Corso di Laurea in Logopedia), attraverso attivita di tutoring e altre
figure universitarie.

Buona capacita di tipo organizzativo, ottima capacita di elaborazione di progetti di tipo formativo
e organizzativo, nonché progetti di miglioramento.



CAPACITA E COMPETENZE BUONA Conoscenza dei principali applicativi del pacchetto Office, nonche' di applicativi aventi
TECNICHE funzioni di supporto all'attivita riabilitativa.

03/04/2014: Svolto corso di formazione dal titolo “ Microsoft Excel a supporto delle attivit

cliniche e della strumentazione in uso nella UONPIA® organizzato da Ausl| della Romagna -

Ambito Territoriale di Ravenna.

—y RQUL
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PATENTE
ULTERIORI INFORMAZIONI

DOCENZE UNIVERSITARIE
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B

Settembre 2018

Nomina di Vice-Presidente Nazionale per la Commissione dei CDL di Logopedia (Presidente:
Prof. A. Schindler)- Conferenza Permanente per le Professioni Sanitarie, per il triennio
2018/2021 e prorogato per via della situazione Emergenziale Covid-19

Dal 2012 ad oggi:

- Attivita di Tutoring per gli studenti del Corso di Laurea di Logopedia — Sede di Ravenna -
Universita degli Studi di Bologna

- Correlatrice o relatrice di numerose tesi

- A.A. 2013-2014: Docente del Seminario integrativo all'attivita didattica “Disprassia Verbale”

presso il Corso di Laurea di Logopedia — Sede di Ravenna - Universita degli Studi di Bologna
-A.A. 2014 -2015 Docente del Seminario integrativo all'attivita didattica “Disprassia Verbale®

presso il Corso di Laurea di Logopedia — Sede di Ravenna - Universita degli Studi di Bologna
- A.A. 2015-2016 : Docente del Seminario integrativo all'attivita didattica “Disprassia Verbale"
presso il Corso di Laurea di Logopedia ~ Sede di Ravenna - Universita degli Studi di Bologna

A.A. 2015/"6: Docente a contratto dei seguenti insegnamenti per il Corso di Laurea In
Logopedia — Sede di Ravenna — Universita degli Studi di Bologna:

- “Riabilitazione logopedica generale” — 2 CFU (24 ore)

- ‘Riabilitazione dei Disturbi dell'apprendimento 2" — 2 CFU (24 ore)

Docente e Responsabile di:

- Tirocinio 1: 10 CFU (250 ore)

- Tirocinio 2: 25 CFU (625 ore)

- Tirocinio 3: 25 CFU (625 ore)

A.A. 2016/"17: Docente a contratto dei seguenti insegnamenti per il Corso di Laurea In
Logopedia — Sede di Ravenna — Universita degli Studi di Bologna:

- ‘Riabilitazione logopedica generale" — 2 CFU (24 ore)

- 'Riabilitazione dei Disturbi dell'apprendimento 2" — 2 CFU (24 ore)

-*Logopedia Generale” - 1 CFU (12 are)

Docente e Responsabile di:

- Tirocinio 1: 10 CFU (250 ore)

- Tirocinio 2: 25 CFU (625 ore)

- Tiracinio 3: 25 CFU (625 ore)

A.A. 2017/8: Docente a contratto dei seguenti insegnamenti per il Corso di Laurea In
Logopedia — Sede di Ravenna — Universita degli Studi di Bologna:

- ‘Riabilitazione logopedica generale” - 2 CFU (24 ore)

- 'Riabilitazione dei Disturbi dell'apprendimento 2" - 2 CFU (24 ore)

- “Logopedia Generale” - 1 CFU (12 ore)

Dacente e Responsabile di:

- Tirocinio 1: 10 CFU (250 ore)

- Tirocinio 2: 25 CFU (625 ore)

- Tirocinio 3: 25 CFU (625 ore)



A.A. 2018/"18: Docente a contratto dei seguenti insegnamenti per il Corso di Laurea In
Logopedia - Sede di Ravenna - Universita degli Studi di Bologna:

- ‘Riabilitazione logopedica generale"~ 2 CFU (24 ore)

- "Riabilitazione dei Disturbi dell'apprendimento 2" — 2 CFU (24 ore)

- "Logopedia Generale" - 1 CFU (12 ore)

Docente e Responsabile di:

- Tirocinio 1: 10 CFU (250 ore)

- Tirocinio 2: 25 CFU (625 ore)

- Tirocinio 3: 25 CFU (625 ore)

Docente per il Corso di Alta Farmazione “Disprassia Verbale Evolutiva”— Universita degli-Studi
di Bologna

A.A. 2019/'20: Docente a contratto dei seguenti insegnamenti per il Corso di Laurea In
Logopedia — Sede di Ravenna — Universita degli Studi di Bologna:

- ‘Riabilitazione logopedica generale” — 2 CFU (24 ore)

- *Riabilitazione dei Disturbi dell'apprendimento 2" -2 CFU (24 ore)

- "Logopedia Generale” - 2 CFU (24 ore)

Docente e Responsabile di;

- Tiracinio 1: 8 CFU (250 ore)

- Tirocinio 2: 25 CFU (625 ore)

- Tirocinio 3: 25 CFU (625 ore)

A.A. 2020/°21: Docente a contratto dei seguenti insegnamenti per il Corso di Laurea In
Logopedia — Sede di Ravenna - Universita degfi Studi di Bologna:

- “Logopedia nef disturbi di linguaggio® 3 CFU (36 ore)

- “Logopedia Generale” - 2 CFU (24 ore)

Docente e Respansabile di:

- Tirocinio 1: 8 CFU (250 ore)

- Tirocinio 2: 26 CFU (625 ore)

- Tirocinio 3: 25 CFU (625 ore)

AA. 2021/"22: Docente a contratto dei seguenti insegnamenti per il Corso di Laurea In
Logopedia - Sede di Ravenna - Universita degli Studi di Bologna:

- "Logopedia nei disturbi di linguaggio”’ 3 CFU (36 ore)

- “Logopedia Generale” - 2 CFU (24 ore)

Docente e Responsabile di:

- Tiracinio 1: 8 CFU (250 ore)

- Tirocinio 2: 26 CFU (625 ore)

- Tirocinio 3: 26 CFU (625 ore)
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ALTRO

PUBBLICAZIONI

Relatore di numerose tesi all'interno del CdS in Logopedia

Correlatore di numerase tesi per le Lauree Magistrali in Scienze Riabilitative delle Professioni
Sanitarie

“Il tutor di tirocinio per le professioni sanitarie: un progetto di formazione continua nell' Azienda
Usl della Romagna" per rivista TUTOR - Vol. 20, n. 1 del 2021 — Autori: Milena Spadola, Carla
Cortini, Lucia Bertozzi, Cosetta Tani, Gioele Santucci, Valentina Genovese, Antonella

Campolattano, Valeria Cremonini, Michele Villa, Giulia Sebastiani, Roberta Tonelli Chiara
Ceccarelli (V. ALEGATO)

CORSI EXTRA-UNIVERSITARI IN QUALITA’ DI DOCENTE

; PROVIDER/ENTE
D EDIZ. TITOLO TIPO DATA INIZIO CREDITIECM
ORGANIZZATORE
1l tutor clinica:. facilitatotre del processi di DAL
/ / Ausl della Romagna apprendimento. Corso base. CDL Prafessioni RES 07/02/2019 AL n. 2ore
sanitarie 1 28/02/2019
1i tutor clinico: facilitatotre del processi di DAL
/ / Ausl della Romagna apprendimento. Corso base. CDL Professlani RES 10/10/2019 AL 23 ECM
sanitarie 3 07/11/2019
AUSL ROMAGNA - 15/05/2019 AL
/ / DISTURBI MOTORI DEL LINGUAGGIO: RES 28 ECM
RIMINI VALUTAZIONE E TRATTAMENTO 21/05/2019
AUSL ROMAGNA —  DISPRASSIA VERBALE: INDICAZIONI PER IL
/ / CESENA TRATTAMENTO LOGOPEDICO RES 25/05/2017 16 ECM
CORSO GUIDE DI TIROCINIO PER
/ / AOSP FERRARA ) RES 17/10/2016 9 ECM
LOGOPEDISTI
CORSI FREQUENTATI IN QUALITA’ DI DISCENTE
PROVIDER/ENTE DATA CREDITI
D EDIZ. TITOLO TIPO
ORGANIZZATORE INIZIO ECM - ORE
La presa In carico precoce del bambino con .
/ 1 Ausl della Romagna FAD 14/12/2021 4 ore
ipoacusla
. Dal 50 ore
Responsabilita colposa dei professionisti .
/ 1 L3 Girella ) FAD 02/12/2021 al
sanitari. Profill Penali e civiii
10/12/2021 50 ECM
/ 1 Ausl della Romagna FAD 06/12/2021 4 ECM

L'agire professionale per la sicurezza delle
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327299

19700

20294

251135

259172

247571

5 § ZADIG SRL

/ Ausl della Romagna

2 La Girella

/ ' AULS DELLA
ROMAGNA

2 AUSL DI BOLOGNA

5 AUSL DELLA
ROMAGNA

4 AUSL DELLA
ROMAGNA

1 Ausl della Romagna

" ORDINE TSRRM

PSTRP NA-AV-BN-CE

1 AUSL ROMAGNA

Cooperativa sociale

1

LA GIRELLA Onlus
1 ECMLOGOS
/ REGIONE EMILIA

ROMAGNA

cure nell’'era post Covid 2021

La formazione del quadri delle Professioni
Sanltarie: conoscenze e competenze di
sviluppo per le Commissioni di. Albo dei

Logopedisti

Slcurezza delle cure: Un'opportunita per il
camblamento 2021

Gestlone Del Rischio Clinico. Il Valore
Dell‘Incident Reporting E Della Simiulazione
Nella Formazione Sanitaria

PBLSD ROMAGNA corso base 8 ore:
supporto di base delle funzioni vitali e
defibrillazione in ambito pediatrico

Sviluppo Competenze di didattica Full
Distance

FAD - Prevenzlone della corruzione,

trasparenza integrita per SANITARI - ver.02

FAD-SicurezzaeSaluteinSanita-

AgglornamentoFormazioneSpecifica-ver.01

Seminario- Le professioni sanitarie nell’AUSL
della Romagna: |l valore-del canfronto &

dello sviluppo professionale

1 CONGRESS0 NAZIONALE FNO TSRMS
PSTRP

La disfagia Infantile

EVOLUZIONE ED ORDINE DELLE
PROFESSIONI SANITARIE: STORIA,
NORMATIVA, FORMAZIONE

WORKSHOP TRASPORRE LA TECNICA DEL
PROMPT ALLINTERVENTO (2 LIVELLO)

SVILUPPO E GESTIONE DEI PROCESSI DI
APPRENDIMENTO NELLE AZIENDE
SANITARIE DELL'EMILIA ROMAGNA: UN

FAD

FAD

FAD

RES

FAD

FAD

FAD

RES

RES

RES

FAD

RES

RES

19/11/2021

25/10/2021

Dal
01/03/2020 al
31/12/2020

28/10/2020

Dal
22/09/2020 al
17/11/2020

2015/2020

2019/2020

05/11/2019

11/10/2019

28/29/30-05-
2019

04/09/2019

01/02/2019

30/01/2019 AL
06/03/2019

18 ECM

3 ECM

50 ECM

12,8 ECM

50 ECM

5 ECM

6 ECM

0,90 ECM

3 ECM

14,7

50 ECM

19,9 ECM

50 ECM
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184493

182688

168784

/ AUSL ROMAGNA
/ AUSL ROMAGNA
/ AUSL ROMAGNA
/ AUSL REGGIQ
EMILIA

/ AUSL ROMAGNA
/ AUSL. ROMAGNA
/ AUSL ROMAGNA

CONTATTO S.R.L.

) ARCHIMEDICA
EDIZIONL
SCIENTIFICHE
CONTATTO S.R.L.
" ARCHIMEDICA
EDIZIONI
SCIENTIFICHE
/ AUSL ROMAGNA
/ AUSL ROMAGNA.
/ AUSL ROMAGNA
/ AUSL ROMAGNA
1 E-COM SRL

LABORATORIO DI IDEE

ALTERAZIONI DEL NEUROSVILUPPO E
DISTURBI DEL LINGUAGGIO

FAD - PIANO PER LA SICUREZZA
INFORMATICA V.01

CORSO PER ADDETTI ANTINCENDIO A
RISCHIO ELEVATO 2018

DAL SAPERE ALLA COMPETENZA

Retralning - La formazlone nella AUSL della
Romagna - Nuovo appllcativo WHR Time

‘IL PROCEDIMENTO DISCIPLINARE RELATIVO

AL PERSONALE DEL COMPARTO (CORSO
PER COORDINATORI)

1L PERCORSO DI APPROVAZIONE DI UNO
STUDIO CLINICO.IN AVR 1 -
Linee gulda - protocalli - procedure

LA RICERCA CLINICA CONDOTTA IN GOOD
CLINICAL PRACTICE APPROFONDIMENTI ~
Applicazione nella pratica quotidiana del
princip! e delle procedure dell evidence
based practice (EBM - EBN - EBP)

LA RICERCA CLINICA CONDOTTA IN GOOD
CLINICAL PRACTICE APPROFONDIMENTI -
Applicazione nella pratica quotidiana dei
princip! e delle pracedure dell evidence
based practice (EBM - EBN - EBP)...

La formazione nella AUSL della Romagna,

nuovo applicativo WHR Time 2

IL PROCESSO DI VALUTAZIONE NELL'AUSL
ROMAGNA

BLSD RETRAINING

Aspettl relazionall e umanizzazione delle

cure

SPEECH SOUND DISORDER SECONDOQ IL
DSM - 5! CARATTERISTICHE CLINICHE,
DI..

RES

FAD

RES

RES

RES

RES

RES

FAD

FAD

RES

RES

RES

RES

RES

17/11/2018

01/07/2018

0B/05/2018

16-17/12/2017

13/12/2017

15/11/2017

08/06/2017

20/12/2017

27/02/2017

31/01/2017

28/10/2016

28/10/2016

17/12/2016

14/10/2016

3,5

16 ORE

12 ECM

6,4 ECM

4 ECM

4 ECM

50 ECM

50 ECM

12:8

2 ECM

5 ECM

12 ECM

7,5 ECM
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169580

137263

112443

NOEMA SRL
UNIPERSONALE

UNIBO-
AUSLROMAGNA

/ AUSL ROMAGNA

NOEMA SRL
UNIPERSONALE

EX.AUSL RAVENNA-
AUSL ROMAGNA

EX AUSL RAVENNA-
AUSL ROMAGNA

EX AUSL RAVENNA-
AUSL ROMAGNA

C.F.P. NAZARENO
1 COOPERATIVA
SQCIALE

EX AUSL RAVENNA-
AUSL ROMAGNA

EX AUSL RAVENNA-
AUSL ROMAGNA

EX AUSL RAVENNA-
AUSL ROMAGNA

STABILITA E INTEGRAZIONE DEI CORSI DI
LAUREA DELLE PROFESSIONI SA...

LA DISFAGIA NELL'ADULTO E NEL
BAMBINO: DIAGNOSI E TRATTAMENTO

ANIMARE LA FORMAZIONE

INTEGRARE E-LEARNING NELLA
FORMAZIONE UNIVERSITARIA:
POTENZIALITA...

LE ABILITA’ SOCIO-CONVERSAZIONALY
NELLO SVILUPPO TIPICO E ATIPICO

STRUMENTI DI VALUTAZIONE E
CLASSIFICAZIONE DIAGNOSTICA PRIMA
INFANZIA -

Principi; procedure e strumenti per il
governo clinico delle attlvita' sanitarle -

Farmazlone sul campo

DISPRASSIA EVOLUTIVA VERBALE
Documentazione clinica. Percorsi clinico-
assistenziall diagnostici e riabllitativi, profill
di assistenza - profili di cura

Argomentl di carattere generale: sanita”
digitale, informatica di livello avanzato e
lingua inglese sclentifica. Normativa in
materia sanitaria: | principl etici e civili del
S.S.N. e normativa su materle oggetto delle
singole professioni sanitarle, con

acquisizione d! nozloni di sistema

PREVENZIONE E CONTROLLO DELLE
INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA -
Epidemlologia - prevenzione & promozione
della salute - dlagnostica - tossicologla con

acquisizlone di nozion| tecnico-professionall

PBLSD RETRAINING -

Contenutl tecnico-professionall (conoscenze
e competenze) specificl di clascuna
professione, dl clascuna speclalizzazlone e dl
ciascuna attivita' ultraspeclalistica, ivi
Incluse le malattle rare e la medicina di

genere

RES

RES

RES

RES

RES

RES.

Formazione sul

campo

RES

RES

RES

RES

23/09/2016

19/02/2016

14/09/2015

11/09/2015

.29/05/2015

27/03/2015

26/03/2015 -
01/12/2015

20/03/2015

21/11/2014

11/11/2014

30/10/2014

3 ECM

6 ECM

13,5 ECM

3 ECM

7 ECM

11 ECM

30 ECM

24 ECM

10 ECM

8 ECM

8 ECM
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IL BAMBINO BILINGUE: SVILUPPO TIPICO E

ATIPICO -
) EX AUSL RAVENNA-
/ / . Documentaziane clinlca. Percorsi clinico- RES 21/10/2014 7 ECM
AUSL ROMAGNA
asslstenziall dlagnostici e riabllitativi, profill

di assistenza - profiil di cura

THE PROMPT 3
/ / INTRODUCTION TO PROMPT TECHNIQUE RES 10/10/2014 CREDITI ASHA
INSTITUTE

TEORIA E PRATICA DELLA
PSICOEDUCAZIONE FAMILIARE -
EX AUSL RAVENNA-
/ / Applicazlone nella pratica quotidiana del RES 30/05/2014 16 ECM
AUSL ROMAGNA
principl e delle procedure dell evidence

based practice (EBM - EBN - EBP)

LE FUNZIONI ESECUTIVE IN
EX AUSL RAVENNA-

/ / ETA‘EVOLUTIVA: VALUTAZIONE E RES 20/05/2014 4 ECM
AUSL ROMAGNA

TRATTAMENTO
DAL
EX AUSL RAVENNA- Formazione sul
/ i/ Princlpi, procedure e strumenti per Il 09/05/2014 AL 23 ECM
AUSL ROMAGNA X campo
governo clinlco delle attivita' sanitarie 10/12/2014
) EX AUSL RAVENNA- IL PROGRAMMA MICRQSOFT EXCEL A :
/ / RES 28/03/2014 8 ECM
AUSL ROMAGNA SUPPORTO DELLE ATTIVITA” CLINICHE
1l comportamento verbale e la
EX AUSL RIMINI - pregrammazione degli oblettivi di
/ / ) RES .24/09/2013 14 ECM
AUSL ROMAGNA insegnamento nel trattamento dei Disturbi
dello Spettro Autistico
EX AUSL RAVENNA- Multiculturalita’ e cultura deli'accoglienza )
/ / ) ) RES 13/06/2013 10 ECM
AUSL ROMAGNA nell" attlvita' sanitaria, medicina rélativa alle

popalazioni migranti

IL BAMBINO CON DISTURBI DEL
LINGUAGGIO: CORRELAZIONE TRA
DISTURBO DEL...
47748 1 FISIOAIR RES 11/02/2013 16 ECM
Documentazione ciinica. Percors| clinico-
assistenziall diagnosticl e riabilitativl, profill

di assistenza - profill di cura

Contenutl tecnlco-professionali (conoscenze
e competenze) specificl di ciascuna
professione, di clascuna specializzazione e di
ciascuna attivita' ultraspecialistica, Ivi RES 09/11/2012 4,5 ECM
Incluse le malattie rare e la medicina di

1201699-1- EX AUSL RIMINI -
1 AUSL ROMAGNA

genere - Supervislone del trattamento
individuale e di gruppo nel disturbi dello
Spettro Autistico
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35148

080-35

8037

1292

108851-1
(03/05/2012

03/05/2012)

11006626 -
1

10017001-0

FISIOAIR

EX AUSL RAVENNA-
AUSL ROMAGNA

EX AUSL RAVENNA-
AUSL ROMAGNA

FISIOAIR

EX AUSL RAVENNA-

AUSL ROMAGNA

EX AUSL RAVENNA-
AUSL ROMAGNA

EX AUSL RIMINI -
AUSL ROMAGNA

EX AUSL RAVENNA-
AUSL ROMAGNA

MOMEDA EVENTI
SRL

EX AUSL RAVENNA-
AUSL ROMAGNA

IL DISORDINE FONOLOGICO 1° E 2°
LIVELLO
Documentazione clinica. Percorsl clinico-
assistenzlall dlagnosticl e riabilitativi, proflli

di asslstenza - profili di cura

Fragilita' e cronicita' (minorl, anzlani,
dipendenze da stupefacentl, alcool e
ludopatia, salute mentale), nuove poverta',
tutela degli aspetti assistenzlall,

soclosanitari, e socio-assistenzlali

Sicurezza e igiene negli ambienti e nel luoghi
di lavoro e patologle correlate.
Radloprotezione

IL METODO DREZANCIC NEL TRATTAMENTO
DEI DSL E DELLA DISPRASSIA VERBALE
Documentazione clinica. Percorsi clinica-

asslstenziall diagnostici e riabliitativi, profill

di asslstenza - profill di cura

1l ruolo del neuroni mirror nel pragetto

riabilitativo

La formulazione de! profilo funzionale
mediante lo strumento ICF-CY

Presentazione e Supervisione del
trattamento individuale e di gruppo nel
disturbl dello Spettro Autistico

Presa in carico e trattamento del Bambino

Down

DIAGNOSI E TRATTAMENTO PRECOCE
DELLA SORDITA” CONGENITA

Lo sviluppo del bambino bilingue: aspetti
lIngulstici, cognlitivl ed emotivl

Farmacoepldemlologia, farmacoeconomia,

farmacovigllanza

IX® Convegno Nazionale Fli: if miglioramento

nella pratica clinica (In qualita di delegato)

RES

RES

RES

RES

RES

RES

RES

RES

RES

06/10/2012

03/10/2012

03/05/2012

05/11/2011

06/10/2011

30/09/2011

29/09/2011

24/09/2011

02/04/2011

28/05/2010

22/05/2010

20/05/2010

36 ECM

10 ECM

5 ECM

16,1 ECM

4 ECM

10 ECM
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Seminarlo In-formative sugli stfumenti
EX AUSL RAVENNA-

compensativi prodotti dalla Cooperativa RES 10/05/2010 -
AUSL ROMAGNA
Anastasls
EX AUSL RAVENNA- Disabliitd cognitiva e deficit di adattamento
/ / RES 08/02/2010
AUSL ROMAGNA soclale: utilizzo Scale Vineland

consapevole che I’Amministrazione effettuera i controlli previsti dalle norme vigenti,
sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati;

consapevole altresi che, in caso di false dichiarazioni o di esibizione di atto falso o
contenente dati non piu rispondenti al vero, potra incorrere nelle sanzioni previste

dagli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale e nella decadenza dal beneficio ottenuto
mediante tali atti falsi;

consapevole inoltre delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/00 in caso di
dichiarazioni mendaci e falsitd in atti, dichiara che il contenuto del presente
CURRICULUM VITAE & veritiero e che tutti i documenti riprodotti in copia semplice,

allegati alla presente domanda di partecipazione, sono conformi ai corrispondenti
originali in possesso del/la sottoscritto/a

Ravenna, 05/01/2022

In fede
Valentina Genovese
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