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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE   
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.P.R. 445/2000 

 
 

La sottoscritta   Gabetti   Annalisa   Maria   Evy  

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste all’art. 
76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum formativo e 
professionale corrisponde a verità. 
 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Cognome e nome Gabetti Annalisa Maria Evy 
Data di nascita  

Nazionalità  

Residenza  

Codice fiscale  

Telefono  

E-mail annalisa.gabetti@auslromagna.it   
 

Matricola   

Iscrizione OPI FC  
 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

Tipologia di incarico 
Professionista Esperto a complessità Media  
 

Denominazione incarico Processo formative anno di corso CDL Infermieristica – Cesena  

 Date Dal 01/07/2024 a tutt’oggi 

 Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

AUSL della Romagna Via A. De Gasperi 8 48121 Ravenna 

Qualifica/profilo professionale Infermiere Senior ad esaurim. (Area dei professionisti della salute e dei funzionari)  

Date Dal 01/01/2023 a tutt’oggi 

Tipo di rapporto di lavoro 
 

Tempo indeterminato Tempo pieno 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

Qualifica/profilo professionale Incarico di Coordinamento dal 01/02/2005 al 30/11/2021 

Ambito di attività Corso di Laurea in Infermieristica Università di Bologna Campus Rimini sede Cesena 

 Nome e indirizzo 
dell’azienda/ente  

AUSL Cesena P.zza L.Sciascia 111 – Cesena  
dal 01/01/2014 AUSL della Romagna Via A. De Gasperi 8 48121 Ravenna 

Qualifica/profilo professionale COLLAB.PROF.SANIT.ESPERTO-INFERMIERE (CAT.DS) con funzioni di Coordinamento  

Tipo di rapporto di lavoro 
 

Tempo indeterminato con incarico a diversa mansione a tempo determinato 
Tempo pieno 

 

pregresse  ESPERIENZE LAVORATIVE  

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 01/02/99 al 31/01/05 
(Dal 16/03/2020 al 31/05/2020 In servizio per Emergenza Covid 19) 

Azienda/datore di lavoro (denominazione esatta) AUSL Cesena P.zza L.Sciascia 111 – Cesena  

Struttura e sede di lavoro (UO/Servizio e Sede di 
assegnazione 

U.O. Terapia Intensiva Rianimazione 

Qualifica (profilo professionale e categoria) COLLAB. PROF. SANIT. INFERMIERE  (Cat D) 

Tipo di rapporto di lavoro Tempo indeterminato Tempo pieno 

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 16/03/98 – 30/01/99 

Azienda/datore di lavoro (denominazione esatta) Azienda Ospedaliera Lancisi di Ancona 

Struttura e sede di lavoro (UO/Servizio e Sede di 
assegnazione 

U.O. Rianimazione Cardiochirurgica 

Qualifica (profilo professionale e categoria) COLLAB. PROF. SANIT. INFERMIERE  (Cat D) 

Tipo di rapporto di lavoro Tempo indeterminato Tempo pieno 

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) Dal 08/01/97 al 15/03/98 

Azienda/datore di lavoro (denominazione esatta) Azienda Ospedaliera- Udine Santa Maria della Misericordia 

Struttura e sede di lavoro (UO/Servizio e Sede di 
assegnazione 

U.O. Medicina D’Urgenza 

Qualifica (profilo professionale e categoria) COLLAB. PROF. SANIT. INFERMIERE  (Cat D) 

Tipo di rapporto di lavoro Tempo indeterminato Tempo pieno 

Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa) 06/12/1995 al 23/12/1996 
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Azienda/datore di lavoro (denominazione esatta) Casa di Cura Privata Villa Serena di Forlì 

Struttura e sede di lavoro (UO/Servizio e Sede di 
assegnazione 

U.O. Medicina Cardiovascolare 

Qualifica (profilo professionale e categoria) COLLAB. PROF. SANIT. INFERMIERE  (Cat D) 

Tipo di rapporto di lavoro Tempo indeterminato Tempo pieno 

Aspettative senza retribuzione e senza 
decorrenza dell’anzianità 

Aspettativa usufruita per motivi di studio (frequenza obbligatorio Scuola per Dirigenti e 
Docenti Università di Bologna) 
N. giornate complessive 63 negli anni 2000 e 2001 

Attività svolte/ capacità e competenze acquisite 
- principali mansioni ed eventuali incarichi di 

responsabilità (coordinamenti, posizioni 
organizzative, incarichi di funzione) 

- capacità e competenze acquisite 
- ogni altro elemento utile ai fini della valutazione, 

con particolare riferimento a quelli di specifica 
rilevanza rispetto alla funzione da attribuire, 
tenendo conto di quanto indicato al punto 3) 
dell’avviso. 

 In particolare, il curriculum dovrà evidenziare in 
modo puntuale e preciso l’esperienza 
professionale in area formativa, oltre ad indicare 
le conoscenze teoriche legate alle diverse 
metodologie didattiche innovative, orientate al 
processo di interiorizzazione dei contenuti teorici 
alla pratica clinica e ai livelli tassonomici. 

 
 

 

 Coordinatore didattico/Tutor referente di anno degli Studenti immatricolati al 
CdL in Infermieristica dall’A.A. 2004- 2005 a tutt’oggi  

 Coordinatore didattico/Tutor referente di area delle sedi di Tirocinio per gli 
Studenti del 1° - 2° - 3° anno dal 01/02/2005 a tutt’oggi 
Sedi (attuali) di Tirocinio presso Ospedale Bufalini: Neurologia – DH Medicina 
– Geriatria – Lungodegenza - Medicina Interna – Poliambulatori  – Servizio 
Diabetologia – Endocrinologia. 

Funzione didattica – metodologico educativa – organizzativa  
 Collaborare con il Responsabile delle attività didattiche professionalizzanti 

nell’organizzazione e nell’attuazione del percorso didattico 
professionalizzante e nella programmazione delle attività specifiche dello 
studente 

 Garantire il processo di apprendimento degli studenti attraverso azioni di 
miglioramento e controllo delle varie attività didattiche 

 Facilitare il percorso formativo dello studente sostenendo l’apprendimento in 
situazione protetta: aula e laboratorio. 

 Orientare ed assistere gli studenti durante il percorso degli studi, a renderli 
attivamente partecipi del processo formativo, a rimuovere gli ostacoli, ad una 
proficua frequenza dei corsi, anche attraverso iniziative rapportate alle 
necessità, alle attitudini e alle esigenze dei singoli 

 Interagire con i Tutor clinici nell’elaborazione del progetto pedagogico 
condividendo gli obiettivi formativi istituzionali del CdL 

 Facilitare l’apprendimento delle competenze intellettive, relazionali e gestuali 
dello studente 

 Gestire flussi informativi in entrata e in uscita fra Unità Operative sedi di 
tirocinio e sede formativa 

 Gestire e partecipare al processo di valutazione degli studenti; 
 Effettuare colloqui periodici con gli studenti e con i tutor clinici; 
 Supervisionare la qualità formativa delle sedi di tirocinio; 
 Collaborare ad implementare progetti migliorativi e/o organizzativi di tipo 

innovativo; 
 Partecipare alla predisposizione di protocolli e procedure e alla definizione 

degli standard di qualità e verificare il rispetto degli stessi. 
 Garantire il supporto relazionale ad ogni singolo studente appartenente 

all’anno di corso assegnato  
 Svolgere attività didattica e di ricerca infermieristica anche in qualità di 

relatore di tesi di laurea 
 Collaborare alla funzione formativa aziendale 
 Garantire il processo di orientamento alla professione; 
 Aggiornare la documentazione dello studente relativa al tirocinio per l’intero 

anno accademico 
 Supportare e verificare le procedure per la sorveglianza sanitaria per ogni 

singolo studente per anno di corso assegnato 
 Programmare attività integrate al processo formativo e metodologie 

d’apprendimento attivo 
 Partecipare alle attività finalizzate al miglioramento continuo 
 Contribuire alla progettazione e insegnamento negli eventi formativi per gli 

infermieri coinvolti nei tirocini 
 

ISTRUZIONE/FORMAZIONE   

Titolo di studio 
(lauree, specializzazioni, diplomi e corsi/master 
universitari) 

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 
(SNT_SPEC/1-CLASSE DELLE LAUREE SPECIALISTICHE NELLE SCIENZE INF. E 
OSTETRICHE) 

- conseguito presso: Università degli studi G. D’Annunzio Chieti 

- data conseguimento (gg/mm/aa) 17/11/2006 

- durata percorso di studio 2 anni 

Titolo di studio DIPLOMA INFERMIERE PROFESSIONALE 

- conseguito presso: USL 39 OSPEDALE BUFALINI 

- data conseguimento (gg/mm/aa) 19919111995  

- durata percorso di studio anni3   3 anni 

Altri corsi universitari  

[elencare separatamente ciascun corso] 
Corso di perfezionamento in “ Metodolgie avanzate di educazione alla salute e 
terapeutica (III ed.)” 

- conseguito presso: Università degli studi di Verona sede Trento 
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Data conseguimento (gg/mm/aa) A.A. 2022 - 2023 

durata corso  

 Corso di perfezionamento in Nursing Assessment in situazioni complesse e di  

-  criticità 

-  Università degli studi di Verona sede Trento 

-  A.A. 2018 – 2019 - 06/03/2020 

-  1 anno 

Altri corsi universitari 
[elencare separatamente ciascun corso] 

Master Universitario di I livello in Funzioni di Coordinamento per le professioni 
sanitarie 

- conseguito presso: Università di Bologna A.A. 2014 -2015 

- durata corso 1 anno 

Altri corsi universitari 
- [elencare separatamente ciascun corso] 

Master Universitario di I livello Evidence Based Practice per le Professioni 
Sanitarie 

- conseguito presso: Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 

- durata corso 24/02/2012 

- data conseguimento (gg/mm/aa) 1 anno 

Altri corsi universitari 
- [elencare separatamente ciascun corso] 

Master Universitario di I livello Assistenza Infermieristica in Area Critica 

- conseguito presso Università di Bologna 

- data conseguimento (gg/mm/aa) 29/11/2005 

- durata corso 1 anno 

Altri corsi universitari 
- [elencare separatamente ciascun corso 

Diploma di Dirigente Docente in Scienze Infermieristiche 

- conseguito presso Università di Bologna 

- data conseguimento (gg/mm/aa) 2003 

- durata corso 2 anni 

Altri corsi universitari 
- [elencare separatamente ciascun corso 

Corso perfezionamento in Oncologia per Infermieri 

- conseguito presso IST Genova 

- data conseguimento (gg/mm/aa) 1995 – 1996 

- durata corso 455 ore 

Altro 
Maturità Magistrale 1986 Istituto Magistrale Immacolata Cesena 
Anno Integrativo 1987 

Attività di aggiornamento e formazione 
professionale. 
RIPORTARE, PER OGNI TIPOLOGIA DI 
ESPERIENZA FORMATIVA (corsi di formazione, 
convegni/congressi ecc.), UN ELENCO NUMERATO 
E ORDINATO CRONOLOGICAMENTE delle attività 
formative, specificando con riferimento a ciascun 
evento formativo: la tipologia, la denominazione 
dell’Ente organizzatore, il titolo, la sede di 
svolgimento, la data/periodo (gg/mm/aa), le ore e il 
numero di ECM eventualmente conseguiti, 
l’eventuale valutazione finale) 
Evidenziare la partecipazione in qualità di 
relatore/docente 

Vedi allegato formazione professionale crediti ECM  
BLS –D per sanitari 21 giugno 2021 
Metodologia della ricerca scientifica applicata in fisioterapia UNIBO da marzo a maggio 
2021  ore totali 11 
Tirocinio Clinico: modelli, metodi e strumenti di valutazione  9/2/2016 
34° Congresso Nazionale ANIARTI 2015  
35° Congresso Nazionale ANIARTI 2016  
36° Congresso Nazionale ANIARTI 2017 
37° Congresso Nazionale ANIARTI 2018 
Tecniche e strumenti per migliorare le relazioni 27/05/2014 San Daniele del Friuli (11.5 
Crediti Formativi ECM) 
FSC Sviluppo di metodologie e strumenti tutoriali 2014 
Potenziamento dell’attività tutoriale finalizzata al miglioramento dell’accoglienza dello 
studente all’interno dell’U.O. 
Workshop La valutazione del testo “ trattato di cure Infermieristiche” 2013 
Giornata di studio e lavoro Contenuti core programmi, Sviluppo qualità, Esame 
abilitante CdL Infermieristica 6/06/2013 
FSC Sviluppo di modelli, metodologie e strumenti tutoriali 2013 
 

Incarichi di docenza/ attività correlate 

INCARICHI DI DOCENZA - ATTIVITÀ 
CORRELATA 

RIPORTARE L’ELENCO NUMERATO E 
ORDINATO CRONOLOGICAMENTE di ogni attività 
di docenza, specificando: la materia di 
insegnamento, l’Ente (es. università), il periodo 
(gg/mm/aa), le ore, e l’anno scolastico/accademico 

Attribuzione Incarico di insegnamento per il CdL di Infermieristica Università di 
Bologna Campus di Rimini: 
 

1) Metodologia Infermieristica applicata 4 CFU C.I. Scienze 
Infermieristiche Generali e Applicate  

A.A. 2020 – 2021; A.A. 2021 – 2022; A.A. 2022-2023; A.A. 2023 -2024; A.A. 
2024-2025 (sede Rimini) 
 
2) Infermieristica dell’Area Critica 2 CFU C.I. Scienza dell’ Area Critica 

dall’ A.A. 2013 – 2014 all’ A.A. 2019 – 2020 (sede Cesena) 
Seminari di approfondimento 2 2 CFU Laboratorio professionale di 
approfondimento 3 (C.I.) A.A. 2019-2020; A.A. 2020-2021; A.A. 2021-2022; 
A.A. 2022-2023; A.A. 2023 -2024; A.A. 2024-2025 (sede di Cesena) 
3) Laboratorio professionale 3 1 CFU C.I. Laboratorio professionale di 

approfondimento 3 dall’ A.A. 2015 – 2016 all’ A.A. 2018 -2019 (sede di 
Cesena) 

4) Infermieristica dell’Area Critica 2 CFU C.I. Infermieristica delle Aree 
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Critica e Psichiatrica dall’ A.A. 2007 – 2008 all’ A.A. 2012 – 2013 (sede 
Cesena) 

5) Assistenza Infermieristica nel Trauma Grave C.I. Assistenza al Paziente 
Neurochirurgico o con Trauma Grave dall’ A.A. 2005 – 2006 all’ A.A. 2011 
-2012 (sede Rimini) 

6) Infermieristica Area Medico Geriatria - C.I. Infermieristica Clinica I  
dall’A.A. 2005 – 2006 all’ A.A. 2006 – 2007 (Sede Cesena) 
 

Attribuzione Incarico di insegnamento per il CdL in Fisioterapia Università di 
Bologna Campus di Bologna sede Cesena: 

7) Principi clinici di assistenza alla Persona 1 CFU C.I. Scienza della 
prevenzione A.A. 2018 – 2019; A.A. 2019-2020; A.A. 2020-2021, A.A. 2021-
2022, A.A.2022 -2023, A.A. 2023-2024; A.A. 2024-2025 

(Valutazione studenti risposta item 12: A.A. 2019-2020 91.7%; A.A. 2020 – 2021 
60%; A.A. 2021-2022 100% ;A.A.2022-2023 Non ancora pervenute) 
8) Membro Commissione d’Esame di Stato in Infermieristica e Relatore di 

Tesi dall’ A.A. 2005- 2006 a tutt’oggi 
9) Membro Gruppo di lavoro Teco T D Conferenza Permanente delle Classi di 

Laurea delle Professioni Sanitarie 
10) Membro Gruppo di lavoro per la  revisione degli strumenti di valutazione 

del tirocinio clinico  
11) Membro Gruppo di lavoro Progress Test e Esame di Stato Commissione 

Nazionale CdL in Infermieristica Conferenza Permanente delle Classi di 
Laurea delle Professioni Sanitarie (confluito nel gruppo Teco TD) 

12) Membro Gruppo di lavoro rete di ricerca SVIAT per la pubblicazione 
dell’articolo Lo strumento italiano di misurazione della qualità 
dell’apprendimento clinico degli studenti infermieri Assistenza 
infermieristica e ricerca 2017, 36:41-50 

13) Membro del Gruppo di lavoro della valutazione metodologica delle Tesi di 
Laurea CdL Infermieristica Unibo Campus Rimini 

14) Referente progetto ATLS/ATCN AUDITORS riservato agli studenti del 3° 
anno CdL Inf.ca (Approvazione Consiglio di Corso 12/12/2018) 

15) Collaborazione con la Casa Editrice Idelson Gnocchi alla realizzazione 
dell’Opera AA. VV. Infermieristica Emergenza – Urgenza. Web Tutorial 
Manual (comunicazione svolgimento incarico extraistituzionale Protocollo 
n.2020/0022267/P 28/01/2020) 

16) Esperto area professionale/qualifica (EAPQ) per le Commissioni d’esame 
per la qualifica di OSS ai sensi della L.R. 12/2003 (SRFC)  

 

Altre esperienze ed elementi ritenuti rilevanti 

 

Lingue Straniere 

 

Inglese  
Comprensione B1 Parlato A2 Scritto B1 

Eventuali Allegato 
  
 

 
 

Attività di ricerca scientifica e pubblicistica  

RIPORTARE L’ELENCO NUMERATO E 
ORDINATO CRONOLOGICAMENTE di ogni lavoro 
scientifico, con indicazione della tipologia, del titolo, 
dei riferimenti editoriali e degli autori, dell’anno di 
pubblicazione. 

Devono essere allegate alla domanda di 
partecipazione solo le pubblicazioni  riferite all’ultimo 
quinquennio. 

 

Coautore Capitolo 22  I disturbi dell’equilibrio acido base  e Capitolo 26  La persona con 
trauma cranico dell’Opera Infermieristica in emergenza Urgenza di Guido Caironi e 
Floriana Pinto Casa editrice Sorbona 2021 
 
Componente della Rete di ricerca SVIAT per la pubblicazione dell’articolo: Lo strumento 
italiano di misurazione della qualità dell’apprendimento clinico degli studenti infermieri 
Assistenza Infermieristica e ricerca 2017;36:41-50 

 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 
 

Data_07/08/2024  
__________________________________________________________________ 

FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso o FIRMA DIGITALE certificata 
 
 
 

 


