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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Cognome

Luogo e data di nascita
C.F.

Indirizzo

telefono

E-mail personale
Azienda di appartenenza
U.0. di appartenenza
Sede di lavoro
Telefono Aziendale
Fax Aziendale

E-mail Aziendale
Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA
SETTORE PRIVATO

¢ Date
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

CURRICULUM VITAE: ANDREA GOZZOLI

Andrea Gozzoli

Rimini 10/06/1961

/

/

/

/

A.U.S.L. della Romagna - sede legale Ravenna (RA) via A. de Gasperi 8
Progettazione e sviluppo edilizio

Cesena viale Ghirotti, 286 - c/o Ospedale M. Bufalini
0547 3523 20

0547 64 51 96

andrea.gozzoli@auslromagna.it

Italiana

da aprile 1984 a febbraio 1987
EDAR COOP soc. coop. ar.l.
Impresa edile

Geometra tecnico di cantiere a tempo inderterminato
Assistente di cantiere
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ESPERIENZA LAVORATIVA
SETTORE PUBBLICO

* Date
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

da 02/03/1987 a 31/03/1987

Comune di Gatteo (FC)

Ente Locale

Geometra 6° livello a tempo indeterminato

Impiegato dell’'Ufficio Tecnico addetto alle pratiche edilizie urbanistiche

da 01/04/1987 a 12/09/1993

Comune di San Mauro Pascoli (FC)

Ente Locale

Geometra 6° livello a tempo indeterminato

Geometra del settore LL.PP. addetto alla gestione del verde pubblico, piccola edilizia
manutentiva del patrimonio edilizio.

da 13/09/1993 a 30/06/1994

U.S.L. n.39 - Cesena (FC)

Ente Pubblico

Assistente Tecnico Geometra — 6°livello a tempo indeterminato

Dipendente presso I'Ufficio Tecnico dell’AUSL, con compiti di progettazione delle opere di
manutenzione straordinaria, contabilizzazione delle opere, assistenza alla Direzione dei Lavori

da 01/07/2001 a 30/06/2002

A.U.S.L. DI CESENA

Ente Pubblico

Assistente Tecnico Geometra — 6°livello a tempo indeterminato

Dipendente presso I'Ufficio Tecnico del’AUSL, con compiti di progettazione architettonica delle
opere di manutenzione straordinaria, contabilizzazione delle opere, assistenza alla Direzione dei
Lavori

da 01/07/2002 a 30/11/2013

A.U.S.L. DI CESENA

Ente Pubblico

Collaboratore Tecnico Prof.le — Settore Tecnico geometra categoria D - a tempo indeterminato

Dipendente presso I'Ufficio Tecnico del’AUSL, con compiti di progettazione architettonica delle
opere edili ospedaliere, contabilizzazione delle opere, Direzione dei Lavori

da 30/11/2013 ad oggi

A.U.S.L. DI CESENA fino 31/12/3014 ¢

A.U.S.L. DELLA ROMAGNA fino ad oggi

Ente Pubblico

Posizione Organizzativa denominata “Coordinamento e pianificazione operativa dei lavori”

Dipendente presso I'Ufficio Tecnico del’AUSL, con compiti di progettazione architettonica delle
opere di manutenzione straordinaria, Progettista di nuove Opere di ristrutturazione o
ampliamento, Direzione dei Lavori, Collaudatore di opere pubbliche

2010
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Corso di laurea in Architettura — Universita degli Studi di Firenze
formazione
* Principali materie / abilita Tutti i settori dell'architettura
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Laurea magistrale in architettura conseguita il 12/04/2010 con punti 102 su 110.
Abilitato all’'esercizio della professione di architetto e iscritto all'Ordine degli Architetti
Pianificatori, Paesaggistici e Conservatori di Forli-Cesena dal 16/07/2012
* Date 1980
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Istituto Tecnico per Geometri “L. da Vinci” di Cesena.
formazione
* Principali materie / abilita Formazione di base, completa in ogni disciplina, con particolare approfondimento di quelle di
professionali oggetto dello studio tipo tecnico/scientifico.
+ Qualifica conseguita Maturita scientifica ottenuta nel 1980 con votazione 50/60.
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRA LINGUA INGLESE
* Capacita di lettura buona
* Capacita di scrittura Elementare
+ Capacita di espressione orale Elementare
ALTRA LINGUA TEDESCO
* Capacita di lettura scarsa
* Capacita di scrittura scarsa
* Capacita di espressione orale discreta
CAPACITA E COMPETENZE Capacita e competenze relazionali sviluppate nelle varie attivita di coordinamento con le altre
RELAZIONALI strutture aziendali, nei rapporti con la propria utenza, anche in termini di prevenzione e gestione
di eventuali conflitti, e nelle relazioni con colleghi e collaboratori.
Le competenze sono state acquisite sul campo e anche attraverso corsi di formazione anche per
la gestione dei conflitti.
CAPACITA E COMPETENZE In qualita di Progettista, Direttore dei Lavori e Coordinatore e pianificatore dei lavori di varie
ORGANIZZATIVE commesse, 'attivita organizzativa ha cercato di incidere in maniera positiva sul coinvolgimento e
sulla motivazione del personale che collaborava, aspetti ritenuti di fondamentale importanza
nell'ottica del raggiungimento degli obiettivi.
II continuo confronto con i vari settori della U.O., ha garantito il coordinamento e I'allineamento
nello svolgimento delle attivita e nelle relazioni con le altre strutture aziendali.
CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE Capacita di composizione disegno tecnico mediante softwear autocad, capacita di lettura e

risoluzione problematiche tecniche di cantiere, capacita gestionale di lavori pubblici, capacita
progettuale di architetture in genere e specialmente con destinazione sanitaria



*. SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
essere: EMILIA-ROMAGNA
virririss  Azienda Unita Sanitaria Locale di Cesena

UO Qualita e Accreditamento

MODULO M/PA12/01
Rev. 2

Scheda personale Pag. 4/17

Curriculum vitae e formazione

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

DOCENZE

CONTRIBUTI SCIENTIFICI

PUBBLICAZIONI

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ALLEGATI

Buona capacita nel disegno a mano libera

Congresso S.I.A.LS. - “Infissi in Sanita” Bagnara di Romagna 21/10/2009

Congresso “STAR BENE IN OSPEDALE: ESPERIENZE ED IDEE PER STAR MEGLIO IN
OSPEDALE" Azienda U.S.L. Bologna Nord 24-25 Maggio 2002 - partecipazione ai lavori
congressuali presentando un contributo scientifico.

rivista specializzata “SEC” serramenti & componenti n.8 — ottobre 2000 — speciale Chiusure
Automatiche. Articolo: “La chiusura pedonale scorrevole automatica”

Nulla da segnalare

Patente di guida auto tipo A3
Patente di guida auto tipo B

All. 1 - Esperienze professionali
All. 2 - Attivita formative

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003

Cesena, 09/05/2016

Dott. Arch. Andrea Gozzoli
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All. 1 — Esperienze professionali

ESPERIENZE PROFESSIONALI - NEL SETTORE PRIVATO

- dal mese di aprile 1984 al mese di settembre 1984

borsa di studio (stage) come geometra - tecnico di cantiere;
presso la Cooperativa Edile EDAR.COOP di Bellaria - .M. (RN)

- da settembre 1984 a febbraio 1987

impiegato di ruolo quale geometra - tecnico di cantiere

presso la cooperativa EDAR.COOP soc. coop. a r.l. di Bellaria — .M. (RN)

durante tale periodo si elencano i cantieri di maggior rilievo oggetto di lavoro:

costruzione di n.11 fabbricati artigianali presso il P.I.P. di Igea Marina (RN);

costruzione di nuovo plesso scolastico elementare a 24 aule in Rimini (RN)

restauro palazzo settecentesco quale sede del Comune di S.Mauro Pascoli (FC);

ampliamento del depuratore di Cervia (RA);

ampliamento del depuratore “AURA” di Savignano s.R. (FC);
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RUOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI - NEL SETTORE PUBBLICO

* ASSISTENTE TECNICO OPERE EDILI

“Lavori di manutenzione ordinaria e pronto intervento ai fabbricati gestiti dall'U.S.L: 39"

* ASSISTENTE TECNICO ALLA D.L. - OPERE EDILI

“Lavori di manutenzione ordinaria e pronto intervento ai fabbricati gestiti dall'U.S.L: 39"

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* ASSISTENTE TECNICO ALLA D.L.

“Lavori di costruzione del nuovo atrio d'ingresso dell'ospedale M.Bufalini di Cesena”

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Opere edili ed affini occorrenti per la manutenzione ordinaria e pronto intervento dei distretti di Cesena e del Rubicone”

* COLLABORATORE ALLA PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA

“Lavori di ristrutturazione dell'ex. ospedale S.Colomba di Savignano sul Rubicone”

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Opere edili ed affini occorrenti per la manutenzione ordinaria e pronto intervento dell'ospedale M.Bufalini”

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Opere edili ed affini occorrenti per la manutenzione ordinaria e pronto intervento dell'ospedale M.Bufalini”

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO

* DIRETTORE DEI LAVORI

“Opere edili ed affini occorrenti per la manutenzione ordinaria e pronto intervento dei distretti di Cesena e del Rubicone”
* PROGETTISTA ARCHITETTONICO * DIRETTORE DEI LAVORI

“Opere edili ed affini occorrenti per la manutenzione ordinaria e pronto intervento dell'ospedale M.Bufalini”
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* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Manutenzione e pronto intervento nell'ospedale M.Bufalini in Cesena e degli immobili gestiti dall’ A..U.S.L. nei distretti di
Cesena e del Rubicone

* DIRETTORE DEI LAVORI

“Sistemazione area esterna ad uso parcheggio provvisorio”

* DIRETTORE DEI LAVORI

“Manutenzione e adattamento sede stradale afferente su via Fiorenzuola in Cesena”

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Lavori di manutenzione ordinaria e pronto intervento ai fabbricati gestiti dall’A.U.S.L. di Cesena per 'ospedale M
Bufalini, il distretto di Cesena e del Rubicone”

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Manutenzione triennale opere edili e affini e pronto intervento agli immobili gestiti dal’A.U.S.L. di Cesena”

* PROGETTISTA
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Realizzazione di pareti divisorie e assistenze murarie al blocco operatorio di Neurochirurgia dell Ospedale M. Bufalini di
Cesena”

* DIRETTORE DEI LAVORI

“Opere di finitura presso i locali del blocco operatorio di Neurochirurgico del’Osp. M. Bufalini”

* PROGETTISTA
* DIRETTORE DEI LAVORI

“‘Realizzazione di pareti divisorie in cartongesso, tradizionali e radiopache, complete di porte piombate, assistenze agli
impianti su di esse, controsoffitto e tinteggiature, per lo screening mammografico nella Radiologia nel Distretto Sanitario
di Cesena”

* PROGETTISTA
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Lavori edili di completamento delle finiture presso i locali destinati al Servizio Tossicodipendenze
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* PROGETTISTA
* DIRETTORE DEI LAVORI”

“Lavori di verniciatura e tinteggiatura presso strutture sanitarie dall’A.U.S.L. di Cesena”

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO

“Completamento opere di prevenzione incendi per i presidi ospedalieri M.Bufalini di Cesena e

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Manutenzione triennale opere edili e affini e pronto intervento agli immobili gestiti dal’A.U.S.L. di Cesena”

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Manutenzione triennale opere edili e affini agli immobili gestiti dal’A.U.S.L. di Cesena”

* DIRETTORE DEI LAVORI”

“Lavori per la fornitura e posa di n.1 porta piombata in sala operatoria n.8 presso I'Osp. M. Bufalini”

* DIRETTORE DEI LAVORI

“Lavori per la realizzazione di cartongesso nelle nuove sale operatorie di Oculistica e Dermatologia localizzate in Piastra
Servizi nonché in altri locali dell’Azienda U.S.L. di Cesena”

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Lavori di tinteggiatura e verniciatura negli immobili gestiti dall’A.U.S.L. di Cesena”

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE OPERATIVO ARCHITETTONICO

“Manutenzione quadriennale e pronto intervento agli immobili gestiti dall’A.-U.S.L. di Cesena”

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Intervento compreso nel programma straordinario di investimenti in Sanita ex art.20 — IV fase 1° stralcio” Opere di
ristrutturazione interna dell' Ospedale M.Bufalini. di Cesena”
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* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Intervento AP 64 compreso nel programma straordinario di investimenti in Sanita ex art.20 L.67/88 — IV fase 1° stralcio”
Opere di ristrutturazione interna dell'Ospedale M.Bufalini. di Cesena”

* PROGETTISTA per SOPRINTENDENZA

“AUSL della Romagna, casa rurale San Martino Il (FC) Intervento urgente provvisorio in copertura, indispensabile per
evitare danni”.

* PROGETTISTA per SOPRINTENDENZA

“AUSL della Romagna, Ospedale P. Angioloni in San Piero in Bagno (FC) Intervento alla copertura della parte storica”.

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO

“Ampliamento e ristrutturazione del Pronto Soccorso dell’Ospedale di Cesena”.

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO

“Ristrutturazione del Pronto Soccorso dell'Ospedale di Forli”.

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO

“Ristrutturazione della Camera calda del Pronto Soccorso dell'Ospedale di S.Sofia”.

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO

“Ristrutturazione della Nuova Camera Mortuaria dell Ospedale di S.Sofia”.

* PROGETTISTA ARCHITETTONICO
* DIRETTORE DEI LAVORI

“Intervento AP 67 compreso nel programma straordinario di investimenti in Sanita ex art.20 L.67/88 — IV fase 2° stralcio”
Opere di ristrutturazione interna dell'Ospedale M.Bufalini. di Cesena”
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NOMINE ED INCARICHI

* CONSULENTE - SPECIALISTA LAVORI PUBBLICI

“Nomina di un consulente specialista nel settore dei lavori pubblici, dipendente del’AUSL di Cesena, per la
commissione giudicatrice della < gara .a procedura aperta per la fornitura, chiavi in mano, di una nuova
diagnostica PET-CT, compreso il servizio di assistenza e manutenzione, nonché le opere edili ed impiantistiche
necessarie all'installazione>, nominata con determinazione n.52 del 07/03/2012.

* COLLAUDATORE IN CORSO D’OPERA - c/o A.U.S.L. FORLI

“Opere di “Realizzazione di collegamenti verticali funzionali, di sicurezza antincendio e miglioramento sismico del
padiglione Vallisneri del Presidio Ospedaliero Morgagni-Pierantoni di Forli”. Incarico di collaudo tecnico
amministrativo in corso d'opera.

Concluso in itinere per motivi di salute.

* COLLAUDATORE IN CORSO D’OPERA - c/o A.U.S.L. RAVENNA

“Opere di “Adeguamento funzionale ex ospedale di Brisighella”. Incarico di collaudo tecnico amministrativo in
corso d’opera, collaudo funzionale

10
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All. 2 — Attivita formative

ATTIVITA’ FORMATIVA ESEGUITA

Ne Argomento Data del Ore del corso | Ente, Azienda o Giudizio di
9 corso (1 giomo = 6 ore) Istituto esito se CFP
g h Organizzatore presente
1 | PREVENZIONE E SICUREZZA NEI 14/12/1995 24g. CISEL / /
CANTIERI
2 | MICROCENTRAL EXEL DDC PER 04/03/1996 3gg. HONEYWELL / /
OPERATORI 06/03/1996
3 | RESTAURO DELLE OPERE IN Spressiano 4 qg. ENCO / /
CALCESTRUZZO ED IN MURATURA v
22/10/1996
25/10/1996
4 | PAVIMENTI RESILIENTI PER L'AZIENDA Milano 3ore CENETO / /
OSPEDALIERA 13/06/1997
5 | PROGRAMMA INFORMATICO Pegognaga 8 ore STR / /
CASAPWIN COCEDWIN MN
12/09/1997
6 [LA QUALITA DEI LUOGHI DI CURA Modena 8 ore POLICLINICO / /
7/10/1997 MODENA
7 | CORSO OBBLIGATORIO ANTINCENDIO Settecriciari 4 ore AUS.L. DI / /
(D.L.vo 626/94) 02/06/1998 CESENA
8 | TECNICO APPLICATORE Cesenatico 8 ore OIKOS / /
SPECIALIZZATO 21/05/1999
9 [ CONVEGNO NAZIONALE L'OSPEDALE Alba 34gg. ASL 18 di ALBA / /
NEL TERZO MILLENNIO 30/05/2001
31/05/2001
01/06/2001
10 | CORSO DI AGGIORNAMENTO DI Bologna / /
INTERESSE REGIONALE: CRITERI 12/11/2001
INTERPRETATIVI PER UNA 13/11/2001 36 ore ASS. SANITA’
PROGETTAZIONE ACCESSIBILE E 22/11/2001 REG. EMILIA-
STRUMENTI PER L’ABBATTIMENTO 23/11/2001 ROMAGNA
DELLE BARRIERE ARCHITETTONICHE 29/11/2001
30/11/2001
11 | CORSO DI INFORMAZIONE E Cesena 3ore AUS.L. CESENA / /
FORMAZIONE: | RISCHI LAVORATIVI 11/12/2001
DEL PERSONALE TECNICO DELL'U.O.
ATTIVITA’ TECNICHE E DELLA AGENZIA
DELLE MANUTENZIONI
12 | CORSO: GESTIONE DEL CONTRATTO E Cesena 13 ore A.U.S.L. CESENA / /
CONTABILITA’ NEI LAVORI PUBBLICI 10/12/2002

11
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14/01/2003
13 [ CONVEGNO NAZIONALE “STAR BENE IN Bologna 2 gg. AZIENDA USL / /
OSPEDALE: ESPERIENZE ED IDEE PER | 24/05/2003 BOLOGNA NORD
STAR MEGLIO IN OSPEDALE” 25/05/2003
Ne Argomento Data del Ore del corso | Ente, Aziendao | Punteggio o
9 corso 1 giorno = hi6) Istituto giudizio di CFP
g ' Organizzatore esito
14 [INCONTRO “CONTRATTI DI Forli 6 ore QUASAP / /
MANUTENZIONE E CONTRATTI APERTI” | 20/05/2003
15 [ CORSO DI FORMAZIONE “IL PERCORSO Bologna / /
DI MIGLIORAMENTO DEGLI ASPETTI 22/09/2003
DEL COMFORT ALBERGHIERO, 23/10/2003 19 ore AZIENDA USL
DELL’ACCOGLIENZA E 04/10/2003 BOLOGNA NORD
DELL'UMANIZZAZIONE DELLE
STRUTTURE SANITARIE”
16 [ CORSO DI FORMAZIONE “QUALI Cesena 6,45 ore A-U.S.L. CESENA / /
RESPONSABILITA’ E BISOGNI 03/12/2003
ASSICURATIVI NEGLI APPALTI”
17 | CORSO DI FORMAZIONE “I PROCESSI A-U.S.L. CESENA / /
DI COMUNICAZIONE NELLA RELAZIONE
CON COLLEGHI E SUPERIORI Cesena 6 ore
ALL'INTERNO DEL CONTESTO 22/12/2003
LAVORATIVO
18 | CORSO DI FORMAZIONE “PROGRAMMA Cesena 24g. ACCA / /
INFORMATIVO PRIMUS SYSTEM” 26/02/2004 SOFTWARE
27/02/2004
19 [ CORSO “PER ADDETTI ALLA SQUADRA Forli 16 ore A.U.S.L. CESENA / /
EMERGENZA IN ATTIVITA’ AD ALTO 22/04/2004
RISCHIO D’INCENDIO” 29/04/2004
06/05/2004
13/05/2004
20 | CORSO DI FORMAZIONE Cesena 21 45 ore AUS.L. CESENA / /
“L’ESPERIENZA DI LAVORARE IN 20/09/2004 ’
GRUPPO” 27/09/2004
06/10/2004
21 | CORSO DI FORMAZIONE “BARRIERE Bologna 6 ore REGIONE E.R. / /
ARCHITETT., PREVENZIONE INCENDIE | 11/11/2004
GESTIONE DELL'EMERGENZA”
22 | CORSO DI FORMAZIONE “STIMA Rimini 49g. [.S.P. Imola (BO) / /
RISTRUTTURAZIONE IMMOBILI” 10/03/2005
23 | SEMINARIO “ACUSTICA IN EDILIZIA Ancona 4 ore ROCKWOOL / /
14/06/2005

12



4%: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE MODULO M/PA12/01
* EMILIA-ROMAGNA Rev. 2

¥ i1 Azienda Unita Sanitaria Locale di Cesena Scheda personale Pag 13/17

UO Qualita e Accreditamento | cyrriculum vitae e formazione

24 | CORSO DI FORMAZIONE Cesena 20 ore AUSL. DI
“REALIZZAZIONE DI UN SISTEMA 27/09/2005 CESENA
QUALITA’ SUL MODELLO REGIONALE 28/09/2005
PER L’ACCREDITAMENTO”

25 | CORSO TECNICO-PRATICO Bologna ACCADEMIA
FINALIZZATO ALL'AGGIORNAMENTO 6 e 7/10/2005 NAZIONALE DI
PROFESSIONALE IN ORGANIZZAZ. 3 e 4/11/2005 6 gg. MEDICINA

OSPEDALIERA: EDILIZIA E TECNOLOGIA | 1 e 2/12/2005
1°-2°-3° MODULO

26 | SEMINARIO FORMATIVO Bologna 199 REGIONE EMILIA
‘ACCESSIBILITA’ URBANA - CRITERI 30/11/2005 ROMAGNA
PER UNA MIGLIORE FRUIBILITA’ DEI
PERCORSI PEDONALI”

27 | CORSO DI INFORMAZIONE E Cesena
FORMAZIONE “RISCHI LAVORATIVIDEL | 9/11/2005
PERSONALE TECNICO” 16/11/2005 44g. AUS.L.DI

22/11/2005 CESENA
29/11/2005

28 | CORSO DI FORMAZIONE: “I COMPITI Cesena 1g. AUS.L. DI
DEL DIRETTORE DEI LAVORI” 13/12/2005 CESENA

29 | SEMINARIO: “CADUTE DALL'ALTO” Bologna 1g9. ASSIABO

10/05/2006

30 [5° CONGRESSO NAZ. DEGLI OPERTORI Rieti
AREE TECNICHE AZIENDE SANITARIE 28/09/2006
OSPEDALIERE - TECNOLOGIA E 29/09/2006 399 AUS.L. DI
SANITA’ NELL’ERA DELLA “CUSTOMER | 30/09/2006 RIETI
SATISFACTION”

31 [ 1° CONVEGNO NAZIONALE S.I.AL.S. - Venezia 2.g9. S.LALS.
S.I.S.B.E. - PROGETTAZIONE 29/03/2007 S..SB.E.
INTEGRATA, TECNOLOGIA, 30703/2007
BIOTECNOLOGIE: NUOVI PERCORSI
PER LA SALUTE

32 | CORSO: “GLI EFFETTI DELLE RECENTI Firenze 1g. ASSFORM
NORMATIVE IN EDILIZIA” 30/03/2007 Rimini

33 | CORSO: “ENERGIA E ACUSTICA. Firenze 1g9. ASSFORM
INTERAZIONI FISICHE EDIFICIO- 15/10/2007 Rimini
AMBIENTE”

34 | CORSO DI AGGIORNAMENTO Cesena 1g. AUS.L. DI
PERIODICO ED ESERCITAZIONE “PER 22/10/2008 CESENA

ADDETTI SQUADRA EMERGENZA”

35 | “CASA INSALUBRE STRUMENT!I DI Cesena 1g. AUS.L.DI
INTERVENTO” 17/12/2008 CESENA
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36 | EDILIZIA SANITARIA INNOVAZIONE Desenzano 24g. S.IALS.
LEGISLATIVA, TECNICAE sul G.
TECNOLOGICA PER LA SICUREZZA 14/05/2009
15/05/2009
37 | GIORNATA DI STUDIO: INFISSI IN Bgnara di R. 149. S.IALS.
SANITA’ 21/10/2009
38 | CORSO DI AGGIORNAMENTO: Modena 149. CENTRO STUDI
LA MANUTENZIONE DELLA FACCIATA 16/11/2010 KERAKOLL
39 |LAVORARE IN SICUREZZA 01 - ASPETTI FAD 2ora AUSL RIMINI
GENERALI 30/12/2010 Dr. M.Ferrari
40 |LAVORARE IN SICUREZZA: 05 - FAD 1 ora AUSL RIMINI
SICUREZZA E SALUTE 30/12/2010 Dr. M.Ferrari
41 | AMBIENTE, ENERGIA, SALUTE. IL Comacchio 149. AUSL
RUOLO DELLA SANITA’ 16/06/2011 FERRARA
42 | RESPONSABILITA’ DEL DIRETTORE DEI | Cesena Sala 149. ISTITUTO
LAVORI IN CANTIERE SECONDO LE Hera GIORDANO
NUOVE NORME TECNICHE PER LE 19/10/2011
COSTRUZIONI
43 | LAVORARE IN SICUREZZA: 02 - RISCHI FAD 1g9. AUSL RIMINI
FISICI 29/12/2011 Dr. M.Ferrari
44 | LAVORARE IN SICUREZZA: 03 - FAD 149. AUSL RIMINI
RISCHIO CHIMICO E BIOLOGICO 29/12/2011 Dr. M.Ferrari
45 |LAVORARE IN SICUREZZA: 04 - FAD 149. AUSL RIMINI
GESTIONE DELLA SICUREZZA 29/12/2011 Dr. M.Ferrari
46 |IL RISCHIO ELETTRICO E IN SICUREZZA | CESENA 4 ore AUSL CESENA
IN PROSSIMITA’ DI IMPIANTI ELETTRICI | 15/15/2011 Ing. A.PETRINI
PER LE PERSONE COMUNI (PEC come
definizione della norma CEl 11-27)
47 | CORSO EDILIZIA 2012 - 4° edizione. MILANO 3 giorni MAPEI
“Nuove frontiere per la progettazione 20-21-22
Realizzazione e recupero durevole e Marzo 2012
sostenibile del calcestruzzo”
48 | ACCESSIBILITA® AGLI AMBIENTIDIVITA | CESENA 6 ore AUSL CESENA
E DILAVORO 09/05/2012
49 | CONVEGNO “LA PROGETTAZIONE CESENA 3ore VIESMANN
INNOVATIVA ED ECONOMICAMENTE 22/05/2013
SOSTENIBILE”
50 |CORSO “ADDETTI ALLA PREVENZIONE CESENA 8 ore ENERG
INCENDI* LOTTA ANINTCENDIO E 07/11/2013
GESTIONE DELLE EMERGENZE IN
ATTIVITA’ ARISCHIO ELEVATO”

14



4%: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE MODULO M/PA12/01
: EMILIA-ROMAGNA Rev. 2
+ +++ Azienda Unita Sanitaria Locale di Cesena
- . Scheda personale Pag. 15/17
UO Qualita e Accreditamento | cyrriculum vitae e formazione
51 | CORSO FORMATIVO LEGGE 13/89 PER CESENA 8 ore ORDINE DEGLI CFP
L'ELIMINAZIONE DELLE BARRIERE ARCHITETTI
ARCHITETTONICHE 07+21/03/ FORLI-CESENA 8
2013
52 | SEMINARIO FORMAT. E INFORMAT. CESENA 1 giorno AZ. OSP.RA- CFP
OSPEDALI E CASE DELLA SALUTE: IL 15/10/2014 UNIVERSITARIA
BENESSERE AMBIENTALE DI FERRARA ?
53 | MOSTRA “GILBERTO ORIOLI CESENA 1 ora ORDINE ARCH. CFP
DALL'URBANISTICA AL DISEGNO DI 18/10/2014 PPCFC
DETTAGLIO” 2
54 | FORUM REGIONALE “PASSIVE HOUSE CESENA 1 giorno COMUNE DI CFP
DAYS 2014’ 07/11/2014 CESENA
4
55 | SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO CESENA 1 giorno PROVIAGGI CFP
PROF.LE GRAN TOUR “INCONTRO AL 11/11/2014 ARCHITETTURA
TECHNOGYM VILLAGE CON ANTONIO 4
CITTERIO”
56 | SEMINARIO FORMATIVO FORLI 4,5 ore ORDINE ARCH. CFP
AGGIORNAMENTO E SVILUPPO 13/11/2014 PPCFC
PROFESSIONALE CONTINUO 4
“APPROFONDIMENTO SULLE
TEMATICHE DELL’AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE”
57 | SEMINARIO “DAL REGINDE ALL'INVIO CESENA Ore 4 ORDINE ARCH. CFP
TELEMATICO. ESPERIENZE A 26/11/2014 PPCFC
CONFRONTO: CAMPO PERITALE, 3
INCARICO PROFESSIONALE, C.T.U. -
C.T.P.
58 | CONFERENZA TAMASSOCIATI + CESENA Ore 2 ORDINE ARCH. CFP
EVOLUZIONE DELLA DECORAZIONE IN 04/12/2014 PPCFC
ARCHITETTURA CON LORENZO 2
BRAGATO
59 | CORSO DI FORMAZIONE SULLE NUOVE RIMINI Ore 5 FARAONE CFP
NORME UNI 7697/2014 E SULLE 24/02/2015
INDICAZIONI DEL CNR DT 210/2013 /
60 | RISPARMIO ENERGETICO BIO EDILIZIA | BERTINORO Ore 3 ORDINE ARCH. CFP
19/03/2015 PPCFC
3
61 | SEMINARIO “RIQUALIFICAZIONE CESENATIC Ore 3 ORDINE ARCH. CFP
ENERGETICA: VERSO IL CONSUMO 0 10/04/2015 PPCFC
ZERO’ 3
62 | UNA STORIA DEL VIVERE. LA VILLA - 12/04/2015 Ore 2 ORDINE ARCH. CFP
DAL PALLADIO ALL’ECCLETISMO PPC FC
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63 | CFP OBBLIGATORI A VALERE PER 14/4/2015 Ore 4 ORDINE ARCH. CFP
L’ANNO 2015 — SEMINARIO FORMATIVO PPC FC
AGGIORNAMENTO E SVILUPPO 4
PROFESSIONALE CONTINUO NUOVE
LINEE GUIDA DEL 26/11/2014 E
PIATTAFORMA IM@TERIA
64 |LAPROGETTAZIONE DEGLI EDIFICI IN 29/4/2015 Ore 3 ORDINE ARCH. CFP
MURATURA MODERNA: STRUTTURA, PPC FC
TERMICA, ACUSTICA, FUOCO 3
65 |BACKTOTHECITY : LA 7/5/2015 Ore 6 ORDINE ARCH. CFP
RIGENERAZIONE URBANA COME PPC FC
CHIAVE DI SVILUPPO 6
66 | PAES PIANO AZIONE ENERGIA 14/5/2016 Ore 3 OR%EE ?ECH' CFP
SOSTENIBILE: RISPARMIO
ENERGETICO NEGLI EDIFICI 3
67 |BIMDAY LANUOVA FRONTIERADELLA | 12/10/2015 Ore 4 OR[;,'E(E é\ECH' CFP4
PROGETTAZIONE
68 | RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA: 16/10/2015 Ore 3 ORDP'EE é\ECH' CFP
VERSO IL CONSUMO ZERO —
PRESTAZIONE ENERGETICA DEGLI 3
EDIFICI NUOVO QUADRO NORMATIVO
69 |IL RUOLO DEL COLORE NELLA 28/10/2015 Ore 4,5 ORDINE ARCH. CFP
PROGETTAZIONE DEI CENTRI PPC FC
BENESSERE — PROGETTARE IL 4
BENESSERE CON IL COLORE
70 | CORSO PER TECNICO APPLICATORE | 24/11/2015 Ore 6 ORDP'EE Iﬁ\ECH' CFP
SPECIALIZZATO PER LA CONOSCENZA
DEI MATERIALI, DEGLI STRUMENTI E /
DELLE TECNICHE APPLICATIVE DEI
PRODOTTI DECORATIVI E PITTURE A
BASSO IMPATTO AMBIENTALE
71 |VIAGGIO + SEMINARIO: IL DESIGN| 28/11/2015 Ore 4,5 ORDP'EE é\ECH' CFP
INNOVATIVO, IL SAPER FARE, IL MADE
IN ITALY — MATERIALI INNOVATIVI, 4
RICERCA ED
INTERNAZIONALIZZAZIONE
72 | IL RUE: ASPETTI GIURIDICI E DI 11212015 Ore 4 ORDP'EE é\ECH' CFP4
PROGETTO
73 | PROGETTO S..DE.ER. PER LA 23/2/2016 Ore 4 ORDP'EE é\ECH' CFP
TRASMISSIONE DELLE PRATICHE
EDILIZIE ON LINE 4
74 | SEMINARIO SU MATERIE 26/4/2016 Ore 4 ORDFJEE é\ECH' CFP
OBBLIGATORIE ATTIVITA’ ORDINE E
MATERIE ORDINISTICHE 4
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