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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FRANCESCA FIUZZI
Indirizzo XXX XXX XX XXXXXXXXX
Telefono XXXXXXXXXXX
Fax XXXXXXXXXXX
E-mail XXXXXXXXXXX @ XXXXXXXXXXXXXX
Nazionalita XXXXXXXXXX
Data di nascita XX XXXXXXX XXXX
Luogo di nascita XXXXXXXXXX
Codice fiscale XXXXXXXXXXX
ESPERIENZE LAVORATIVE
* Date (da-a) DAL 1 SETTEMBRE 2019 A TUTT’OGGI
* Nome e indirizzo del datore AZIENDA DELLA ROMAGNA SEDE EX CESENA
di lavoro V.LE GHIROTTI 286
47521 CESENA
* Tipo di impiego INCARICO DI FUNZIONE PRESSO IL. SERVIZIO EMERGENZA URGENZA TERRITORIALE
— 118 E CENTRALE TRASPORTI SECONDARI FORLI - CESENA
* Principali mansioni e COORDINAMENTO INFERMIERISTICO
responsabilita
* Date (da —a) Dal 1 luglio 2018 al 31 agosto 2019
* Nome e indirizzo del datore Azienda della Romagna sede ex Cesena
di lavoro V.Le Ghirotti 286

47521 Cesena

* Tipo di impiego Incarico di coordinamento Servizio Emergenza Urgenza territoriale — 118 e
Centrale trasporti secondari Forli - Cesena
* Principali mansioni e Coordinamento infermieristico
responsabilita
* Date (da — a) Dal 16 aprile 2013 al 30 giugno 2018
* Nome e indirizzo del datore Azienda della Romagna sede ex Cesena
di lavoro V.Le Ghirotti 286

47521 Cesena

* Tipo di impiego Incarico di coordinamento struttura organizzativa “ U.O Terapia intensiva
neonatale e pediatrica ¢
* Principali mansioni e Coordinamento infermieristico

responsabilita



E SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
*2: EMILIA-ROMAGNA
% Azienda Unita Sanitaria Locale di Cesena

MODULO M/PA12/01
Rev. 2

UO Qualita e Accreditamento

Scheda personale di formazione Pag. 2/29

¢ Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

Dal 1 agosto 2008 a 15 aprile 2013
Azienda U.S.L Cesena

V.Le Ghirotti 286

47521 Cesena

Incarico di coordinamento struttura organizzativa * U.O Neurologia e Servizio di

Neurofisiopatologia
Coordinamento infermieristico e tecnico

Dal 01 luglio 2001 al 31 luglio 2008
Azienda U.S.L Cesena

V.Le Ghirotti 286

47521 Cesena

Infermiera a tempo indeterminato
Assistenza infermieristica presso U.O Pronto soccorso

Dal 01 febbraio 2001 al 30 giugno 2001
ROIR

Via Dandini 24

47521 Cesena

Infermiera a tempo indeterminato
Assistenza infermieristica presso Casa di riposo

Dal 20 luglio 2000 al 31 gennaio 2001

Azienda Ospedaliera S.Orsola-Malpighi Bologna
Via Pietro Albertoni 15

40138 Bologna

Infermiera a tempo indeterminato
Assistenza infermieristica presso Rianimazione pediatrica “Gozzadini

i)

Dal 9 maggio 1999 al 19 luglio 2000

Azienda U.S.L Cesena

V.Le Ghirotti 286

47521 Cesena

Infermiera a tempo determinato

Assistenza infermieristica presso U.O Neurochirurgia
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ISTRUZIONE

¢ Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

*Valutazione

¢ Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita
*Valutazione

¢ Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita
*Valutazione

Anno accademico 2005/2006
Alma Mater Studiorum
Universita’ di Bologna

Master universitario di I livello in “Management nell’area infermieristica, ostetrica e
tecnico sanitaria”

30/30 discutendo la tesi ““ Gli atteggiamenti mentali verso la morte del personale che
opera nell’emergenza intra ed extraospedaliera: I’esperienza di un’ Azienda Sanitaria”

Anno scolastico 1994-1997

Scuola per Infermieri Professionali

Istituita con Decreto del Presidente della Giunta Regionale Emilia Romagna
Sede di Cesena

Diploma di Infermiere Professionale
Prova pratica : 70/70

Prova orale: 68/70

Prova scritta: 68/70

Anno scolastico 1993-1994

Istituto Professionale di Stato per i servizi Commerciali e turistici
Cino Macelli

Sede di Cesena

Diploma di maturita Professionale per Analista Contabile
46/60

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE | INGGESEE
 Capacita di lettura ELEMENTARE
¢ Capacita di scrittura ELEMENTARE
* Capacita di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

* Partecipazione a numerosi corsi sulla comunicazione
* Corso base ““ Prendersi cura dei conflitti in ospedale. La mediazione in sanita”
* Mediatore dei conflitti in Azienda USL Cesena

Ottima capacita di utilizzo del computer (piattaforma MICROSOFT )in particolare per
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TECNICHE WORD,

EXCEL, POWER POINT, OUTLOOK (calendario — attivita - posta elettronica)
acquisita con corsi aziendali,

modesta capacita di programmazione in linguaggio BASIC e VISUAL BASIC.
Conoscenza utilizzo Internet e reti aziendali.

Buona conoscenza Hardware e Sistema operativo Windows (3.11 — 95 — 98 — Me —
XP)
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DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTI FICAZIONI
(Art. 46 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445)

_la sottoscritta_ FIUZZI FRANCESCA nat_a il XXXXXXXX a
_ XXXXXXX e residente in _XXXXXX Via _XXXXXXXX

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti e
uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita e della
decadenza dei benefici conseguiti a seguito di un provvedimento

CORSI DI adottato in base ad wuna dichiarazione rivelatasi successivamente
FORMAZIONE mendace, sotto la propria responsabilita
AGGIORNAMENTO
DICHIARA

di avere partecipato alle seguenti attivita formative:

IN QUALITA’ DI DISCENTE:

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2019

e Formazione residenziale: “ Cuore- polmone....e I’infermiere:
guida al buon uso del fonendoscopio e del monitor in
emergenza” Cesena 28 ottobre 2019 Organizzato AUSL
Romagna ECM 6.4

e Formazione esterna: “ Corso di addestramento del personale
sanitario nelle situazioni di aggressivita” Forlimpopoli 08

ottobre 2019 ECM 10.4

e Formazione interna: “ La gestione emotiva : comprendere e
gestire lo stress lavoro correlato nelle professioni sanitarie”
Cesena 17 maggio 2019 Organizzato AUSL Romagna: in attesa
di accreditamento

® Formazione interna : “Ricognizione fisica inventariale beni
mobili aziendali “ Cesena 09 maggio 2019 Organizzato AUSL
Romagna: in attesa di accreditamento

e Formazione interna: “ Sviluppo delle competenze relazionali,
gestione emotiva di eventi stressogeni e conflittuali, elaborazione
del lutto in area critica” Cesena 29 aprile 2019 Organizzata da
servizio Emergenza — Urgenza Territoriale 118 : in attesa di
accreditamento
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¢ Formazione interna: *“ Elettrocardiografia di base” Cesenatico 16
aprile 2019 2019 Organizzata da servizio Emergenza — Urgenza
Territoriale 118 : in attesa di accreditamento

® Formazione interna: “ Urgenza e linee guida in MURG-PS *
Cesena 08 aprile 2019 2019 Organizzato AUSL Romagna: in
attesa di accreditamento

e Formazione esterna: “ Congresso nazionale Emergenza Urgenza
Accettazione : integrazione, competenza , innovazione” Riccione
04-05 aprile 2019 organizzato da Format . Crediti ECM 5.1

e Formazione interna: “ Procedure di intervento organizzativo —
sanitario nella fase extraospedaliera in corso di maxiemergenza
non complicata” Rimini 14 marzo 2019 2019 Organizzato AUSL
Romagna: in attesa di accreditamento

e Formazione interna: “ Corso di aggiornamento per Preposti in
materia di sicurezza D.Lgs 81/08 “ Cesena 11 marzo 2019 2019
Organizzato AUSL Romagna: in attesa di accreditamento

e Formazione interna: “c Le nuove procedure del SGQ aziendale”
Cesena 01 marzo 2019 . Organizzato AUSL Romagna: in attesa
di accreditamento

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2018.

¢ Formazione interna: Conoscenza delle nuove 10 e procedure del
Sistema Emergenza Urgenza 118, revisionate e inserite nel
Sistema Qualita” Cesenatico 06 dicembre 2018 Organizzata da
servizio Emergenza — Urgenza Territoriale 118 : in attesa di
accreditamento

e Formazione interna: BLSD ROMAGNA: corso base 5 ore:
rianimazione cardiopolmonare con defibrillatore

semiautomatico. Cesena 16 ottobre 2018 Organizzato AUSL
Romagna Crediti ECM 8.00

e Formazione interna: “ parto precipitoso. Emergenze ostetriche in
fase extraospedaliera: la gestione della gravida e del neonato dal
domicilio all’ospedale” Cesena 08 ottobre 2018 organizzato da
AUSL Romagna . Crediti ECM: 12.80

e FAD: “ Piano per la sicurezza Informatica V.01. * dal 01 luglio
2018 al 31 dicembre 2018 Organizzato da AUSL della Romagna.
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Crediti ECM: 3

e Formazione interna: Dispositivi medici per le Unita operative
aziendali di terapia intensiva neonatale- pediatrica ( definizione
dei capitolati tecnici per 1’acquisizione delle forniture dell’ AUSL
Romagna) dal 22 marzo 2018 al 31 dicembre 2018 Organizzato
da AUSL dellla Romagna. : in attesa di accreditamento

e Formazione interna: “ Il rischio suicidario 3” Cesena 9 marzo
2018 Organizzato da AUSL della Romagna. Crediti ECM : 6

e FAD: “ Sistema di vigilanza per 1 dispositivi medici Ver. 012 dal
01 gennaio 2018 al 31 dicembre 2018. Organizzato da AUSL
della Romagna . Crediti ECM: 6

¢ Formazione esterna: Casi clinici in neonatologia Bertinoro 25-26
maggio 2018 Organizzato SIN regionale Crediti ECM: 4.9

¢ Formazione interna residenziale: PBLSD Organizzato da Ausl
della Romagna sede di cesena 17 maggio 2018 crediti conseguiti:
8.00

¢ FAD: Influenza e anziani. Impatto epidemiologico clinico ed
economico. Programmare e realizzare azioni per migliorare le
coperture vaccinali . 10 gennaio 2018. crediti conseguiti 8.00

e FAD: morbillo e rosolia: epidemiologia, sorveglianza e
prevenzione. 10 gennaio 2018. Crediti conseguiti: 8.00

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2017.

¢ Formazione esterna: Riflessioni in neonatologia. Rimini 15
dicembre 2017 in attesa di accreditamento

e Interna residenziale: Il coordinatore e la sicurezza delle cure
05.12.2017 Crediti ECM 8

¢ Interna residenziale : La responsabilita del coordinatore nella
gestione delle risorse umane 5. Ausl della romagna sede di
cesena il 27 novembre 2017. Crediti conseguiti 5

¢ Formazione esterna: VI Congresso Nazionale AMIETIP Rimini
23-25 novembre 2017 Crediti conseguiti: 9.1
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¢ Interna residenziale: Seminario di aggiornamento per dirigenti e
preposti per 1’applicazione delle procedure aziendali: PA 95
prevenzione e gestione della violenza da terzi a danno degli
operatori aziendali 21.11.2017 . Crediti ECM: 2

® Formazione esterna: V edizione ““ La famiglia in TIN” . Rimini 10
novembre 2017 Crediti conseguiti 4.9

¢ Formazione esterna: SIN regionale Bologna 28 ottobre 2018 in
attesa di accreditamento

¢ Interna residenziale: Il processo di valutazione nell’AUSL della
Romagna 25.10.2017 Crediti ECM 2

¢ Interna residenziale: La valutazione e il sistema premiante ( per
coordinatori) 19.10.2017 Crediti ECM 8

¢ Formazione esterna: XXIII Congresso Nazionale Societa Italiana
di Neonatologia Milano 26-28 settembre Crediti conseguiti: 4.8

¢ Formazione esterna: Casi clinici in neonatologia Bertinoro 19-20
maggio 2017 organizzato SIN Regionale Crediti conseguiti: 5.6

¢ Formazione esterna: MO.MO.FE immagini e parole = Modena
04-05 maggio 2017 Crediti conseguiti: 4.9

¢ Interna residenziale: Il procedimento disciplinare relativo al
personale del comparto  ( per coordinatori) 31.05.2017
Crediti ECM 4

¢ Interna residenziale: Affrontare e gestire i conflitti in sanita ( per
coordinatori) 17.05.2017 Crediti ECM 8

¢ Interna residenziale: Discussione casi clinici e indagine di
prevalenza 2017 , schede di trattamento e prodotti medicazione
AUSL Romagna 23.02.2017 al 06.12.2017 Crediti ECM 24.7

® Corso FAD: Tracheostomia: la gestione del paziente
06.03.2017
Crediti ECM conseguiti: 5.00

¢ Corso FAD: le stomie intestinali : la gestione del paziente
06.03.2017
Crediti ECM conse4guiti: 5.00
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¢ Corso FAD: il paziente disfagico: Valutazione e gestione del
paziente
03.03.2017
Crediti ECM conse4guiti: 5.00

¢ [nterna Residenziale: 'Gestione della terapia trasfusionale alla luce
del decreto ministeriale 2 Novembre 2015' organizzato dall'Ausl
di Cesena
Il corso si ¢ svolto il 3/2/2017 Crediti conseguiti 1.4

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2016.

¢ FSC Progetti Miglioramento: 'casi clinici in neonatologia'
Il corso si € svolto dal 1/2/2016 al 27/10/2016
Al partecipante sono stati assegnati 6 crediti ECM

¢ FSC Progetti Miglioramento: 'La relazione ed il lavoro in equipe'
Il corso si € svolto dal 10/3/2016 al 6/12/2016
Al partecipante sono stati assegnati 7.5 crediti ECM

¢ Corso: 'Casi clinici in neonatologia' organizzato da SIN.
Il corso si ¢ svolto dal 27/5/2016 al 28/5/2016presso Bertinoro.
Al partecipante sono stati assegnati 6 crediti ECM

¢ Corso: "XXII Congresso Nazionale SIN' organizzato da SIN.
Il corso si ¢ svolto dal 13/10/2016 al 15/10/2016presso Napoli.
Al partecipante sono stati assegnati 3 crediti ECM

¢ Corso: 'La famiglia nella terapia intensiva neonatale' organizzato
da Momeda.
Il corso si e svolto il 11/11/2016presso Rimini.
Al partecipante sono stati assegnati 5.3 crediti ECM

¢ Corso: 'Convegno Regionale SIN-Sezione Emilia Romagna'
organizzato da Momeda.
Il corso si € svolto il 26/11/2016presso Modena.
Al partecipante sono stati assegnati 5.3 crediti ECM

¢ Corso: 'Riflessioni in neonatologia intensiva' organizzato da
Societa Italiana di Pediatria Preventiva e Sociale.
Il corso si € svolto 1l 14/12/2016 presso Rimini.
Al partecipante sono stati assegnati 7.1 crediti ECM

e Interna Residenziale: 'capire e trattare il dolore nel bambino
disabile' organizzato dall'Ausl di Cesena
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Il corso si e svolto il 27/2/2016
Al partecipante sono stati assegnati 3 crediti ECM

¢ Interna Residenziale: 'Food aversion nel neonato'
Il corso si € svolto 1l 30/3/2016
Al partecipante sono stati assegnati 4.5 crediti ECM

¢ Corso Infermieri Lungo la via Emilia
Reggio Emilia 16/12/2016
Al partecipante sono stati assegnati 0.0 crediti ECM

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2015.

¢ Interna Residenziale: ' RELAZIONE E COMUNICAZIONE
IN NEUROSCIENZE' organizzato dall'Ausl di Cesena
II corso si ¢ svolto il 4/12/2015

Crediti Ecm conseguiti: 5.3

® Ausl della Romagna: Cesena 28 novembre 2015
" XX Convegno regionale SIN Emilia Romagna"
Crediti Ecm conseguiti: 5.3

Ausl della Romagna: Rimini 30 ottobre 2015
" La famiglia nella terapia intensiva neonatale"
Crediti Ecm conseguiti: 6,00

Azienda Ospedaliero - Universitaria Ferrara 09 ottobre 2015
"Infermieri lungo la via Emilia"
Crediti Ecm conseguiti: 4,00

Interna Residenziale: 'Audit Ostetrico/Neonatologico'
organizzato dall'Ausl di Cesena

Il corso si e svolto il 7/5/2015

Crediti Ecm conseguiti: 2.4 crediti

SIN Sezione Emilia Romagna: Bertinoro 20-21 marzo 2015
"Casi clinici in neonatologia”
Crediti Ecm conseguiti: 8,00

e Organizzato azienda Ospedaliera Universitaria Bologna
22/12/2015
Corso “ Aggiornamento tecnologico, informatico e gestionale
nell’ambito
dello screening neonatale delle malattie endocrino metaboliche”
Crediti Ecm conseguiti: 6.0
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ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2014.

¢ FSC Addestramento: 'implementare la nuova documentazione
clinico assistenziale ' organizzato dall'Ausl di Cesena
I1 corso si € svolto dal 15/7/2014 al 31/12/2014
Crediti Ecm conseguiti: 2,00

¢ FSC Addestramento: 'implementare la nuova documentazione
clinico assistenziale ' organizzato dall'Ausl di Cesena
I1 corso si € svolto dal 15/7/2014 al 31/12/2014

¢ FSC Addestramento: 'implementare la nuova documentazione
clinico assistenziale ' organizzato dall'Ausl di Cesena
Il corso si € svolto dal 27/10/2014 al 31/12/2014

¢ FSC Progetti Miglioramento: 'Elaborazione delle procedure e
Istruzioni operative sulla base delle evidenze scientifiche '
organizzato dall'Ausl di Cesena
Il corso si € svolto dal 9/3/2014 al 31/12/2014

Crediti Ecm conseguiti: 6,00

¢ FSC Progetti Miglioramento: 'Elaborazione delle procedure e
Istruzioni operative sulla base delle evidenze scientifiche '
organizzato dall'Ausl di Cesena
Il corso si € svolto dal 9/3/2014 al 31/12/2014

¢ FSC Progetti Miglioramento: 'l counseling in Tin-p' organizzato
dall'Ausl di Cesena
I1 corso si € svolto dal 9/3/2014 al 31/12/2014
Crediti Ecm conseguiti: 12,00

e (ollegio IPASVI Forli-Cesena: Milano 15 ottobre 2014
"L'Evidence based practice delle procedure infermieristiche"
Crediti Ecm conseguiti: 12,00

¢ Ausl della Romagna: Rimini 30 ottobre 2014
" La famiglia nella terapia intensiva neonatale"
Crediti Ecm conseguiti: 7,00

e AUSL della Romagna: Rimini 12 gennaio 2014
Interna residenziale : FAD “ Uso in sicurezza dei gas medicali
2014~
Crediti ECM conseguiti: 4,00

¢ Interna Residenziale: 'l counselling in pediatria e
neonatologia ' organizzato dall'Ausl di Cesena
Il corso si ¢ svolto il 19/3/2014
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Crediti ECM conseguiti: 12,00

¢ Interna  Residenziale: la  pianficazione  dell'assistenza
infermieristica
in tin-p' organizzato dall'Ausl di Cesena
Il corso si e svolto il 13/5/2014
Crediti ECM conseguiti: 5.20

¢ Interna Residenziale: 'Operazione stop all'ansia. L'efficacia

della art e clown terapia nel percorso operatorio pediatrico’
organizzato

dall'Ausl di Cesena

Il corso si € svolto il 2/10/2014

Crediti ECM conseguiti: 4,00

e Interna Residenziale: 'Prevenzione della trasmissione da Virus
Ebola
in ambito assistenzialeMODULQO DI BASE Territorio di Cesena'
organizzato dall'Ausl di Cesena
Il corso si ¢ svolto il 23/10/2014
Crediti ECM conseguiti: 1.50

¢ Interna Residenziale: 'BLSDR' organizzato dall'Ausl di Cesena
Il corso si e svolto il 11/11/2014
Al partecipante sono stati assegnati 7.5 crediti ECM

¢ Interna Residenziale: 'Indicazioni cliniche e gestione delle
soluzioni
concentrate  contenenti  Potassio.  Analisi risultati  audit
documentazione
terapia farmacologica.' organizzato dall'Ausl di Cesena
Il corso si ¢ svolto il 17/12/2014
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e Interna Residenziale: 'L'alimentazione dei late preterm’
organizzato
dall'Ausl di Cesena
11 corso si ¢ svolto il 19/12/2014
Crediti ECM conseguiti: 4,80

® Formazione esterna: SIN Regionale sezione Emilia Romagna:
Reggio Emilia
15 novembre 2014
" XIX Convegno regionale SIN Emilia Romagna"
Crediti Ecm conseguiti: 6,00

e Formazione sterna: Milano 27 maggio 2014
" IT Convegno infermieristico - Competenze e responsabilita
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Infermieristica in neonatologia tra sicurezza e qualita
delle cure"
Crediti Ecm conseguiti: 3,00

e Formazione esterna: SIN Sezione Emilia Romagna: Bertinoro
28-29 marzo 2014
"Casi clinici in neonatologia"
Crediti Ecm conseguiti: 8,00

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2013.

¢ ESC Progetti Miglioramento: 'RICERCHE INFERMIERISTICHE

E
CONFRONTI = TEORICO- PRATICI SU  ATTIVITA’,
PROCEDURE,
TECNOLOGIA ED EVENTI IN TIPTIN' organizzato dall'Ausl di
Cesena

Il corso si € svolto dal 23/1/2013 al 31/12/2013
Crediti Ecm conseguiti: 7,00

e Corso: 'La nascita di un bambino labio-palato-schisi' organizzato
da
Centro Corsi Edizioni Martina.
Il corso si € svolto il 20/9/2013presso Bologna.
Crediti Ecm conseguiti: 6,00

¢ Interna Residenziale: 'Allattamento al seno' organizzato dall'Ausl
di Cesena
Il corso si e svolto dal 11/3/2013 al 13/3/2013
Crediti Ecm conseguiti: 41,00

¢ Interna Residenziale: 'Corso base di rianimazione neonatale'
organizzato
dall'Ausl di Cesena
Il corso si & svolto il 21/3/2013
Crediti Ecm conseguiti: 11,00

¢ Interna Residenziale: 'Ruolo degli operatori nel sostegno dei
genitori
dei bambini prematuri' organizzato dall'Ausl di Cesena
Il corso si € svolto il 22/5/2013
Crediti Ecm conseguiti: 4,00

¢ Interna FAD: 'FAD EROMAGNA sanitari: Il buon uso del sangue
(la storia di Orazio)' organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si ¢ svolto il 1/1/2013
Crediti Ecm conseguiti: 4,00
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e Interna FAD: 'FAD EROMAGNA Sicurezza: La sicurezza in
ufficio '
organizzato dall'Ausl di Forli
Il corso si ¢ svolto il 1/1/2013
Crediti Ecm conseguiti: 3,00

¢ Interna FAD: 'FAD EROMAGNA Sicurezza: Sicurezza sul Lavoro
Formazione del Lavoratore - Formazione Generale' organizzato
dall'Ausl
di Forli
Il corso si ¢ svolto il 1/1/2013
Crediti Ecm conseguiti: 5,00

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2012.

Interna residenziale : AUSL Cesena 16 maggio 2012

“ Implementazione revisione procedura misure di isolamento in
ambito sanitario”

Crediti ECM conseguiti: 5,00

e AUSLRimini 10 maggio 2012
FAD EROMAGNA “ Lavorare in sicurezza: 05 — Sicurezza e
salute 2012”
Crediti ECM conseguiti: 1,00

e Sponsorizzato Ditta Biogen: Sorrento dal 30 al 31 marzo 2012
“ L’approccio multidisciplinare e di equipe nella gestione del
paziente con SM”
Crediti ECM conseguiti: 8,00

e AUSLRimini 2012
FAD EROMAGNA “ Lavorare in sicurezza: 04 — Gestione della
sicurezza”
Crediti ECM conseguiti: 2,00

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2011

e FSC Addestramento: 'Inserimento professionale neoinserito nelle
aree
di degenza' organizzato dall'Ausl di Cesena
II corso si € svolto dal 1/4/2011 al 1/1/2011
Crediti ECM conseguiti: 8,00
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e FSC Progetti Miglioramento: 'Protocollo europeo studio di
prevalenza '
organizzato dall'Ausl di Cesena
I1 corso si € svolto dal 22/9/2011 al 1/1/2011
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e AUSL Cesena 28 novembre 2011
“ L’emergenza cardiorespiratoria nei reparti di degenza ed il
Medical Emergency Team”
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e AUSL Cesena 24 novembre 2011
“ 11 trattamento del dolore in area medica”
Crediti ECM conseguiti: 4,00

e AUSL Rimini dal 26 gennaio 20121 al 23 novembre 2011
FAD “ L’igiene delle mani: edizione 2011”
Crediti ECM conseguiti: 9,00

e AISM Rimini 11 novembre 2011
“ Dalla diagnosi all’alleanza terapeutica: viaggio nel team
Sclerosi Multipla”
Crediti ECM conseguiti: 9,00

e Reggio Emilia 17 ottobre 2011
“ AL-MA 2011~
Crediti ECM conseguiti: 6,00

® Reggio Emilia 17 ottobre 2011 — 26 giugno 2012
“ AL-MA 2011~
Crediti ECM conseguiti: 6,00

e AUSL Rimini 15 luglio 2011
FAD EROMAGNA “ Lavorare in sicurezza 02: rischi fisici
2011~
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e Sponsorizzato ditta Biogen: Roma dal 30 al 31 maggio 2011
“ La personalizzazione della terapia del paziente SM”
organizzato da Triumph
Crediti ECM conseguiti: 7,00

e (CaF Voghiera Soccorso Corso IRC 29 maggio 2011
PTC modulo base
Crediti ECM conseguiti: 0.0
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e AUSL Rimini 26 aprile 2011
FAD EROMAGNA “ Lavorare in sicurezza: 03 — Rischio
chimico e biologico: anno 2011
Crediti ECM conseguiti: 3,00

o AUSL Cesena 10 marzo 2011 Interna residenziale

“1I dietetico ospedaliero: norme ed aspetti gestionali”
Crediti ECM conseguiti: 4,00

¢ Interna residenziale AUSL Cesena 25 giugno 2011
“ La terapia dell’epilessia tumorale “
Crediti ECM conseguiti: 3.00

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2010

e AUSL Cesena U.O Neurologia 21 dicembre 2010
“1I sistema qualita”
Crediti ECM conseguiti: 2,00

e AUSL Cesena 8 novembre 2010
“ La sicurezza nelle attivita sanitarie: la manutenzione ordinaria
delle apparecchiature”
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e AUSL Cesena 19 ottobre 2010 Interna residenziale
“ Miglioramento della sicurezza nell’impiego di gas medicali in
ambito ospedaliero e di emergenza”
Crediti ECM conseguiti: 4,00

e AUSL Cesena 12 ottobre 2010 Interna residenziale
“ Corso di formazione per preposti ai sensi dell’art. 37 comma 7
DLgs. 81/08”
Crediti ECM conseguiti: 8,00

e AUSL Cesena 22 settembre 2010 Interna residenziale
“ Modalita di utilizzo del termometro infrarosso senza contatto
thermofocus”
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e AUSL Cesena 21 settembre 2010 Interna residenziale
“Ambulatori a gestione infermieristica”
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e AUSL Cesena 03 giugno 2010 Interna residenziale
“ Sistema di tracciabilita attraverso documentazione elettronica
dei dispositivi pluriuso”
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Crediti ECM conseguiti: 0,00

e AUSL Cesena dal 25 maggio 2010 al 31 dicembre 2010 Interna
residenziale
*“ La corretta tenuta della documentazione sanitaria”
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e AUSL Cesena 11 maggio 2010
“ Il processo d’identificazione nel percorso clinico
assistenziale™”
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e AUSL Cesena 05 maggio 2010 Interna residenziale
“ La funzione tutoriale nei corsi di Laurea delle professioni
sanitarie”
Crediti ECM conseguiti: 3,00

® Regione Emilia Romagna dal 20 aprile 2010 al 30 dicembre
2010
Percorso formativo di base ““ Prendersi cura dei conflitti in
ospedale. La mediazione in sanita”
Crediti ECM conseguiti: 50,00

e AUSL Cesena 21 gennaio 2010 31 marzo 2010 Interna
residenziale
“ la formazione finalizzata all’applicazione del regolamento
aziendale per la gestione dei beni mobili pluriennali ECO PO3”

Crediti ECM conseguiti: 1,00

e AUSL Rimini dal 01 aprile 2010 al 31 dicembre 2010
FAD EROMAGNA SANITARI: La storia di Orazio: “Il buon
uso del sangue”
Crediti ECM conseguiti: 4,00

e AUSL Rimini dal 01 aprile 2010 al 31 dicembre 2010
FAD EROMAGNA SANITARI: “ Lo scompenso Cardiaco”
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e AUSL Rimini dal 01 aprile 2010 al 31 dicembre 2010
FADEROMAGNA SICUREZZA 05: “ Lavorare in sicurezza:
Sicurezza e salute”

Crediti ECM conseguiti: 1,00

e AUSL Rimini dal 01 aprile 2010 al 31 dicembre 2010
FAD EROMAGNA SICUREZZA 01: *“ Lavorare in sicurezza:
aspetti generali”
Crediti ECM conseguiti: 2,00
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e AUSL Cesena dal 01 aprile 2010 al 31 dicembre 2010 Interna
residenziale

“ Formazione agli utenti su applicativi aziendali”
Crediti ECM conseguiti: 1,00

e AUSL Rimini dal 01 aprile 2010 al 31 dicembre 2010
FAD EROMAGNA SICUREZZA 04: *“ Lavorare in sicurezza:
gestione della sicurezza”
Crediti ECM conseguiti: 2,00

e AUSL Cesena 31 marzo 2010 Interna sicurezza
ICLS R

Crediti ECM conseguiti: 8,00

e AUSL Rimini dal 01 aprile 2010 al 31 dicembre 2010
FAD: “ Lavorare in sicurezza: Sicurezza e salute”
Crediti ECM conseguiti: 1,00
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ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2009

e AUSL Cesena 15 dicembre 2009 Interna residenziale
“ Nuove frontiere del neuroimaging nello stroke ischemico”
Crediti ECM conseguiti: 2,00

e AUSL Cesena 07 ottobre 2009 Interna residenziale
“ Implementazione sistema di segnalazione di eventi indesiderati
Incident Reporting”
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e AUSL Cesena 11 giugno 2009 Interna residenziale
“ Modelli di approccio nella demenza e ai sintomi psicologici
comportamentali che la malattia comporta”

Crediti ECM conseguiti: 7,00

e AUSL Cesena dal 27 maggio 2009 al 31 dicembre 2009 Interna
residenziale
“ Codice per la protezione dei dati personali in Sanita: corso

breve”
Crediti ECM conseguiti: 2,00

e AUSL Cesena dal 25 maggio 2009 al 28 maggio 2009 Interna
residenziale
“ Le non conformita come strumento di comunicazione
organizzativa in un sistema di gestione”
Crediti ECM conseguiti: 12,00

e AUSL Cesena dal 23 marzo 2009 al 01 aprile 2009 Interna
residenziale
“Il sistema di gestione per la Qualita dell’ Azienda”
Crediti ECM conseguiti: 0,00

e AUSL Cesena dal 23 marzo 2009 al 31 dicembre 2009
“ Incontri di Audit con i Dipartimenti Ospedalieri- Territoriali-
Macro Aree”
Crediti ECM conseguiti 2,00

e AUSL Cesena dal 10 febbraio 2009 al 20 febbraio 2009
INTERNA RESIDENZIALE
“Video scrittura avanzata ( word)”
Crediti ECM conseguiti: 6,00
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AUSL Cesena dal 08 giugno 2009 al 12 giugno 2009 Interna
residenziale

*“ Corso presentazione multimediale ( Power point)”

Crediti ECM conseguiti 0,00

AUSL Cesena dal 15 gennaio 2009 al 31 dicembre 2009 Interna
residenziale

“ Software di Order Entry “ DNWEB Noemalife”

Crediti ECM conseguiti: 4,00

AUSL Cesena dal 21 ottobre 2008 al 31 marzo 2009 Interna
residenziale

“ Progetto di formazione e verifica delle modalita gestionali
applicate in Azienda verso 1 pazienti in Regime di Dimissione
protetta”

Crediti ECM conseguiti: 7,00

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2008

AUSL Cesena dal 01 dicembre 2008 al 31 dicembre 2008
FSC_"L’appropriatezza della richiesta degli esami di laboratorio
ad alto costo”

Crediti ECM conseguiti: 2,00

AUSL Cesena dal 1 ottobre 2008 al 4 novembre 2008
“ Riorganizzare la gestione delle richieste dei farmaci, beni e

servizi”’
Crediti ECM conseguiti: 5,00

AUSL Cesena 26 febbraio 2008
BLS-D Retraining
Crediti ECM conseguiti: 4,00

AUSL Cesena dal 28 gennaio 2008 al 30 dicembre 2008

FSC_ “formazione agli utenti su nuovi applicativi aziendali (
Onamb)

Crediti ECM conseguiti: 2,00

AUSL Cesena 19 aprile 2008 al 31 dicembre 2008

FSC Accoglimento-Addestramento- Inserimento e valutazione
dell’infermiere neoassunto nel dipartimento emergenza”

Crediti ECM conseguiti: 15.00
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ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2007

e AUSL Cesena 21 novembre 2007 Interna residenziale
“ La comunicazione e la relazione in Pronto Soccorso e
Medicina d’Urgenza: stress e bornoaut”
Crediti ECM conseguiti: 8,00

o AUSL Cesena dal 25 ottobre 2007 al 26 ottobre 2007 Interna
residenziale

ICLS ( Intermediate cardiac life support)
Crediti ECM conseguiti: 15,00

e AUSL Cesena il 22 ottobre 2007 Interna residenziale
“ La gestione del rischio nelle strutture sanitarie.
Implementazione sistema di Incident Reporting per la
sorveglianza degli eventi indesiderati”
Crediti ECM conseguiti: 4,00

e AUSL Cesena 13 settembre 2007 Interna residenziale
Il paziente candidato alla fibrinolisi: percorso clinico-
assistenziale nella AUSL di Cesena
Crediti ECM conseguiti: 4,00

e AUSL Cesenail 11 settembre 2007
FSC Il trasferimento in ambulanza dei pazienti critici
Crediti ECM conseguiti: 2,00

e AUSL Cesena 10 gennaio 2007 Interna residenziale
I principali rischi in pronto soccorso: modalita di prevenzione
Crediti ECM conseguiti: 2,00

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2006

e AUSL Cesena 27 novembre 2006
Urgenze neonatali e ostetriche di interesse pre-ospedaliero
Crediti ECM conseguiti: 8,00

e AUSL Rimini 24 maggio 2006

La legge n. 43 del 2006: quali nuove prospettive di sviluppo
professionale
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e AUSL Cesena dal 01 aprile 2006 al 31 dicembre 2006
FSC Revisione e riformulazione del progetto di “ Accoglimento,
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o Addestramento, Inserimento e Valutazione dell’infermiere neo-
assunto in una U.O del Dipartimento Emergenza” prodotto e

sperimentato in alcune UU.OQO del Dipartimento nel 2004
Crediti ECM conseguiti: 8,00

e AUSL Cesena 06 marzo 2006

Metodi e strumenti per il controllo e la prevenzione delle
infezioni del sito chirurgico
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e AUSL Cesena dal 30 gennaio 2006 al 02 febbraio 2006
Rischio da movimentazione manuale carichi e formazione sulle
modalita di prevenzione mediante corrette tecniche
Crediti ECM conseguiti: 6,00

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2005

e AUSL Cesena 21 dicembre 2005

Programma di ingegneria comportamentale 2
Crediti ECM conseguiti: 4,00

e AUSL Cesena dal 08 marzo 2005 al 20 aprile 2005

Percorso di gestione del PC finalizzato all’informatizzazione
delle attivita di base delle UU.OO
Crediti ECM conseguiti: 30,00

e AUSL Cesena 01 marzo 2005
BLS-D Refresher
Crediti ECM conseguiti: 4,00

e AUSL Cesena 08 febbraio 2005

Trattare il dolore cronico oncologico: una sfida possibile
Crediti ECM conseguiti: 2,00

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2004

e AUSL Cesena 21 dicembre 2004
La relazione e la comunicazione al triage
Crediti ECM conseguiti: 4,00

e AUSL Cesena 07 dicembre 2004
Alimentarsi con stile
Crediti ECM conseguiti: 6,00
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e AUSL Cesena dal 29 ottobre 2004 al 07 dicembre 2004
La gestione dei rifiuti sanitari
Crediti ECM conseguiti: 2,00

e AUSL Cesena 08 maggio 2004
Codice blu per salvare una vita
Crediti ECM conseguiti: 3,00

e AUSL Cesena dal 22 aprile 2004 al 13 dicembre 2004
P-BLS Refresher
Crediti ECM conseguiti: 4,00

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2003

e AUSL Cesena dal 18 novembre al 26 novembre 2003
Corso di elettrografia clinica
Crediti ECM conseguiti: 13,00

e AUSL Cesena dal 02 ottobre al 13 novembre 2003
Supporto vitale al traumatizzato in ambito preospedaliero PHTC
Crediti ECM conseguiti: 8,00

e AUSL Cesena dal 07 ottobre al 15 dicembre 2003

Risk Management in ambito infermieristico e tecnico, modalita
di gestione e

prevenzione del rischio

Crediti ECM conseguiti: 28,00

e AUSL Cesena dal 06 maggio al 30 maggio 2003

Metodologia della ricerca clinica e cenni di evidence based
pratice 1° livello

Crediti ECM conseguiti: 30,00

ATTIVITA FORMATIVE PER L'ANNO: 2002

e AUSL Cesena 17 dicembre 2002
Approccio avanzato all’emergenza traumatica
Crediti ECM conseguiti: 8,00

e AUSL Cesena dal 7 ottobre al 22 novembre 2002
Corso II livello di assistenza infermieristica al paziente
politraumatizzata
Crediti ECM conseguiti: 30,00
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AUSL Cesena dal 09 ottobre al 25 novembre 2002

Strumenti di comunicazione per operatori sanitari € gestione
dello stress

Crediti ECM conseguiti: 14,00

AUSL Cesena dal 29 maggio al 29 ottobre 2002

Corso introduttivo di ricerca clinica: e gli infermieri cosa
centrano?

Crediti ECM conseguiti: 26,00

AUSL Cesena 07 maggio 2002
BLSD
Crediti ECM conseguiti: 6,00

PUBBLICAZIONI:

F.Bronzetti, M. Poggiali, A. Buda, F.Fiuzzi, E.Mariani *“
Allattamento al seno nei late preterm: nuovi orizzonti”

SIN Atti pubblicati “casi clinici in neonatologia” Bertinoro 25 -
26 maggio 2018 pp 48-52

S.Mariotti, F.Fiuzzi, E.mariani, A.Biasini “Pierre Robin: bambini
dal sorriso speciale”

SIN Atti pubblicati “casi clinici in neonatologia” Bertinoro 19-20
maggio 2017 pp 183-185

F.Bronzetti, M.Spiga, F.Fiuzzi, A.Biasini “ la storia di Mohamed
e la sua tenacia nel superare ogni avversita”

SIN Atti pubblicati “casi clinici in neonatologia” Bertinoro 27-28
maggio 2016 pp 153-155

Augusto Biasini, Erica Neri, Francesca Fiuzzi, Marcello Stella,
Fiorella Monti  “Leggere ai neonati in Terapia Intensiva:
valutazione a distanza di due anni; www.quaderniacp.it n.1/2015
ppl3-16

Augusto Biasini, Fiorella Monti , Francesca Fiuzzi, Marcello
Stella, Mariachiara China,

“ Tale reading to premature babies in neonatal intensive care
uniti sa further stup-up in caring for them: results two years
later” Chapter 1 Health comunication: advocacy strategies
effectiveness and emerging challenges ( Ed. Rosemary M.caron
NH USA) Nova series Public health in 21* Century pub date
2015 3™ quarter, ISBN 978-1-63483-422-3
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M.Spiga, M.C.Laguardia, F.Fiuzzi, A.Biasini “Edoardo: in testa
la speranza”

SIN Atti pubblicati “casi clinici in neonatologia” Bertinoro 20-21
marzo 2015 pp 149-151

T.Pondini, E.Neri, F.Bronzetti, M.G. la Pietra, F.Fiuzzi, V.Rizzo,
A. Biasini

“L’empatia e la vicinanza nel conflitto di emozioni per un lutto
particolare”

SIN Atti pubblicati “casi clinici in neonatologia” Bertinoro 28-29
marzo 2014 pp 181-182

ATTIVITA’ DI DOCENZA/TUTORAGGIO IN CORSI:

Docente al master in couselling sanitario
Organizzato da Art-Counselling
Gennaio 2015 gennaio 14.01.2016

Interna Residenziale: 'La care del bambino prematuro’
organizzato dall'Ausl di Cesena, in qualita di docente.
Il corso si ¢ svolto il 6/6/2014

Crediti ECM conseguiti: 2,00

AUSL Cesena dal 01 aprile 2011 al 31 dicembre 2011

FSC  ADDESTRAMENTO“Inserimento professionale neo-
inserito nelle aree di degenza”

Crediti ECM conseguiti: 30,00

AUSL Cesena U.O Neurologia 28 dicembre 2010 Interna
residenziale

“ La Guillain Barre”

Crediti ECM conseguiti : 4,00

AUSL Cesena U.O Neurologia 15 dicembre 2010 Interna
residenziale

“ Conoscere la miastenia”

Crediti ECM conseguiti : 2,00

AUSL Cesena U.O Neurologial0 novembre 2010
“ Corso di formazione all’utilizzo del monitor SC 7000

Siemens/Draeger”
Crediti ECM conseguiti : 6,00

AUSL Cesena dal 03 dicembre 2009 al 17 dicembre 2009

“ Ictus e fibrinolisi: percorso clinico assistenziale e trattamento
fibrinolitico presso 1’U.O neurologia”

Crediti ECM conseguiti : 0,00
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AUSL Cesena dal 03 novembre 2009 al 3 dicembre 2009
“ Ictus e fibrinolisi: percorso clinico assistenziale e trattamento
fibrinolitico presso 1’U.O neurologia”

Docente al master in couselling sanitario
Organizzato da Art-Counselling
Gennaio 2015 gennaio 14.01.2016

Corso Agg OSS Case di riposo di cesena sull’assistenza al
paziente con Parkinson e Altheimer 2008

AUSL Cesena dal 12 maggio 2008 al 20 maggio 2008

“ 1l paziente politraumatizzato: aspetti teorici e pratici per la
continuita assistenziale”

Crediti ECM conseguiti: 4,0

AUSL Cesena dal 10 novembre 2008 al 19 novembre 2008

“ 1l paziente politraumatizzato: aspetti teorici e pratici per la
continuita assistenziale”

Crediti ECM conseguiti: 4,00

AUSL Cesena dal 10 ottobre 2008 al 27 ottobre 2008

“ 1l paziente politraumatizzato: aspetti teorici e pratici per la
continuita assistenziale”

Crediti ECM conseguiti: 4,00

ATTIVITA’ DOCENZA PRESSO CORSI DI LAUREA:

AUSL Cesena dal 19 aprile 2008 al 31 dicembre 2008

FSC_ Accoglimento, addestramento, inserimento e valutazione
dell’infermiere neo assunto nel dipartimento emergenza

Crediti ECM conseguiti: 15,00

AUSL Cesena 15 dicembre 2004
Triage intraospedaliero
Crediti ECM conseguiti: 12,00

Corso di Laurea in Infermieristica sede di Cesena
Lezione sull’assistenza al paziente neurologico
Studenti 2° anno ( 8 Ore)

Anno accademico 2011-2012
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( *Correlatrice tesi St. Pieri Annalisa: ““ Ricomincio da capo ad un
passo dalla
fine: qualita di vita e assistenza infermieristica al paziente con

epilessia”
*Correlatricetesi St. Bruno Antonietta: “ Quando la deglutizione
diventa
difficile ..... da una ricerca all’implementazione di una scheda
unificata”
*Correlatrice  tesi St. Barchi Elisa: *“ L’importanza

dell’infermiere nella
gestione integrata del paziente neuro-oncologico”
*Correlatrice tesi St. Scalia Arianna : “ ICTUS: indagine
conoscitiva sul-
I’utilita dell’opuscolo informativo fornito ai pazienti”
*Correlatrice tesi St. Castello Alessandro: * Il paziente con
Ictus cerebrale:
un aiuto per 1’assistenza quotidiana dopo la dimissione”)

e Corso di Laurea in Infermieristica sede di Cesena
Lezione sull’assistenza al paziente neurologico
Studenti 2° anno ( 8 ore)
Anno accademico 2010-2011

( *Correlatrice tesi St. Cevoli Chiara: “ Vorrei dignita fino
all’ultimo respiro”
* Correlatrice tesi St. Fabbri Andrea: ¢ Guillain Barre, una
patologia
*Considerata rara: da un’esperienza personale ad un’indagine
in AVR”)

e Corso di Laurea in Infermieristica sede di Cesena
Lezione sull’assistenza al paziente neurologico
Studenti 2 ° anno ( 8 ore)
Anno accademico 2009-2010

( *Correlatrice tesi St. Montanari Alice: Assistenza
infermieristica nella
Miastenia Gravis: Il ruolo dell’infermiere nel rendere “lieve”
una malattia
“grave”)

e Corso di Laurea in Infermieristica sede di Cesena
Lezione sull’assistenza al paziente neurologico
Studenti 2° anno (6 ore)
Anno accademico 2008-2009

( *Correlatrice tesi St. Ferrini Anna Chiara: “Time is brain”
* Correlatrice tesi St. Villani Anna: ““ Aspetti infermieristici,
assistenziali
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Riabilitativi in pazienti affetti da SM”)

e (Corso di Laurea in Infermieristica sede di Forli
Lezione sull’assistenza al paziente politraumatizzato
Studenti 3° anno ( 3 ore)
Anno accademico 2008-2009

e Corso di Laurea in Infermieristica sede di Forli
Lezione sull’assistenza al paziente politraumatizzato
Studenti 3° anno ( 3 ore)
Anno accademico 2007-2008

ALTRE CAPACITA E VARIE ESPERIENZE NELL'AMBITO DEL SOCCORSO
COMPETENZE SANITARIO SANITARIO:

Croce Rossa Italiana dal 1997 a tutt’oggi

Croce Verde dal 2008 a tutt’oggi

Dal 1997 al 2008 infermiera presso Autodromo Dino Ferrari di Imola
Dal 2009 a tutt'oggi infermiera presso Autodromo "Marco
Simoncelli" Misano

* Kk ¥ ¥k

ABILITAZIONI NELL’AMBITO DEL SOCCORSO SANITARIO

Basic Life Support (Defibrillation).
Basic Pediatric Life Support.
Rianimazione neonatale e Pediatrica
PHTC

* K ¥ ¥k

e  Monitore CRI:

- attivita di formazione ad aspiranti volontari Croce Rossa
Italiana,

- attivita di formazione a Volontari Croce Rossa,

- attivita di formazione ( Primo Soccorso) nelle Scuole
elementari

- attivita di formazione ( Primo Soccorso) Scaut

- Formazione nelle Piazze Laici ( Primo Soccorso)

CAPACITA E * Capacita di progettazione, gestione, valutazione e controllo dei
COMPETENZE processi assistenziali nell’ottica dell’ottimizzazione delle risorse e
ORGANIZZATIVE. finalizzati al miglioramento della qualita.
* Capacita di utilizzo degli strumenti della pianificazione e del controllo
delle attivita e prestazioni.
* Gestione delle risorse umane: compartecipazione
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Dichiara altresi di essere a conoscenza che, ai sensi dell’art. 10 della Legge n. 675/1996, 1 dati dichiarati
saranno trattati esclusivamente per finalita relative al procedimento in merito al quale la dichiarazione

suestesa ¢ stata compilata.

Cesena, 17 giugno 2020

LA PRESENTE DICHIARAZIONE NON E’ MAI SOGGETTA AD AUTENTICAZIONE
Essa ha la stessa validita dei documenti che sostituisce ai sensi dell’art. 48 del DPR 28.12.2000 n.

445.

valorizzazione.

* Applicare e valutare I'impatto dei diversi modelli assistenziali

nell’operativita.

* Capacita di utilizzo dei metodi e degli strumenti della ricerca nelle

aree assistenziali,




